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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 90057/2025

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA O CREDENCIAMENTO
DE PROFISSIONAIS OU INSTRUTORA DE TECNINAS PARA MINISTRAR AULAS DE
MANICURE E PEDICURE NOS TERMOS DO ARTIGO 79° DA LEI 14.133/21 E DECRETO
N° 3982, ARTIGO N° 73, PARA MINISTRAR AULAS PELO SERVICO DE CONVIVENCIA
E FORTALECIMENTO DE VINCULOS EQUIPAMENTO VINCULADO AO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CANTAGALO.

A Prefeitura do Municipio de Cantagalo por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Soci-
al, através da sua COMISSAO DE SELECAO, nomeada pela Portaria n° 12/2025, publicado no Di-
ario Oficial n® 1.776 do dia 09 de julho de 2025, considerando a responsabilidade da Municipalidade
no tocante a garantia dos direitos culturais e acesso as fontes da cultura nacional, bem como as agdes
de producdo, promocao e difusdo de bens culturais, previstas no art. 215 da Constituicdo Federal de
1988, e com base nos termos da Lei 14.133/21 no seu artigo 79 e no Decreto n°® 3982 no seu artigo
73°, faz saber, que estardo abertas as inscri¢cbes durante o periodo de 14 de julho a 16 de julho 2025, e
que recebera INSCRICOES, presenciais ( no prédio da Secretaria de Assisténcia Social), para
CREDENCIAMENTO de profissionais interessados para prestacdo de servicos no periodo que
compreende entre julho/2025 a dezembro/2025 com a finalidade de ministrar aulas na oficina de ma-
nicure e pedicure, em conformidade com as condicGes e exigéncias estabelecidas neste Edital e Ane-
X08S.

CAPITULO | - DO OBJETIVO

1.1 Este Edital tem por objetivo 0 CREDENCIAMENTO, SELECAO E CONTRATACAO de
PROFISSIONAIS, PESSOAS JURIDICAS e/ou MICROEMPREENDEDORES INDIVIDU-
AIS- MElIs, para prestacdo de servico em oficina de manicure e pedicure com alunos de diversas fai-
xas etarias, vinculadas a0 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, através do SCFV.
Os profissionais necessarios sdo 0s seguintes: Profissional de manicure e pedicure
ou Instrutora de técnicas de manicure e pedicure

CAPITULO Il - DOS PROFISSIONAIS A SEREM SELECIONADOS

2.1 Profissional de manicure e pedicure ou Instrutora de técnicas de manicure e pedicure, com
0 objetivo de ministrar aulas voltado aos procedimentos estéticos voltados ao cuidado, embelezamen-
to e saude das unhas das maos e dos pés. Suas atividades incluem o corte, lixamento, cutilagem, es-
maltacdo, hidratagdo, além da aplicacdo de técnicas modernas como alongamento de unhas (gel, fi-
bra, acrigel), nail art e spa dos pés e méos. Deve seguir rigorosamente os protocolos de biosseguran-
¢a, garantindo a esterilizagdo adequada dos materiais e a higiene do ambiente de trabalho, a fim de
prevenir contaminagdes e promover um atendimento seguro e de qualidade. Além das habilidades
técnicas, espera-se que essa profissional possua boa comunicacao, atencéo aos detalhes, organizacdo
e postura ética no atendimento ao cliente. Quando atua como instrutora, deve ainda dominar técnicas
pedagdgicas, sendo capaz de transmitir conhecimentos com clareza, elaborar planos de aula, acom-
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panhar o desenvolvimento dos alunos e contribuir para a formacdo de novos profissionais qualifica-
dos no mercado da beleza, em regime de prestacdo parcelada, durante a vigéncia de 06 (seis) meses
com carga horaria prevista para 13 (doze) horas semanais, conforme descricdo, caracteristicas, prazos
e demais obrigagdes e informacdes constantes no Termo de Referéncia do Anexo Il deste edital, que
dele faz parte integrante. A profissional ou instrutora deverd ministrar as aulas em locais determina-
dos pela Administracdo Municipal através da Secretaria de Assisténcia Social, em regime de presta-
c¢do parcelada.

2.2 Os interessados deverdo comprovar conhecimento e experiéncia na respectiva modalidade esco-
Ihida e especificada na PROPOSTA apresentada.

2.3 A divulgacdo das oficinas, junto a populacdo, serd de responsabilidade da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social através das REDES SOCIAIS do municipio.

2.4 As oficinas serdo ministradas no Centro do Idoso e nos CRAS Volantes de Referéncia do Muni-
cipio durante a vigéncia deste Credenciamento, que sera até 08 meses, podendo ser prorrogado con-
forme a necessidade do FMAS/SMAS.

2.5 Os interessados deverdo comprovar conhecimento e experiéncia na respectiva modalidade esco-
Ihida e especificada na PROPOSTA apresentada.

CAPITULO IlI- DAS EXIGENCIAS PARA PARTICIPACAO
3.1 Pessoas aptas a se inscreverem no presente credenciamento:

3.2 Pessoas Juridicas: Do segmento da area de estética, beleza ou manicure/pedicure, que estejam
adimplentes com as obrigacGes fiscais e legais, que comprovem sede e atuacdo, preferencialmente em
Cantagalo-RJ ou em municipios vizinhos

3.3 Experiéncia pratica minima de 2 (dois) anos na atuagdo como manicure e pedicure, com compro-
vacdo por meio de carteira de trabalho, contrato de prestacdo de servigos, declaracdo de empregador
ou portfélio com referéncias.

3.4 Conhecimento técnico atualizado nas seguintes areas:

a) Técnicas basicas e avancadas de cuidados com maos e pés;
b) Aplicacdo de esmaltes, nail art, unhas em gel, fibra, acrigel etc.;
¢) Normas de biosseguranca e higienizacdo de materiais.

3.5 Boa comunicacdo e habilidades interpessoais, demonstrando capacidade de atendimento ao publi-
co com ética, empatia e profissionalismo.
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3.6 Para atuacdo como instrutora: desejavel experiéncia prévia em docéncia ou capacitacdo pedago-
gica, além da habilidade de ministrar aulas préticas e tedricas.

3.7 Disponibilidade de horarios conforme escala de aulas e/ou atendimentos estipulada pela contra-
tante.

3.8 Comprometimento com a atualizagdo profissional continua, participacdo em cursos, workshops e
eventos da area.

3.9 Né&o poderao participar do presente credenciamento servidores da Prefeitura Municipal de Canta-
galo, bem como servidores publicos dos poderes Legislativo e Judiciario municipal.

3.10 Fica assegurado ao Fundo Municipal de Assisténcia Social de Cantagalo, o direito de cancelar,
no todo ou em parte, este Edital de Credenciamento, mediante justificativa, sem que caiba, em decor-
réncia dessa medida, qualquer indenizacdo ou compensacao aos proponentes e participantes.

3.11 Em nenhuma hipotese tera o proponente credenciado qualquer vinculo empregaticio com a Se-
cretaria de Assisténcia Social de Cantagalo

3.12 Todas as despesas com transporte, estadia e alimentacdo serdo por conta do CONTRATADO
isentando assim, 0 CONTRATANTE de qualquer responsabilidade.

3.13 O proponente devera ser credenciar, observando a modalidade descrita no presente edital. Lem-
brando que, estara concorrendo a vaga desejada através da escolha. Caso nédo tenha candidatos inscri-
tos suficientes para suprir as vagas ofertadas, 0 CONTRATANTE estara repetindo o certame.

3.14 O presente Edital entra em vigor na data de sua publicacdo e estara em vigéncia até a data de vi-
géncia do contrato, observadas as condic¢des fixadas neste Edital e normas pertinentes.

CAPITULO IV — DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigdes serdo gratuitas e efetuadas na Sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
com apresentacdo de documentos previstos no Edital da empresa interessada.

4.2 As inscricOes serdo realizadas por meio de preenchimento do formulario especifico, disponivel na
sede da Secretaria Municipal de Assisténcia, sito a Travessa Luiz Carlos Falcdo s/n, Centro, Cantaga-
lo, das 08 as 17h e no site da Prefeitura Municipal de Cantagalo: www.cantagalo.rj.gov.br

43 O edital completo podera ser consultado e/ou obtido através do site oficial:
www.cantagalo.rj.gov.br
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4.4 A inscri¢do do candidato interessado implicard a ciéncia e aceitacdo das normas e condi¢es esta-
belecidas neste Edital, bem como de todos 0s termos dos seus anexos, em relacdo aos quais nao pode-
rd alegar desconhecimento.

4.5 Para proceder a sua inscrigdo, a empresa/ candidato devera preencher todos os campos dos formu-
larios (conforme ANEXOS 11, 111, IV, V, VI) e juntar (anexar) a seguinte documentacdo dos Sécios
Administradores

a) Copia legivel (frente e verso) de documento oficial com foto (identidade, carteira de trabalho, car-
teira de motorista);

b) Cdpia legivel (frente e verso) do cartdo do CPF;
¢) Comprovante de Inscricdo e Situacdo Cadastral,

4.5.1 E apresentar copia dos funcionarios que compdem o quadro de funcionarios da empresa:

a) Copia legivel (frente e verso) Formacdo Profissional (Diploma ou Declaragdo de concluséo de
Curso d Pés-graduacao);

b) Cdpia legivel (frente e verso) Cursos, Seminarios, Jornadas, Simposios, Congressos etc.;
c) Comprovacdo de Experiéncia Profissional.

d) Certiddo do Negativa de Débitos do Municipio de Cantagalo

e) Certiddo de Regularidade do Empregador FGTS

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

g) Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

h) Certiddes da Controladoria-Geral da Uniéo;

1) Certiddo Negativa Criminal da Justiga Estadual do Rio de Janeiro, pelo site
https://www4.tjrj.jus.br/Portal-Extrajudicial

J) Certiddo Negativa Judicial Criminal Federal, pelo site http://www8.trf2.jus.br/cncweb/principal

4.6 As inscrigOes serdo gratuitas e os interessados poderdo apresentar até 02 (duas) propostas de tra-
balho, de acordo com seu interesse, nas modalidades artisticas culturais estabelecidas neste edital.

4.7 Lembrando que, estara concorrendo a vaga desejada através da sua opcao de escolha. Caso nédo
tenha candidatos inscritos suficientes para suprir as vagas ofertadas, 0 CONTRATANTE, realizara
novo certame.

CAPITULO V — CRITERIO DE PONTUACAO PARA JULGAMENTO E CLASSIFICACAO

5.1 No processo de credenciamento sera observado 0s seguintes critérios de pontuacdo para defini-
c¢do da classificacdo dos interessados:
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5.1.1 Os candidatos habilitados serdo classificados pelos critérios estabelecidos na tabela (1.0) abaixo
levando em consideracao os seguintes aspectos e sé sera avaliado com a apresentacdo de 01(um) Uni-
co critério de avaliacdo apresentado na tabela 1.0.

a. Formacéo Profissional;
b. Experiéncia Profissional,

c. Proposta.
Tabela 1.0
Critério Descricao Pon,tu_a(;ao
Maxima

Formacao comprovada na area de estética, beleza ou
Qualificacdo Técnica areas correlatas (cursos técnicos, profissionalizantes, | Até 20 pontos
capacitacdes)

Atuacdo comprovada como manicure/pedicure ou ins-

Experiéncia Profissional . .
P trutor(a) em oficinas e cursos similares

Até 30 pontos

Proposta Técni- Clareza, metodologia, viabilidade, adequacéo ao publi-

ca/Pedagégica co-alvo e aos objetivos da oficina Ate 30 pontos

Participacdo em Projetos | Comprovagéo de atuacdo em projetos publicos, sociais

Sociais/Comunidade ou comunitérios na area de capacitacao ou estética Ate 10 pontos

Curriculo Profissional | Apresentacdo de curriculo com histérico de atuagdo na

Geral 4rea Ateé 10 pontos

Pontuacdo Total Maxima — 100 pontos

5.2 Serédo considerados CREDENCIADOS ao PROPONENTES que atingirem pontuacdo igual ou
superior a 50 pontos.

5.3 Para efeito de desempate sera utilizado os seguintes critérios abaixo, nesta ordem:
a. Maior pontuacdo na andlise de Titulos (graduacdo/p0s graduagéo);
b. Maior pontuacdo na experiéncia profissional;
c. Persistindo o empate, tera preferéncia o credenciado de maior idade;
d. Sorteio;

5.4 A COMISSAO DE SELECAO, tera o prazo de até 03(trés) dias Uteis para a analise da documen-
tacdo para habilitacdo.
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CAPITULO VI - DO RESULTADO E DO RECURSO

6.1 Apos a andlise e deliberacio da COMISSAO DE SELECAO, seré publicada, via Portaria, no Dié-
rio Oficial do Municipio, a lista com os PROFISSIONAIS CREDENCIADOS, que estardo habilita-
dos para, oportunamente, serem CONTRATADOS para ministrar aulas nos locais pré estabelecidos
pelo Fundo Municipal de Assisténcia Social de Cantagalo, tendo o prazo de até 05(cinco) dias Uteis
para a realizagdo da assinatura do Contrato;

6.2 Cabera RECURSO no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, apds a publicacdo da Portaria com a lista
dos PROFISSIONAIS CREDENCIADOS.

6.3 O RECURSO, devera ser entregue pessoalmente na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
enderecado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a Senhora LETICIA RAMOS REIS DO
NASCIMENTO, que preside a COMISSAO DE SELECAO. O RECURSO devera estar subordinado
exclusivamente, as discussdes que envolvam a legalidade.

6.4 Serdo conhecidos RECURSOS, os enviados pelo Correio Eletronico (e-mail), sito compras-
fmas@cantagalo.rj.gov.br , desde que assinado digitalmente. N&o serdo aceitos outro meio de comu-
nicacdo ndo expresso neste Edital.

6.5 Havendo interposicio de RECURSO, a COMISSAO DE SELECAO tera o prazo de até 03 (trés)
dias uteis para decidir e entdo, e realizar publicacdo e o resultado da interposi¢éo no Diario Oficial do
Municipio.

CAPITULO VII - DO PAGAMENTO

7.1 O profissional CONTRATADO recebera o valor hora/aula conforme o estipulado na tabela 2.0, e
somente sera paga a hora/aula que for efetivamente trabalhada.

7.2 O pagamento do profissional CONTRATADO, sera conforme tabela de remuneracdo deste edital,
valor da hora/aula € bruto, sujeito aos impostos previstos em lei.

7.3 O pagamento pelos servigos prestados pelo credenciamento serd efetuado mensalmente no més
subsequente a apuracdo dos valores de acordo com a tabela 2.0 de valores brutos e seré efetuado me-
diante crédito em conta corrente do fornecedor, por ordem bancaria, em prazo néo superior a 30 (trin-
ta) dias, a contar do recebimento da nota fiscal/fatura quando mantidas as mesmas condigdes iniciais
de habilitacdo. Sob nenhuma hipdtese serd acatada cobranca através de Boleto Bancario, e caso ndo
haja fato impeditivo para o qual tenha concorrido o fornecedor.

7.4 A CONTRATADA devera emitir Nota Fiscal contendo o valor das horas/aula prestadas a cada
meés, no més subsequente a prestacao dos servi¢os, em nome do: Fundo Municipal de Assisténcia
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Social — Travessa Luiz Carlos Falcdo, s/n, Centro - Cantagalo, CEP: 28.500-000 - CNPJ:
03.581.512/0001-87, Tel.: (22) 2555 - 4363

7.5 O presente contrato ndo sofrera quaisquer reajustes no periodo de vigéncia do contrato.

CARGA
A VALOR HO- TOTAL POR
MODALIDADE HORARIA
VAGAS | LOCAISDE RA/AULA PROFISSIONAL

ATUACAO | SEMANAL

Profissional de

manicure e pe- Centro da R$ 1.500,00
dicure ou Ins- 01 Juventude 15 horas R$ 20,00

trutora de téc- Danilo Faria ’ mensal
nicas de mani- da Silva estimado

cure e pedicure

CAPITULO VIII - DA RECISAO CONTRATUAL

8.1 O CONTRATO podera ser RESCINDIDO pelo CONTRATANTE sem quaisquer 6nus para a
Municipalidade, na seguinte hipétese:

a. Se verificar a incompeténcia ou 0 CONTRATADO deixe de executar 0s servi¢os propostos
no CAPITULO II, ou ante a superveniéncia de fato considerado grave pelo CONTRATAN-
TE.

8.2 Nesta situacdo, 0 CONTRATADO devera executar integralmente os servi¢os durante o prazo de
30 (trinta) dias, sob pena de aplicacdo de multa por inexecuc¢éo parcial.

CAPITULO IX — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1 Seréo registrados contra 0 CREDENCIADO CONTRATADO todos os fatos referentes a eventual
falta de etica profissional e administrativa, quanto ao servigo executado, sem prejuizo de outras pena-
lidades previstas em leis e nos instrumentos de formacao de contratagdo deste edital.

9.2 Infracdo a normas legais e de credenciamento ou outras irregularidades cometidas no ato da exe-
cucéo dos servigos contratados, poderdo sofrer as seguintes penalidades:

a- Adverténcia nos seguintes casos:
v’ Atraso injustificado na execuc¢do do servico contratado;
v" Execucdo do servico em desacordo com o previsto no contrato;
v" Qualidade insatisfatoria dos servicos executados.
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b- Descredenciamento nos seguintes casos:
v Omitir ou prestar informac0es falsas no credenciamento proveniente do presente edital;
v Recusar-se injustificadamente em assinar o contrato decorrente do credenciamento.

Cc-

Penalidades:

v

Pela inexecucdo total ou parcial das condicGes estabelecidas neste contrato, a Prefeitura Mu-
nicipal de Cantagalo, através do Fundo Municipal de Assisténcia Social podera, garantida a
prévia defesa do contratado no prazo de quinze (15) dias Uteis, aplicar sem prejuizo das res-
ponsabilidades penal e civil, as seguintes sangoes:

Multa compensatoria no percentual de 10% (dez) por cento calculados sobre o valor atualiza-
do do objeto em atraso.

Suspensdo temporéria de participar em licitacdo e impedimento de contratar com o Municipio
de Cantagalo, pelo prazo de até 3 (trés) anos;

Declaracédo de idoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica enquanto per-
durarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo, na
forma da Lei, perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

O valor da multa aplicada sera recolhido na tesouraria do Fundo Municipal de Assisténcia
Social, dentro do prazo de 3 (trés) dias Uteis ap0s apresentacdo de defesa prévia e, em caso de
improcedéncia pela Administracéo.

Caso ndo seja pago no prazo previsto no subitem anterior, sera ela cobrada ou descontada por
ocasido do pagamento efetuado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
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LISTA DE ANEXOS:

ANEXO I: OBJETO DA CONTRATACAO PROFISSIONAL OU TECNICO NA AREA DE MA-
NICURE E PEDICURE

ANEXO II: FICHA DE INSCRICAO

ANEXO III: DECLARACAO DE NAO VINCULO RE RESPONSABILIDADE
ANEXO IV: DECLARACAO DE ACEITE

ANEXO V: PLANO DE TRABALHO

ANEXO VI: MINUTA DO CONTRATO — AULA DE DANCA

ANEXO VIII - CRONOGRAMA
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TERMO DE REFERENCIA

Processo n°® 269/2025
Data: 10/07/2025

REF: CHAMADA PUBLICA PARA CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS OU
INSTRUTORA DE TECNINAS PARA MINISTRAR AULAS DE MANICURE E PEDICURE
NOS TERMOS DO ARTIGO 79° DA LEI 14.133/21 E DECRETO N° 3982, ARTIGO N° 73,
PARA MINISTRAR AULAS PELO SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO
DE VINCULOS EQUIPAMENTO VINCULADO AO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE CANTAGALO.

1) OBJETO

1.1 Contratacdo de profissionais objetivo o credenciamento, sele¢do e contratacdo de profissionais para
prestacdo de servico, com intuito de ministrar aulas em oficina de manicure e pedicure com alunos de
diversas faixas etarias, vinculadas a0 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, através do
SCFV. A presente contratacdo tem como objetivo atender as demandas das oficinas que sdo ofertadas
pelo SCFV. A Secretaria de Assisténcia Social promove oficinas culturais com o intuito de promover e
despertar novos talentos de expressdo artistica e cultural além de desenvolver acbes positivas. O
investimento na oficina é representativo para toda a comunidade, considerando além do profissional, a
satisfacdo de municipes de diversas faixas etéarias.

2) JUSTIFICATIVA

2.1 Justifica-se a contratacdo na medida em que h& a necessidade de promover as potencialidades
culturais e as diversas expressdes artisticas no municipio. Por se tratar de necessidades recorrentes da
Secretaria Municipal devidamente incluidas no Plano Anual de ContratagGes para o exercicio seguinte.

2.2 As atividades ofertadas nas oficinas proporcionam melhora na qualidade de vida, desempenho das
rotinas e motivacdo dos municipes, agindo também como forma de ocupacgéo positiva e educativa para
criancas, adolescentes e demais pessoas, evitando que estejam expostos as situacOes e riscos a
integridade fisica, intelectual e psicoldgica. A finalidade do presente instrumento é assegurar a
continuidade das oficinas como agdes voltadas a promocéo de cultura e melhoria do processo de ensino
e aprendizagem, ofertadas nos periodos matutino, vespertino e noturno.
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3) DO DETALHAMENTO DO OBJETO

ITEM DESCRICAO CATMAT | QUANTIDADE VALOR VALOR
TOTAL UNITARIO TOTAL
R$ R$

Profissional de manicure 19585

e pedicure ou Instrutora 400horas 20,00 8.000,00

de técnicas de manicure
e pedicure

01

4) DO CREDENCIAMENTO:

4.1 Os procedimentos de credenciamento serdo definidos em regulamento observadas as regras do
paragrafo unico do artigo 79 da Lei 14.133/2021 e conforme previsto no edital de Chamamento Publico
90060/2026 no qual estabelece:

4.1.1 a Administracdo devera divulgar e manter a disposicao do publico, em sitio eletronico oficial edital
de chamamento dos interessados com vagas reservas, de modo a permitir o cadastramento permanente
de novos interessados;

4.1.2 na hipétese do inciso | do caput deste artigo, quando o objeto ndo permitir a contratacdo imediata e
simultanea de todos os credenciados, deverdo ser adotados critérios objetivos de distribuicdo da
demanda;

4.1.3 o edital de chamamento de interessados devera prever as condi¢des padronizadas de contratacao e,
nas hipéteses dos incisos | e Il do caput deste artigo, devera definir o valor da contratacéo;

5) DA DOTACAO ORCAMENTARIA
5.1 A despesa decorrente desta licitagdo correra a conta dos orgamentos do exercicio de 2025,

compromissada por conta da Dotagcdo Orgamentaria existente no Programa de Trabalho e Natureza de
Despesa, especificados abaixo:

Programa de Trabalho | Cddigo da Despesa | Fonte/Ficha
10060.0824570122.310 3390399 150000/232

6) PRAZO, LOCAL E PERIODO DE EXECUGCAO DO SERVICO:

6.1 Os servicos serdo prestados de segunda a sexta-feira, nos turnos matutino, vespertino e noturno,
considerando a necessidade de observancia da logistica de ocupagdo dos espacos publicos disponiveis,
de modo que o profissional DEVERA ter disponibilidade para adequac&o ao cronograma estabelecido.

6.2 As oficinas serdo ministradas no Centro do Idoso e nos CRAS de Referéncia do Municipio durante a
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vigéncia deste Credenciamento, que sera até 06 meses podendo ser prorrogdvel de acordo com a
necessidade da administragéo publica.
7) CONDICOES DE RECEBIMENTO E FORMA DE PAGAMENTO:

7.1 O profissional CONTRATADO receberd o valor hora/aula conforme o estipulado no edital de
chamamento publico, e somente sera paga a hora/aula que for efetivamente trabalhada.

7.2 O pagamento do profissional CONTRATADO, sera conforme tabela de remuneracao do edital, valor
da hora/aula é bruto, sujeito aos impostos previstos em lei.

7.3 O pagamento pelos servigos prestados pelo credenciamento serd efetuado mensalmente no més
subsequente a apuracdo dos valores e serd efetuado mediante crédito em conta corrente do fornecedor,
por ordem bancéria, em prazo ndo superior a 30 (trinta) dias, a contar do recebimento da nota
fiscal/fatura quando mantidas as mesmas condicdes iniciais de habilitacdo. Sob nenhuma hipotese sera
acatada cobranga através de Boleto Bancario, e caso ndo haja fato impeditivo para o qual tenha
concorrido o fornecedor.

7.4 As notas fiscais devem ser emitidas em nome do FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, com o CNPJ: 03.581.512/0001-87, endereco: Travessa Luiz Carlos Falcdo, s/n, Centro,
Cantagalo — RJ, CEP: 28500-000 e entregues no endereco acima mencionado ou pelo e-mail.:
fmas@cantagalo.rj.gov.br

7.5 Havendo identificagdo de erro na emissdo da Nota Fiscal, o fato deverd ser informado a contratada e
a contagem de prazo para pagamento serd reiniciada a partir da reapresentacdo da Nota Fiscal,
devidamente corrigida

8) DA ENTREGA E DOS CRITERIOS DE ACEITACAO DO OBJETO:

8.1 O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da contratada pelos
prejuizos resultantes da incorreta execugdo do contrato.

8.2 Os bens/servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo
de 30 dias, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades.

9) DO PRAZO E CONDICOES DE GARANTIA

9.1 O objeto do presente Termo de Referéncia devera ter garantia de prestacdo do servigo, devendo o
facilitador ministrar o nimero da carga horaria de forma parcial ou na sua totalidade de acordo com a
necessidade da FMAS/SMAS, excluindo feriados e possiveis ocorréncias que impecam a aula de
acontecer na data marcada. O término do atendimento ocorrera no dia em que for ministrada a aula
referente a Gltima carga horaria disponivel ou quando solicitado pela FMAS/SMAS.

10) FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO DA CONTRATACAO
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10.1 - O gerenciamento e a fiscalizacdo da contratacdo decorrente do edital caberdo ao servidor
especificado mediante portaria do Gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social, que determinara o

que for necessario para regularizacdo de faltas ou defeitos, nos termos do art. 66 da Lei Federal n°
7.666/93 e, na sua falta ou impedimento, ao seu substituto.

10.2 - Ficam reservados a fiscalizacdo o direito e a autoridade para resolver todo e, qualquer caso
singular, omisso ou duvidoso ndo previsto no processo administrativo e tudo o mais que se relacione
com o objeto licitado, desde que nédo acarrete 6nus para 0 Fundo Municipal de Assisténcia Social a
modificacdo da contratacéo.

10.3 - As decisdes que ultrapassarem a competéncia do fiscal deverdo ser solicitadas formalmente pela
CONTRATADA a autoridade administrativa imediatamente superior ao fiscal, através dele, em tempo
habil para a ado¢do de medidas convenientes.

10.4 - A CONTRATADA deveré aceitar, antecipadamente, todos os métodos de inspecao, verificagdo e
controle a serem adotados pela fiscalizacdo, obrigando-se a fornecer todos os dados, elementos,
explicagdes, esclarecimentos, solu¢bes e comunicagdes necessérias ao desenvolvimento de sua
atividade.

10.5 - A existéncia e a atuacdo da fiscalizacdo em nada restringem a responsabilidade Unica, integral e
exclusiva da CONTRATADA, no que concerne ao objeto da contratacdo, as implica¢fes préximas e
remotas perante o Fundo Municipal de Assisténcia Social ou perante terceiros, do mesmo modo que a
ocorréncia de irregularidades decorrentes da execucdo contratual ndo implicard corresponsabilidade do
Fundo Municipal de Assisténcia Social ou de seus prepostos, devendo, ainda, a CONTRATADA, sem
prejuizo das penalidades previstas, proceder ao ressarcimento imediato ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social dos prejuizos apurados e imputados a falhas em suas atividades.

10.6- Néo sera admitida, em nenhuma hipédtese, a subcontratacdo do objeto licitado.

11) DAS SANCOES

11.1 Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n°® 14.133/2021, a Contratada que:

a) inexecucao total ou parcialmente qualquer das obrigac6es assumidas em decorréncia da contratacao;
b) ensejar o retardamento da execucao do objeto;

c) fraudar na execucéo do contrato;

d) comportar-se de modo inidéneo;

e) cometer fraude fiscal,

f) ndo mantiver a proposta.

11.2 — Infragdo a normas legais e de credenciamento ou outras irregularidades cometidas no ato da
execucdo dos servigos contratados, poderdo sofrer as seguintes penalidades:

a- Adverténcia nos seguintes casos:
v' Atraso injustificado na execucdo do servigo contratado;
v" Execucdo do servi¢co em desacordo com o previsto no contrato;
v" Qualidade insatisfatéria dos servigos executados.

b- Descredenciamento nos seguintes casos:
13
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v Omitir ou prestar informacdes falsas no credenciamento proveniente do presente edital;
v Recusar-se injustificadamente em assinar o contrato decorrente do credenciamento.

c- Penalidades:

v' Pela inexecucdo total ou parcial das condicGes estabelecidas neste contrato, a Prefeitura
Municipal de Cantagalo, através do Fundo Municipal de Assisténcia Social poderd, garantida a
prévia defesa do contratado no prazo de quinze (15) dias uteis, aplicar sem prejuizo das
responsabilidades penal e civil, as seguintes sangdes:

v" Multa compensatdria no percentual de 10% (dez) por cento calculados sobre o valor atualizado
do objeto em atraso.

v’ Suspensdo temporaria de participar em licitacdo e impedimento de contratar com o Municipio de
Cantagalo, pelo prazo de até 3 (trés) anos;

v Declaracdo de idoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo, na
forma da Lei, perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

v' 0O valor da multa aplicada sera recolhido na tesouraria do Fundo Municipal de Assisténcia
Social, dentro do prazo de 3 (trés) dias Uteis ap0s apresentacdo de defesa prévia e, em caso de
improcedéncia pela Administracéo.

v/ Caso ndo seja pago no prazo previsto no subitem anterior, sera ela cobrada ou descontada por
ocasido do pagamento efetuado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

11.3 - O Municipio de Cantagalo formalizard comunicado & contratada sobre as adverténcias e multas
aplicaveis, ficando assegurado a esta, a garantia de prévia defesa, a qual deverd ser apresentada ao
Municipio de Cantagalo, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis ap6s 0 recebimento da comunicacéo.

11.4 - Sera de responsabilidade da contratada o dnus resultante de quaisquer a¢6es, demandas, custos e
despesas decorrentes de danos causados por culpa ou dolo de qualquer de seus empregados, prepostos
ou contratados.

11.5 - Obriga-se também a contratada por quaisquer responsabilidades decorrentes de agdes judiciais,
inclusive trabalhistas, que venham a ser atribuidas por forca de Lei, relacionadas com o cumprimento do
contrato.

11.6 - As multas aplicadas serdo descontadas de qualquer crédito existente da Contratada ou cobrada
judicialmente.

11.7 - A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditorio e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei
14.133/2021,

11.8 - A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levard em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado & Administracéo, observado
0 principio da proporcionalidade.

11.9 - E demais sangdes previstas na Lei 14.133/2021, no que couber.

11.10 - As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Cadastro de Fornecedores da PMC, e no
caso de suspensdo de licitar, o proponente devera ser descredenciado por igual periodo, sem prejuizo das
multas previstas neste edital e no contrato e das demais cominagdes legais.
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12) DAS IMPUGNAC}OES, DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO E DOS RECURSOS:
12.1 Conforme previsto no artigo 164 da Lei 14.133/2021, fica estabelecido que qualquer pessoa € parte
legitima para impugnar o referido edital de chamamento pablico por irregularidade na aplicacdo desta
lei ou solicitar esclarecimento sobre os seus termos, devendo protocolar o pedido em até 03(trés) dias
Uteis a data da abertura do certame.
12.2 Fica estabelecido que a resposta a impugnacdo ou o pedido de esclarecimento sera divulgada em
sitio eletrénico oficial, www.cantagalo.rj.gov.br/transparencia/diario-oficial, no prazo de até 03(trés)
dias Gteis, limitado ao ultimo dia Util anterior a data da abertura do certame.
13) PUBLICIDADE NO PORTAL NACIONAL DE CONTRATC@ES PUBLICAS (PNCP):
13.1 Justifica-se a ndo publicidade deste edital, conforme artigo assegurado no artigo 176 da Lei
14.133/2021, no qual estabelece que os Municipio com até 20.000 (vinte mil) habitantes terdo o prazo
de 06(seis) anos contado da data de publicacdo desta lei.
14) DAS DISPOSICOES GERAIS
14.1 Fica assegurado ao Fundo Municipal de Assisténcia Social, o direito de revogar a presente licitacao
por interesse da Administracdo Publica ou anula-la por ilegalidade, a qualquer tempo, no todo ou em
parte, dando a devida ciéncia aos participantes.
14.2 O Fundo Municipal de Assisténcia Social providenciarg, as suas expensas, a publicacdo no Diario
Oficial da Municipalidade do extrato do termo de contrato, até o quinto dia util do més subsequente a
Sua assinatura para correr no prazo de até 20 (vinte) dias daquela data.

Cantagalo RJ, 10 julho de 2025.

Leandra Martins de Andrade
Responséavel Setor de Compras
Mat.: 5150-01
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ANEXO |: OBJETO DA CONTRATACAO PROFISSIONAL OU TECNICO NA AREA DE MA-
NICURE E PEDICURE

OBJETO DA CONTRATACAO Constitui objeto do presente CREDENCIAMENTO a contratagio
de profissional com formacéao e experiéncia na &rea de manicure e pedicure, com habilidades técnicas
e interpessoais adequadas para atuar na prestacao de servicos estéticos ou na funcao de instrutora em
curso de formagdo profissional.

A profissional contratada sera responsavel por ministrar aulas de procedimentos de cuidados, embe-
lezamento e tratamento das unhas, maos e pés, bem como aplicar técnicas modernas de alongamento,
decoracdo e spa. Cabera ainda a profissional planejar e ministrar aulas tedricas e praticas, acompa-
nhar o desenvolvimento dos alunos, garantir a aplicacdo de normas de biosseguranca e contribuir pa-
ra a formacéo ética e técnica de novos profissionais da area da beleza.

A contratacdo visa atender a demanda por servicos qualificados e formacdo profissional de excelén-
cia, promovendo a valorizacdo da profissdo e o alinhamento com as exigéncias do mercado de traba-
Iho atual, vigente no periodo de 06 (seis) meses com carga horario de 15 horas semanais (03 horas
durante 05 dias na semana)

DAS ATRIBUICOES DA FUNCAO:

v’ Planejar e executar aulas tedricas e praticas conforme o cronograma e conteldo programatico
definido pela instituicéo;

v Elaborar materiais didaticos, planos de aula, atividades e avaliacdes, adequados ao nivel e
perfil dos alunos;

v Demonstrar técnicas profissionais atualizadas, tais como: cutilagem, esmaltacéo, spa dos pés
e mdos, alongamento de unhas (gel, acrigel, fibra de vidro), decoracéo e nail art;

v Orientar os alunos na execucdo préatica, garantindo o dominio correto das técnicas e o cum-
primento das normas de biosseguranca;

v Acompanhar o desempenho e progresso dos alunos, aplicando avaliagfes formativas e soma-
tivas e oferecendo feedback constante;

v' Zelar pelo bom uso dos materiais, instrumentos e espaco fisico utilizados durante as aulas;

v' Participar de reunides pedagdgicas, treinamentos e atualiza¢fes técnicas promovidas pela ins-
tituicdo, caso haja;

v" Promover um ambiente de aprendizagem acolhedor, ético e profissional, estimulando a res-
ponsabilidade, o respeito e a valorizacdo da profisséo;

v’ Atualizar-se continuamente sobre novas tendéncias, técnicas e legislacdes da area de estética,
manicure e pedicure;

v’ Colaborar com aces e eventos promovidos pela institui¢do, quando solicitado.

As responsabilidades deverdo ser executadas com carga horaria de no minimo 15 (quinze) horas se-
manais, conforme planejamento da Contratante.
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a. As responsabilidades do contratado séo as que seguem:
v Manutencdo de oficina de manicure e pedicure;
v" Introducdo de ensino;
v' Lista de presenca em todas as aulas

A auséncia do contratado nas oficinas s6 podera ocorrer em casos de urgéncia, devidamente comuni-

cada a Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Cantagalo.
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ANEXO II: FICHA DE |NSCR|(;AOZ

FICHA DE INSCRICAO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 90057/2025 CREDENCI-
AMENTO DE PROFISSIONAIS OU INSTRUTORA DE TECNINAS PARA MINISTRAR
AULAS DE MANICURE E PEDICURE

Yo 1< o T
Conta Corrente NO- - - - - - - - o oo e
DATA DE NASCIMENTO: = - - m o o oo e e e e o
NACIONALIDADE: - - - - - o o e e e e e e e
A B 0

CIDADE: - - - - o o o oo .

TELEFONE: === - - cm e e e e e e e e eeeeeeeeee

ASSINALE ABAIXO A MODALIDADE DA PROPOSTA SELECIONADA:

12 opcéo:

() PROFISSIONAIS OU INSTRUTORA DE TECNINAS PARA MINISTRAR AULAS DE

MANICURE E PEDICURE
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ANEXO III: DECLARACAO DE NAO VINCULO RE RESPONSABILIDADE

DECLARACAO DE NAO VINCULO E RESPONSABILIDADE

(Obrigatdrio- Este anexo deve ser preenchido e assinado para entrega presencial, impresso, juntamen-
te com anexo IV e documentos solicitados no edital)

BU,  mmmm e :
detentor(a) do documento de identidade N%- - - - - - - - oo , CPFe e

---------------------------- , a0 solicitar minha inscricdo na Chamada Publica n® 90057/2025,
DECLARO para os devidos fins que NAO SOU servidor (a) da Prefeitura Municipal de Cantagalo e
ndo integro o quadro de servidores do legislativo e/ou judiciario municipal.

Declaro ainda, que ndo mantenho vinculo funcional ou contratual, direto ou indireto, com a Prefeitura
de Cantagalo, e que estou ciente da integra do respectivo Edital e da possibilidade de selecdo para in-
tegrar o credenciamento, ndo gerando com isso direito subjetivo a minha efetiva contratacdo, e que
sou responsavel direto por todas as informac6es apresentadas no presente chamamento.

Cantagalo, ------------- o [CYPSRpR N —— de 2025

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO IV: DECLARACAO DE ACEITE

DECLARACAO DE ACEITE

Declaro, na condi¢do de INSCRITO, que

- Conhego e aceito incondicionalmente as regras do presente EDITAL DE CHAMADA PUBLICA
N° 90057/2025 DE CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS PARA MINISTRAR AULAS
NAS OFICINAS NO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CANTAGALO E
SEUS RESPECTIVOS EQUIPAMENTOQOS;

- Responsabilizo-me por todas as informagdes contidas no PLANO DE TRABALHO, e em caso de
eventual sele¢do, cumprirei integralmente a proposta apresentada;

- Tenho ciéncia que 0 CREDENCIAMENTO néo gera automaticamente direito a contratacao e que,
mesmo habilitado, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Cantagalo ndo tem obrigatorieda-
de de efetivar a contratacdo da minha proposta;

- Declaro ndo ser Servidor Pablico Municipal.

Cantagalo, ------------- o [CYPSRpR N —— de 2025
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ANEXO V: PLANO DE TRABALHO

PLANO DE TRABALHO (MODELO)

Nome do Proponente:

Modalidade:

Descricdo do Curso:

Obijetivo:
Justificativa:

Publico alvo:

Metodologia e contetido programatico:
Descrigdo das atividades:

Cronograma de aula:

Observacdes Gerais:

Cantagalo, ------------. de

Assinatura do(a) candidato (a)

de 2025
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ANEXO VI - MODELO DE CREDENCIAL

A xxxxx do 6rgéo ou entidade publica

O(A) (pessoa fisica ou juridica), com endereco no(a) __, CPF (CNPJ) n°, pelo
seu representante legal abaixo assinado (se for o caso), vem credenciar o(a) senhor(a)

portador(a) da cédula de identidade n°, da, e do CPF n®....., para, na qualidade de representante Iegal
entregar proposta para o Edital de Chamamento Publico 90057, instaurado pelo 6rgdo ou entidade
publica, que tem por objeto CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS OU INSTRUTORA
DE TECNINAS PARA MINISTRAR AULAS DE MANICURE E PEDICURE em nome da em-
presa praticar os atos constantes do referido Edital.

Local, data e assinatura.
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ANEXO VII: MINUTA DO CONTRATO — PROFISSIONAIS OU INSTRUTORA DE TECNI-
NAS PARA MINISTRAR AULAS DE MANICURE E PEDICURE

CONTRATO N° xxxx /2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° xxxxx /2025

MINUTA DO TERMO DE CONTRATO QUE CONSTITUI
PRESTACAO DE SERVICO PARA MINISTRAR AULAS
DE MANICURE E PEDICURE QUE CELEBRA, ANTRE
SI O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
XXXAXXXXXKXXXXX

A0S XXXXXXXXXX, 0 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, inscrito no CNPJ sob o
n° 03.581.512/0001-87 representado neste ato pela sua Gestora, Leticia Ramos Reis do Nascimento,
de acordo com a Portaria n® 10.174/2025, brasileira, casada, portadora da Carteira de Identidade n°
10.6085.301 DENTRAN-RJ e do CPF n° 083.443.137-83, residente e domiciliada em Cantagalo/RJ e
a empresa XXXXXXXXXXXXXXXX, sediada XXXXXXXX XXX XX XXX XXX, inscrita no
CNPJ sob 0 ):0,9.9.9,9,9.90.0.0.9.9.9,.9,.9,0.0.0.¢ neste ato representada pelo
XXX X XXX XXX XXX XXX XXX, mediante clausulas e condicBes seguintes, celebram o presente
contrato de acordo com a Lei Federal 14.133/2021.

CLAUSULA PRIMEIRA —DO OBJETO

1.1 O presente contrato tem por objeto a prestacao de servigos ministracdo de aulas de manicure e
pedicure para adolescentes, jovens e adultos inscritos no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos.

CLAUSULA SEGUNDA- DA EXECUCAQO

2.1 Os servicos objetos do presente contrato deveréo ser executados de acordo com o que segue, refe-
rente ao publico alvo, periodicidade, local, quantidade de alunos e horas estimadas:

a) CENTRO DA JUVENTUDE DANILO FARIA SILVA: Publico Alvo: adolescentes,
jovens e adultos. Periodicidade: 3 horas aula (5 vezes por semana) média total de horas
semanal aproximadamente: 15 horas. Quantidade de alunos: 50

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO DE VIGENCIA

3.1 O prazo de validade desse contrato, contara da data de sua assinatura com término em
31/12/2025, podendo ser prorrogado conforme a Lei n® 14.133/2021.
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CLAUSULA QUARTA — DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA:

4.1 A CONTRATADA obriga-se a manter sigilo sobre informagdes confidenciais a que tiver acesso
durante a prestacao dos servicos.

4.2 Fica desde j4, 0o CONTRATADO, se obrigada a:

a) prestar e cumprir fielmente todos os servicos, atribuigdes e prazos constantes deste instrumento;

b) apresentar nota fiscal dos servicos prestados;

c) responsabilizar-se Unica e exclusivamente quanto a quaisquer dnus e obrigacGes concernentes as
legislagBes sociais, trabalhistas, fiscais, securitarias e previdenciarias, bem como quanto a quais-
quer despesas decorrentes da prestacdo dos servicos constantes deste instrumento;

d) utilizar as técnicas adequadas para efetivar o referido servigo, respondendo ainda por todo e qual-
quer prejuizo, seja de natureza civil ou criminal, que causar ao CONTRATANTE e a qualquer
terceiro, independente de culpa ou dolo na prestacdo dos servicos;

e) assumir todos os custos relativos ao deslocamento de pessoal ou de material necessario a execu-
¢ao deste contrato;

f) responsabilizar-se Unica e exclusivamente quanto a toda e qualquer indenizacéo ou responsabili-
dade civil e criminal que surgirem em virtude da prestacdo dos servigos constantes deste instru-
mento;

g) providenciar, por sua exclusiva e total responsabilidade, todos os alvaras, licencas e autorizacdes
necessarios a prestacao dos referidos servicos;

h) néo utilizar nem permitir que terceiros utilizem os clientes para fins de experimentos;

i) atender a clientela com dignidade e respeito, mantendo-se sempre a qualidade dos servicos;

J) responsabilizar-se unica e exclusivamente por todos os servicos constantes do objeto deste con-
trato, os quais serdo prestados diretamente por seus profissionais;

k) fornecer pessoal habilitado para a execucdo do objeto deste contrato;

[) manter o seu ambiente de trabalho em 6timas condic6es de higiene;

m) contribuir para a seguranca dos alunos, quando estiver executando 0s servicos objeto deste con-
trato;

n) responsabilizar-se Unica e exclusivamente quanto a quaisquer danos causados ao equipamento
utilizado para a prestacdo destes servigos ou qualquer outro bem de sua posse ou propriedade;

0) comunicar ao CONTRATANTE, a ocorréncia de qualquer fato ou condicao que possa impedir a
execucdo destes servicos (por escrito);

CLAUSULA QUINTA — DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE:

5.1Fica desde ja, o CONTRATANTE, obrigado a:

a) encaminhar, através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, as criancas/adolescentes/idosos
para atendimento;

b) efetuar o pagamento nos moldes da Clausula Sexta;

c) fiscalizar a execucdo dos servigos ora contratados, através de Fiscal devidamente nomeado através
da Portaria n°® 0010/2025 de 02 de janeiro de 2025, o que ndo exime 0 CONTRATADO, de nenhuma
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forma de sua plena e total responsabilidade quanto ao cumprimento das obrigacdes e demais atribui-
¢Oes constantes deste instrumento.

CLAUSULA SEXTA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1 Pelos servicos prestados pagara a CONTRATANTE, a quantia por hora de R$ 20,00 (vinte reais).

6.2 Pelo cumprimento integral e satisfatorio das 15 horas/aulas semanais orcadas pela CONTRADA-
TA pagard 0 CONTRATANTE o valor total de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais) mensais
aproximadamente e R$ 8.000,00 (oito mil reais) pelo periodo de 06 meses aproximadamente.

6.3 A CONTRATADA devera emitir Nota Fiscal contendo o valor das horas/aula prestadas a cada
més, no més subsequente a prestacéo dos servicos, em nome do: Fundo Municipal de Assisténcia
Social — Travessa Luiz Carlos Falcdo, s/n, Centro - Cantagalo, CEP: 28.500-000 - CNPJ:
03.581.512/0001-87, Tel.: (22) 2555 - 4363

6.4 O Pagamento sera efetuado mediante crédito em conta corrente do fornecedor, por ordem bancé-
ria, em prazo ndo superior a 30 (trinta) dias, a contar do recebimento da nota fiscal/fatura quando
mantidas as mesmas condicdes iniciais de habilitacdo. Sob nenhuma hipdtese serd acatada cobranca
através de Boleto Bancario, e caso ndo haja fato impeditivo para o qual tenha concorrido o fornece-
dor.

CLASULA SETIMA- DO CREDITO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

7.1 As despesas resultantes deste ocorrerdo por conta de Dotagdes Orcamentéarias consignadas na se-
guinte classificacéo:

Programa de Trabalho | Cddigo da Despesa | Fonte/Ficha
10060.0824570122.310 3390399 150000/00232

CLAUSULA NOVA — PENALIDADES:

9.1 Pela inexecucao total ou parcial das condi¢cOes estabelecidas neste contrato, a Prefeitura Munici-
pal de Cantagalo, através do Fundo Municipal de Assisténcia Social podera, garantida a prévia defesa
do contratado no prazo de dez (10) dias Uteis, aplicar sem prejuizo das responsabilidades penal e ci-
vil, as seguintes sancdes:

a) Adverténcia por escrito, quando a contratada deixar de atender as determinacGes necessarias a re-
gularizagdo de faltas ou defeitos concernentes a entrega dos itens, a critério da administracdo no Fun-
do Municipal de Assisténcia Social,

b) Multa compensatoria no percentual de 10% (dez) por cento calculados sobre o valor atualizado do
objeto em atraso;

c) Suspensdo temporaria de participar em licitacdo e impedimento de contratar com o Municipio de
Cantagalo, pelo prazo de até 3 (trés) anos;
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d) Declaracéo de idoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica enquanto perdura-
rem 0s motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitagdo, na forma da Lei,
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

9.2 O valor da multa aplicada sera recolhido na tesouraria do Fundo Municipal de Assisténcia Social,
dentro do prazo de 3 (trés) dias Uteis apds apresentacdo de defesa prévia e, em caso de improcedéncia
pela Administracéo.

9.3 Caso nao seja pago no prazo previsto no subitem anterior, serd ela cobrada ou descontada por
ocasido do pagamento efetuado pela Prefeitura Municipal de Cantagalo.

CLAUSULA DECIMA — DA MULTA CONTRATUAL :

10.1 O descumprimento, por parte das obrigacdes que lhe sdo impostas por este contrato facultara a
parte contratante rescindir o presente, com fulcro nos artigos 137 a 139 da Lei 14.133 de 01/04/2021.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA EVENTUALIDADE E NAO SUBORDINACAO
QUANTO AO SERVICO PRESTADO

11.1 O CONTRATADO prestara unica e exclusivamente 0s servicos constantes da Clausula Primei-
ra, ndo havendo qualquer tipo de subordina¢do ou vinculo empregaticio entre esta e 0 CONTRA-
TANTE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DISPOSICOES GERAIS:

12.1 O presente instrumento contratual, obriga o contratado e seus socios sendo vedado, transferir 0s
direitos e obriga¢Oes impostas por este instrumento;

12.2 Os termos ou disposicOes deste, prevalecerdo sobre quaisquer outros entendimentos ou acordos

anteriores entre as partes, expressos ou implicitos, referentes as condi¢Ges desta prestacdo de servi-
Cos.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO:

13.1 As partes elegem o foro da comarca em Cantagalo para dirimir quaisquer davidas decorrentes da
execucdo deste instrumento.

13.2 E, por estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento em 3 (trés) vias de igual teor
e forma, na presenca de duas testemunhas, para que produza seus devidos e legais efeitos.

Cantagalo, xxxxxXx, de xxxxx de 2025.

Leticia Ramos Reis do Nascimento
Secretéaria Municipal de Assisténcia Social
Gestora do Fundo Municipal de Assisténcia Social

XXXXXXXXXXX
Representante Legal

Testemunhas:
KXXXXXXXXKXXXX
CPF
KXXXXXXXXXXXXX

CPF
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ANEXO VIII- CRONOGRAMA

N° ACAO PERIODO

18 Publicacdo do Edital Més de agosto/2026
28 Entrega das inscrigdes 04/08/2026 a 07/08/2026
3 Anélise dos documentos apresentados 10/08/2026 a 12/08/2026
42 Finalizacdo do Ranking e Parecer 13/08/2026

58 Divulgacéo do Resultado 14/08/2026

6? Interposicgao de Recursos 17/08/2026 & 18/08/2026
78 Anélise e Parecer dos Recursos 19/08/2026

8 Divulgacéo do Resultado Final 24/08/2026
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