Estado do Rio de Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTAGALO
Setor de Licitacbes

ERRATA
PREGAO ELETRONICO N° 060/2022

O Fundo Municipal de Meio Ambiente Desenvolvimento Sustentavel, por intermédio do
Pregoeiro Oficial, tendo em vista 0 que consta nos Processo n°. 048/2022 e nos termos da Lei
10520/02, Lei 8.666/93 e suas alteracdes, Lei Complementar n°® 123/2006 e demais legislacdes
pertinentes, retifica o Projeto Basico do Edital de Pregéo Eletrénico N°. 060/2022, conforme
itens abaixo:

l1-ltem4.1

Em virtude das alteragbes realizadas nas planilhas orcamentarias, o item 4.1 passa a ter a
seguinte redacao:

“4.1. O preco total estimado pela administragcdo para o objeto do edital é de R$ 6.325.330,98
(seis milhdes trezentos e vinte e cinco mil trezentos e trinta reais e noventa e oito centavos),
sendo:

4.1.1 - ITEM 01: 2.761.710,31 (dois milhdes setecentos e sessenta e um mil setecentos e dez
reais e trinta e um centavos)

4.1.2 - ITEM 02: 161.893,70 (cento e sessenta e um mil oitocentos e noventa e trés reais e
setenta centavos)

4.1.3 - ITEM 03: 2.505.097,61 (dois milhBes quinhentos e cinco mil noventa e sete reais e
sessenta e um centavos)

4.1.4 - ITEM 04: 896.629,36 (oitocentos e noventa e seis mil seiscentos e vinte e nove reais e
trinta e seis centavos)”

2 - Ficam suprimidos os itens:

8.3.8e8.7.1.1;

3 —Ficaincluido o item 8.4.5.1 com a seguinte redagao:

“ Os materiais reciclados poderéao ser comercializados pela contratada”
4 - Fica alterado o item 8.7.1.3 que ‘passa a ter a seguinte redacgao:

“4 (quatro) vigias, em regime ininterrupto de revezamento, onde irdo se revezar, mantendo
vigilancia 24 horas por dia por 72 horas de descanso.”

5 —Fica alterada a planilha da META 1 conforme segue:

O custo de méo de obra foi removido dos itens 1.1.1, 1.1.2 e 1.1.3, referente a composi¢éo dos
itens 19.004.0014-2, 19.004.0014-3 e 19.004.0014-4 da tabela EMOP, e o referidos custos de
mao de obra foram determinados com base na convencéo coletiva do trabalho vigente para a
categoria (item 1.1.4).

Os custos referentes aos coletores de residuos foram atualizados de acordo com a convengao
coletiva do trabalho vigente.

Foi incluido Percentual de Administracdo Local Inserido no Custo Direto de 3,89%, com base
no praticado no atual contrato.

5 —Fica alterada a planilha da META 2 conforme segue:
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Os custos com a mao de obra do motorista (item 1.2.7) foram atualizados de acordo com a
convencao coletiva do trabalho vigente para a categoria.

Foi incluido Percentual de Administracdo Local Inserido no Custo Direto de 3,89%, com base
no praticado no atual contrato.

6 — Fica alterada a planilha da META 3 conforme segue:

Os custos referentes a mao de obra de coletor de residuos (item 1.3.1) foram alterados,
conforme determina convencéo coletiva do trabalho vigente.

Os custos referentes aos vigias (1.3.2) foram alterados e compostos de acordo com a
convencéo coletiva do trabalho vigente.

Foi incluido Percentual de Administracdo Local Inserido no Custo Direto de 3,89%, com base
no praticado no atual contrato.

7 — Fica alterada a planilha da META 4 conforme segue:

Foi incluido Percentual de Administracdo Local Inserido no Custo Direto de 3,89%, com base
no praticado no atual contrato.

8 — Ficam incluidos, na forma de anexos ao Edital, os seguintes documentos:

Anexo VII — Convencgdes Coletivas de Trabalho
Anexo VIII - Licengca Ambiental — LO n? IN0O52798

Em razdo das modifica¢cdes implicarem na formula¢@o das propostas de precos e objetivando
ampliar a participac@o de empresas interessadas no certame, reabre-se o prazo legal conforme
0 art. 21, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

A sesséo de abertura da licitacdo fica designada para:

DATA: 07 de novembro de 2023

HORARIO: 09:00:00

SETOR INTERESSADO: Secretaria Municipal de Obras e Servigcos Publicos

LOCAL: Rua Ver. Francisco Eugénio Vieira n°® 300 - salas 101 e 103, Centro - Cantagalo-RJ.
VALOR: R$ 6.325.330,98

Abaixo encontra-se o edital e anexos consolidados com as devidas alteracdes.

Cantagalo, 10 de outubro de 2023.

ASSINADO DIGITALMENTE '
CARLOS ALEXANDRE MARQUES DA SILVA

@ serPrO

httpi/sen

Carlos Alexandre Marques da Silva
Pregoeiro
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PREGAO ELETRONICO

FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTETAVEL
PREGAO ELETRONICO N° 060/2022.

Processo Administrativo n.° 048/2022

Torna-se publico que o MUNICIPIO DE CANTAGALO, Estado do Rio de Janeiro, representado neste
ato pelo Prefeito Municipal, Sr. Joaquim Augusto Carvalho de Paula, através do Pregoeiro designado
pela portaria n® 9.510/22, leva ao conhecimento dos interessados que se encontra aberta a licitacao, na
modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, tipo “Menor Preco Por Item”, cujo objeto é a
contratacdo de empresa para realizar servigos de coleta e transporte de residuos domiciliar e comercial
urbanos; servicos de coleta e transporte de residuos sélidos de saude (hospitalares); servico de
operacdo e manutencdo da usina de reciclagem, compostagem dos residuos solidos e incineracédo de
lixo hospitalar; e servico de disposi¢édo final de residuos solidos urbanos em aterro sanitario, de acordo
com o Edital e seus Anexos, nos termos da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n°®
10.024, de 20 de setembro de 2019, do Decreto Municipal n°® 3.519, de 10 de junho de 2020, do
Decreto n°® 7.892, de 23 de janeiro de 2013 e suas altera¢cdes, da Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006, da Lei n° 11.488, de 15 de junho de 2007, a Lei Municipal n° 1.372/2017 e
Processo Administrativo n® 048/2022, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n® 8.666, de 21 de junho de
1993, e as exigéncias estabelecidas no Edital.

Unidade Interessada: Fundo Municipal de Meio Ambiente de Desenvolvimento Sustentavel.
Data-da-sessdo 04410612023
Data da sesséo: 07/11/2023

Horario: 9 horas

Local: Portal de Compras do Governo Federal — https://www.gov.br/compras/pt-br

Critério de Julgamento: Menor Prego ltem
Regime de Execuc¢éo: Empreitada por Preco Unitério
UASG da Prefeitura Municipal de Cantagalo: 985821

1. DO OBJETO

1.1 O objeto da presente licitagcdo € a escolha da proposta mais vantajosa para a contratacao
de empresa para realizar servicos de coleta e transporte de residuos domiciliar e comercial
urbanos; servicos de coleta e transporte de residuos sélidos de saude (hospitalares); servico de
operagcdo e manutencao da usina de reciclagem, compostagem dos residuos sélidos e incineracao
de lixo hospitalar; e servico de disposicdo final de residuos sélidos urbanos em aterro sanitario,
conforme condi¢8es, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitacdo serd dividida em 04 (quatro) itens, conforme tabela constante do Termo de
Referéncia, facultando-se ao licitante a participacdo em quantos itens forem de seu interesse.

1.3. O critério de julgamento adotado serd o menor preco do item, observadas as exigéncias
contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
2.1. As despesas para atender a esta licitacdo estdo programadas em dotacdo orcamentéria
prépria, prevista no orcamento do Municipio de Cantagalo para o exercicio de 2022, na

classificagdo abaixo:

Gestao/Unidade: Fundo Municipal de Meio Ambiente de Desenvolvimento Sustentavel.
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Fonte: 00/01/02 /150
Programa de Trabalho: 1085.17.512.8501.2.051
Elemento de Despesa: 33.90.39
DO CREDENCIAMENTO

3.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF que permite a
participacdo dos interessados na modalidade licitatéria Pregédo, em sua forma eletronica.

3.2. O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio
https://www.gov.br/compras/pt-br/, por meio de certificado digital conferido pela Infraestrutura de
Chaves Publicas Brasileiras — ICP - Brasil.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou
de seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizagdo das
transagOes inerentes a este Pregdao.

3.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transa¢fes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do
sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso
indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros

3.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no
SICAF e manté-los atualizados junto aos 6rgéos responsaveis pela informacéo, devendo proceder,
imediatamente, a correcdo ou a alteracao dos registros tdo logo identifique incorre¢do ou aqueles
se tornem desatualizados.

3.5.1. A ndo observancia do disposto no subitem anterior poderd ensejar
desclassificagdo no momento da habilitacéo.

DA PARTICIPACAO NO PREGAO.
4.1. Poderao participar deste Pregao interessados cujo ramo de atividade seja compativel com
0 objeto desta licitacdo e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no art. 9° da IN SEGES/MP n° 3, de 2018.
4.1.1. Os licitantes deveréo utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema.

4.2. N&o poderéo participar desta licitagéo os interessados:

4.2.1. proibidos de participar de licitagbes e celebrar contratos administrativos, na
forma da legislacéo vigente;

4.2.2. gue ndo atendam as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

4.2.3. estrangeiros que n&o tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

4.2.4. que se enquadrem nas vedacfes previstas no artigo 9° da Lei n° 8.666, de 1993;

4.2.5. que estejam sob faléncia, concurso de credores ou insolvéncia, em processo de
dissolucédo ou liquidacao;

4.2.6. organizagfes da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, atuando nessa
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condicéo (Acérdao n° 746/2014-TCU-Plenario);

4.2.7. sociedades cooperativas, considerando a vedacdo contida no art. 10 da
Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017.

Nos termos do art. 5° do Decreto n® 9.507 de 2018, é vedada a contratagdo de pessoa

juridica na qual haja administrador ou sécio com poder de direcéo, familiar de:

a. detentor de cargo em comissdo ou funcdo de confianca que atue na area responsavel pela

demanda ou contratacao; ou

b. de autoridade hierarquicamente superior no &mbito do 6rgéo contratante.

4.4,

4.3.1. Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o conjuge, o
companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade,
até o terceiro grau (Sumula Vinculante/STF n° 13, art. 5°, inciso V, da Lei n® 12.813, de 16
de maio de 2013 e art. 2°, inciso lll, do Decreto n.° 7.203, de 04 de junho de 2010).

Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203 de 2010, é vedada, ainda, a utiliza¢éo, na

execucdo dos servigos contratados, de empregado da futura Contratada que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comisséo ou fungao de confianca neste 6rgdo contratante.

4.5,

Como condi¢éo para participacdo no Pregdo, o licitante assinalara “sim” ou “ndo” em

campo préprio do sistema eletrdnico relativo as seguintes declaracoes:

45.1. que cumpre o0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°
123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus
artigos. 42 a 49.

45.1.1. Nos itens exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” impedira o prosseguimento no
certame;

45.1.2. Nos itens em que a participacéo nao for exclusiva para microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “nao” apenas produzira o
efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei
Complementar n°® 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno
porte ou sociedade cooperativa.

4.5.2.  que est4 ciente e concorda com as condi¢gfes contidas no Edital e seus anexos;

4.5.3. que cumpre o0s requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que a proposta
apresentada estd em conformidade com as exigéncias editalicias;

45.4. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

45.5. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicdo;

45.6. que a proposta foi elaborada de forma independente;
45.7. gue ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho

degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso |l
do art. 5° da Constituicdo Federal;
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4.5.8. que 0s servicos sao prestados por empresas que comprovem cumprimento de
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacao,
conforme disposto no art. 93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991.

4.6. A declaracao falsa relativa ao cumprimento de qualquer condi¢cao sujeitara o licitante as
sanc¢des previstas em lei e neste Edital.

DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com
os documentos de habilitac&do exigidos no edital, proposta com a descricdo do objeto ofertado e o
preco, conforme anexos V1.2, VI.3, VI.4 e VI.5 do Termo de Referéncia, até a data e o horario
estabelecidos para abertura da sesséo publica, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a
etapa de envio dessa documentacao.

5.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitacdo exigidos neste Edital,
ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

5.3. Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que constem do
SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.

5.4. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentagéo
de habilitacdo, ainda que haja alguma restricéo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do
art. 43, § 1°da LC n° 123, de 2006.

5.5. Incumbira ao licitante acompanhar as opera¢fes no sistema eletrénico durante a sessao
publica do Pregéo, ficando responsavel pelo dnus decorrente da perda de negécios diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

5.6. Até a abertura da sessao publica os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta e os
documentos de habilitagéo anteriormente inseridos no sistema.

5.7. N&o serd estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as
propostas apresentadas, 0 que somente ocorrerd apos a realizagdo dos procedimentos de
negociacéo e julgamento da proposta.
5.8. Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do licitante melhor classificado
somente serdo disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para acesso publico apés o
encerramento do envio de lances.

DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico,
dos seguintes campos:

6.1.1.  valor anual do item (meta);

6.1.2. descricao do objeto contendo as informacdes similares a especificacdo do Termo
de Referéncia.

6.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

6.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos o0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
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indiretamente na prestacdo dos servicos, apurados mediante o preenchimento do modelo de
Planilha de Custos e Formacéo de Precos, conforme anexo deste Edital.

6.3.1. A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo
de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do §1° do artigo 57 da Lei n° 8.666, de
1993.

6.3.2. Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele
superior as necessidades da contratante, a Administracdo devera efetuar o pagamento
seguindo estritamente as regras contratuais de faturamento dos servicos demandados e
executados, concomitantemente com a realiza¢do, se necessério e cabivel, de adequagéo
contratual do quantitativo necessério, com base na alinea “b” do inciso | do art. 65 da Lei
n. 8.666/93 e nos termos do art. 63, 82° da IN SEGES/MP n.5/2017.

6.4. A empresa € a Unica responsavel pela cotacdo correta dos encargos tributarios. Em caso
de erro ou cotagdo incompativel com o regime tributério a que se submete, serdo adotadas as
orientacdes a seqguir:

6.4.1. cotacdo de percentual menor que o adequado: o percentual serd mantido
durante toda a execucéo contratual;

6.4.2. cotacdo de percentual maior que o adequado: 0 excesso serd suprimido,
unilateralmente, da planilha e havera glosa, quando do pagamento, e/ou redu¢do, quando
da repactuacgéo, para fins de total ressarcimento do débito.

6.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos ultimos doze meses, devendo o licitante ou a contratada apresentar ao pregoeiro ou
a fiscalizacdo, a qualquer tempo, comprovacéo da adequacgéo dos recolhimentos para os fins do
previsto no subitem anterior.

6.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento dos
servicos serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

6.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicfes
nelas contidas em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o
proponente o compromisso de executar 0s servicos nos seus termos, bem como de fornecer os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessérios em quantidades e qualidades
adequadas a perfeita execugéo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

6.8. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracéo,
sob alegacéo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

6.9. O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data
de sua apresentagao.

6.10. Os licitantes devem respeitar 0s precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia
de contrata¢cBes publicas federais quando participarem de licitacdes publicas.

6.10.1. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte
dos contratados pode ensejar a responsabilizagdo e, apés o devido processo legal, gerar
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as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adocao das medidas necessarias
ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou
condenacado dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento
dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco
na execucado do contrato.

DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE
LANCES

7.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-4 em sessdo publica, por meio de sistema
eletrnico, na data, horério e local indicados neste Edital.

7.2. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas
gue nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios
insanaveis, ilegalidades, ou ndo apresentem as especificagdes exigidas no Termo de Referéncia.

7.2.1. Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.2.2. A desclassificacdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.2.3. A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em
sentido contréario, levado a efeito na fase de aceitacao.

7.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente
estas participardo da fase de lances.

7.4. O sistema disponibilizar4 campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e 0s
licitantes.
7.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por

meio de sistema eletrbnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

7.5.1. O lance devera ser ofertado pelo valor anual do item.

7.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos observando o horéario fixado para
abertura da sesséo e as regras estabelecidas no Edital.

7.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto
superior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

7.8. O intervalo minimo de diferenca de valores, que incidird tanto em relacdo aos lances
intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta, devera ser de 100,00
(cem) reais.

7.9. Sera adotado para o envio de lances no pregdo eletrbnico o modo de disputa “aberto e
fechado”, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e
fechado.

7.10. A etapa de lances da sessédo publica ter4 duragéo inicial de quinze minutos. Apés esse
prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrera
o periodo de tempo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera
automaticamente encerrada a recepcao de lances.

7.11. Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abrird oportunidade para que o



Estado do Rio de Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTAGALO
Setor de Licitacdo

autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até dez por cento superior aquela
possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o
encerramento deste prazo.

7.11.1. N&o havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢cbes definidas neste item,
poderdo os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificacéo, até o
maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera
sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.12. Apbs o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores o sistema ordenara os
lances segundo a ordem crescente de valores.

7.12.1. Na&o havendo lance final e fechado classificado na forma estabelecida nos itens
anteriores, havera o reinicio da etapa fechada para que os demais licitantes, até 0 maximo
de trés, na ordem de classificacdo, possam ofertar um lance final e fechado em até cinco
minutos, o qual seré sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.13. Podera o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da
etapa fechada caso nenhum licitante classificado na etapa de lance fechado atenda as exigéncias
de habilitag&o.

7.14. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

7.15. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

7.16. No caso de desconexdo com o Pregoeiro no decorrer da etapa competitiva do Pregéo, o
sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepc¢do dos lances.

7.17. Quando a desconexdo do sistema eletrbnico para o pregoeiro persistir por tempo superior
a dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apés decorridas vinte e
guatro horas da comunicagdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes no sitio eletrdnico utilizado
para divulgacéo.

7.18. O critério de julgamento adotado serd o menor preco, conforme definido neste Edital e
Seus anexos.

7.19. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

7.20. Em relacdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automaética,
junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna
propria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparacao
com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais
classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos artigos. 44 e 45 da LC n° 123, de 2006,
regulamentada pela Lei Municipal n® 1.372, de 2017.

7.21. Nessas condi¢Bes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serao
consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.22. A melhor classificada, nos termos do item anterior, ter4 o direito de encaminhar uma dltima
oferta para desempate, obrigatoriamente, em valor inferior ao da primeira colocada no prazo de 5
(cinco) minutos, controlados pelo sistema, contados apds a comunicagao automatica para tanto.
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7.23. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou nao
se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes, microempresa e
empresa de pequeno porte, que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na
ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem
anterior.

7.24. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor
oferta.

7.25. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances) ou entre lances
finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

7.26. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 3°, § 2°, da Lei n° 8.666, de 1993, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente,
ao objeto executado:

7.26.1. por empresas brasileiras;

7.26.2. por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no
Pais;

7.26.3. por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as
regras de acessibilidade previstas na legislacéo.

7.27. Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletrénico dentre
as propostas ou os lances empatados.

7.28. Encerrada a etapa de envio de lances da sesséo publica, o pregoeiro devera encaminhar,
pelo sistema eletrdnico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor preco para
gue seja obtida melhor proposta, vedada a negociacdo em condi¢Bes diferentes das previstas
neste Edital.

7.28.1. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes.

7.28.2. O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de 02 (dois)
dias Uteis, envie a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado apds a negociagédo
realizada, acompanhada dos documentos complementares previstos no subitem 10.1 do
edital, quando necesséarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja
apresentados.

7.28.3. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido a partir de solicitacio
fundamentada feita no chat, pelo licitante, antes de findo o prazo.

7.29. Apo6s a negociacao do preco, o Pregoeiro iniciar4 a fase de aceitacdo e julgamento da
proposta.

DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

8.1. Encerrada a etapa de negociacdo, 0 pregoeiro examinara a proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequacéo ao objeto e & compatibilidade do preco em relacdo ao méaximo
estipulado para contratagdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no paragrafo
unico do art. 7° e no § 9° do art. 26 do Decreto n.° 10.024/2019.
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8.2. A analise da exequibilidade da proposta de precos devera ser realizada com o auxilio da
Planilha de Custos e Formacao de Precos, a ser preenchida pelo licitante em relacdo a sua
proposta final, conforme anexo deste Edital.

8.3. A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos e
Formacao de Precos nado caracteriza motivo suficiente para a desclassificacdo da proposta, desde
gue ndo contrariem exigéncias legais.

8.4. Seré desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1, que:
8.4.1 nao estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital;
8.4.2 contenha vicio insanavel ou ilegalidade;
8.4.3 ndo apresente as especificagdes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;

8.4.4 apresentar preco final superior ao pre¢co maximo fixado pela Administracdo ou
aos precos unitarios apresentados na proposta inicial;

8.4.5 apresentar preco manifestamente inexequivel.

8.4.5.1. Quando o licitante ndo conseguir comprovar que pOSSui ou possuira
recursos suficientes para executar a contento o0 objeto, serd considerada
inexequivel a proposta de pre¢os ou menor lance que:

8.4.5.1.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacao,
apresente precos global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com o0s precos dos insumos e salarios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da
licitacdo n&o tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se
referirem a materiais e instalages de propriedade do proprio licitante, para
0s quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracéo;

8.4.5.1.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que
sejam inferiores aqueles fixados em instrumentos de carater normativo
obrigatorio, tais como leis, medidas provisorias e convencgdes coletivas de
trabalho vigentes.

8.5. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, na forma do § 3° do artigo
43 da Lei n° 8.666, de 1993, e a exemplo das enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MP N. 5, de 2017, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

8.6. Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos
precos ofertados para 0 mesmo item e a inexequibilidade da proposta néo for flagrante e evidente
pela analise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificacdo, sera
obrigatdria a realizacéo de diligéncias para aferir a legalidade e exequibilidade da proposta.

8.7. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligencias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que
fundamentam a suspeita.

8.7.1. Na hip6tese de necessidade de suspensdo da sessao publica para a realizagcao
de diligéncias com vistas ao saneamento das propostas, a sessao publica somente podera
ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de
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antecedéncia, sendo a ocorréncia registrada em ata.

8.8. O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar por
meio de funcionalidade disponivel no sistema no prazo de 24 (vinte quatro) horas, sob pena de
néo aceitacdo da proposta.

8.8.1. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido a partir de solicitagéo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo

8.8.2. Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Pregoeiro destacam-se as
planilhas de custo readequadas com o valor final ofertado.

8.9. Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deveréo refletir com fidelidade
0s custos especificados e a margem de lucro pretendida.

8.10. O Pregoeiro analisara a compatibilidade dos precos unitarios apresentados na Planilha de
Custos e Formacdo de Precos com aqueles praticados no mercado em relagdo aos insumos e,
também, quanto aos salérios das categorias envolvidas na contratacéo.

8.11. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo licitante no prazo indicado pelo Pregoeiro desde que
ndo haja majoragéo do preco.

8.11.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas;

8.11.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a
indicacdo de recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional,
guando né&o cabivel esse regime.

8.12. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto,
poderda ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da area
especializada no obijeto.

8.13. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou
lance subsequente e, assim sucessivamente, na ordem de classificacéo.

8.14. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessdo informando no “chat” a nova
data e horéario para sua continuidade.

8.15. Nos itens ndo exclusivos para a participacdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, sempre que a proposta néo for aceita e, antes de o Pregoeiro passar a subsequente, havera
nova verificacao, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto previsto nos artigos 44 e 45
da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

8.16. Encerrada a analise quanto a aceitagdo da proposta, o pregoeiro verificara a habilitagao
do licitante observado o disposto neste Edital.

DA HABILITACAO

9.1. Como condig&o prévia ao exame da documentacdo de habilitag@o do licitante detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificard o eventual descumprimento das

condicdes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a
participagcdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a. SICAF;
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b. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c. Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido
pelo Conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php);

d. Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU
(https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:CERTIDAQO:0:).

9.1.1. Para a consulta de licitante pessoa juridica, podera haver a substituicdo das

consultas das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica
do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/).

9.1.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também
de seu sécio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre
as sancfes impostas ao responsavel pela préatica de ato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da
gual seja s6cio majoritario.

9.1.2.1. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve
fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas.

9.1.2.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos
societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.

9.1.2.1.2. O licitante serd convocado para manifestacdo previamente a
sua desclassificacao.

9.1.3. Constatada a existéncia de sancéo, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado
por falta de condi¢éo de participagéo.

9.1.4. No caso de inabilitagdo, havera nova verificagcdo, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de
2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitagdo da proposta
subsequente.

9.2. Caso atendidas as condi¢Bes de participacdo, a habilitagdo dos licitantes sera verificada
por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos, em relacdo a habilitacdo juridica, a
regularidade fiscal e trabalhista, a qualificacdo econdmico-financeira e habilitacao técnica.

9.2.1. E dever do licitante atualizar, previamente, as comprovacbes constantes do
SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sessao publica, ou encaminhar,
em conjunto com a apresentacdo da proposta, a respectiva documentacgéo atualizada.

9.2.2. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacéo do licitante, exceto
se a consulta aos sitios eletrdnicos oficiais emissores de certiddes, feita pelo Pregoeiro,
lograr éxito em encontrar a(s) certiddo(6es) valida(s), conforme art. 43, 83°, do Decreto
10.024, de 2019.

9.3. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares,
necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante sera
convocado a encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo de 02 (duas) horas, sob
pena de inabilitacéo.

11


http://www.portaldatransparencia.gov.br/ceis
http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:CERTIDAO:0
https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/

Estado do Rlo de Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTAGALO
Setor de Licitacdo

9.4. Somente havera a necessidade de comprovacéo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver ddvida em relagdo a
integridade do documento digital.

9.5. N&o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

9.6. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverédo estar em nome da matriz, e, se 0
licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica e, no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.6.1. Seréo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas de
nameros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS quando for comprovada a
centralizacdo do recolhimento dessas contribuicfes.

9.7. Ressalvado o disposto no item 5.3, os licitantes deverdo encaminhar, nos termos deste
Edital, a documentacao relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitacéo.

9.8. Habilitacdo juridica:

9.8.1. No caso de empresério individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.8.2. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatorio de seus administradores;

9.8.3. Inscricio no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal,
filial ou agéncia;

9.8.4. No caso de sociedade simples, inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;

9.8.5. Decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

9.8.6. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou
da consolidagéo respectiva.

9.9. Regularidade fiscal e trabalhista:
9.9.1. A documentacao relativa a regularidade fiscal consiste em:

9.9.1.1. Apresentacdo de Comprovante de Inscricdo e de Situacdo Cadastral
junto ao (C.N.P.J.) com a finalidade de comprovagdo de inscricdo na RFB,
independente da validade;

9.9.1.2. Apresentagdo de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal ou
estadual, se houver, relativo a sede do concorrente, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto do contrato social, com a finalidade de
comprovacao de inscricdo nas respectivas fazendas, independente da validade;
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9.9.1.3. Apresentacdo de Certiddo de Débitos relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido (CND Conjunta Negativa de Débitos Relativos
aos Tributos Federais, inclusive os Previdenciarios - INSS e da Divida Ativa da

Uniao);

9.9.1.4. Apresentagdo de Reqularidade para com a Fazenda Estadual do
domicilio ou da sede do Licitante, ou outra equivalente, na forma da Lei ou certiddo
com restricdo;

9.9.1.5. Apresentacdo de Reqularidade para com a Fazenda Municipal do
domicilio ou da sede do Licitante, ou outra equivalente, na forma da Lei ou certidao
com restricdo;

9.9.1.6. Apresentagdo de CND para comprovacdo de reqularidade com o FGTS
demonstrando situacao regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por
Lei;

9.9.1.7. Apresentagdo de Certiddo Negativa da Divida Ativa com o Estado do
domicilio ou da sede do Licitante ou certiddo com restri¢cao;

9.9.1.8. Apresentacdo de comprovacdo de prova de inexisténcia de débitos
trabalhistas perante a Justica do Trabalho - (Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas) e/ou Positiva com Efeito de Negativa,

9.9.1.9. A regularidade junto as Fazendas Publicas, estabelecidas nas letras "c",
"d", "e", "f", "g" e "h" poderdo ser demonstrada através de Certid6es Positivas com
efeito de negativa quando o crédito tributario encontrar-se suspenso, na forma do
disposto no artigo 206 do Cdadigo Tributario Nacional.

Qualificacdo Econbmico-Financeira:
9.10.1. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

9.10.2. Balango patrimonial e demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagdo financeira da
empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de
apresentacéo da proposta.

9.10.2.1. As empresas que apresentarem demonstracdes contabeis via
Escrituracdo Contabil Digital (ECD), transmitida ao Sistema Publico de Escrituragdo
Digital (SPED), conforme disposto na Instrucdo Normativa da Diretoria do
Departamento de Registro Empresarial e Integracdo - DREI n°® 11 de 08.12.2013,
deverdo apresentar: Recibo de entrega do Livro digital, Termos de Abertura e
Enceramento, Demonstrativo de Resultados do exercicio - DRE, e Balanco
Patrimonial.

9.10.2.2. No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a
apresentacdo de balanco patrimonial e demonstracdes contabeis referentes ao
periodo de existéncia da sociedade;

9.10.2.3. E admissivel o balanco intermediario, se decorrer de lei ou
contrato/estatuto social.

9.10.3. Comprovacdo da boa situacédo financeira da empresa mediante obtencdo de
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores
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a 1 (um), obtidos pela aplicacao das seguintes férmulas:

LG =

SG =

LC =

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Circulante
Passivo Circulante

9.10.4. As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer
dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
deverdo comprovar patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor total estimado da
contratacdo ou do item pertinente.

Qualificacdo Técnica

9.11.1. ITEMO1

9.11.1.1. Registro:

9.11.1.1.1. Apresentar certiddo de registro do licitante na entidade
profissional competente, seja o Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia (CREA) ou o Conselho de Arquitetura e Urbanismo (CAU), com
validade para o presente exercicio.

9.11.1.2. Qualificac@o Técnico Operacional:

9.11.1.2.1. Apresentacdo de Comprovacdo, em nome da licitante, de
aptiddo para desempenho da atividade de Coleta e Transporte de
Residuos Soélidos Urbanos, feitas por atestado(s) ou certiddo(des) de
capacidade técnica de servicos executados fornecido(s) por pessoa
juridica de direito publico ou privado, contendo: Coleta e Transporte de
Residuos Sdlidos Urbanos

a. Caso a licitante demonstre que foi contratada diretamente
para executar os servi¢os, devera apresentar declaracdo de sua
contratante constando que executou tais servicos e apresentar
copia do contrato de prestacdo dos servicos para que, se
necessario, seja feita uma diligéncia pelo Pregoeiro e equipe de
apoio.

b. Caso a licitante demonstre que foi subcontratada para
executar 0s servicos acima descritos, deverd apresentar
declaracdo da sua contratante e da contratante desta e apresentar
copia do contrato de prestacdo dos servicos para que, se
necessario, seja feita uma diligéncia pelo Pregoeiro e equipe de
apoio.

9.11.1.3. Qualificagédo Técnico Profissional:

9.11.1.3.1. Apresentar atestado(s) ou certiddo(des) emitido(s) em nome
do profissional vinculado a licitante, conforme subitem 9.11.1.3.2,
devidamente acervado no CREA ou CAU, comprovando a execuc¢do de
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9.11.1.4.

Setor de Licitacdo

atividade(s) de caracteristicas semelhantes a licitada, conforme a seguinte
parcela mais relevante: Coleta e Transporte de Residuos Soélidos
Urbanos.

9.11.1.3.2. Apresentagdo de comprovagédo de vinculo profissional técnico
responsavel com a licitante através de qualquer um dos instrumentos
abaixo:

a. cOpia da carteira de trabalho (CTPS) do responsavel técnico;

b. contrato social da licitante no qual conste o responsavel
técnico como integrante da sociedade;

c. contrato de prestacdo de servicos;

d. Declaracdo de contratacdo futura do responsavel técnico
detentor do atestado apresentado, desde que acompanhada da
anuéncia deste.

9.11.1.3.3. O profissional responsével técnico podera ser subcontratado
pela licitante, devendo a mesma apresentar o respectivo contrato de
prestacdo de servico no ato da assinatura do contrato com o Fundo
Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel.

Anexar Declaragcdo comprometendo-se a apresentar licenca ambiental,

emitida por 6rgdo competente, para coleta e transporte rodoviario de Residuos
Soélidos Urbanos no ato da celebracdo do contrato.

9.11.1.5.

Apresentacao de atestado de visita técnica ou da néo visita.

9.11.2. ITEM 02

9.11.2.1.

9.11.2.2.

Registro:

9.11.2.1.1 Apresentar certiddo de registro do licitante na entidade
profissional competente, seja o Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia (CREA) ou o Conselho de Arquitetura e Urbanismo (CAU), com
validade para o presente exercicio.

Qualificagdo Técnico Operacional:

9.11.2.2.1. Apresentacdo de Comprovacdo, em nome da licitante, de
Aptiddo para desempenho da atividade de Coleta e Transporte de
Residuos Solidos de Saulde, feitas por atestado(s) ou certiddo(Ges) de
capacidade técnica de servicos executados, fornecido(s) por pessoa
juridica de direito publico ou privado, contendo: Coleta e Transporte de
Residuos Solidos de Saude:

a. Caso a licitante demonstre que foi contratada diretamente
para executar 0s servicos, devera apresentar declaracdo de sua
contratante que executou tais servicos e apresentar cépia do
contrato de prestacdo dos servicos para que, se necessario, seja
feita uma diligéncia pelo Pregoeiro e equipe de apoio.

b. Caso a licitante demonstre que foi subcontratada para
executar 0s servicos acima descritos, dever4 apresentar
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9.11.2.3.

9.11.2.4.
licitante,

Setor de Licitacdo

declaracdo da sua contratante e da contratante desta, e
apresentar copia do contrato de prestacdo dos servicos para que,
se necessario, seja feita uma diligéncia pelo Pregoeiro e equipe de
apoio.

Qualificacdo Técnico Profissional:

9.11.2.3.1. Apresentar atestado(s) ou certiddo(des) emitido(s) em nome
do profissional vinculado a licitante, conforme subitem 9.11.2.3.2,
devidamente acervado no CREA ou CAU, comprovando a execucado de
atividade(s) de caracteristicas semelhantes a licitada, conforme a seguinte
parcela mais relevante: Coleta e Transporte de Residuos Sdlidos de
Saude.

9.11.2.3.2. Apresentacdo de comprovacgao de vinculo profissional técnico
responsavel com a licitante, através de qualquer um dos instrumentos
abaixo:

a. cOpia da carteira de trabalho (CTPS) do responsavel técnico;

b. contrato social da licitante no qual conste o responsavel
técnico como integrante da sociedade;

c. contrato de prestacdo de servicos;
d. declaragdo de contratacdo futura do responséavel técnico
detentor do atestado apresentado, desde que acompanhada da

anuéncia deste.

O profissional responsavel técnico poderd ser subcontratado pela
devendo a mesma apresentar 0 respectivo contrato de prestacdo de

servico no ato da assinatura do contrato com o Fundo Municipal de Meio Ambiente
e Desenvolvimento Sustentavel.

9.11.2.5.

Anexar declaracdo comprometendo-se a apresentar licenca ambiental,

emitida por 6rgdo competente, para coleta e transporte rodoviario de Residuos
Solidos de Salde pelo vencedor no ato da celebragéo do contrato.

9.11.2.6.

Apresentacdo de atestado de visita técnica ou da nédo visita conforme

determinda no edital.

9.11.3. ITEM 03:

9.11.3.1.

9.11.3.2.

Registro:

9.11.3.1.1. Apresentar certiddo de registro do licitante na entidade
profissional competente, seja o Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia (CREA) ou o Conselho de Arquitetura e Urbanismo (CAU), com
validade para o presente exercicio.

Qualificagado Técnico Operacional:

9.11.3.2.1. Apresentacdo de Comprovacdo, em nome da licitante, de
Aptiddo para desempenho da atividade de Operacdo e Manutencao de
Usina de Reciclagem e Compostagem de Residuos Sélidos e Incineracao
de Residuos de Servicos de Saude, com validade para o presente
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9.11.3.3.

9.11.3.4.
licitante,

Setor de Licitacdo

exercicio, feitas por atestado (s) ou certiddo (6es) de capacidade técnica
de servicos executados, fornecido (s) por pessoa juridica de direito publico
ou privado, contendo: Operacao e Manutencéao de Usina de Reciclagem
e Compostagem de Residuos Sélidos e Incineracdo de Residuos de
Servicos de Saude.

a. Caso a licitante demonstre que foi contratada diretamente
para executar os servicos, devera apresentar declaracdo de sua
contratante que executou tais servicos e apresentar cépia do
contrato de prestacdo dos servicos para que, se necessario, seja
feita uma diligéncia pelo Pregoeiro e equipe de apoio.

b. Caso a licitante demonstre que foi subcontratada para
executar 0s servicos acima descritos, dever4 apresentar
declaracdo da sua contratante e da contratante desta, e
apresentar copia do contrato de prestacdo dos servicos para que,
se necessario, seja feita uma diligéncia pelo Pregoeiro e equipe de
apoio.

Qualificagéo Técnico Profissional:

9.11.3.3.1. Apresentar atestado(s) ou certiddo(des) emitido(s) em nome
do profissional vinculado a licitante, conforme subitem 9.11.3.3.2,
devidamente acervado no CREA ou CAU, comprovando a execuc¢do de
atividade(s) de caracteristicas semelhantes a licitada, conforme a seguinte
parcela mais relevante: Operacdo e Manutencdo de Usina de
Reciclagem e Compostagem de Residuos Sélidos e Incineracdo de
Residuos de Servigos de Saude.

9.11.3.3.2. Apresentacdo de comprovacgao de vinculo profissional técnico
responsavel com a licitante, através de qualquer um dos instrumentos
abaixo:

a. cOpia da carteira de trabalho (CTPS) do responsavel técnico;

b. contrato social da licitante, do qual conste o responsavel
técnico como integrante da sociedade;

c. contrato de prestacao de servicos;
d. Declaracdo de contratacdo futura do responsavel técnico
detentor do atestado apresentado, desde que acompanhada da

anuéncia deste.

O profissional responsavel técnico podera ser subcontratado pela
devendo a mesma apresentar 0 respectivo contrato de prestacdo de

servico, no ato da assinatura do contrato com o Fundo Municipal de Meio Ambiente
e Desenvolvimento Sustentavel.

9.11.3.5.

Apresentacdo de atestado de visita técnica ou da néo visita conforme

determinda no edital.

9.11.4. ITEM 04:

9.11.4.1.

Registro:
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9.11.4.2.

9.11.4.3.
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9.11.4.1.1. Certiddao de registro do licitante na entidade profissional
competente, seja 0 Conselho Regional de Engenharia e Agronomia
(CREA) ou o Conselho de Arquitetura e Urbanismo (CAU), com validade
para o presente exercicio.

Qualificacdo Técnico Operacional:

9.11.4.2.1. Apresentacdo de Comprovacdo, em nome da licitante, de
Aptiddo para desempenho da atividade de transporte de residuos sélidos
urbanos e destinacdo final em aterro sanitario, feitas por atestado (s) ou
certiddo (6es) de capacidade técnica de servigos executados, fornecido (s)
por pessoa juridica de direito puablico ou privado, contendo: transporte de
residuos solidos urbanos e destinacéo final em aterro sanitario.

a. Caso a licitante demonstre que foi contratada diretamente
para executar os servi¢os, devera apresentar declaracdo de sua
contratante que executou tais servicos e apresentar cépia do
contrato de prestacdo dos servicos para que, se necessério, seja
feita uma diligéncia pelo Pregoeiro e equipe de apoio.

b. Caso a licitante demonstre que foi subcontratada para
executar 0s servicos acima descritos, dever4 apresentar
declaracdo da sua contratante e da contratante desta, e
apresentar copia do contrato de prestacéo dos servigos para que,
se necessario, seja feita uma diligéncia pelo Pregoeiro e equipe de
apoio.

Qualificagéo Técnico Profissional:

9.11.4.3.1. Apresentar atestado(s) ou certiddo(des) emitido(s) em nome
do profissional vinculado a licitante, conforme subitem 9.11.4.3.2,
devidamente acervado no CREA ou CAU, comprovando a execuc¢do de
atividade(s) de caracteristicas semelhantes a licitada, conforme a seguinte
parcela mais relevante: transporte de residuos soélidos urbanos e
destinacdo final em aterro sanitério.

9.11.4.3.2. Apresentacdo de comprovagédo de vinculo profissional técnico
responsavel com a licitante, através de qualquer um dos instrumentos
abaixo:

a. cOpia da carteira de trabalho (CTPS) do responséavel técnico;

b. contrato social da licitante, do qual conste o responsével
técnico como integrante da sociedade;

c. contrato de prestacdo de servicos;

d. Declaragdo de contratagdo futura do responsavel técnico
detentor do atestado apresentado, desde que acompanhada da
anuéncia deste.

9.11.4.3.3. O profissional responséavel técnico podera ser subcontratado
pela licitante, devendo a mesma apresentar o respectivo contrato de
prestacdo de servico, no ato da assinatura do contrato com o Fundo
Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel.
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9.11.4.4 Anexar declaracdo comprometendo-se a apresentar licenga ambiental,
emitida por 6rgdo competente, para transporte de residuos solidos urbanos e do
aterro sanitario, onde sera realizada a destinacao final e Cadastro Técnico Federal
de Atividades Potencialmente Poluidoras e/ou Utilizadoras de Recursos Ambientais
(CTF/APP) pelo vencedor no ato da celebracao do contrato.

9.11.4.5. Apresentagdo de atestado de visita técnica ou da ndo visita conforme
determinado no edital.

9.12. Das condic¢des da visita técnica

9.12.1.

9.12.2.

9.12.3.

9.12.4.

9.12.5.

9.12.6.

9.12.7.

9.12.8.

A visita técnica para verificac@o das condi¢des do servigo sera facultativa.

Caso o interessado queira conhecer o local, devera agendar a Visita Técnica no
Fundo Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel, situada no
endereco: Rua Nicolao Guzzo, n°® 71 - Centro - Cantagalo ou por telefone: (22)
2555-5649 ou pelo e-mail: meioambiente@cantagalo.rj.gov.br. Os responséaveis
pelo agendamento sdo os senhores Guilherme Anténio Mathias Campani Lima e
Alexsander da Costa Saraiva.

O Atestado de Visitagdo, sera fornecido pelo Fundo Municipal de Meio Ambiente
e Desenvolvimento Sustentavel de Cantagalo-RJ, comprovando que a licitante,
por intermédio de seu(s) socio(s) ou de preposto, indicado pela empresa, vistoriou
0 local e tomou conhecimento de todas as informacdes e das condicbes
necessdrias ao cumprimento das obrigac@es desta licitacdo.

Cada empresa visitante devera apresentar, via documentos de identidade e carta
de apresentacdo, seu(s) representante(s), a quem sera entregue o Atestado de
Visita Técnica a ser emitido pelo Fundo Municipal de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel.

A visita e inspecdo prévia do local € um direito concedido pela Administracéo
Municipal ao interessado e tém por finalidade passar ao eventual proponente toda
a informacao necesséria a elaboragéo da proposta, tais como: condi¢cdes do local,
guantidade e natureza dos trabalhos, materiais e equipamentos necessarios a
execucdo; formas e condi¢bes de suprimentos, meios de acesso ao local, entre
outras informacdes. Portanto, a empresa que ndo realizar a visita técnica,
assumira total responsabilidade pela ndo realizagdo da visita e ndo podera se
utilizar desta prerrogativa para quaisquer questionamentos futuros que ensejarem
avencgas técnica ou financeira que venha onerar a Administracao.

A nao realizacao de visita facultativa implica na aceitacdo tacita que tem pleno
conhecimento das condi¢des e peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos
a serem realizados e ndo exime a CONTRATADA da responsabilidade quanto a
eventuais prejuizos em virtude de sua omissdo na verificacdo dos locais de
prestacéo dos servicos.

A empresa gque néo realizar a visita técnica devera apresentar Declaracdo de Nao
Visita Técnica;

A apresentacdo do Atestado de Visita Técnica ou da Declaragdo de N&o Visita
Técnica de conhecimento das informacdes e condic¢des locais, sdo obrigatérios na
fase de habilitacdo do certame, sob pena de inabilitacéo.
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9.13. Declaragdes:
9.13.1. Declaracdo de Ndo Comparecimento a Visita Técnica.
9.13.2. Modelo de Declaragao de Responsabilidade Técnica.
9.13.3. Declaragdo Funcionario Inelegivel.

9.14. Tratando-se de licitantes reunidos em consorcio, serdo observadas as seguintes
exigéncias:

9.14.1. Comprovacéo da existéncia de compromisso publico ou particular de constituicao
de consorcio, subscrito pelas empresas que dele participardo, com indicacdo da empresa-
lider, que devera possuir amplos poderes para representar 0s consorciados no
procedimento licitatério e no instrumento contratual, receber e dar quitacdo, responder
administrativa e judicialmente, inclusive receber notificacdo, intimacgéo e citacao;

9.14.2. Apresentacdo da documentacdo de habilitacdo especificada no edital por
empresa consorciada;

9.14.3. Comprovacdo da capacidade técnica do consoércio pelo somatério dos
guantitativos de cada consorciado, na forma estabelecida neste edital;

9.14.4. Demonstracdo por parte do consorcio, pelo somatério dos valores de cada
consorciado, na proporcdo de sua respectiva participacdo, do atendimento aos indices
contdbeis definidos neste edital para fins de qualificacdo econdmico-financeira, na
propor¢ao da respectiva participacao;

9.13.4.1. Quando se tratar de consorcio composto em sua totalidade por micro e
pequenas empresas, ndo Serd necessario cumprir esse acréscimo percentual na
qualificacdo econdmico-financeira.

9.13.5. Responsabilidade solidaria das empresas consorciadas pelas obrigagbes do
consorcio nas fases de licitagéo e durante a vigéncia do contrato;

9.13.6. Obrigatoriedade de lideranca por empresa brasileira no consércio formado por
empresas brasileiras e estrangeiras;

9.13.7. Constituicao e registro do consércio antes da celebracdo do contrato; e

9.13.8. Proibicdo de participacdo de empresa consorciada, na mesma licitacdo, por
intermédio de mais de um consércio ou isoladamente.

9.14. O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

9.15. A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que
a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada
vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

9.15.1. A declaragédo do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior &
fase de habilitacéo.

9.16. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificado como
microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa equiparada, e, uma vez
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constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, a
mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, ap6s a declaracdo do vencedor,
comprovar a regularizacdo. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da
administragdo publica, quando requerida pelo licitante, mediante apresentacao de justificativa.

9.17. A ndo-regularizagéo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara a
inabilitagdo do licitante, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital, sendo facultada a
convocacdo dos licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo. Se, na ordem de
classificacdo, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa
com alguma restricdo na documentacao fiscal e trabalhista, sera concedido o mesmo prazo para
regularizacéo.

9.18. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro
suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para sua continuidade.

9.19. Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos para tanto ou apresentd-los em desacordo com o
estabelecido neste Edital.

9.20. Nos itens ndo exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em havendo
inabilitacdo, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto,
previsto nos artigos 44 e 45 da LC n°® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida
para aceitagdo da proposta subsequente.

9.21. O licitante provisoriamente vencedor em um item, que estiver concorrendo em outro item,
ficara obrigado a comprovar os requisitos de habilitagdo cumulativamente, isto €, somando as
exigéncias do item em que venceu as do item em que estiver concorrendo, e assim
sucessivamente, sob pena de inabilitacdo, além da aplicacdo das sancdes cabiveis.

9.21.1. Nao havendo a comprovacdo cumulativa dos requisitos de habilitagdo, a
inabilitacdo recair4 sobre o(s) item(ns) de menor(es) valor(es), cuja retirada(s) seja(m)
suficiente(s) para a habilitagé@o do licitante nos remanescentes.

9.22. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital, o licitante sera
declarado vencedor.

DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1. A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de 02
(dois) dias Uteis, a contar da solicitagdo do Pregoeiro no sistema eletrdnico, e devera:

10.1.1. Conter a Planilha de Custo e Formacdo de Precos composta pela Planilha
Orcamentéaria das Metas, Cronograma Fisico Financeiro, Meméria de Calculo, BDI e
Cronograma de Prazo de Inicio e Conclusdo de Etapa dos Servicos, relativo a(s) meta(s)
vencida(s) detalhas em seus precgos unitarios;

10.1.2. Ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem
emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as
demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal;

10.1.3. Ser assinada e as demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal;

10.1.4. Conter a indicagdo do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor,
para fins de pagamento.

10.2. A proposta final deverd ser documentada nos autos e sera levada em consideragdo no
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decorrer da execucao do contrato e aplicacao de eventual sancdo a Contratada, se for o caso.
10.3. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

10.4. Os precos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em
algarismos e o valor global em algarismos e por extenso (art. 5° da Lei n°® 8.666/93).

10.4.1. Ocorrendo divergéncia entre os pre¢os unitarios e o preco global, prevalecerédo os
primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numéricos e o0s valores expressos por
extenso, prevalecerao estes Ultimos.

10.5. A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem
conter alternativas de preco ou de qualquer outra condicdo que induza o julgamento a mais de um
resultado, sob pena de desclassificagdo.

10.6. A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo
considerada aquela que néo corresponda as especifica¢des ali contidas ou que estabeleca vinculo
a proposta de outro licitante.

10.7. As propostas que contenham a descricdo do objeto, o valor e os documentos
complementares, estardo disponiveis na internet, apds a homologacéo.

DOS RECURSOS

11.1. Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizacéo fiscal e trabalhista da licitante
gualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, sera concedido o
prazo de no minimo trinta minutos para que qualquer licitante manifeste a inten¢é@o de recorrer, de
forma motivada, isto €, indicando contra qual(is) decisdo(des) pretende recorrer e por quais
motivos, em campo préprio do sistema.

11.2. Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia
de motivacdo da intencdo de recorrer para decidir se admite ou ndo o0 recurso,
fundamentadamente.

11.2.1. Nesse momento, 0 Pregoeiro ndo adentrard no mérito recursal mas apenas
verificara as condi¢des de admissibilidade do recurso.

11.2.2. A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intencdo de recorrer
importara a decadéncia desse direito.

11.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de trés
dias para apresentar as razdes, pelo sistema eletronico, ficando os demais licitantes,
desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazdes, também pelo sistema
eletrbnico, em outros trés dias, que comecardo a contar do término do prazo do
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa
de seus interesses.

11.3. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.4. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no endereco
constante neste Edital.

DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

12.1. A sessdao publica poderéa ser reaberta:
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12.1.1. Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulacdo de atos anteriores
a realizacdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a prépria sesséo
publica, situacdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

12.1.2. Quando houver erro na aceitacdo do preco melhor classificado ou quando o
licitante declarado vencedor néo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente
ou ndo comprovar a regularizagéo fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §1° da LC n°
123/2006, serdo adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento
da etapa de lances.

12.2. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessao
reaberta.

12.2.1. A convocagdo se dard por meio do sistema eletrénico (“chat’) ou e-mail, de
acordo com a fase do procedimento licitatorio.

12.2.2. A convocacdo feita por e-mail dar-se-4 de acordo com os dados contidos no
SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

12.3. DA ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGAO

12.3.1. O objeto da licitagdo serd adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do
Pregoeiro, caso ndo haja interposi¢céo de recurso, ou pela autoridade competente, apos a
regular decisdo dos recursos apresentados.

12.3.2. Ap6s a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a
autoridade competente homologara o procedimento licitatério.

DA GARANTIA DE EXECUCAO

13.1. Seréa exigida a prestacao de garantia na presente contratagdo conforme regras constantes
do Termo de Referéncia.

DO TERMO DE CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE

14.1. ApOGs a homologacao da licitagdo, em sendo realizada a contratagéo, sera firmado Termo
de Contrato conforme minuta contratual (Anexo Il do edital).

14.2. O adjudicatério terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocacao, para assinar o Termo de Contrato sob pena de decair do direito a contratagéo, sem
prejuizo das sancdes previstas neste Edital.

14.2.1. Alternativamente & convocacdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade
para a assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo podera encaminha-lo para
assinatura mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR),
disponibilizacdo de acesso a sistema de processo eletrdnico para esse fim ou outro meio
eletrbnico, para que seja assinado e devolvido no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da data
de seu recebimento ou da disponibilizacdo do acesso ao sistema de processo eletrénico.

14.2.2. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo,
por solicitacao justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.

14.3. O prazo de vigéncia da contratacdo € o estabelecido no Termo de Referéncia.

14.4. Previamente a contratacdo, a Administracdo realizard consulta ao SICAF para identificar
possivel suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo, no ambito do 6rgao ou entidade,
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proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas,
observado o disposto no art. 29, da Instrucdo Normativa n°® 3, de 26 de abril de 2018, e nos termos
do art. 6°, 111, da Lei n® 10.522, de 19 de julho de 2002, consulta prévia ao CADIN.

14.4.1. Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de contrato
e o fornecedor nédo estiver inscrito no SICAF, este devera proceder ao seu cadastramento,
sem 0dnus, antes da contratacao.

14.4.2. Na hip6tese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera
regularizar a sua situacdo perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, sob
pena de aplicacdo das penalidades previstas no edital e anexos.

14.5. Na assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, sera exigida a comprovagao
das condi¢bes de habilitacdo consignadas no edital, que deverdo ser mantidas pelo licitante
durante a vigéncia do contrato ou da ata de registro de precos.

14.6. Na hipdtese de o vencedor da licitacdo ndo comprovar as condigcbes de habilitacdo
consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato ou a ata de registro de precos, a
Administracdo, sem prejuizo da aplicagdo das sancdes e das demais cominacdes legais cabiveis a
esse licitante, poderd convocar outro licitante, respeitada a ordem de classificacdo, para, apés a
comprovacdo dos requisitos para habilitacdo, analisada a proposta e eventuais documentos
complementares e, feita a negociac¢édo, assinar o contrato ou a ata de registro de precos.

DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL

15.1. As regras acerca do reajustamento em sentido geral do valor contratual sdo as
estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO

16.1. Os critérios de recebimento e aceitacdo do objeto e de fiscalizacdo estdo previstos no
Termo de Referéncia.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

17.1. As obrigacbes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de
Referéncia e na Minuta de Contrato.

DO PAGAMENTO

18.1. As regras acerca do pagamento sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a
este Edital.

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

19.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, o
licitante/adjudicatéario que:

19.1.1. Nao assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente,
guando convocado dentro do prazo de validade da proposta;

19.1.2. N&ao assinar a ata de registro de precos, quando cabivel;
19.1.3. Apresentar documentacéo falsa;

19.1.4. Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
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19.1.5. Ensejar o retardamento da execucéo do objeto;
19.1.6. N&o mantiver a proposta;

19.1.7. Cometer fraude fiscal;

19.1.8. Comportar-se de modo inidéneo.

19.1.8.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracéo falsa
guanto as condic¢des de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o
conluio entre os licitantes, em qualguer momento da licitagdo, mesmo apds o
encerramento da fase de lances.

19.2. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infracdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sanc¢des:

19.2.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que néo
acarretarem prejuizos significativos ao objeto da contratagéo;

19.2.2. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s)
pela conduta do licitante;

19.2.3. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e atua concretamente pelo
prazo de até dois anos;

19.2.4. Impedimento de licitar e de contratar com o Municipio e descredenciamento no
SICAF, pelo prazo de até cinco anos;

19.2.4.1. A Sangéo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem
também & aplicavel em quaisquer das hipéteses previstas como infracdo
administrativa neste Edital.

19.2.5. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados.

19.3. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sanc¢des.

19.4. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessérias a
apuracao da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigaco
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo — PAR.

19.5. A apuracdo e o julgamento das demais infrag6es administrativas ndo consideradas como
ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira, nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de
agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

19.6. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo
Pudblica Municipal resultante de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacéo
de agente publico.
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19.7. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta
do licitante, a Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do
Cadigo Civil.

19.8. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario,
observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n°
9.784, de 1999.

19.9. A autoridade competente, na aplicagdo das sang¢®es, levard em consideragdo a gravidade
da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracéo,
observado o principio da proporcionalidade.

19.10. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

19.11. As sancbes por atos praticados no decorrer da contratacdo estao previstas no Termo de
Referéncia

DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

20.1. Até 03 (trés) dias Uteis antes da data designada para a abertura da sessao publica,
gualquer pessoa podera impugnar este Edital.

20.2. A impugnagdo poderd ser realizada por forma eletrbnica, pelo e-mall
licitacBo@cantagalo.rj,gov.br , ou por peticdo dirigida ou protocolada no endere¢o Praca Miguel de
Carvalho, 65 — Centro — Cantagalo/RJ — CEP: 28.500-000, setor de protocolo.

20.3. Caberd ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboracdo deste Edital e seus
anexos, decidir sobre a impugnacdo no prazo de até 02 (dois) dias Uteis, contados da data de
recebimento da impugnacéo.

20.4. Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizagéo do certame.
20.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio deverdo ser enviados
ao Pregoeiro até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura da sesséo publica,
exclusivamente por meio eletrénico via internet, no endereco indicado no Edital.

20.6. O Pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 02 (dois) dias Gteis,
contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos
responséveis pela elabora¢do do Edital e dos anexos.

20.7. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
certame.

20.7.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e devera
ser motivada pelo pregoeiro nos autos do processo de licitagdo.

20.8. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vinculardo
0s participantes e a Administracao.

DAS DISPOSICOES GERAIS
21.1. Da sessao publica do Pregéo divulgar-se-a Ata no sistema eletronico.

21.2. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
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realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nao haja
comunicacao em contrario pelo Pregoeiro.

21.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observarao
o horério de Brasilia — DF.

21.4. No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas
gue nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia
para fins de habilitac&o e classificagao.

21.5. A homologacéo do resultado desta licitagdo nédo implicara direito a contratacéo.

21.6. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagéo
da disputa entre os interessados desde que ndo comprometam o interesse da Administragcéo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

21.7. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas
e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsével por esses custos, independentemente
da conducao ou do resultado do processo licitatério.

21.8. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administracéo.

21.9. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e
do interesse publico.

21.10. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas
gue compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

21.11. O Edital esta disponibilizado, na integra, no endereco eletrénico www.cantagalo.rj.gov.br,
www.comprasgovernamentais.gov.br e também poderéo ser lidos e/ou obtidos no endereco Rua
Vereador Francisco Eugénio Vieira, 300 - Sala 101, Centro, Cantagalo - RJ, nos dias Uteis, no
horario das 8h as 17h, mesmo enderec¢o e periodo no qual os autos do processo administrativo
permanecerdo com vista franqueada aos interessados.

21.12. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
ANEXOS
22.1. ANEXO | - Termo de Referéncia:

22.1.1. Anexo | - Mapas e Rotas

22.1.2. Anexo Il - EPI e Insumos Item 01

22.1.3. Anexo lll - EPI e Insumos Item 02

22.1.4. Anexo IV - EPI e Insumos Item 03

22.1.5. Anexo V - Horas de Maquina Retroescavadeira

22.1.6. Anexo VI — Planilhas de Custo e Formacao de Preco
22.1.6.1. Planilhas Orcamentarias Meta |
22.1.6.2. Planilhas Or¢camentérias Metas I
22.1.6.3. Planilhas Or¢gamentérias Metas IlI
22.1.6.4. Planilhas Or¢camentérias Metas IV
22.1.6.5. Cronograma Fisico Financeiro
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22.1.6.6. BDI
22.1.6.7. Composicao de Encargos
22.1.6.8. Cronograma de Prazo de Inicio e Conclusdo se Etapas dos Servicos

Metas I, Il, Il e IV.
ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato
ANEXO Il — Declaragao de Ndo Comparecimento a Visita Técnica

ANEXO IV — Modelo de Declaragao de Responsabilidade Técnica

ANEXO V — Declaragdo Funcionério Inelegivel

ANEXO VI — Declaracéo de Compromisso de Apresentacdo de Licenca Ambiental
ANEXO VII — Convencdes Coletivas de Trabalho
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4.

o> o
INTAGRY
Estado do Rio de Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTAGALO

Fundo Municipal de Meio Ambiente
e Desenvolvimento Sustentavel

PROJETO BASICO

OBJETO:
1.1. Apresenta-se a seguir o projeto basico para a execugao dos servigos:
1.1.1.Contratacdo de empresa para realizar Servigos de Coleta e Transporte de

Residuos Domiciliar e Comercial, Urbanos; Servicos de Coleta e Transporte de
Residuos Sélidos de Salde (Hospitalares); Servico de Operacdo e Manutencao
da Usina de Reciclagem; Compostagem dos Residuos Sdélidos e Incineracao de
Lixo Hospitalar; e, Servico de Disposicdo Final de Residuos Sélidos Urbanos
(Classe IIA) — Aterro Sanitario, nos cinco distritos do municipio de Cantagalo/RJ.
(P/ 12,00 MESES)

1.1.2.1tens:
UNIDADE
ITEM DESCRICAO DE QUANTIDADE
MEDIDA
SERVICOS DE COLETA E TRANSPORTE DE
o1 | RESIDUOS DOMICILIAR E COMERCIAL, | SERVIMES 12
URBANOS
SERVICOS DE COLETA E TRANSPORTE DE
02 RESIDUOS SOLIDOS DE SAUDE | SERV/MES 12
(HOSPITALARES)
SERVICO DE OPERACAO E MANUTENCAO
DA USINA DE RECICLAGEM: . 12
03 | COMPOSTAGEM DOS RESIDUOS SOLIDOS E | SERV/MES
INCINERACAO DE LIXO HOSPITALAR
SERVICO DE DISPOSICAO FINAL DE 5
04 RESIDUOS SOLIDOS URBANOS (CLASSE | SERV/MES
lIA) — ATERRO SANITARIO

1.2. O objeto da licitacdo tem a natureza de Servico comum de engenharia.

1.3. Os quantitativos e respectivos codigos dos itens sédo os discriminados na tabela
acima.

1.4. A presente contratacdo adotard como regime de execucdo a Empreitada por Preco
Unitario.

1.5. O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por
interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, Il, da
Lei 8.666, de 1993.

1.6. O prazo de execucdo é de 12 (doze) meses.

JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1. A justificativa e objetivo da contratagdo dos objetos citados no item 1.1, se da pela
necessidade de o Municipio de Cantagalo, através do Poder Executivo Municipal,
fornecer a populacéo o servigo de saneamento basico, através de um servico efetivo e
gue atenda as necessidades da populagéo.

DA CLASSIFICAQAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

3.1. Trata-se de servico comum de engenharia a ser contratado mediante licitacdo, na
modalidade pregdo, em sua forma eletrénica.

3.2. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracdo, vedando-se qualquer relacdo entre este que
caracterize pessoalidade e subordinacéo direta.

PRECO ESTIMADO
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(ALTERADO)
4.1. O preco total estimado pela administracdo para o objeto do edital é de R$
6.325.330,98 (seis milhdes quatrocentos e oitenta e nove mil seiscentos e setenta e
seis reais e sete centavos), sendo:
4.1.1.ITEM 01: 2.761.710,31 (dois milhGes setecentos e sessenta e um mil setecentos
e dez reais e trinta e um centavos)
4.1.2.ITEM 02: 161.893,70 (cento e sessenta e um mil oitocentos e noventa e trés mil e
setenta centavos)
4.1.3.ITEM 03: 2.505.097,61 (dois milhdes quinhentos e cinco mil e noventa e sete
reais e sessenta e um centavos)
4.1.4.ITEM 04: 896.629,36 (oitocentos e noventa e seis mil seiscentos e vinte e nove
reais e trinta e seis centavos) (NOVA REDACAOQ)
5. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
5.1. As despesas decorrentes desta licitacdo correrdo a conta dos orgamentos do exercicio de
2023: Programa de Trabalho: 1085.1751285012.051; Cédigo da Despesa:
3.3.90.39.99.000; Ficha 015/016 /017 / 018 / 019, Fonte de Recurso: 150000 / 1500001 /
170000 / 170400 / 170500.
6. SERVICOS DE COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS DOMICILIAR E COMERCIAL,
URBANOS - ITEM 1
6.1. Descricdo Geral:
6.1.1.A Coleta de Lixo Domiciliar e Comercial € um dos principais servigcos que
compdem o conjunto de operacdes referentes a area de Limpeza Urbana, sendo
considerado como ponto formador de opinido e como indice de controle dos
resultados a serem alcancados em virtude de sua implantagdo ou ampliagdo.
Uma vez executada com regularidade (considerando-se ndo sé os dias, como
também os horérios), torna-se de fundamental importancia, principalmente sob o
ponto de vista sanitario, uma vez que sua auséncia ou deficiéncia acarretaria a
permanéncia indesejada dos residuos no interior de seus geradores (domicilios)
ou nos proprios logradouros, incentivando o surgimento e a proliferacdo de
vetores, mau cheiro, etc., decorrentes da sua decomposi¢do. Assim, esta
operacéo deve ser caracterizada pelo cumprimento regular das frequéncias e dos
itinerarios pré-estabelecidos, visando conquistar, por parte dos contribuintes, a
confiabilidade no sistema implantado, a fim de que os mesmos se sintam
envolvidos no processo de limpeza da cidade, apresentando seus residuos
adequadamente acondicionados, nos dias, locais e horarios pré-estabelecidos
para o devido recolhimento. A coleta sera seletiva, ou seja, de uma s6 vez serdo
recolhidas separadamente as fracBes dos lixos seco e organico, por caminhdo
com parte distinta para cada tipo de lixo.
6.2. Quantidade a ser coletada:
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6.2.1.S80 coletadas aproximadamente 10 toneladas por dia de residuos sdlidos
urbanos por dia e 300 toneladas por més, em média, considerando que a
producéo de residuos pela populagédo é sazonal, ocorrendo maior producdo de
lixo em determinadas épocas do ano.
6.3. Residuos a serem coletados: A Coleta Domiciliar prevé o recolhimento de lixo
domiciliar e comercial produzido nos imoéveis em geral, pelo exercicio normal das
atividades a que se destinam, conforme caracterizacéo a seguir:
6.3.1.E constituido de residuos soélidos com peso especifico menor que 500 kg/m3, que
possam ser acondicionados em recipientes com volume de 100 litros e altura de
0,70m. Sua composicdo apresenta percentuais médios bem definidos de
matérias organicas, inorgénicas e inertes, bem como teor de umidade que varia
entre 50 e 60%. S&o enquadrados como domiciliares e comerciais os residuos
normalmente provenientes de atividades domésticas e comerciais em geral, tais
como: restos de comida, embalagens diversas, papel, papeldo, vidros, latas e
plasticos em geral, desde que colocados pelos contribuintes junto ao alinhamento
de cada imovel e devidamente acondicionados em recipientes com retorno -
latdes de 100 litros ou contentores plasticos até 360 litros (que serdo deixados no
mesmo local, apés a coleta de seu contelldo) ou em recipientes sem retorno -
sacos plasticos (que s&do também recolhidos na operacdo). Nao estdo
enquadrados como domiciliares e comerciais os residuos caracterizados como
entulhos de obra (inclusive madeiras, lougas, etc.), restos de limpeza de terrenos
(terra, pedras, poda de arvores, etc.), bens inserviveis (méveis, eletrodomésticos,
etc.), animais mortos, quaisquer residuos provenientes de atividades fabris -
industriais, tais como pneus, componentes mecanicos, aparas metéalicas, pecas
de madeira, residuos liquidos e/ou pastosos, bem como aqueles oriundos de
estabelecimentos de trato da saude (hospitais, clinicas, ambulatérios, farmacias,
veterinarias, laboratérios de andlises clinicas, etc.).
6.4. Metodologia Béasica de Execucéo da Coleta Seletiva.
6.4.1.Face as caracteristicas fisicas das areas a serem atendidas, a coleta domiciliar e
comercial devera ser realizada em regime normal, obrigatoriamente de segunda a
sexta, com inicio as 08h e término as 17h e no sibado com inicio as 08h e
término as 12h. Nos feriados e domingos a Coleta néo sera realizada.

6.4.2.Para a realizacdo de coleta domiciliar e comercial, deverdo ser utilizados
caminhfdes basculantes, com cabine auxiliar, dividido em duas partes na
cacamba, uma para o lixo seco e outra para o lixo organico, com capacidade
volumétrica total de 10m, com plataforma removivel para transporte dos coletores
em via publica na parte traseira, cada veiculo contando com motorista e
guarnicao de coleta composta por 04 (Quatro) ajudantes.

6.4.3.0s residuos serdo coletados no sistema porta a porta junto ao alinhamento de
cada imével e deverdo ser coletados cuidadosamente pela guarnicdo, sendo os
recipientes com retorno (lixeiras dos residentes e tambores de até 200 litros)
deixados no mesmo local (virados com a boca para cima), ou o0s recipientes sem
retorno (sacos plasticos) recolhidos na operacéo.

6.4.4.As guarni¢cBes serdo responsaveis pelo recolhimento dos residuos eventualmente
derramados no chdo durante a operacdo de coleta, deixando os logradouros
isentos de detritos.

6.4.5.E terminantemente proibida a pratica de catacéo, a guarda de quaisquer tipos de
material oriundos do lixo coletado (xepa) e a solicitagdo de qualquer tipo de
gratificacdo a populagdo. Todos os empregados envolvidos na operagédo deverdo
ser atenciosos com o publico, estar devidamente uniformizados e utilizando os
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EPI apropriados para a operagéo.
6.4.6.Apesar da fiscalizacdo direta e cotidiana do servico de coleta domiciliar e
comercial ser de ambito da Prefeitura de Cantagalo, é imprescindivel que a
CONTRATADA também mantenha sua fiscalizagdo atuando na area dos
servicos, visando garantir a perfeita e adequada execucéo das operacoes.

6.4.7.Todos os

residuos coletados

nas operacdes serao

transportados e

descarregados na fase de recepcdo do lixo, na Usina de Reciclagem e
Compostagem de Lixo de Cantagalo, localizada no Bairro Novo Horizonte,
Estrada RJ-170, Cantagalo-RJ, para ser segregado.

6.4.7.1.

Caso haja necessidade, por motivo de situacdo de emergéncia, 0s

residuos serdo transportados em outro local, indicado pela Prefeitura e
localizado dentro dos limites do Municipio de Cantagalo.

6.4.8. Apos realizada a coleta na area urbana, antes de iniciar o trajeto de volta & Usina
de Reciclagem e Compostagem, ou antes de se iniciar um trajeto de estradas,
fora de area urbana, entre distritos e/ou entre localidades rurais, o caminh&o
devera ser coberto por uma lona, para que os residuos ndo caiam na estrada

durante o transporte.

6.4.9.0casionalmente, quando houver producdo de compostagem, o caminh&o da Rota
02 transportara o rejeito da compostagem (bagaco), até a fabrica de cimento que
possuir Termo de Cooperacdo de coprocessamento assinado com a Prefeitura
Municipal de Cantagalo e & realizard o transbordo, antes de seguir para a sua

rota normal.
6.4.9.1.

Este transporte ocorreu com uma meédia de 9,25 viagens por ano,

levando em conta os anos de 2018, 2019, 2020 e 2021.
6.5. Plano de Coleta — 2° feira a 6° - 08h. as 17h. e sdbado — 08h as 12h:
6.5.1.0s mapas das rotas a serem percorridas pelos veiculos coletores seguem

anexados.

6.5.2.A quilometragem a ser rodada pelos veiculos coletores seguem o demonstrado

abaixo:

ROTA 01 | ROTA 02 | ROTA 03 | QUILOMETRAGEM/DIA

SEGUNDA-FEIRA 59 96,33 | 112,96 268,29
TERGA-FEIRA 52,75 60,39 64,39 177,53
QUARTA-FEIRA 55,91 72,16 | 86,18 214,25
QUINTA-FEIRA 52,44 | 62,23 64,39 179,06
SEXTA-FEIRA 55,91 90,23 | 113,56 259,7
SABADO 25,82 32,29 31,4 89,51
QUILOMETRAGEM/SEMANA | 301,83 | 413,63 | 472,88

TOTAL DE QUILOMETROS POR SEMANA (3 ROTAS) 1188,34
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6.5.3.0 servigo de coleta e transporte de residuos soélidos urbanos devera seguir o
exemplo de rotas de acordo com os locais e horarios descritos abaixo, a fim de
manter a organizacao e fluidez no servico de operacéo da Usina de Reciclagem e
Compostagem de Lixo de Cantagalo. As rotas poderdo ser alteradas pela
contratante, desde que mantida carga horaria e caracteristicas equivalentes, com
a finalidade de melhorar o servigco publico executado.

6.5.3.1. ROTAO01

SEGUNDA-FEIRA

-Manha 8h as 10h15min: Saida da Usina; Centro (Até esquina Av. Bardo de
Cantagalo com a R Euclides da Cunha); Av Djalma Beda Coube; Av
Rodolfo Tardin; Retorno Usina.

-Tarde 12h as 16h: Saida da Usina; Centro; Passos dos Reis; Bela Vista
(Cruzeiro); Nova Era; Sao Jodo; Sao José Parte Baixa (R Vovo Jovita e R

Nair Jacinta); Rua Dulce Barros Lutterback; Retorno Usina.

TERCA-FEIRA

-Manha 8h as 10hl15min: Saida da Usina; Centro Normal; Quinta dos
Lontras; Flamenguinho; Planalto; Retorno Usina.

-Tarde 12h as 16h: Saida da Usina; Centro; Passos dos Reis; Nova Era;

Rua Dulce Barros Lutterback; Retorno Usina.

QUARTA-FEIRA

-Manh& 8h as 10h15min: Saida da Usina; Centro; Rua Roque Oliveira
Cardoso (e Ruas atras do Asilo); S&o Vicente de Paula; Quinta dos Lontras;
Flamenguinho; Estrada da Batalha (Até a primeira ponte); Planalto; Av
Djalma Beda Coube; Av Rodolfo Tardin; Retorno Usina.

-Tarde 12h as 16h: Saida da Usina; Centro; Passos dos Reis; Bela Vista

(Cruzeiro); Nova Era; Rua Dulce Barros Lutterback; Retorno Usina.

QUINTA-FEIRA

-Manha 8h as 10h15min: Saida Usina; Centro Normal; Rua Roque Oliveira
Cardoso (e Ruas atras do Asilo); S&o Vicente de Paula; Quinta dos Lontras;
Flamenguinho; Planalto; Planalto; Retorno Usina.

-Tarde 12h as 16h: Saida da Usina; Centro; Passos dos Reis; Nova Era;

Rua Dulce Barros Lutterback; Retorno Usina.

SEXTA-FEIRA

-Manh& 8h as 10h15min: Saida da Usina; Centro; Rua Roque Oliveira

Cardoso (e Ruas atras do Asilo); Sdo Vicente de Paula; Quinta dos Lontras;
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Flamenguinho; Estrada da Batalha (Até a primeira ponte); Planalto; Av
Djalma Beda Coube; Av Rodolfo Tardin; Retorno Usina.
-Tarde 12h as 16h: Saida da Usina; Centro; Passos dos Reis; Bela Vista

(Cruzeiro); Nova Era; Rua Dulce Barros Lutterback; Retorno Usina.

SABADO

-Manh& 8h as 10h15min: Saida Usina; Centro; Sao Vicente de Paula;
Flamenguinho (Até Colégio Euclides da Cunha); Av Djalma Beda Coube;
Parque das Arvores; Av Rodolfo Tardin; Rua Dulce Barros Lutterback;

Retorno Usina.

6.5.3.2. ROTAO02

SEGUNDA-FEIRA

-Manhd 8h as 10h30min: Saida da Usina; Distrito Boa Sorte; Distrito
Euclidelandia; Retorno Usina.

-Tarde 12h as 16h: Saida da Usina; Cantelmo; Chacara da Banheira; Vila
Bela; S&o Pedro | e Antbnio Pereira de Souza (Sao Pedro | e II); Av Djalma
Beda Coube; Parque das Arvores; Santo Anténio Alto e Baixo; Mdo de
Luva; Trevo RJ-160 com RJ-170; Retorno Usina.

TERCA-FEIRA
-Manha 8h as 10h30min: Saida da Usina; Santo Antonio Baixo e Alto; Sao
Jodo (RJ-160); Morada do Sol; Sdo Jodo (R Nair Jacinta); Mao de Luva;
Retorno Usina.
-Tarde 12h as 16h: Saida da Usina; RJ-164 (Fazenda Sao Martinho);
Cantelmo; Rua Euclides Santana Moreira (Atras da CIPAC); Chéacara da

Banheira; Vila Bela; Retorno Usina.

QUARTA-FEIRA

-Manha 8h as 10h15min: Saida da Usina; Descarregar Bagaco na Fabrica
de Cimento (Quando houver); Boa Sorte; Vila Areinhas. (Almoco em
Euclidelandia).

-Tarde 12h as 16h: Euclidelandia; Retorno Usina.

QUINTA-FEIRA
-Manha 8h as 10h15min: Saida da Usina; Santo Ant6nio Baixo e Alto; S&o
Joéo (RJ-160); Morada do Sol; S&o Joéo (R Nair Jacinta); M&o de Luva; Av
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Djalma Beda Coube; Av Rodolfo Tardin; Retorno Usina
-Tarde 12h as 16h: Saida da Usina; RJ-164 (Fazenda Sao Martinho);
Cantelmo; Rua Euclides Santana Moreira (Atras da CIPAC); Chacara da

Banheira; Vila Bela; Retorno Usina.

SEXTA-FEIRA

-Manha 8h as 11h: Saida da Usina; Sdo José Parte Baixa (R Vovo Jovita e
R Nair Jacinta); Santo Antdnio Alto e Baixo; M&o de Luva; Sao Joao;
Euclidelandia. (Almoco em Euclidelandia).

-Tarde 12h as 16h: Boa Sorte; Retorno Usina.

SABADO
-Manh& 8h as 10h30min: Saida Usina; Santo Antdnio Alto e Baixo; Mo de
Luva; Rua Nair Jacinta (Linha do Tuta); Morada do Sol; Centro (esquina Av.

Bardo de Cantagalo com a R Euclides da Cunha); Retorno Usina.

6.5.3.3. ROTA 03

SEGUNDA-FEIRA

-Manha 8h as 11h: Saida da Usina; Centro (Até esquina Av. Bardo de
Cantagalo com a R Euclides da Cunha); Rua Roque Oliveira Cardoso (e
Ruas atrds do Asilo); S&do Vicente de Paula; Quinta dos Lontras;
Flamenguinho; Estrada da Batalha (Até a primeira ponte); Planalto; Bairro
Novo Horizonte; Retorno a Usina;

-Tarde 12h as 16h: Saida Usina; RJ-170; Taquara; Campo Alegre; Sao
Sebastido do Paraiba. (Almogo em S&o Sebastido do Paraiba); Homero

Ecard; Sdo Jodo (Zona Rural); Santa Rita da Floresta; Retorno Usina.

TERCA-FEIRA

-Manh& 8h as 10h20min: Saida da Usina; S&8o José Alto e Baixo; Retorno
Usina.

-Tarde 12h as 16h: Saida da Usina; Trevo da Aldeia; S&o Pedro | e Antbnio
Pereira de Souza (S&o Pedro | e Il); Av Djalma Beda Coube; Parque das

Arvores; Taquara de Cima; Estrada dos “Krof’; Retorno Usina.

QUARTA-FEIRA
-Manha 8h as 10h30min: Saida da Usina; Santa Rita da Floresta; Taquara;

Homero Ecard; Bairro Novo Horizonte; Retorno Usina.
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-Tarde 12h as 16h: Saida Usina; Cantelmo; Rua Euclides Santana Moreira
(Atras da CIPAC); Chacara da Banheira; Vila Bela; Sao Pedro | e Anténio
Pereira de Souza (S&o Pedro | e Il); Av Djalma Beda Coube; Parque das
Arvores; Rua Nair Jacinta; S0 José Alto e Baixo; S&o Jodo; Retorno

Usina.

QUINTA-FEIRA

-Manh& 8h as 10h20min: Saida da Usina; S&o José Alto e Baixo; Retorno
Usina

-Tarde 16h: Saida Usina; Trevo da Aldeia; S&o Pedro | e Antdnio Pereira de
Souza (S&o Pedro | e 11); Av Djalma Beda Coube; Parque das Arvores; Av
Rodolfo Tardin; Trevo RJ-160 com RJ-170; Taquara; Estrada dos “Krof”;

Retorno Usina.

SEXTA-FEIRA

-Manhd 8h as 1lhmin: Saida Usina; Cantelmo; Rua Euclides Santana
Moreira (Atras da CIPAC); Chacara da Banheira; Vila Bela; Sao Pedro | e
Anténio Pereira de Souza (S&o Pedro | e Il); Av Djalma Beda Coube;
Parque das Arvores; Bairro Novo Horizonte; Ida para S&o Sebasti&o do
Paraiba (Almoco em Séo Sebastido do Paraiba).

-Tarde 12h as 16h: S&o Sebastido do Paraiba; Santa Rita da Floresta; Val

de Gracga; Campo Alegre; Homero Ecard; Retorno Usina.

SABADO
-Manh& 8h as 10h 30min: Saida Usina; Sdo José Alto e Baixo; Centro;

Retorno Usina.

6.5.4.Especificacdo Basica da Frota - Para execucgéo dos servigcos de coleta domiciliar
e comercial, a Licitante devera disponibilizar, em carater exclusivo, os veiculos
basicamente especificados a seguir:
6.5.4.1. Caminh&o Basculante de 10m3, com cabine auxiliar para transporte dos
coletores.
6.5.4.2. O caminh@o poderd ser acrescido com a colocagdo de grades ou
réguas de madeira em toda extensdo da carroceria, caso este ndo possua
10m3 originalmente, a fim de alcancar o volume especificado no item 5.5.3.1
6.5.4.3. Os veiculos deverao possuir no maximo 10 anos de uso.
6.5.4.4. Veiculo destinado a coleta e o transporte até o local de transbordo e/ou
destino final dos residuos domiciliares e comerciais coletados pelo sistema
porta a porta no ambito de todo o Municipio, composto por:
6.5.4.4.1. Chassis com PBT minimo de 11.800kg, direcao hidraulica;
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6.5.4.4.2. Cacamba basculante com capacidade volumétrica total de 10
m?, rigida e indeformavel, fabricada totalmente de aco e soldada
eletricamente, sendo os cordfes de solda continuos a fim de garantir
a estanqueidade da caixa. Caso necessario a cacamba podera ser
acrescida com a colocacdo de grades ou réguas de madeira em toda
extensdo da carroceria para atingir a capacidade de 10m3. O sistema
hidraulico sera de acionamento direto. Ao longo da carroceria deverao
ser instalados ganchos para amarracdo de lona de cobertura da
cacamba, cuja utilizacdo é obrigatéria quando do deslocamento do
veiculo até ao local de destinacgéo final dos residuos transportados.
6.5.4.5. A programacéo visual devera observar a Lei Municipal n® 1.489/2019,
artigo 1°. Onde devera contar um adesivo, de forma legivel, no para-brisas
dianteiro, contendo a frase “A servico do Municipio de Cantagalo-RJ”,
além de informar que estd vinculado a Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel, com o telefone de contado da
mesma e o nimero de contato da Secretaria Municipal de Defesa Civil e
Transito.
6.5.5.Frota Efetiva: Para execucdo dos servicos de coleta domiciliar e comercial, no
ambito da Prefeitura Municipal de Cantagalo, a licitante devera prever a utilizagdo
da seguinte frota efetiva:
6.5.5.1. TIPO DE VEICULO: Caminhdo basculante com 10m3, com cabine
auxiliar: QUANTIDADE: 03
6.5.6.Mao-de-Obra-Direta: Para execu¢do dos servicos de coleta domiciliar e
comercial, a licitante devera prever a utilizacdo do seguinte contingente efetivo de
mao-de-obra:
6.5.6.1. MOTORISTA: 01 por Caminhdo/Rota. Total 3 Motoristas.
6.5.6.2. COLETOR: 04 por Caminhdo/Rota. Total 12 coletores.
6.5.7.Ferramental - Cada caminhado devera ser equipado com o ferramental necessario
para o acabamento dos servigcos de coleta. A Memoria de Calculo de uso do
ferramental est4 anexada.
6.5.7.1. 1 Vassoura de gari com cerdas de piacava
6.5.7.2. 1 Vassoura de piagcava comum com cabo de madeira;
6.5.7.3. 1 P& quadrada com cabo de madeira 71 cm;
6.5.7.4. 1 Vassoura Rastelo Metalica fixa, 22 dentes, com cabo de madeira;
6.5.7.5. 1 Tambor plastico com capacidade de 200 litros;
6.5.7.6. 1 Cone de sinalizacdo de seguranca em PVC;
6.5.7.7. 1 Lonatela 6m x 6m.
6.5.8.Uniformes e EPI - Para execucdo dos servi¢cos de coleta domiciliar e comercial, a
Licitante devera prever a utlizacdo de uniforme pelos seus empregados e
equipamentos de protecdo individual exigidos nas normas da ANVISA. Segue
anexada Memdria de Célculo de uso de EPI e lista de itens.
7. SERVICOS DE COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS DE SAUDE
(HOSPITALARES) - ITEM 2
7.1. Descricdo Geral.
7.1.1.A Coleta de Residuos Hospitalares também é um dos principais servicos a serem
desenvolvidos no d&mbito de uma comunidade, tendo em vista que sua auséncia
possibilita a disseminacao de varias enfermidades junto a populagao, tais como:
salmonelose, tuberculose, desinteira amebiana, infeccdo por estafilococos e
estreptococos, febre tifdide, infec¢cdes urinarias, hepatites e difteria, as quais
podem ser adquiridas através da associacdo dos residuos hospitalares com o
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meio ambiente. Assim, este servico deve garantir a coleta, o transporte e o
destino final adequados dos residuos infectantes gerados em hospitais, clinicas,
consultérios meédicos e/ou dentarios, farmacias, drogarias, laboratérios de
analises clinicas, veterinarias e similares, utilizando-se veiculos especificamente
projetados e identificados para este fim, de acordo com as normas da ABNT.
Com isto, fica minimizado o risco de contaminacao de doencas, bem como o de
acidentes de trabalho, em funcdo da presenca de objetos perfurocortantes
(agulhas, laminas, seringas) no meio do lixo comum.

7.2. Residuos a serem coletados.

7.2.1.Define-se como lixo hospitalar o conjunto de residuos gerados em unidades de
trato da saude que, por suas caracteristicas fisico-quimicas, apresentam risco
para a salude humana e o0 ecossistema em geral. Ndo irdo para a usina metais
pesados.

7.2.2.E constituido de residuos em estado sélido, liquido ou pastoso, oriundos de
atividades cirGrgicas, ambulatoriais, etc, que devem ser acondicionados em
sacos plasticos de cor branca, sendo hermeticamente fechados e armazenados
em locais especificos para a coleta. Objetos cortantes devem ser acondicionados
em caixas de papeldo e apresentados em separado para a devida coleta.

7.3. Metodologia Béasica de Execucéo.

7.3.1.A coleta de residuos hospitalares / unidades de saude / farmacias / clinicas
meédicas e veterinérias, devera ser realizada das 8h as 17h, de segunda a sexta
feira, exceto aos domingos e feriados.

7.3.2.0 motorista/coletor ir4 aos estabelecimentos para realizar a coleta, ir4 pesar os
materiais recolhidos, informar ao estabelecimento para a emissdo do Manifesto,
armazena-los no furgdo e transporta-los a Usina de Reciclagem e Compostagem
de Lixo de Cantagalo.

7.3.3.0s residuos tem que ser transportados com seus respectivos Manifestos de
Transportes de Residuos, devidamente emitidos pelos geradores, através de
sistema disponibilizado pelo INEA, ou outro que possa vir a substitui-lo.

7.3.4.A Contratante ficard a cargo de enviar a Contratada, novos estabelecimentos que
necessitem deste servico, para que sejam enquadrados no cronograma de
coleta.

7.3.5.Para a realizac@o da Coleta, devera ser utilizado o veiculo especial de acordo
com a legislacdo especifica em vigor.

7.3.6.Para que os sacos plasticos contendo residuos infectantes (ou ndo segregados),
nao venham a se romper, liberando liquidos contaminados, serd necessario, por
medida de seguranca, dispb-los em latdes de 200 litros.

7.3.7.0s latdes deverao ser transportados até a usina em um veiculo leve, tipo furgao,
com cabine para passageiros independente do compartimento de carga com
capacidade para 500 kg. O compartimento de carga devera ser revestido com
fibra de vidro para evitar o acumulo de residuos infectantes nos cantos e nas
frestas, facilitando assim a lavagem e a higienizacao.

7.4. Plano de Coleta.

7.4.1.0s mapas das rotas a serem percorridas pelo veiculo coletor seguem anexadas.
7.4.2.A quilometragem a ser rodada pelo veiculo coletor segue o demonstrado abaixo:

ROTA COLETA RSS QUILOMETRAGEM

SEGUNDA-FEIRA 47,56
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TERCA-FEIRA 40,39
QUARTA-FEIRA 110,76
QUINTA-FEIRA 65,96
SEXTA-FEIRA 44,2
TOTAL POR SEMANA 308,87

7.4.3.0 servico de coleta e transporte de residuos sélidos de saude devera seguir o
exemplo de rotas de acordo com os locais e horarios descritos abaixo, a fim de
manter a organizacao e fluidez no servico de operagéo da Usina de Reciclagem e
Compostagem de Lixo de Cantagalo. As rotas poderdo ser alteradas pela
contratante, desde que mantida carga horaria e caracteristicas equivalentes, com
a finalidade de melhorar o servi¢co publico executado.

7.4.3.1. ROTA FURGAO DE COLETA DE RSS
SEGUNDA-FEIRA

-Manhad 8h as 10h30min: Saida da Usina; Drogaria Calvo; Drogaria
Cantagalense (City Farma); Drogaria Euclidiana; Drogaria JK; Drogaria M&o
de Luva; Drogaria Santa Rita; Farmacia Cantagalo; Farmacia Carvalho;
Consultoria Dra. Loren Pereira, Santa Casa de Caridade de Cantagalo
(Hospital); Retorno a Usina.

-Tarde 12h as 16;30h: Saida da Usina; Ultra Serrana; Botica Medicata; Asilo
Visconde de Pinheiro, Consultério Dra. Ana Paula Bonvalente; Retorno a

Usina.

TERCA-FEIRA

-Manha 8h as 10h30min: Saida da Usina; Alianca Médica; Consultérios Dr.
Joselito B. Oliveira; Dr. André; Dr. Ronaldo Purger; Dr. Luciano B. Paula;
Centro de Atencdo Psicossocial — CAPS; Santa Casa de Caridade de
Cantagalo (Hospital); Retorno a Usina.

-Tarde 12h as 16h:30min: Saida da Usina; Laboratério Rodolfo Albino; PSF
Djalma Dantas Gusméao; Pestalozzi; Consultério Lob&o; Laboratorio

Cipatoldgico; Retorno a Usina.

QUARTA-FEIRA

-Manha 8h as 10h30min: Saida da Usina; Laboratério Exato; PSF S&o José;
PSF Santo Antdnio; PSF Jodo Nicolau Guzzo; Sub PSF BNH; Consultério
Dra. Ana Paula Valente; Santa Casa de Caridade de Cantagalo (Hospital);
Retorno Usina.

-Tarde 12h as 17h30min: Saida da Usina; PSF S&o Sebastido do Paraiba;
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Sub PSF Campo Alegre; PSF Santa Rita da Floresta; Drogaria Deberg;
Retorno Usina.

QUINTA-FEIRA

-Manha 8h as 10h30min: Saida Usina; Consultorios Dr. Wesley; Dr. Tiago
Robadey; Dra. Marta Aparecida B. Oliveira, Clinica Clinova; Retorno Usina.
-Tarde 12h as 16h30min: Saida da Usina; PSF Boa Sorte; PSF

Euclidelandia; Clinica Dentéaria Sorria Euclidelandia; Retorno Usina.

SEXTA-FEIRA

-Manhad 8h as 10h30min: Saida da Usina; Laboratério Cordeirense;
Laboratério Exato; Consultério Dr. Ronaldo Purger; Climprev, Santa Casa
de Caridade de Cantagalo (Hospital); Retorno Usina.

-Tarde 12h as 16h30min: Saida da Usina; PSF S&o José; PSF Santo
Antbnio; PSF Djalma Dantas de Gusmao, PSF Nicolau Guzzo; Policlinica;
Asilo Visconde de Pinheiro; Clinica Dentaria Sorria, Laborat6rio
Cipatoldgico; Laboratério Exato; Consultério Dra. Vivian Queiroz Faria;

Retorno Usina.

7.5. Especificacao Basica da Frota.
7.5.1.1. Veiculo leve, tipo furgdo, com a cabine para passageiros independente
do compartimento de carga com capacidade para 500 kg. O compartimento
de carga devera ser revestido com fibra de vidro para evitar o acumulo de
residuos infectantes nos cantos e nas frestas, facilitando assim a lavagem e
a higienizacdo, com no méaximo 10 anos de utilizagéo.
7.5.1.2. Devera conter no furgdo uma balancga para pesagem e conferéncia dos
residuos.
7.5.2.Frota Efetiva: Veiculo Leve, tipo furgdo, 01 UNIDADE.
7.5.3.Mé@o-de-Obra-Direta.
7.5.4.Para execucdo dos servicos de coleta hospitalar, a licitante deverd prever a
utilizac&o do seguinte contingente efetivo de m&o-de-obra: 01 Motorista/Coletor
7.5.5.Ferramental
7.5.6. O veiculo devera ser equipado com o ferramental necessario para o acabamento
dos servicos de coleta e transporte dos residuos hospitalares. A meméria de
célculo de uso de ferramental segue anexada.
7.5.6.1. 1 Vassoura piagava comum;
7.5.6.2. 1 P4 quadrada com cabo de madeira 71 cm;
7.5.6.3. 1 Cone de sinalizacdo de seguranca em PVC, médio;
7.5.6.4. 1 Balanca digital de gancho.
7.5.7.Uniformes e EPI.
7.5.8.A contratada devera fornecer ao seu empregado uniforme e EPI de acordo com
as normas da ANVISA.
7.5.9.A Memdria de Calculo e a Tabela dos EPIs utilizados segue anexada.
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7.5.10. Locais de Coleta: Os locais de coleta do RSS deverdo observar como exemplo
de rota o seguinte:
7.5.10.1. 1° Distrito: Segunda-Feira, Ter¢a-Feira, Quarta-Feira (Manhd), Quinta-
Feira (Manhd), Sexta-Feira.
7.5.10.2. 2°Distrito — Santa Rita da Floresta: Quarta-Feira (Tarde).
7.5.10.3. 3° Distrito — Euclidelandia: Quinta-Feira (Tarde).
7.5.10.4. 4° Distrito — S. S. do Paraiba: Quarta-Feira (Tarde).
7.5.10.5. 5° Distrito — Boa Sorte: Quinta-Feira (Tarde).
7.5.11. As rotas poderdo ser alteradas pela contratante, desde que mantida carga
horaria e caracteristicas equivalentes
7.5.12. A contratada devera observar a coleta em todos os estabelecimentos
hospitalares, unidades de salde, farmécias, clinicas médicas e veterinarias, da
sede e dos distritos do municipio de Cantagalo.
7.5.12.1. A contratante podera solicitar a contratada, a coleta em novos locais
que surgirem.
7.5.13. Destinacéo
7.5.13.1. Os Residuos coletados nos estabelecimentos deverdo ser transportados
até a Usina de Reciclagem e Compostagem de Lixo de Cantagalo,
localizado no Bairro Novo Horizonte, nos recipientes apropriados para a
recepcao destes, proximo ao Incinerador de Residuos de Saude.
OPERACAO E MANUTENCAO DA USINA DE RECICLAGEM; COMPOSTAGEM DOS
RESIDUOS SOLIDOS E INCINERACAO DE LIXO HOSPITALAR - ITEM 03
8.1. Descrigdo Geral.
8.1.1.0 lixo urbano recolhido é levado para a Usina de Reciclagem e Compostagem e
passa por um processo de triagem, onde sdo separadas as fracdes orgénicas e
inorganicas. A frac@o inorganica em parte € aproveitada e reciclada, e a fragdo
organica recebendo um tratamento especial, é transformada em adubo, excelente
para agricultura, hortas comunitarias, desenvolvimento de projetos de agricultura
biolégica e recuperacéo de areas degradadas. E importante ressaltar que a Usina
de Reciclagem e Compostagem acarreta na diminuicdo do lixo destinado ao
rejeito, a consequente reducdo de custos de aterramento por quantidade coletada
e aumento da vida util da &rea destinada a sua disposic¢éao.
8.2. Descrigéo das InstalagBes Existentes.
8.2.1.A usina de reciclagem e compostagem de residuos soélidos de Cantagalo é
composta por quatro unidades:
8.2.1.1. Prédio da Compostagem e Coprocessamento: Nesse prédio estdo os
quatro silos onde séo depositadas as fra¢cdes organicas do lixo, que sofrem
0 processo de compostagem por aeracao forgada, através de introducéo de
ar por um compressor.
8.2.1.2. Prédio de Catacao, Administracdo e Depésito: Nesse prédio estdo as
instalagbes do escritério administrativo com banheiros masculino e
feminino, refeitério, almoxarifado, cinco depdsitos para materiais reciclaveis
e o centro de triagem composto de esteira rolante, triturador e prensa
vertical.
8.2.1.3. Prédio do incinerador: Nesse local esta o incinerador de lixo hospitalar. Os
sacos de residuos sdo colocados na plataforma de carga do carregador.
ApoOs a introdugdo dos residuos e fechamento da porta inicia-se o processo
de incineracdo com o acionamento do queimador da camara de carga, e
assim se processando a combustdo. As cinzas sdo retiradas ao final de
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cada jornada de trabalho, e representam, dependendo dos residuos, em
volume equivalente a 5% (cinco) do total carregado.
8.2.1.4. Prédio do Peneiramento: Nesse local estd a peneira rotativa. A fragao
passante é o adubo organico. A fragdo retida retorna para o prédio de
compostagem ou vai para o aterro.
8.3. Operacao e Manutencédo da Usina de Reciclagem
8.3.1.ENTRADA DA USINA — O portdo de entrada na Usina de Reciclagem e
Compostagem de Residuos devera ser mantido fechado, sendo somente
permitida a entrada dos veiculos transportadores de residuos, colaboradores e
pessoal autorizado pela contratante e contratada. Devera ser mantido um vigia 24
horas por dia monitorando a entrada.
8.3.2.RECEPCAO DO LIXO - Recebera o lixo e colocara na esteira rolante. Quando
necessério, auxiliara na separacdo do material, antes de ser lancado na esteira
rolante.
8.3.3.COLETOR - Tera a funcao de retirar da esteira rolante o material a ser reciclado.
8.3.4.TRITURADOR — Apé6s a matéria organica passar pelo triturador, sera recolhido
todo este material e transportado para o silo de compostagem.
8.3.5.APOIO - Logo na chegada do lixo, sera realizada a primeira triagem do material.
A tarefa principal do apoio é recolher todo o material que cair no chéo, trocar
barris que estejam cheios, transportar e armazenar estes materiais em seus
respectivos boxes, ajudar a alimentar a prensa e auxiliar na recepcdo do lixo.
Levara a frac@o orgénica até os silos de compostagem.
8.3.6.PRENSA - Prensara em fardos todo o material separado: papel, papeldo, lata de
aluminio e plastico rigido.
8.3.7.INCINERACAO - Tera a funcéo de incinerar o lixo hospitalar para posteriormente
ser levado para o aterro.

8.3.9.0PERADOR DE MAQUINAS — Tera a funcéo de realizar carregamentos de
residuos, seja para coprocessamento, onde é carregado em caminhfes e
carretas, o carregamento de adubo, em caminhdes, e, manutencdo do servi¢o de
compostagem, transportando composto organico dentro do proprio patio da
Usina. Além de realizar possiveis manuten¢gdes, como carregamento de outros
residuos, que forem necessérios ao processo operagéo da Usina.

8.4. Processo de Funcionamento.

8.4.1.0 lixo seréa depositado na recepcao da usina, onde passara por uma triagem para
coleta de papel, papeldo, ferro, etc. Esse trabalho sera executado por todo o
grupo, quando n&o tiver lixo sendo processado, caso contrario, este trabalho sera
feito somente pelo apoio.

8.4.2.Em seguida o lixo sera lancado a esteira, sem satura-la, pois, isso prejudicaria o
trabalho dos catadores. O papeldo, ferro, vidro, sacos de lycra, panos e etc.,
serdo separados ainda na recepcao, pois pelo seu volume no lixo, facilitam o
trabalho na esteira, principalmente vidro e ferro, pois 0 uso da luva dificultara em
muito o recolhimento, podendo inclusive causar acidente, caso uma ponta de
ferro caia no triturador.

8.4.3.Uma vez na esteira, havera toda uma sequéncia de coleta dos materiais a serem
separados do material organico: papel, papelédo, plastico filme, plastico rigido,
vidro, lata, aluminio, enfim, todo material a ser vendido, além do residuo, que nédo
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servird para fazer adubo organico ou ser vendido. O que seguira na esteira, caira
no triturador. Apds trituracdo sera removido e transportado para o silo de
compostagem, onde ira sofrer o ataque de microrganismos, degradando a
matéria organica, tendo a temperatura, umidade e oxigenagdo entre outros
fatores, fundamental importancia para o sucesso deste processo, até atingir a
estabilidade (humidificacdo), onde fica por cerca de 3 meses, quando o material
estara pronto para ser peneirado, e distribuido.

8.4.4.0 adubo orgéanico produzido podera ser usado no horto municipal, para a
producdo de mudas de arvores nativas da regido, bem como ser doado a
produtores rurais da regi&o.

8.4.5.0 material coletado, ap6s ter quantidade suficiente, serd prensado (plastico
rigido, plastico PET, papel, papeldo e lata de aluminio) e estocado em areas
abertas, assim como a lata de aco, apés ser ensacada.

8.4.5.1. Os materiais reciclados poderdo ser comercializados pela contratada.
(INCLUIDO)

8.4.6.Todo o residuo gerado na usina servira para cobrir o0 composto depositado nos
silos de compostagem, com a funcéo de evitar insetos e mau cheiro.

8.4.7.Ap0s o término de todo processamento, cada funcionario assumird nova funcgéo:
limpeza geral, limpeza do triturador, ensacar latas, armazenamento de vidro.

8.4.8.Para formac¢&o de um bom adubo orgénico, o0 composto devera ter a temperatura
controlada, assim como a umidade, sempre que necessario, nao tendo uma regra
fixa, 0 compressor devera ser ligado para oxigenar o composto. Para isto havera
necessidade de verificar periodicamente as condi¢des biolégicas e assim tomar
as medidas necessarias.

8.4.9.0s residuos reciclaveis de origem fabril, serdo recebidos na fase de recepcéo da
usina, transportados por responsabilidade do gerador, com a entrada permitida
desde que esteja em condi¢6es de manuseado, devidamente acondicionado em
sacolas de até 200 litros, segregados entre secos e organicos e com
apresentacdo do Manifesto de Transporte de Residuos.

8.4.10. Os residuos sélidos de saude (Lixo Hospitalar) serdo incinerados e suas cinzas
serdo destinadas a aterro sanitario.

8.4.11. As lampadas, inteiras e quebradas, serdo armazenas em local especifico e,
ap6s acumulo de quantidade minima de transporte, serdo encaminhadas a
destinacao final.

8.4.11.1. Verificada a necessidade de remocao destes residuos, a contratante
informara a contratada para providenciar a remo¢do dos mesmos.
8.5. Manutenc¢éo da Usina.
8.5.1.A manutencao sera feita, em especial, nos equipamentos, que sera:
8.5.1.1. Rotineira: Sera a manutencéo didria dos equipamentos, tais como limpeza
e verificacdo das pecas mais suscetiveis a quebra.
8.5.1.2. Periddica: A manutencdo periédica sera realizada na frequéncia
recomendada pelo fabricante. Serédo substituidas as pecas deterioradas, os
Oleos dos motores e as correias desgastadas.
8.6. Vigilancia da Usina.
8.6.1.A vigilancia da usina sera de responsabilidade da contratada.
8.7. Mao-de-Obra Direta.
8.7.1.Para a execucao dos servicos de operacdo e manutencéo da usina de reciclagem

semanais(SUPRIMIDO);
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8.7.1.2. 28 coletores, com carga horaria de 44 horas semanais, sendo:

8.7.1.2.1. Fase do Recepcéo do Lixo - 02 Coletores

8.7.1.2.2. Fase Alimentacdo e Separacdo na Correia Transportadora - 02
Coletores para abertura de sacolas e 14 Coletores para separar na
correia (02 equipes de 7 em cada lado da esteira)

8.7.1.2.3. Apoio na Movimentacédo e Arrumacéao - 03 (recolhem todo o material
que cai no chao, troca tambores que estejam cheios, transportam e
armazenam estes materiais em seus respectivos boxes, ajudam a
alimentar a prensa e auxiliam na recepcdo do lixo. Levam toda a
fracdo organica até os silos de compostagem.

8.7.1.2.4. Compostagem - 03 (Operar o servico de adubo e peneiramento do
mesmo)

8.7.1.2.5. Contéiner de rejeito — 01 coletor irA armazenar e acomodar 0s
rejeitos dentro do contéiner.

8.7.1.2.6. Triturador - 01

8.7.1.2.7. Prensa-01

8.7.1.2.8. Incinerador/Baia de Vidro - 01

8.7.1.2.9. Devido a sazonalidade das atividades, os colaboradores poderao se
revezar, ou cumprir atividades em outras etapas da cadeia produtiva.

8.7.1.3. 4 (quatro) vigias, em regime ininterrupto de revezamento, onde irdo se
revezar, mantendo vigilancia 24 horas por dia por 72 horas de descanso.
(NOVA REDACAO)

8.7.1.4. 1 operador de maquina retroescavadeira, com carga horaria maxima de 5
horas semanais.

8.7.1.4.1. O operador de maquina retroescavadeira podera ser subcontratado,
devendo tal contrato ser apresentado no ato da assinatura do contrato
com a contratante.
8.8. UNIFORMES E EPIS.
8.8.1.Para execucdo dos servicos de operacdo e manutencdo, a Licitante devera
prever a utilizacdo de uniforme pelos seus empregados e equipamentos de
protecdo individual exigidos nas normas da ANVISA.
8.8.2.A tabela dos EPIs utilizados segue anexada.
8.8.3.A Memdria de Célculo de utilizacao dos EPIs segue anexada ao Projeto Bésico.
8.9. FERRAMENTAL E INSUMO.
8.9.1.A contratada devera equipar a usina com o ferramental e insumos necessarios
para a operacdo e manutengdo da usina. A memoria de célculo de uso de
ferramental segue anexada.
8.9.1.3. GLP 190 kg, recarga periddica.
8.9.1.4. Carrinho de m&o com pneu macico de 60l.
8.9.1.5. Enxada 24 em a¢o com cabo de madeira;
8.9.1.6. Carrinho para tambor com rodas macicas, capacidade 400 kg.
8.9.1.7. CAL virgem, saco de 8kg;
8.9.1.8. Latdo Metalico 200I;
8.9.1.9. Detergente galéo de 5I;
8.9.1.10. Desinfetante galéo 20I;
8.9.1.11. Sabéo neutro em barra;
8.9.1.12. Rolo de Papel Higiénico com 300m;
8.9.1.13. Cloro Liquido 5I;
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8.9.1.14. Forcado 4 dentes curvo angulo 90 graus, cabo de madeira 71 cm;
8.9.1.15. Vassoura piagava comum;
8.9.1.16. Vassoura gari 40cm;
8.9.1.17. Rodo grande 40cm.
8.10. OPERACAO DE MAQUINA RETROESCAVADEIRA
8.10.1. Cabera a operacdo de Maquina Retroescavadeira a funcao de realizar
carregamentos de residuos das seguintes formas:
8.10.1.3. Carregamento de Composto Organico para peneira: O composto
organico armazenado nas baias deve ser transportado para a area da
peneira, apos o periodo de maturacao.
8.10.1.4. Carregamento de adubo organico peneirado em caminhfes, que séo
destinados a produtores rurais.
8.10.1.5. Carregamento de residuo para Coprocessamento: Estes residuos séo
divididos em dois tipos:
8.10.1.5.1. Residuos de Coprocessamento secos: ficam armazenados em
uma baia e devem ser carregados em carretas, onde séo destinados a
blendagem, antes da destinacdo final. Dentre os materiais estéo:
tecidos, espumas utilizadas na industria téxtil e moveleira, poliestireno
expandido, alguns plasticos, pequenos pedacgos de madeiras, dentre
outros em menor quantidade.
8.10.1.5.2. Rejeito da Compostagem (bagaco): subproduto da
compostagem, com granulometria maior do que o adubo orgénico.
Este é carregado em caminhdes e é destinado diretamente a fabrica
de cimento para destinagéo final.

8.10.2. As atividades com Operacdo de Maquina Retroescavadeira serdo todas
realizadas dentro das instalagbes e operacbes da Usina de Reciclagem e
Compostagem de Lixo de Cantagalo.

8.10.3. O agendamento para utilizacdo dos servicos de maquina retroescavadeira
devera ser solicitado pela contratante a contratada com, no minimo, 24 horas de
antecedéncia da hora solicitada para a realiza¢éo dos servicos.

8.10.4. O servico de Operacdo de MAquina e Retroescavadeira, bem como o
operador, poderdo ser subcontratados, devendo tais contratos serem
apresentados no ato da assinatura do contrato com a contratante.

8.10.5. A Memoria de Calculo para utilizacdo da Maquina Retroescavadeira segue
anexada.

DISPOSICAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS (CLASSE IIA) — ATERRO
SANITARIO - ITEM 4
9.1. Descricdo Geral:

9.1.1. Tal servico consiste no transporte do rejeito para um aterro sanitario
devidamente legalizado e habilitado para o recebimento e a destinacao final
destes residuos.

9.1.1.1. Considera-se rejeito toda a fracdo do lixo que ndo é caracterizado como
material reciclavel.

9.1.2. Tais residuos serdo armazenados no contéiner de 30ms3, que sera
disponibilizado pela empresa contratada e ficara disponibilizado na Usina de
Reciclagem de Compostagem de Lixo de Cantagalo-RJ, onde sera preenchido
com residuos por colaboradores.

9.1.3. Com prazo de 24 horas de antecedéncia, o Diretor da Usina de Reciclagem e
Compostagem de Lixo de Cantagalo informar4 a empresa contratada, para
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recolher o contéiner cheio que sera destinado ao aterro sanitario e deixara um
vazio para ser preenchido.
9.1.3.1. A recolha do contéiner ocorrerd em dias Uteis, de segunda a sexta-feira,
das 08h as 16h.

9.1.4. A contratada ira realizar a pesagem do caminhdo vazio, antes de sair do local
de destinacédo, e cheio, apés a apanha do contéiner e, assim, informar o peso a
contratante.

9.1.5. A contratante ira emitir Manifesto de Transporte de Residuos, no sistema do
INEA (ou outro que vier a substituir), e ird entregar ao motorista da carreta da
contratada.

9.1.5.1. A contratada devera emitir os Comprovantes de Destinacéo Final
9.2.Volume de produc¢éo de residuos:

9.2.1. Para determinacdo da quantidade de toneladas a serem transportadas, foi
considerado a média dos meses de servicos prestados no ano de 2021, onde
obteve-se um volume de 114,75 t/més, porém, em virtude da sazonalidade do
volume dos residuos produzidos pela populagdo, onde no més de dezembro
houve o transporte de 138,36 t, além do acréscimo de 54,31 t/més que é a
quantidade enviada para coprocessamento, prevendo assim um possivel
encerramento desta destinacdo, observada a instabilidade e infrequéncia
deste, ocorrida durante o ano de 2022. Sendo assim, serad considerada a
quantidade de 193 t/més.

9.3. Segue anexado memodria de célculo, enumerando o peso e quantidade de viagens e o
namero dos respectivos manifestos de transporte de residuos.
10. QUALIFICACAO TECNICA
10.1. ITEM 01:

10.1.1. Certiddo de registro do licitante na entidade profissional competente, seja o
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA) ou o Conselho de
Arquitetura e Urbanismo (CAU), com validade para o presente exercicio;

10.1.2. Apresentagcdo de Comprovacdo, em nome da licitante, de Aptiddo para
desempenho da atividade de Coleta e Transporte de Residuos Soélidos
Urbanos, feitas por atestado (s) ou certiddo (6es) de capacidade técnica de
servicos executados, fornecido (s) por pessoa juridica de direito publico ou
privado, contendo:

10.1.2.1. Coleta e Transporte de Residuos Sélidos Urbanos

10.1.2.1.1.Caso a licitante demonstre que foi contratada diretamente para
executar os servigcos, devera apresentar declaracdo de sua
contratante que executou tais servicos e apresentar copia do
contrato de prestacao dos servigos para se necessario, haver uma
diligéncia pela Comissdo Permanente de Licitagao.

10.1.2.1.2.Caso a licitante demonstre que foi subcontratada para executar 0os
servigos acima descritos, devera apresentar declaracao da sua
contratante e da contratante desta e apresentar cOpia do contrato
de prestacdo dos servicos para se necessario, haver uma
diligéncia pela Comissdo Permanente de Licitacao.

10.1.3. Atestado(s) ou certiddo(des) emitido(s) em nome do profissional vinculado a
licitante, conforme subitem 10.1.3.1, devidamente acervado no CREA ou CAU,
comprovando a execugdo de atividade(s) de caracteristicas semelhantes a
licitada, conforme a seguinte parcela mais relevante: Coleta e Transporte de
Residuos Sélidos Urbanos.
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10.1.3.1. Apresentacdo de comprovagdo de vinculo profissional técnico
responsavel com a licitante, através de qualquer um dos instrumentos
abaixo:
10.1.3.1.1. cépia da carteira de trabalho (CTPS) do responsavel técnico;
10.1.3.1.2.contrato social da licitante, do qual conste o responsavel técnico
como integrante da sociedade;
10.1.3.1.3. contrato de prestacdo de servicos;
10.1.3.1.4. Declaracdo de contratacdo futura do responsavel técnico detentor
do atestado apresentado, desde que acompanhada da anuéncia
deste.
10.1.3.2. O profissional responsavel técnico podera ser subcontratado pela
licitante, devendo a mesma apresentar o respectivo contrato de prestagéo
de servigo, no ato da assinatura do contrato com o Fundo Municipal de
Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel.

10.1.4. Anexar Declaracdo comprometendo-se a apresentar licenga ambiental, emitida
por 6érgdo competente, para coleta e transporte rodoviario de Residuos Sélidos
Urbanos no ato da celebracéo do contrato.

10.1.5. Apresentacdo de atestado de visita técnica ou da ndo visita conforme
determina no edital.

10.2. ITEM 02

10.2.1. Certiddo de registro do licitante na entidade profissional competente, seja o
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA) ou o Conselho de
Arquitetura e Urbanismo (CAU), com validade para o presente exercicio;

10.2.2. Apresentacdo de Comprovacdo, em nome da licitante, de Aptiddo para
desempenho da atividade de Coleta e Transporte de Residuos Sélidos de
Saude, feitas por atestado (s) ou certiddo (6es) de capacidade técnica de
servigos executados, fornecido (s) por pessoa juridica de direito publico ou
privado, contendo:

10.2.2.1. Coleta e Transporte de Residuos Sélidos de Salde
10.2.2.1.1.Caso a licitante demonstre que foi contratada diretamente para
executar os servicos, devera apresentar declaracdo de sua
contratante que executou tais servicos e apresentar cépia do
contrato de prestacdo dos servicos para se necessario, haver uma

diligéncia pela Comissdo Permanente de Licitac&o.
10.2.2.1.2.Caso a licitante demonstre que foi subcontratada para executar os
servicos acima descritos, devera apresentar declaracdo da sua
contratante e da contratante desta e apresentar copia do contrato
de prestagdo dos servicos para se necessario, haver uma

diligéncia pela Comissdo Permanente de Licitacéo.

10.2.3. Atestado(s) ou certiddo(des) emitido(s) em nome do profissional vinculado a
licitante, conforme subitem 10.2.3.1, devidamente acervado no CREA ou CAU,
comprovando a execucdo de atividade(s) de caracteristicas semelhantes a
licitada, conforme a seguinte parcela mais relevante: Coleta e Transporte de
Residuos Sélidos de Saude.

10.2.3.1. Apresentacdo de comprovagdo de vinculo profissional técnico
responsavel com a licitante, através de qualquer um dos instrumentos
abaixo:
10.2.3.1.1. cépia da carteira de trabalho (CTPS) do responsavel técnico;
10.2.3.1.2.contrato social da licitante, do qual conste o responséavel técnico
como integrante da sociedade;
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10.2.3.1.3. contrato de prestacéo de servi¢os;
10.2.3.1.4. Declaracdo de contratagdo futura do responsavel técnico detentor
do atestado apresentado, desde que acompanhada da anuéncia
deste.
10.2.3.2. O profissional responsavel técnico podera ser subcontratado pela
licitante, devendo a mesma apresentar o respectivo contrato de prestacéo
de servico, no ato da assinatura do contrato com o Fundo Municipal de
Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentével.

10.2.4. Anexar declaracdo comprometendo-se a apresentar licenca ambiental, emitida
por 6rgdo competente, para coleta e transporte rodoviario de Residuos Sélidos
de Saude pelo vencedor no ato da celebracdo do contrato.

10.2.5. Apresentacdo de atestado de visita técnica ou da ndo visita conforme
determina no edital.

10.3. ITEM 03

10.3.1. Certiddo de registro do licitante na entidade profissional competente, seja o
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA) ou o Conselho de
Arquitetura e Urbanismo (CAU), com validade para o presente exercicio;

10.3.2. Apresentagcdo de Comprovacdo, em nome da licitante, de Aptiddo para
desempenho da atividade de Operacéo e Manutencéo de Usina de Reciclagem
e Compostagem de Residuos Sélidos e Incineracdo de Residuos de Servigos
de Saude, com validade para o presente exercicio, feitas por atestado (s) ou
certiddo (des) de capacidade técnica de servicos executados, fornecido (s) por
pessoa juridica de direito publico ou privado, contendo

10.3.2.1. Operacdo e Manutencao de Usina de Reciclagem e Compostagem
de Residuos Sélidos e Incineragcédo de Residuos de Servicos de Saude.

10.3.2.1.1.Caso a licitante demonstre que foi contratada diretamente para
executar os servigcos, devera apresentar declaracdo de sua
contratante que executou tais servicos e apresentar copia do
contrato de prestacao dos servigos para se necessario, haver uma

diligéncia pela Comissdo Permanente de Licitac&o.
10.3.2.1.2.Caso a licitante demonstre que foi subcontratada para executar os
servigos acima descritos, devera apresentar declaracao da sua
contratante e da contratante desta e apresentar copia do contrato
de prestacdo dos servicos para se necessario, haver uma

diligéncia pela Comissdo Permanente de Licitagdo.

10.3.3. Atestado(s) ou certiddo(6es) emitido(s) em nome do profissional vinculado a
licitante, conforme subitem 10.3.3.1, devidamente acervado no CREA ou CAU,
comprovando a execugdo de atividade(s) de caracteristicas semelhantes a
licitada, conforme a seguinte parcela mais relevante: Operacdo e Manutencdo
de Usina de Reciclagem e Compostagem de Residuos Sdélidos e Incineracao
de Residuos de Servicos de Saude.

10.3.3.1. Apresentacdo de comprovagdo de vinculo profissional técnico
responsavel com a licitante, através de qualquer um dos instrumentos
abaixo:
10.3.3.1.1. cépia da carteira de trabalho (CTPS) do responsavel técnico;
10.3.3.1.2.contrato social da licitante, do qual conste o responsavel técnico
como integrante da sociedade;
10.3.3.1.3. contrato de prestacéo de servi¢os;

49



o> o
INTAGRY
Estado do Rio de Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTAGALO

Fundo Municipal de Meio Ambiente
e Desenvolvimento Sustentavel

10.3.3.1.4. Declaracdo de contratagdo futura do responsavel técnico detentor
do atestado apresentado, desde que acompanhada da anuéncia
deste.
10.3.4. O profissional responsavel técnico poderd ser subcontratado pela licitante,
devendo a mesma apresentar o respectivo contrato de prestacédo de servico,
no ato da assinatura do contrato com o Fundo Municipal de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel.
10.3.5. Apresentacdo de atestado de visita técnica ou da ndo visita conforme
determinda no edital.
10.4. ITEM 04
10.4.1. Certiddo de registro do licitante na entidade profissional competente, seja o
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA) ou o Conselho de
Arquitetura e Urbanismo (CAU), com validade para o presente exercicio;
10.4.2. Apresentagcdo de Comprovacdo, em nome da licitante, de Aptiddo para
desempenho da atividade de transporte de residuos sélidos urbanos e
destinacao final em aterro sanitario, feitas por atestado (s) ou certidéo (des) de
capacidade técnica de servicos executados, fornecido (s) por pessoa juridica
de direito publico ou privado, contendo:

10.4.2.1. Transporte de residuos soélidos urbanos e destinacéo final em aterro
sanitario.

10.4.2.1.1.Caso a licitante demonstre que foi contratada diretamente para
executar os servigos, devera apresentar declaracdo de sua
contratante que executou tais servicos e apresentar cépia do
contrato de prestacao dos servigos para se necessario, haver uma

diligéncia pela Comissdo Permanente de Licitagéo.
10.4.2.1.2.Caso a licitante demonstre que foi subcontratada para executar os
servicos acima descritos, deverd apresentar declaracdo da sua
contratante e da contratante desta e apresentar copia do contrato
de prestacdo dos servicos para se necessario, haver uma

diligéncia pela Comissdo Permanente de Licitacao.
10.4.2.2. Atestado(s) ou certiddo(des) emitido(s) em nome do profissional
vinculado a licitante, conforme subitem 10.4.3.1, devidamente acervado no
CREA ou CAU, comprovando a execuc¢do de atividade(s) de caracteristicas
semelhantes a licitada, conforme a seguinte parcela mais relevante:
transporte de residuos sdlidos urbanos e destinacdo final em aterro

sanitério.

10.4.2.3. Apresentacdo de comprovagdo de vinculo profissional técnico
responsavel com a licitante, através de qualquer um dos instrumentos
abaixo:

10.4.2.3.1. cépia da carteira de trabalho (CTPS) do responsavel técnico;

10.4.2.3.2.contrato social da licitante, do qual conste o responséavel técnico
como integrante da sociedade;

10.4.2.3.3. contrato de prestacdo de servi¢os;

10.4.2.3.4. Declaragdo de contratagdo futura do responsavel técnico detentor
do atestado apresentado, desde que acompanhada da anuéncia
deste.

10.4.3. O profissional responsavel técnico poderd ser subcontratado pela licitante,
devendo a mesma apresentar o respectivo contrato de prestagdo de servigo,
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no ato da assinatura do contrato com o Fundo Municipal de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel.

10.4.4. Anexar declaracdo comprometendo-se a apresentar licenga ambiental, emitida
por 6rgdo competente, para transporte de residuos soélidos urbanos e do aterro
sanitario, onde sera realizada a destinacao final e Cadastro Técnico Federal de
Atividades Potencialmente Poluidoras e/ou Utilizadoras de Recursos
Ambientais (CTF/APP) pelo vencedor no ato da celebracdo do contrato.

10.4.5. Apresentacdo de atestado de visita técnica ou da ndo visita conforme
determinda no edital.

11. DAS OBRIGACOES DAS CONTRATADAS
11.1. ITEM 01
11.1.1. A CONTRATADA desde ja assume e reconhece como exclusivamente suas as
seguintes responsabilidades:
11.1.1.1. Realizar os servicos em conformidade com as especificagbes do
Projeto Basico do presente edital, bem como sob orientacao da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel.
11.1.1.2. A CONTRATADA devera, com seu pessoal e equipamentos,
atender a qualquer solicitagdo do MUNICIPIO para a execucgdo das
atividades relacionadas ao objeto da presente;

11.1.1.3. A CONTRATADA se obrigard a manter um Preposto, objetivando o
fiel cumprimento do objeto presente.
11.1.1.4. Constitui obrigagdo da CONTRATADA a admissdo de pessoal, o

pagamento dos salarios de todos os seus empregados e respectivos
encargos trabalhistas, previdenciarios e securitarios, bem como todos os
encargos fiscais e comerciais decorrentes da execuc¢éo do Contrato.

11.1.1.5. Os trabalhadores deverdo possuir capacidade técnica e/ou fisica
adequada aos servigos necessarios. A Contratada devera fazer uma
escala

de férias de modo a ndo alterar o esquema de trabalho devido a auséncia de seu
pessoal.
11.1.1.6. Cabera a Contratada o fornecimento dos itens abaixo relacionados,

cujo custo devera fazer parte de seu preco:
11.1.1.6.1.Todo o EPI (Equipamentos de Protecdo Individual) convencional,
necessario a execugcdo dos servicos, de acordo a cada

profissional,
11.1.1.6.2. Uniforme padrdao normalmente adotado para seus funcionarios;
11.1.1.7. A empresa sediada fora do Estado do Rio de Janeiro devera
apresentar registro secundario na se¢cdo RJ do CREA ou CAU.;
11.1.1.8. Substituir, no prazo méaximo de 48 (quarenta e oito) horas, o pessoal
cuja atuacdo no local dos servicos for julgada inconveniente pela
contratante;
11.1.1.9. Promover a organizacao técnica e administrativa dos servigcos, de

modo a conduzi-la eficaz e eficientemente, de acordo com a proposta da
CONTRATADA, especificacdes técnicas e condigbes estabelecidas no
Edital;

11.1.1.10. Conduzir os servicos em estrita observancia as normas da
legislacdo Federal, Estadual e Municipal, cumprindo as determina¢des dos
Poderes Publicos, mantendo os locais dos servicos nas melhores
condicdes de segurancga, higiene e disciplina;
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11.1.1.11. Refazer as suas expensas os servicos em desacordo com o
estabelecido no Edital e seus anexos;
11.1.1.12. Responder por qualquer acidente de trabalho na execucdo dos

servicos, por danos resultantes de qualquer causa de destruicao,
danificacdo, defeitos ou incorrecdes dos servicos ou dos bens do Municipio
el/ou da contratante, de seus funciondrios ou de terceiros;

11.1.1.13. Comunicar a Fiscalizacdo da CONTRATANTE, de imediato,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos
Servicos;

11.1.1.14. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela
CONTRATANTE, ou por seus prepostos, incluindo dados técnicos e
operacionais sobre 0s servicos;

11.1.1.15. Adequar, por determinagdo da CONTRATANTE, qualquer servico
que ndo esteja sendo executado de acordo com a boa técnica ou que
ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

11.1.1.16. Arcar com todos os custos decorrentes de imprudéncia, impericia ou
negligéncia no cumprimento de suas obriga¢gdes contratuais ou legais;

11.1.1.17. Fazer a Anotagdo de Responsabilidade Técnica no CREA ou CAU e
entregar cépia no Fundo Municipal de Meio Ambiente Desenvolvimento
Sustentavel, em até 10 (dez) dias apés a assinatura do Contrato e de seus
respectivos Aditivos;

11.1.1.18. Fornecer almocgo para seus colaboradores;

11.1.1.19. Nos casos em que a dispensa de funcionérios suscitar acbes na
Justica, ndo cabera ao MUNICIPIO nenhuma responsabilidade;

11.1.1.20. A CONTRATADA devera fazer seu pessoal estar uniformizado,
usando EPIs novos e de boa qualidade, portando os respectivos crachas
de identificacdo, fornecidos pela contratada;

11.1.1.21. A CONTRATADA devera manter os veiculos e equipamentos em
perfeitas condi¢cdes de funcionamento, com os dispositivos/equipamentos
de seguranca e protecdo exigidos pela lei. A critério da Fiscalizacdo do
Municipio, o veiculo e/ou equipamento que ndo tiver comprovadamente,
um desempenho satisfatorio, deverd ser imediatamente substituido pela
CONTRATADA no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas;

11.1.1.22. O trabalho normal da CONTRATADA se dara nos dias de semana,
exceto feriados, de segunda a sexta feira, de 08h as 17h, com uma hora
de almocgo e sabado de 08h as 12h ou a critério da fiscalizacéo;

11.1.1.23. A CONTRATADA devera apresentar ao Diretor da Usina de
Reciclagem e Compostagem o planejamento de férias de seu pessoal,
sendo que os empregados em férias serdo medidos para efeito de
pagamento como se trabalhando estivessem;

11.1.1.24. A contratada deverd seguir programa de salde e seguranca do
trabalho, de acordo com a legislagdo vigente, de modo a manter a
integridade fisica e a seguranca de seus colaboradores, ainda que néo
seja obrigada legalmente a manter profissional de Servicos Especializados
em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho em seu quadro
de funcionarios.

11.2. ITEM 02
11.2.1. A CONTRATADA desde ja assume e reconhece como exclusivamente suas as
seguintes responsabilidades:
11.2.1.1. Realizar os servicos em conformidade com as especificacbes do
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Projeto Basico do presente edital, bem como sob orientacdo da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel.

11.2.1.2. A CONTRATADA deverd, com seu pessoal e equipamentos,
atender a qualquer solicitagdo do MUNICIPIO para a execucdo das
atividades relacionadas ao objeto da presente;

11.2.1.3. A CONTRATADA se obrigara a manter um Preposto, objetivando o
fiel cumprimento do objeto presente.
11.2.1.4. Constitui obrigacdo da CONTRATADA a admissao de pessoal, 0

pagamento dos salarios de todos os seus empregados e respectivos
encargos trabalhistas, previdenciarios e securitarios, bem como todos os
encargos fiscais e comerciais decorrentes da execug¢do do Contrato.
11.2.1.5. Os trabalhadores deverdo possuir capacidade técnica e/ou fisica
adequada aos servigcos necessérios. A Contratada devera fazer uma
escala de férias de modo a ndo alterar o esquema de trabalho devido a
auséncia de seu pessoal.
11.2.1.6. Cabera a Contratada o fornecimento dos itens abaixo relacionados,
cujo custo deveré fazer parte de seu preco:
11.2.1.6.1.Todo o EPI (Equipamentos de Protecdo Individual) convencional,
necessario a execucdo dos servicos, de acordo a cada

profissional,
11.2.1.6.2. Uniforme padrédo normalmente adotado para seus funcionarios;
11.2.1.7. A empresa sediada fora do Estado do Rio de Janeiro devera
apresentar registro secundério na se¢cdo RJ do CREA ou CAU.;
11.2.1.8. Substituir, no prazo méximo de 48 (quarenta e oito) horas, o pessoal
cuja atuacdo no local dos servicos for julgada inconveniente pela
contratante;
11.2.1.9. Promover a organizacao técnica e administrativa dos servigcos, de

modo a conduzi-la eficaz e eficientemente, de acordo com a proposta da
CONTRATADA, especificacdes técnicas e condigbes estabelecidas no
Edital;

11.2.1.10. Conduzir os servicos em estrita observancia as normas da
legislacdo Federal, Estadual e Municipal, cumprindo as determina¢des dos
Poderes Publicos, mantendo os locais dos servicos nas melhores
condicdes de segurancga, higiene e disciplina;

11.2.1.11. Refazer as suas expensas o0s servicos em desacordo com o0
estabelecido no Edital e seus anexos;
11.2.1.12. Responder por qualquer acidente de trabalho na execugdo dos

servicos, por danos resultantes de qualquer causa de destruicéo,
danificagdo, defeitos ou incorre¢des dos servigos ou dos bens do Municipio
e/ou da contratante, de seus funcionarios ou de terceiros;

11.2.1.13. Comunicar & Fiscalizacdo da CONTRATANTE, de imediato,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos
Servicos;

11.2.1.14. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela
CONTRATANTE, ou por seus prepostos, incluindo dados técnicos e
operacionais sobre 0s servicos;

11.2.1.15. Adequar, por determinacdo da CONTRATANTE, qualquer servigo
gue ndo esteja sendo executado de acordo com a boa técnica ou que
ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

11.2.1.16. Arcar com todos os custos decorrentes de imprudéncia, impericia ou
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negligéncia no cumprimento de suas obrigagfes contratuais ou legais;

11.2.1.17. Fazer a Anotacdo de Responsabilidade Técnica no CREA ou CAU e
entregar cépia no Fundo Municipal de Meio Ambiente Desenvolvimento
Sustentavel, em até 10 (dez) dias ap0s a assinatura do Contrato e de seus
respectivos Aditivos;

11.2.1.18. Fornecer almoco para seus colaboradores;

11.2.1.19. Nos casos em que a dispensa de funciondrios suscitar acdes na
Justica, ndo cabera ao MUNICIPIO nenhuma responsabilidade;

11.2.1.20. A CONTRATADA devera fazer seu pessoal estar uniformizado,
usando EPIs novos e de boa qualidade, portando os respectivos crachas
de identificacdo, fornecidos pela contratada;

11.2.1.21. A CONTRATADA deverd manter os veiculos e equipamentos em
perfeitas condi¢cdes de funcionamento, com os dispositivos/equipamentos
de seguranca e protecdo exigidos pela lei. A critério da Fiscalizacdo do
Municipio, o veiculo e/ou equipamento que nédo tiver comprovadamente,
um desempenho satisfatério, devera ser imediatamente substituido pela
CONTRATADA no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas;

11.2.1.22. O trabalho normal da CONTRATADA se dara nos dias de semana,
exceto feriados, de segunda a sexta feira, de 08h as 17h, com uma hora
de almocgo e sdbado de 08h as 12h ou a critério da fiscalizacéo;

11.2.1.23. A CONTRATADA deverad apresentar ao Diretor da Usina de
Reciclagem e Compostagem o planejamento de férias de seu pessoal,
sendo que os empregados em férias serdo medidos para efeito de
pagamento como se trabalhando estivessem;

11.2.1.24. A contratada deverd seguir programa de saude e seguranga do
trabalho, de acordo com a legislagdo vigente, de modo a manter a
integridade fisica e a seguranca de seus colaboradores, ainda que nao
seja obrigada legalmente a manter profissional de Servi¢cos Especializados
em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho em seu quadro
de funcionarios.

11.3. ITEM 03
11.3.1. A CONTRATADA desde ja assume e reconhece como exclusivamente suas as
seguintes responsabilidades:

11.3.1.1. Realizar os servicos em conformidade com as especificagbes do
Projeto Basico do presente edital, bem como sob orientacao da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel.

11.3.1.2. A CONTRATADA deverd, com seu pessoal e equipamentos,
atender a qualquer solicitagdo do MUNICIPIO para a execucdo das
atividades relacionadas ao objeto da presente;

11.3.1.3. A CONTRATADA se obrigara a manter um Preposto, objetivando o
fiel cumprimento do objeto presente.
11.3.1.4. Constitui obrigacdo da CONTRATADA a admissdo de pessoal, o

pagamento dos salarios de todos o0s seus empregados e respectivos
encargos trabalhistas, previdenciarios e securitarios, bem como todos os
encargos fiscais e comerciais decorrentes da execug¢do do Contrato.

11.3.1.5. Os trabalhadores deverdo possuir capacidade técnica e/ou fisica
adequada aos servigcos necessarios. A Contratada devera fazer uma
escala de férias de modo a ndo alterar o esquema de trabalho devido a
auséncia de seu pessoal.

11.3.1.6. Cabera a Contratada o fornecimento dos itens abaixo relacionados,
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cujo custo devera fazer parte de seu preco:
11.3.1.6.1.Todo o EPI (Equipamentos de Protecdo Individual) convencional,
necessario a execucdo dos servicos, de acordo a cada

profissional,
11.3.1.6.2. Uniforme padrdao normalmente adotado para seus funcionarios;
11.3.1.7. A empresa sediada fora do Estado do Rio de Janeiro devera
apresentar registro secundario na secdo RJ do CREA ou CAU.;
11.3.1.8. Substituir, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, o pessoal
cuja atuacdo no local dos servicos for julgada inconveniente pela
contratante;
11.3.1.9. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servicos, de

modo a conduzi-la eficaz e eficientemente, de acordo com a proposta da
CONTRATADA, especificacBes técnicas e condigbes estabelecidas no
Edital;

11.3.1.10. Conduzir os servicos em estrita observancia as normas da
legislacéo Federal, Estadual e Municipal, cumprindo as determinacdes dos
Poderes Publicos, mantendo os locais dos servicos nas melhores
condicdes de seguranca, higiene e disciplina;

11.3.1.11. Refazer as suas expensas o0s servicos em desacordo com o0
estabelecido no Edital e seus anexos;
11.3.1.12. Responder por qualquer acidente de trabalho na execucdo dos

servicos, por danos resultantes de qualquer causa de destruicdo,
danificacdo, defeitos ou incorre¢des dos servicos ou dos bens do Municipio
e/ou da contratante, de seus funcionérios ou de terceiros;

11.3.1.13. Comunicar a Fiscalizagdo da CONTRATANTE, de imediato,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifiqgue no local dos
Servicos;

11.3.1.14. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pela
CONTRATANTE, ou por seus prepostos, incluindo dados técnicos e
operacionais sobre 0s servicos;

11.3.1.15. Adequar, por determinagdo da CONTRATANTE, qualquer servico
que ndo esteja sendo executado de acordo com a boa técnica ou que
ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

11.3.1.16. Arcar com todos os custos decorrentes de imprudéncia, impericia ou
negligéncia no cumprimento de suas obriga¢des contratuais ou legais;

11.3.1.17. Fazer a Anotagdo de Responsabilidade Técnica no CREA ou CAU e
entregar cépia no Fundo Municipal de Meio Ambiente Desenvolvimento
Sustentavel, em até 10 (dez) dias ap0s a assinatura do Contrato e de seus
respectivos Aditivos;

11.3.1.18. Fornecer almogo para seus colaboradores;

11.3.1.19. Nos casos em que a dispensa de funciondrios suscitar acdes na
Justica, ndo cabera ao MUNICIPIO nenhuma responsabilidade;

11.3.1.20. A CONTRATADA devera fazer seu pessoal estar uniformizado,
usando EPIs novos e de boa qualidade, portando os respectivos crachas
de identificacdo, fornecidos pela contratada;

11.3.1.21. A CONTRATADA deverd manter os equipamentos em perfeitas
condicbes de funcionamento, com os dispositivos/equipamentos de
seguranga e protecdo exigidos pela lei. A critério da Fiscalizagdo do
Municipio, o veiculo e/ou equipamento que ndo tiver comprovadamente,
um desempenho satisfatério, devera ser imediatamente substituido pela
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CONTRATADA no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas;

11.3.1.22. O trabalho normal da CONTRATADA se dara nos dias de semana,
exceto feriados, de segunda a sexta feira, de 08h as 17h, com uma hora
de almoco e sabado de 08h as 12h ou a critério da fiscalizacéo;

11.3.1.23. A CONTRATADA devera apresentar ao Diretor da Usina de
Reciclagem e Compostagem o planejamento de férias de seu pessoal,
sendo que os empregados em férias serdo medidos para efeito de
pagamento como se trabalhando estivessem;

11.3.1.24. A contratada devera disponibilizar Técnico em Seguranca do
Trabalho com a fungdo de garantir a seguranga do trabalho através da
adocdo de medidas com o objetivo de minimizar os acidentes de trabalho,
doencas ocupacionais, bem como proteger a integridade e a capacidade
de trabalho dos trabalhadores.

11.4. ITEM 04
11.4.1. A CONTRATADA desde ja assume e reconhece como exclusivamente suas as
seguintes responsabilidades:

11.4.1.1. Realizar os servicos em conformidade com as especificagbes do
Projeto Basico do presente edital, bem como sob orientacao da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel.

11.4.1.2. A CONTRATADA devera, com seu pessoal e equipamentos,
atender a qualquer solicitagdo do MUNICIPIO para a execucdo das
atividades relacionadas ao objeto da presente;

11.4.1.3. A CONTRATADA se obrigara a manter um Preposto, objetivando o
fiel cumprimento do objeto presente.
11.4.1.4. Constitui obrigacdo da CONTRATADA a admissdo de pessoal, o

pagamento dos salarios de todos os seus empregados e respectivos
encargos trabalhistas, previdenciarios e securitarios, bem como todos os
encargos fiscais e comerciais decorrentes da execuc¢do do Contrato.
11.4.1.5. Os trabalhadores deverdo possuir capacidade técnica e/ou fisica
adequada aos servigcos necesséarios. A Contratada devera fazer uma
escala de férias de modo a nado alterar o esquema de trabalho devido a
auséncia de seu pessoal.
11.4.1.6. Cabera a Contratada o fornecimento dos itens abaixo relacionados,
cujo custo deveré fazer parte de seu preco:
11.4.1.6.1.Todo o EPI (Equipamentos de Protecdo Individual) convencional,
necessario a execugcdo dos servicos, de acordo a cada

profissional,
11.4.1.6.2. Uniforme padrao normalmente adotado para seus funcionarios;
11.4.1.7. A empresa sediada fora do Estado do Rio de Janeiro devera
apresentar registro secundario na secdo RJ do CREA ou CAU.;
11.4.1.8. Substituir, no prazo méximo de 48 (quarenta e oito) horas, o pessoal
cuja atuacdo no local dos servicos for julgada inconveniente pela
contratante;
11.4.1.9. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servigos, de

modo a conduzi-la eficaz e eficientemente, de acordo com a proposta da
CONTRATADA, especificacdes técnicas e condigbes estabelecidas no
Edital;

11.4.1.10. Conduzir os servigos em estrita observancia as normas da
legislacéo Federal, Estadual e Municipal, cumprindo as determinacdes dos
Poderes Publicos, mantendo os locais dos servicos nas melhores
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condicdes de segurancga, higiene e disciplina;

11.4.1.11. Refazer as suas expensas o0s servigos em desacordo com o
estabelecido no Edital e seus anexos;
11.4.1.12. Responder por qualquer acidente de trabalho na execucdo dos

servicos, por danos resultantes de qualquer causa de destruicdo,
danificacdo, defeitos ou incorrecdes dos servicos ou dos bens do Municipio
el/ou da contratante, de seus funciondrios ou de terceiros;
11.4.1.13. Comunicar a Fiscalizacdo da CONTRATANTE, de imediato,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos
Servicos;
11.4.1.14. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela
CONTRATANTE, ou por seus prepostos, incluindo dados técnicos e
operacionais sobre 0s servicos;
11.4.1.15. Adequar, por determinagdo da CONTRATANTE, qualquer servi¢o
que nado esteja sendo executado de acordo com a boa técnica ou que
ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;
11.4.1.16. Arcar com todos os custos decorrentes de imprudéncia, impericia ou
negligéncia no cumprimento de suas obriga¢gdes contratuais ou legais;
11.4.1.17. Fazer a Anotagdo de Responsabilidade Técnica no CREA ou CAU e
entregar cépia no Fundo Municipal de Meio Ambiente Desenvolvimento
Sustentavel, em até 10 (dez) dias apés a assinatura do Contrato e de seus
respectivos Aditivos;
11.4.1.18. Nos casos em que a dispensa de funciondrios suscitar agdes na
Justica, ndo cabera ao MUNICIPIO nenhuma responsabilidade;
11.4.1.19. A CONTRATADA devera fazer seu pessoal estar uniformizado,
usando EPIs novos e de boa qualidade, portando os respectivos crachas
de identificacdo, fornecidos pela contratada;
11.4.1.20. A CONTRATADA devera manter os veiculos e equipamentos em
perfeitas condi¢cdes de funcionamento, com os dispositivos/equipamentos
de seguranca e protecdo exigidos pela lei. A critério da Fiscalizacdo do
Municipio, o veiculo e/ou equipamento que ndo tiver comprovadamente,
um desempenho satisfatorio, deverd ser imediatamente substituido pela
CONTRATADA no prazo méaximo de 24 (vinte e quatro) horas;
11.4.1.21. A contratada deverd seguir programa de salde e seguranca do
trabalho, de acordo com a legislagdo vigente, de modo a manter a
integridade fisica e a seguranca de seus colaboradores.
12. Garantia de Execucédo Contratual
12.1. A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no prazo maximo de
10 (dez) dias, contado da data da assinatura deste instrumento, comprovante de
prestacdo de garantia da ordem de 5 % (cinco por cento) do valor do contrato, a ser
prestada em qualquer modalidade prevista no § 1° do art. 56 da Lei Federal 8.666/93,
em uma das seguintes modalidades:
12.1.1. Caucéo em dinheiro ou titulos da divida publica;
12.1.2. Seguro - garantia;
12.1.3. Fiang¢a bancéria.
12.2. A garantia a ser apresentada, qualquer que seja a modalidade escolhida,
devera prever a cobertura para os seguintes eventos, dentre outros:
12.2.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato;
12.2.2. multas punitivas aplicadas pela fiscalizacao a contratada;
12.2.3. prejuizos diretos causados a contratante decorrentes de culpa ou dolo durante
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a execucdao do contrato; e
12.2.4. obrigagdes previdenciarias e trabalhistas ndo honradas pela contratada

12.3. A garantia prestada ndo podera se vincular a outras contratacoes, salvo apés
sua liberagéo.
12.4. Caso o valor do contrato seja alterado, a garantia devera ser complementada,

no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, para que seja mantido o percentual de 5%
(cinco por cento) do valor do Contrato.

12.5. Nos casos em que valores de multa venham a ser descontados da garantia,
seu valor original serd recomposto no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, sob pena de
rescisdo administrativa do contrato.

12.6. O levantamento da garantia contratual por parte da CONTRATADA,
respeitadas as disposicdes legais, dependera de requerimento da interessada,
acompanhado do documento de recibo correspondente.

12.7. Para a liberacdo da garantia, devera ser demonstrado o cumprimento das
obrigacges sociais e trabalhistas relativas a mdo de obra empregada no contrato.
12.8. O CONTRATANTE podera reter a garantia prestada, pelo prazo de até 03

(trés) meses apOs o0 encerramento da vigéncia do contrato, liberando-a mediante a
comprovacao, pela CONTRATADA, do pagamento das verbas rescisorias devidas aos
empregados vinculados ao contrato ou do reaproveitamento dos empregados em outra
atividade da CONTRATADA.

12.9. A garantia prestada pelo contratado sera liberada ou restituida apos a
execucdo do contrato, devendo ser atualizada monetariamente na hipotese de ser
caucéo em dinheiro.

CONTROLE DA EXECUCAO

13.1. Nos termos do art. 67 Lei n° 8.666, de 1993, sera designado representante
para acompanhar e fiscalizar a execucao dos servigos, anotando em registro proprio
todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo e determinando o que for
necessario a regularizacéo de falhas ou defeitos observados.

13.2. A fiscalizagéo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeigbes técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo
implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de
conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

13.3. O representante da Administragdo anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucao do contrato, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for
necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

DO RECEBIMENTO DO OBJETO

14.1. Executada cada etapa, 0 seu objeto sera recebido:

14.1.1. Definitivamente, no prazo de 10 (dez) dias, conforme previsto no art. 73, inciso
I, alinea b, da Lei Federal n°® 8.666/93.

14.2. A contratada devera apresentar juntamente com a Nota Fiscal, para fins de

recebimento os seguintes documentos em cépia reprogréfica:
14.2.1. Resumo da folha de pagamento do respectivo servi¢co quitada e assinada pelos
funcionarios;
14.2.2. Guia de INSS;
14.2.3. Guia de recolhimento de FGTS.
DO LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS
15.1. ITEM 01
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15.1.1. Os servicos deverdo ser executados nos locais definidos no item 6.5.3 e na
Usina de reciclagem e Compostagem no seguinte endereco:
15.1.1.1. Usina de Reciclagem e Compostagem. Estrada da Taquara, s/n° -
Novo Horizonte - Cantagalo/RJ
15.2. ITEM 02
15.2.1. Os servicos deverdo ser executados nos locais definidos no item 7.4.3 e na
Usina de reciclagem e Compostagem no seguinte endereco:
15.2.1.1. Usina de Reciclagem e Compostagem. Estrada da Taquara, s/n° -
Novo Horizonte - Cantagalo/RJ
15.3. ITEM 03
15.3.1. Os servicos deverdo ser executados na Usina de reciclagem e Compostagem
no seguinte enderego:
15.3.1.1. Usina de Reciclagem e Compostagem. Estrada da Taquara, s/n° -
Novo Horizonte - Cantagalo/RJ
15.4. ITEM 04
15.4.1. O contéiner ficara e os residuos serdo recolhidos na Usina de reciclagem e
Compostagem no seguinte endereco:
15.4.1.1. Usina de Reciclagem e Compostagem. Estrada da Taquara, s/n° -
Novo Horizonte - Cantagalo/RJ
16. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
16.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n® 10520/02, para os itens 01

e 02 a Contratada que:

16.1.1. Atrasar o inicio da prestagao dos servigos, conforme data aprazada na “Ordem
de Inicio dos Servigos”;

16.1.2. Nao entregar a Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) — referente a
execucao — até o inicio da prestacao dos servigos;

16.1.3. Prestar informagdes inexatas ou causar embaracos a fiscalizacéo;

16.1.4. Transferir ou ceder suas obrigacdes, no todo ou em parte, a terceiros;

16.1.5. Desatender as determinacdes da fiscalizagéo;

16.1.6. Cometer quaisquer infracbes as normas legais federais, estaduais e
municipais;

16.1.7. Praticar, por acdo ou omissdo, qualquer ato que, por culpa ou dolo, venha a
causar danos ao contratante ou a terceiros, independentemente da obrigacéo
da contratada em reparar os danos causados;

16.1.8. Iniciar os servicos além dos horéarios determinados no projeto bésico;

16.1.9. Utilizar equipamentos de coleta em desacordo com o especificado no projeto
bésico;

16.1.10. N&o conceder intervalo para descanso e alimentacdo (intervalo
intrajornada) a seus funcionarios conforme estabelecido na CLT ou na
convencao coletiva;

16.1.11. N&o dispor do nimero minimo de equipamentos definidos no projeto
bésico;

16.1.12. Permitir que seus funcionérios trabalhem sem uniforme ou sem os
adequados equipamentos de protecéo individual,

16.1.13. Permitir que seus funcionarios promovam gritarias ou faltem com respeito
para com a populacdo, durante a execugéo dos servicos;

16.1.14. Permitir que seus funciondrios promovam, para comercializagdo ou
guaisquer outros fins, a triagem dos residuos coletados;

16.1.15. N&o executar, total ou parcialmente, qualquer das obrigacbes assumidas

em decorréncia da contratacao;
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16.1.16. Ensejar o retardamento da execuc¢do do objeto;

16.1.17. Fraudar na execucéo do contrato;

16.1.18. Comportar-se de modo inidéneo;

16.1.19. Cometer fraude fiscal,

16.1.20. N&o mantiver a proposta.

16.1.21. N&o executar corretamente o percurso de coleta estabelecido no projeto
bésico;

16.1.22. Transitar com os veiculos coletores em velocidade incompativel com a boa
execucao do servico;

16.1.23. Deixar a via publica por derramamento de liquidos ou detritos dos residuos
dos residuos coletados;

16.1.24. Descarregar os residuos em qualquer local onde néo for determinado pelo
projeto basico;

16.1.25. Transitar com veiculos coletores fora dos seus respectivos roteiros com
coletores sendo transportados nos estribos dos equipamentos;

16.1.26. N&o dispor de coletores, motoristas ou outros trabalhadores nas
quantidades minimas definidas no projeto basico;

16.1.27. N&o efetuar a limpeza dos locais de residuos dispostos para a coleta que

tenham ficado soltos nas vias publicas por agdo de catadores, o livre transito
dos demais veiculos;

16.1.28. Impedir, propositadamente, com os veiculos coletores, o livre transito dos
demais veiculos;

16.1.29. Permitir que seus funcionérios solicitem contribuicBes ou gratificacdes nos
domicilios atendidos pelo servico;

16.1.30. Executar, durante os horarios de coleta, com equipamentos e/ou as
equipes de pessoal, outros servicos que ndo sejam objeto do contrato
pactuado;

16.1.31. Coletar quaisquer outros tipos de residuos que nao sejam os definidos no
projeto basico;

16.1.32. Executar o servico com veiculo de idade superior ao limite estabelecido no
projeto basico;

16.1.33. Realizar a coleta com os veiculos em inadequado estado de conservacéo,
incluindo pneus, lataria, equipamentos, acessorios, etc;

16.2. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n° 10.520/02, para o item 03

a Contratada que:

16.2.1. Atrasar o inicio da prestagcao dos servigos, conforme data aprazada na “Ordem
de Inicio dos Servigos”;

16.2.2. Nao entregar a Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) — referente a
execucao — até o inicio da prestacao dos servigos;

16.2.3. Prestar informacdes inexatas ou causar embaracos a fiscalizacéo;

16.2.4. Transferir ou ceder suas obrigacdes, no todo ou em parte, a terceiros;

16.2.5. Desatender as determinac¢@es da fiscalizagéao;

16.2.6. Cometer quaisquer infracbes as normas legais federais, estaduais e
municipais;

16.2.7. Praticar, por acdo ou omissdo, qualquer ato que, por culpa ou dolo, venha a
causar danos ao contratante ou a terceiros, independentemente da obrigacao
da contratada em reparar os danos causados;

16.2.8. Iniciar os servicos além dos horéarios determinados no projeto basico;

16.2.9. Utilizar equipamentos de coleta em desacordo com o especificado no projeto
bésico;
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16.2.10. N&o conceder intervalo para descanso e alimentagdo (intervalo
intrajornada) a seus funcionarios conforme estabelecido na CLT ou na
convencao coletiva;

16.2.11. Nao dispor do nimero minimo de equipamentos definidos no projeto
bésico;

16.2.12. Permitir que seus funcionarios trabalhem sem uniforme ou sem os
adequados equipamentos de protecao individual,

16.2.13. Permitir que seus funcionarios promovam gritarias ou faltem com respeito
para com a populacdo, durante a execuc¢do dos servicos;

16.2.14. Permitir que seus funciondrios promovam, para comercializacdo ou
quaisquer outros fins, a triagem dos residuos coletados;

16.2.15. N&o executar, total ou parcialmente, qualquer das obrigacBes assumidas
em decorréncia da contratacao;

16.2.16. Ensejar o retardamento da execuc¢édo do objeto;

16.2.17. Fraudar na execucéo do contrato;

16.2.18. Comportar-se de modo iniddéneo;

16.2.19. Cometer fraude fiscal,

16.2.20. N&o mantiver a proposta.

16.3. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n°® 10.520/02, para o item 04

a Contratada que:

16.3.1. Atrasar o inicio da prestagao dos servigos, conforme data aprazada na “Ordem
de Inicio dos Servigos”;

16.3.2. N&ao entregar a Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) — referente a
execucao — até o inicio da prestagdo dos servicos;

16.3.3. Prestar informacg@es inexatas ou causar embaracos a fiscalizacéo;

16.3.4. Transferir ou ceder suas obrigacdes, no todo ou em parte, a terceiros;

16.3.5. Desatender as determinacdes da fiscalizagéo;

16.3.6. Cometer quaisquer infracbes as normas legais federais, estaduais e
municipais;

16.3.7. Praticar, por acdo ou omissdo, qualquer ato que, por culpa ou dolo, venha a
causar danos ao contratante ou a terceiros, independentemente da obrigacdo
da contratada em reparar os danos causados;

16.3.8. Iniciar os servi¢cos além dos horéarios determinados no projeto basico;

16.3.9. Utilizar equipamentos de coleta em desacordo com o especificado no projeto
bésico;

16.3.10. N&o conceder intervalo para descanso e alimentacdo (intervalo
intrajornada) a seus funcionarios conforme estabelecido na CLT ou na
convencao coletiva;

16.3.11. N&ao dispor do nimero minimo de equipamentos definidos no projeto
bésico;

16.3.12. Permitir que seus funciondrios trabalhem sem uniforme ou sem os
adequados equipamentos de protecao individual,

16.3.13. Permitir que seus funcionarios promovam gritarias ou faltem com respeito
para com a populacdo, durante a execu¢do dos servicos;

16.3.14. Permitir que seus funciondrios promovam, para comercializagdo ou
guaisquer outros fins, a triagem dos residuos coletados;

16.3.15. N&o executar, total ou parcialmente, qualquer das obrigacbes assumidas
em decorréncia da contratacao;

16.3.16. Ensejar o retardamento da execucéo do objeto;

16.3.17. Fraudar na execucado do contrato;
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Comportar-se de modo inidéneo;
Cometer fraude fiscal,
N&o mantiver a proposta.
Fraudar ou tentar fraudar a pesagem de residuos;
O ndo cumprimento dos prazos para a assinatura do contrato, dos eventos

contratados ensejara a aplicacdo de multa de 10% (dez por cento), calculada sobre o
valor total da contratacao.

16.5.

A inexecucdo dos servicos, total ou parcial, a execucao imperfeita, a mora na

execucao ou qualquer inadimplemento ou infracdo contratual, sujeitard o contratado,
sem prejuizo da responsabilidade civil ou criminal que couber, as seguintes
penalidades, que devera (do) ser graduada(s) de acordo com a gravidade da infracéo:

16.5.1.
16.5.2.
16.5.3.

16.6.

adverténcia;

multa administrativa;

suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar
com o Municipio de Cantagalo /Fundo, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos.
A sancdo administrativa deve ser determinada de acordo com a natureza e a

gravidade da falta cometida.

16.7.

Quando a penalidade envolver prazo ou valor, a natureza e a gravidade da falta

cometida também deveréo ser consideradas para a sua fixagdo.

16.8.

A imposi¢éo das penalidades é de competéncia exclusiva do Fundo Municipal

de Meio Ambiente e desenvolvimento Sustentavel, devendo ser aplicada pela
autoridade competente, na forma abaixo descrita:

16.8.1.
16.9.
16.9.1.
16.9.2.
16.9.3.
16.9.4.
16.9.5.
16.9.6.

16.9.7.

16.10.
quando

a adverténcia, a multa, a suspensdo temporaria da participacdo em licitacdo e
impedimento de contratar com a entidade sancionadora, previstas nas alineas
a, b, ¢, do caput, serdo impostas pelo Ordenador de Despesa.

A multa administrativa, prevista na alinea b, do caput:

ndo impede que a Administracdo rescinda unilateralmente o contrato e aplique
as outras sangdes previstas nesta Lei.

A multa, aplicada apés regular processo administrativo, sera descontada da
garantia do respectivo contratado.

correspondera ao valor de até 5% (cinco por cento) sobre o valor do Contrato,
aplicada de acordo com a gravidade da infragdo e proporcionalmente as
parcelas ndo executadas;

podera ser aplicada cumulativamente a qualquer outra;

nao tem carater compensatoério e seu pagamento nao exime a responsabilidade
por perdas e danos das infracbes cometidas;

devera ser graduada conforme a gravidade da infracéo;

nas reincidéncias especificas, devera corresponder ao dobro do valor da que
tiver sido inicialmente imposta, observando-se sempre o limite de 20% (vinte
por cento) do valor do contrato ou do empenho.

Dentre outras hipéteses, a pena de adverténcia sera aplicada 8 CONTRATADA
nao apresentada a documentacdo exigida nos paragrafos segundo e terceiro

da clausula oitava, no prazo de 10 (dez) dias da sua exigéncia, o que configura a mora.

16.11.

A suspensdo temporaria da participagdo em licitacdo e impedimento de

contratar com o Fundo, prevista na alinea c, do caput:

16.11.1
16.11.2

16.11.3

. ndo podera ser aplicada em prazo superior a 2 (dois) anos;
. sem prejuizo de outras hipoteses, devera ser aplicada quando o

adjudicatario faltoso, sancionado com multa, ndo realizar o depésito do
respectivo valor, no prazo devido;

. sera aplicada, pelo prazo de 1 (um) ano, conjuntamente a rescisédo
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contratual, no caso de descumprimento total ou parcial do objeto, configurando
inadimplemento, na forma prevista no paragrafo sexto, da clausula oitava.

16.12. O atraso injustificado no cumprimento das obriga¢des contratuais sujeitara a
CONTRATADA a multa de mora de 1% (um por cento) por dia Util que exceder o prazo
estipulado, a incidir sobre o valor do contrato, da nota de empenho ou do saldo ndo
atendido, respeitado o limite do art. 412 do Cdédigo Civil, sem prejuizo da possibilidade
de resciséo unilateral do contrato pelo CONTRATANTE ou da aplicacdo das sancdes
administrativas.

16.13. Se o valor das multas previstas na alinea b, do caput, e no paragrafo sétimo,
aplicadas cumulativamente ou de forma independente, forem superiores ao valor da
garantia prestada, além da perda desta, respondera o infrator pela sua diferenca, que
sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Administracdo ou
cobrada judicialmente.

16.14. A aplicacé@o de qualquer sangdo sera antecedida de intimag&o do interessado
gue indicara a infragdo cometida, os fatos e os fundamentos legais pertinentes para a
aplicacdo da penalidade, assim como a penalidade que se pretende imputar e o
respectivo prazo e/ou valor, se for o caso.

16.15. Ao interessado sera garantido o contraditério e a defesa prévia.

16.16. A intimacdo do interessado devera indicar o prazo e o local para a
apresentacéo da defesa.

16.17. A defesa prévia do interessado serd exercida no prazo de 10 (dez) dias Uteis.

16.18. Serd emitida decisdo conclusiva sobre a aplicacdo ou ndo da sancgédo, pela

autoridade competente, devendo ser apresentada a devida motivacdo, com a
demonstracao dos fatos e dos respectivos fundamentos juridicos.

16.19. Os licitantes, adjudicatarios e contratantes que forem penalizados com as
sancbes de suspensdo temporaria da participacdo em licitagdo e impedimento de
contratar ficardo impedidos de contratar com o Fundo Municipal de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel, enquanto perdurarem os efeitos da respectiva
penalidade.

DOS REAJUSTAMENTOS

17.1. Os valores previstos no item 4 seréo reajustados anualmente, tomando-se por
base o més de apresentacdo das propostas, na mesma proporcdo da variacdo
verificada no IGP-M/FVG, com base na seguinte formula de reajuste:

R=(11 - 10).P/10
Onde:
R = Reajuste;

I1 = indice relativo ao més do reajuste;
10 = indice relativo ao més da data limite para apresentacio da proposta;
P = Preco atual dos servicos

17.2. Caso o valor do indice ndo esteja disponivel na data do calculo do reajuste,
utilizar-se-a o indice disponivel e o célculo do reajuste sera corrigido no certificado de
pagamento seguinte.

17.3. Os pedidos de reajuste de precos deverdo ser apresentados por escrito e
acompanhado dos documentos pertinentes para analise e dirigidos a CONTRATANTE.

17.4. Nos casos de eventuais atrasos de responsabilidade da contratada, os
reajustes serdo calculados somente até as datas contratuais do evento gerador do
faturamento.

17.5. A periodicidade do reajuste é anual, aplicando somente aos pagamentos de
valores referentes a eventos fisicos realizados a partir do 1° (primeiro) dia
imediatamente subsequente ao término do 12° (décimo segundo) més e, assim,
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sucessivamente, contado desde a data da apresentacdo da proposta e de acordo com
a vigéncia do contrato.

17.6. Apo6s a aplicagdo do reajuste nos termos deste documento, o novo valor da
parcela ou o saldo contratual ter4 a vigéncia e passara a ser praticado, pelo préximo
periodo de 1 (um) ano, sem reajuste adicional e, assim, sucessivamente, durante a
existéncia juridica do contrato.

17.7. Nos casos em que a prorrogacdo dos prazos seja de inteira responsabilidade
da contratada, os contratos nao seréo reajustados.

18. PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

18.1. O CONTRATANTE deverd pagar a CONTRATADA o valor total de até R$
6.296.657,32 (seis milhdes duzentos e noventa e seis e seiscentos e cinquenta e sete
reais e sessenta e sete centavos), em 12 (doze) parcelas, no valor de até R$
524.721,47 (quinhentos e vinte e quatro mil setecentos e vinte e um reais e quarenta e
sete centavos), de acordo com as medicdes mensais, sendo efetuadas mensal,
sucessiva e diretamente na conta corrente de titularidade da CONTRATADA.

18.1.1. O pagamento somente serd autorizado apds a declaragcdo de recebimento da
execucao do objeto, mediante atestagéo, na forma do § 2°, da Clausula Sexta.

18.1.2. A CONTRATADA devera encaminhar a fatura para pagamento a Fiscalizagao
do Contrato, situada na Rua Nicolau Guzzo, 50, Centro - Cantagalo, CEP:
28.500-000 - CNPJ: 11.600.088/0001-07, acompanhada de comprovante de
recolhimento mensal do FGTS e INSS, bem como comprovante de
atendimento aos encargos previstos no paragrafo segundo da clausula sétima,
todos relativos a méo de obra empregada no contrato.

18.2. Os pagamentos serdo efetivados pela Tesouraria do Fundo Municipal de Meio
Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel em prazo 30 (trinta) dias corridos, a contar
da data final do periodo de adimplemento da obrigacdo respectiva e cumpridas as
formalidades legais e contratuais previstas, exclusivamente mediante crédito em conta
corrente da contratada. Ocorrendo atraso no pagamento das obrigacdes e desde que
este atraso decorra de culpa da Prefeitura Municipal de Cantagalo, o devido sera
acrescido de 0,1% (um décimo por cento) a titulo de multa, incidindo uma Unica vez,
além de 0,033% (trinta e trés milésimos por cento) por dia de atraso, a titulo de
compensacéo financeira, a serem calculados sobre a parcela devida.

18.2.1. Caso se faca necessaria a reapresentacdo de qualquer nota fiscal por culpa
da CONTRATADA, o prazo de 30 (trinta) dias ficara suspenso, prosseguindo a
sua contagem a partir da data da respectiva reapresentacgao.

18.3. O pagamento da multa e da compensacéao financeira a que se refere o subitem
18.2 sera efetivado mediante autorizagdo expressa do Secretario Municipal, em
processo préprio, que se iniciard com o requerimento da licitante contratada dirigido ao
Secretario Municipal do érgéo requisitante do municipio de Cantagalo.

18.4. Caso a Prefeitura Municipal de Cantagalo efetue o pagamento devido a
contratada em prazo inferior a 30 (trinta) dias, sera descontado da importancia devida o
correspondente a 0,033% (trinta e trés milésimos por cento) por dia de antecipacéo.

18.5. A contratada devera emitir Nota Fiscal contendo as informacg8es necessérias a
conferéncia do material especificado para cada item.
18.6. As Notas Fiscais/Faturas devem ser emitidas em nome da Fundo Municipal de

Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel, com o seguinte endereco: Rua Nicolau
Guzzo, 71, Centro - Cantagalo, CEP: 28.500-000 - CNPJ: 11.600.088/0001-07.

18.7. Havendo identificacdo na Nota Fiscal ou Fatura de cobranca indevida, o fato
serd informado a contratada e, a contagem do prazo para pagamento sera reiniciada a
partir da reapresentacdo da Nota Fiscal dos produtos devidamente corrigida e atestada
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pelo Secretério (a).
18.8. A identificac8do de cobranca indevida na Nota Fiscal dos servicos, por parte do

Municipio de Cantagalo, deverd ocorrer em no méaximo 05 (cinco) dias Uteis, a contar
da data do seu recebimento pelo 6rgdo requisitante.

18.9. N&o serdo efetuados quaisquer pagamentos enquanto perdurar pendéncias de
liquidacdo de obrigacbes em virtude de penalidades impostas a contratada ou

inadimpléncia contratual, inclusive.

FRANCISCO ADRIANO ESTEBANEZ GOMES
Matricula 4843-7
Gestor do Fundo Municipal de Meio
Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel

CICERO COSTA CABRAL
Engenheiro Civil
Mat. 207.261-0
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SERVIGCOS DE COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS DOMICILIAR E COMERCIAL,
URBANOS - ITEM 1

MAPAS DAS ROTAS A SEREM PERCORRIDAS
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SERVICOS DE COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS DE SAUDE
(HOSPITALARES) - ITEM 2

MAPAS DAS ROTAS A SEREM PERCORRIDAS

Usina de Reciclagem até a Entrada de Cantagalo (1° Distrito)
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ANEXO Il

SERVIGCOS DE COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS DOMICILIAR E COMERCIAL,
URBANOS - ITEM 1

FERRAMENTAL DO CAMINHAO DE COLETA DE RSU

Quantidade de Ferramental Utilizado - Caminh&o Coleta e Transporte de Residuos
Domiciliar e Comercial
Quantidade por Caminhéo Total 3 Caminhdes
Ferramental Utilizado por Forma de Utilizado por Ano Forma de
Ano (Unidade) Utilizagcao Total (Unidade) Utilizacao
Vassoura de Gari
com Cerdas de 12 1 por més 36 3 por més
Piacava
Vassoura de
Piacava comum 12 1 por més 36 3 por més
com cabo de
madeira
E:b%uggﬁgzg?;n 1 1 por ano 2 3 por ano
Vassoura Rastelo
lc\i/letallca fixa, 22 12 1 por més 36 3 por més
entes, com cabo
de madeira
Tambor plaSt'Co 2acadab6 6 acada6
com capacidade 4 12
de 200 | meses meses
Cone de
Sinalizagéo de 5 lacada6 6 3acadab
Seguranga em meses meses
PVC
Lona tela 6m x 6m 1 lacadal2 3 3 acada 12
meses meses

EPI DOS COLETORES E MOTORISTA RSU

Quantidade de EPI utilizado por COLETOR no Caminh&o Coleta e Transporte de
Residuos Domiciliar e Comercial

Quantidade por COLETOR Total 12 COLETORES
EPIs e Uniformes Utilizado por Formade Utilizado por Ano Forma de
Ano (Unidade) Utilizagéo Total (Unidade) Utilizacdo

Calca Em Tecido
De Brim Com

Elastico E 12 1 por més 144 12 por més
Cadarco Na

Cintura.

Jaleco Em Tecido

Brim Jaleco 12 1 por més 144 12 por més

Manga Curta Com
Botbes. Em Tecido
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Brim

Bone Em Brim
Boné Com Aba De
Brim - Tipo Arabe.

12 1 por més 144

12 por més

Bota De Pvc Cano
Longo,
Impermeéavel De
Uso Profissional,
Confeccinada Em
Pvc

Injetavel Em Uma
Unica Peca Com
Interior Forrado,
Produto Leve,
Resistente De
Solado
Antiaderente

1 par a cada

2 meses e

12 pares a
cada 2 meses

Bota De Couro
Cano Curto

1 par a cada

2 meses e

12 pares a
cada 2 meses

Luva Mista Luva
De Seguranca
Confeccionada Em
Vaqueta Na
Palma, Raspa No
Dorso, Reforgo
Interno Na Palma,
Elastico No Dorso.

2 pares por
més

24 288

24 pares por
més

Luva De Aramida
Luva De
Seguranca
Confeccionada Em
Suporte Téxtil,
Com Fios De
Hppe, Fibra De
Vidro E Elastano,
Revestimento Em
Borracha Nitrilica
Na Palma, Dedos
E

Face Dos Dedos;
Punho Tricotado
Com Elastico,
Acabamento Em
Overloque. Com
Variagbes De
Punho Em 05cm,
15cm E 25cm.

2 pares por

24 A 288
meés

24 pares por
més

Luva De Pvc
Longa

4 pares por
més

48 576

48 pares por
més

Luva Nitrilica Luva
De Seguranca
Confeccionada Em
Fibras Naturais,
Tipo Interlock,
Totalmente

4 pares por

48 A 576
més

48 pares por
més
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Revestida Em
Nitrila, Lisa, Punho

De Malha.

Capa De Chuva

Forrada Tipo 2 lacada6 24 12 a cada 6
meses meses

Morcego

Protetor Solar Fp 1 acada6 e

2 24
50 — 200g meses R

Quantidade de EPI utilizado por MOTORISTA no Caminhao Coleta e Transporte de
Residuos Domiciliar e Comercial

EPIs e Uniformes

Quantidade por MOTORISTA

Total 03 MOTORISTAS

Utilizado por
Ano (Unidade)

Forma de
Utilizacéo

Utilizado por Ano
Total (Unidade)

Formade
Utilizacao

CALCA EM TECIDO
DE BRIM COM
ELASTICOE
CADARCO NA
CINTURA.

12

1 por més

36

3 por més

JALECO EM TECIDO
BRIM JALECO
MANGA CURTA COM
BOTOES. EM TECIDO
BRIM

12

1 por més

36

3 por més

BONE EM BRIM BONE
COM ABA DE BRIM -
TIPO ARABE.

12

1 por més

36

3 por més

BOTA DE COURO
CANO CURTO

1 par a cada
2 meses

18

3 pares a
cada 2 meses
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ANEXO Il

SERVICOS DE COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS DE SAUDE
(HOSPITALARES) - ITEM 2

Memoria de Calculo Ferramental do Furgao de Coleta e Transporte de Residuos de Saude

Quantidade de Ferramental Utilizado - Furgao
Coleta e Transporte de Residuos de Salde

Quantidade por Furgao
Ferramental Utilizado por Forma de
Ano (Unidade) Utilizacéo

Vassoura de
Piacava comum

com cabo de 12 1 pormes
madeira

P& quadrada com 1 1 por ano
cabo de madeira

Cone de

Sinalizagéo de 1 1 por ano

Seguranga em
PVC

Membéria de Célculo dos EPIs utilizados por Motorista/Coletor do Furgdo de Coleta e
Transporte de Residuos de Saude

Quantidade de EPI utilizado por
MOTORISTA/COLETOR no Furgéo de Coleta e
Transporte de Residuos de Saude

Quantidade por COLETOR

EPIs e Uniformes Utilizado por Forma de

Ano (Unidade) Utilizacao
Calca Em Tecido
De Brim Com
Elastico E 9 3acada4
Cadarco Na meses
Cintura.
Jaleco Em Tecido
Brim Jaleco
Manga Curta Com 9 3 ?ncada 4
Botdes. Em Tecido eses
Brim
Bone Em Brim
Boné Com Aba De 9 3acada4
Brim - Tipo Arabe. meses
Bota De Pvc Cano
Longo,
Impermeavel De
Uso Profissional, 12 1 por més
Confeccinada Em
Pvc
Injetavel Em Uma
Unica Peca Com
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Interior Forrado,

Produto Leve,

Resistente De

Solado

Antiaderente

Luva De Pvc 4 pares por
48 A

Longa mes

Luva de Latex 4 pares por
48 A

Cano Longo més

Capa De Chuva

Forrada Tipo 2 lacada6

meses

Morcego

Protetor Solar Fp 5 lacadab6

50 — 200g meses
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ANEXO IV

OPERAGAO E MANUTENGCAO DA USINA DE RECICLAGEM; COMPOSTAGEM DOS
RESIDUOS SOLIDOS E INCINERAGAO DE LIXO HOSPITALAR - ITEM 03

Memoria de Calculo Ferramental e Insumo Manutencéo e Operacao da Usina

Quantidade de Ferramental Utilizado — Manutencé&o e Operacédo da Usina

Utilizado por Ano Forma de Utilizagao

Ferramental
GLP 190 Kg 4560 Kg 380 kg por més
Carrinho de m&o com pneu macico de 60I 24 unidades 2 por més
Enxada 24 em aco com cabo de madeira 12 unidades 1 por més
Carrinho para tambor com rodas macigas, .
4 unidades 1 a cada 4 meses

capacidade 400 kg

CAL virgem, saco de 8kg 360 unidades 30 sacos por més

Latdo Metalico 200l 240 unidades 20 unidades por més

Detergente galdo de 5l 12 unidades 1 galdo por més

Desinfetante galdo 20l 12 unidades 1 galdo por més

Sabao neutro em barra 120 unidades 10 unidades por més

Rolo de Papel Higiénico com 300m 192 unidades 16 rolos por més

Cloro Liquido 5I 12 galdes 1 galdo por més
Forcado 4 den_tes curvo angulo 90 graus, 48 unidades 4 por més
cabo de madeira 71 cm

Vassoura piagava comum 24 unidades 2 por més
Vassoura gari 40cm 48 unidades 4 por més
Rodo grande 40cm 24 unidades 2 por més

Membéria de Célculo dos EPIs utilizados por colaboradores na Operacdo E Manutencéo Da
Usina De Reciclagem; Compostagem dos Residuos Sdélidos, Incineracdo de Lixo Hospitalar,
Destinacdo Final dos Rejeitos

Quantidade de EPI utilizado por COLETOR
Quantidade por COLETOR Total 28 COLETORES
. Utilizado Forma de Utilizado por Forma de
EPIs e Uniformes por Ano Utilizagéo Ano Total Utilizagéo
(Unidade) (Unidade)
Calca Em Tecido De Brim
Com Elastico E Cadarco 12 3acada3s 336 S
Na Cintura. meses meses
Jaleco Em Tecido Brim
Jaleco Manga Curta Com 12 3 ?ngigz 3 336 843::3: <
Botbes. Em Tecido Brim
Boné Em Brim Boné Com 12 3acada3 336 84 acada 3
Aba De Brim - Tipo Arabe. meses meses
Bota De PVC Cano Longo,
Impermeavel De Uso 6 1 par a cada 2 168 28 pares a
Profissional, meses cada 2 meses
Confeccionada Em PVC
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Respirador Purificador De lacada4 28 acada 4
) e 3 84

Ar Tipo Peca Semifacial meses meses

Filtro Quimico Classe 1

Tipo Cartucho. Contra N "

Vapores Organicos E 24 2 por més 672 56 por més

Gases Acidos.

Mascara De Protecao

Individual PFF 2 N 95 Com 24 2 por més 672 56 por més

Filtro

Protetor Auricular Tipo 12 1 por més 336 28 por més

Insergéo

Avental Em PVC Manga

Longa Reutilizavel. Avental

Em PVC Longo Com 24 2 por més 672 56 por més

Amarracao

No Pescoco E Nas Costas

Capa De Chuva Forrada 2 lacadab6 56 56 a cada 6

Tipo Morcego meses meses

Protetor Solar FP 50 — lacada®6 56 a cada 6

2 56

200g meses meses

Luva De PVC Longa 48 4 pares por més 1344 112 F?:gis por

Luva Mista Luva De

Seguranga Confeccionada 48 4 pares por més 1344 112 pares por

Em Vaqueta mes

Luva De Aramida Luva De

Seguranca Copfepmonada 48 4 pares por més 1344 112 pares por

Em Suporte Téxtil més

Luva Nitrilica Luva De

Seguranga Confeccionada A A

Em Eibras Naturais 12 1 par por més 336 28 por més

Oculos De Seguranga

Incolor 24 2 por més 672 56 por més

Oculos Ampla Visao 12 1 por més 336 28 por més

Oculos de sobrepor 12 1 por més 336 28 por més
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ANEXO V

OPERAGAO E MANUTENGCAO DA USINA DE RECICLAGEM; COMPOSTAGEM DOS
RESIDUOS SOLIDOS E INCINERAGAO DE LIXO HOSPITALAR - ITEM 03

Memoria de Calculo Operagéo de Maquina Retroescavadeira

Operacdo de Maquina Retroescavadeira
Horas Semanais Horas Mensais

Servico Estimadas Estimadas
Carregamento de Composto Organico para .
peneira (Item 8.10.1.1) 1h30min 6h
Carregamento de adubo orgénico .
peneirado em caminhdes (Item 8.10.1.2) 30min 2h
Carregamento de residuo para
Coprocessamento em carreta (Item 1h30min 6h
8.10.1.3.1)
Carregamento de Rejeito de
Compostagem (Bagaco) para 30min 2h
Cooprocessamento (Item 8.10.1.3.2)
Transporte (Ida e volta & Usina de

. . 1h 4h

Reciclagem e Compostagem de Lixo)

TOTAL 5h 20h
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10 : SINAPI 06/2023, EMOP, 05/2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTAGALO
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

PLANILHA ORCAMENTARIA

Obra: Constratagdo de empresa para realizar Servigos De Coleta E Transporte De Residuos Domiciliar E
Comercial, Urbanos; Servicos De Coleta E Transporte De Residuos Sélidos De Saude (Hospitalares); Servigo De
Operacgao E Manutencédo Da Usina De Reciclagem; Compostagem Dos Residuos Sdlidos E Incineragéo De Lixo
Hospitalar; E, Servigo De Disposi¢ao Final De Residuos Soélidos Urbanos (Classe IlA) — Aterro Sanitario nos
cinco distritos do municipio de Cantagalo/RJ. (P/ 12,00 MESES)

PRECO
ITEM| CODIGO DESCRICAO UN | QUANT ) UNITARIO C/
UNITARIO | B.D.l. 23,07% TOTAL
ou 12,87%?
1.1.0 META | - COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS DOMICILIAR E COMERCIAL, URBANOS
CAMINHAO
BASCULANTE,NO
19.004.0014-2 |TOCO,CAPACIDAD
1.11 EMOP® E DE H 5.385,60 [ R$ 234,67 | R$ 288,81 [ R$ 1.555.406,35
10,00M3,EXCLUSIV
E MOTORISTA
CAMINHAO
BASCULANTE,NO
1.1.2 19'0232)0;24'3 E%CEO’CAPAODAD H 633,60 | R$ 72,84 | R$ 89,64 | R$ 56.798,56
10,00M3,EXCLUSIV
E MOTORISTA
CAMINHAO
BASCULANTE,NO
19.004.00124-4 |TOCO,CAPACIDAD
1.1.3 EMOP? E DE H 316,80 | R$ 51,69 | R$ 63,61 | R$ 20.153,19
10,00M3,EXCLUSIV
E MOTORISTA
MOTORISTA N
1.1.4 CAMINHAO R$/MES 12,00 | R$ 11.289,57 | R$ 13.894,07 | R$  166.728,89
COLETOR DE
RESIDUOS
1.15 INCLUSO R$/MES 12,00 | R$ 45.975,29 | R$ 56.581,79 [ R$  678.981,52
INSALUBRIDADE E
ENCARGOS
1.1.6 RESEBVATECNICA R$/MES 12,00 | R$ 1.717,48 | R$ 2.113,70 | R$ 25.364,38
DE MAO DE OBRA
INSUMOS DE MAO .
1.1.7 DE OBRA R$/MES 12,00 | R$ 11.434,21 | R$ 12.905,79 | R$  154.869,46
SUB TOTAL DA META | =| R$ 2.658.302,35
PERCENTUAL DE ADMINISTRACAO LOCAL INSERIDO NO CUSTO DIRETO? 3,89% | R$ 103.407,96
TOTAL DA META | =| R$ 2.761.710,31

TB.D.I.Acérd3o n2 2622/2013 TCU. Percentual para servicos de limpeza urbana sendo de 23,07%. Percentual médio
para Itens de mero fornecimento de materiais e equipamentos 12,87%.

2percentual de Administracdo Local obtidos através do contrato atual.

30s valores referentes a m3o de obra nos itens 19.004.0014-2, 19.004.0014-3 e 19.004.0014-4 foram removidos da
composigao.
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MOTORISTA META 1

Discriminacdo Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal
1 - Salario minimo més 1 R$ 1.612,00| R$ 1.612,00
categoriat
2 - Horas Extras (100%) hora - -
3 - Horas Extras (50%) hora - -
4 - Descanso Semanal
Remunerado (DSR) - hora R$ - -
extra
5 - Base de célculo da
Insalubridade RS RS 1.320,00
6 - Adicional de
0, 0,
Insalubridade % 40,00%| R$ 528,00
Somal] R$ 2.140,000
7 - Base de Célculo
Engargos Sociais RS RS 2.140,00
7 - Encargos Sociais % 75,85%] R$ 1.623,19
Total por Coletor R$ 3.763,19]
8 - Quantidade de homem 3 RS 3.763,19| R$ 11.289,57
Motoristas
Fator de Utilizagéo 1
Total com Fator de Utilizagao R$ 11.289,57

|1Saléri0 Minimo da Categoria, conforme CCT registrada sob o n°® RJ001172/2023.
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COLETORES META 1
Discriminacdo Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal
1 - Salario minimo més 1 R$ 1.524,95| R$ 1.524,95
categoriat
2 - Horas Extras (100%) hora - -
3 - Horas Extras (50%) hora - -
4 - Descanso Semanal
Remunerado (DSR) - hora R$ - -
extra
5 - Base de calculo da
Insalubridade2 RS RS 1.524,95
6 - Adicional de
0, 0,
Insalubridade % 40,00%| R$ 609,98
Somal R$ 2.134,93
7 - Base de Célculo
Engargos Sociais RS RS 2.134,93
7.1 - Encargos Sociais % 75,85%] R$ 1.619,34
8 - Cesta Basica 3 R$ 1 R$ 77,00 -
Total por Coletor R$ 3.831,27
9 - Quantidade de homem 12 R$ 3.831,.27| R$ 45.975,29]
Coletores
Fator de Utilizagcéo 1
Total com Fator de Utilizacdo R$ 45.975,294
1Salario Minimo da Categoria, conforme CCT registrada sob o n°® RJ001473/2023.
2Base de célculo conforme CCT registrada sob o n°® RJ001473/2023, cldusula décima sexta.
3Conforme CCT registrada sob o n® RJ001473/2023, clausula vigésima segunda. Rubrica informativa, ndo incide
encargos.
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COLETORES - META 1

CUSTO COM INSUMOS DE MAO DE OBRA (FERRAMENTAL, UNIFORME, EPI E REFEICAO) 3 MOTORISTAS, 12

. Unidad| Quantidade Qu'a -ntldad . Custo total
Discriminagao i Utilizada - [Custo unitario Custo Mensal
e Utilizada - Anual anual
Mensal
FERRAMENTAL
VA RA DE
GATRSIOU und 36,00 3,00 RS 28,60 RS 1.029,60(R$ 85,80
VASSOURA DE
d 36,00 3,001 R 16,90 R 608,40( R 50,70
PIACAVA cOMUM | " > > >
PA QUADRADA und 3,00 0,25 RS 33,07| RS 99,21| RS 8,27
TAMBOR PLASTICO| und 12,00 1,00 RS 259,00 RS 3.108,00| RS 259,00
CONE DE
~ d 3,00 0,25| R 20,23| R 60,69( R 5,06
siNALizAcAo pve | U1 2 2 >
LONATELA6 M X
IV(I) 6 6 und 3,00 0,25/ RS 158,90 | RS 476,70( RS 39,73
CUSTO MENSAL| RS 448,55
UNIFORME
CALCA EM TECIDO
& und 180,00 15,00| RS 44,90 RS 8.082,00| RS 673,50
DE BRIM
ALE EM
JALECO und 180,00 15,00 RS 33,83 RS 6.089,40( RS 507,45
TECIDO BRIM
BONE EM BRIM
. und 180,00 15,00( RS 14,43 RS 2.597,40| RS 216,45
TIPO ARABE
CUSTO MENSAL| RS  1.397,40
EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL
BOTA DE PV
© ¢ und 72,00 6,00] RS 59,00 RS 4.248,00( RS 354,00
CANO LONGO
BOTA DE COURO
und 90,00 7,50 RS 36,91 RS 3.321,90(R$ 276,83
CANO CURTO
LUVA MISTA DE
SEGURANCA EM
VAQUETA NA und 288,00 24,00 RS 12,99 RS 3.741,12| RS 311,76
PALMA E RASPA
NO DORSO
LUVA DE ARAMIDA| und 288,00 24,00 RS 29,00 RS 8.352,00(R$ 696,00
LUVA DE PVC
und 576,00 48,00| RS 20,50 RS 11.808,00( RS 984,00
LONGA
LUVA NITRILICA und 576,00 48,00| RS 8,20] RS 4.723,20| RS 393,60
CAPA DE CHUVA und 24,00 2,00 RS 25,33| RS 607,92| RS 50,66
E L
PROTETOR SOLAR und 24,00 2,00 RS 18,00| RS 432,00( RS 36,00
FPS 50
CUSTO MENSAL| RS  3.102,85
REFEICAO
REFEICAO SERVIDA
¢ und 4.530,00 377,50| RS 15,90 RS 72.027,00| RS  6.002,25
EM QUENTINHAS
CUSTO MENSAL| RS  6.002,25
indice de corre¢do IPCA-E. Data inicial 10/2022, Data final 06/2023. 4,412010%
CUSTO MENSAL TOTAL COM INSUMOS DE MAO DE OBRA - META 1 RS 10.951,05
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Discriminagao Unidade Custo unitario Total (RS)

RESERVA TECNICA PARA MAO DE OBRA - 2,5%'

1 - Remuneragao com Engargos

R R 45.975,29
Sociais e Trabalhistas - Coletores > >

2 - Remuneragao com Engargos RS 1.717,48
Sociais e Trabalhistas - RS RS 11.289,57

Motoristas

3 -Insumos de M3o de Obra? RS RS 11.434,21

"Fundamentado pelos acérddos TCU - Plenario n2s 1753/2008; 3092/2010 e 288/2014. O
percentual incide sobre o somatdrio da remuneragao, dos encargos sociais e trabalhistas, e
dos insumos de mdo de obra.

2 Insumos de M3o de Obra contém custos mensais com: Ferramental, Insumos, Uniforme,
EPI e Alimentagdo dos colaboradores.
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1.1.0 META | - COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS DOMICILIAR E COMERCIAL, URBANOS

19.004.0014-2

CAMINHAO
BASCULANTE,NO

(caminhao trabalhando em operacgéo) x 3,00
unidades = 448,80horas/més x 12,00 meses

1.1.1 TOCO,CAPACIDADE DE H _ ~
EMOP 10,00M3,EXCLUSIVE = 5.385é?(2lrsjc;(rjisa;/ilgr;disr?%%de obra
MOTORISTA posi¢ao.
CAMINHAC (caminh&do em espera com motor ligado) x
19.004.00124-3 BASCULANTE,NO 3,00 unidades = 52,80horas/més x 12,00
112 EMOP TOCO,CAPACIDADE DE H meses = 633,60horas. Valor da mao de obra
10,00M3,EXCLUSIVE ) ext:,luido da .com osicdo
MOTORISTA posIGao.
CAMINHAO . .
BASCULANTE.NO (caminhdo em espera com motor desligado)
19.004.00124-4 ) x 3,00 unidades = 26,40horas/més x 12,00
113 EMOP TOCO,CAPACIDADE DE H meses = 316,80 horas. Valor da mao de obra
10,00M3,EXCLUSIVE ) exéluido da ;:om 0SiCao
MOTORISTA posicao.
1.1.4 R$/MES | 3 motoristas/més.
MOTORISTA
COLETOR DE RESIDUOS Salario de Coletor com insalubridade e
1.15 INCLUSO R$/MES |encargos 2.983,82 x 12 coletores =
INSALUBRIDADE E 35.805,87/més
ENCARGOS
Somatdrio da remuneracdo com encargos
. . |sociais dos coletores e motoristas e dos
1.16 RESERVA TECNICA DE R$/MES insumos de méo de obra x 2,5% = 1.545,01 x
MAO DE OBRA 12 meses.
Gasto anual com Insumos de Mao de Obra.
1.1.7 R$/MES |Planilha INSUMOS DE MAO DE OBRA

INSUMOS DE MAO DE
OBRA

META 1
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNIICPAL DE CANTAGALO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

LICITACAO N° 060/2022
MODADELIDADE: PREGAO ELETRONICO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 48/2022
AMPLA CONCORRENCIA

ANEXO |

ANEXO VI - PLANILHAS
META I
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10 : SINAPI 06/2023, EMOP, 05/2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTAGALO
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
PLANILHA ORGAMENTARIA

PRECO
UNITARIO
ITEM | CODIGO DESCRICAO UN QUANT ) C/B.D.L.
(MESES)| UNITARIO TOTAL
23,07% ou
12,87%!
1.2.0 META Il - COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS DE SAUDE (HOSPITALARES)
1.2.1 REMUNERAGAO DO R$/MES 12,00 | R$ 1.114,15 | R$ 1.371,18 | R$ 16.454,18
CAPITAL
1.2.2 DEPRECIACAO R$/MES 12,00 | R$ 2.040,56 | R$ 2.511,32 | R$ 30.135,86
CUSTO COM -
1.2.5 MANUTENCAO R$/MES 12,00 | R$ 1.795,68 | R$ 2.209,94 | R$ 26.519,29
IMPOSTOS -
1.2.6 AUTOMOTIVOS R$/MES 12,00 | R$ 344,84 | R$ 424,40 | R$ 5.092,78
MOTORISTA COM
1.2.7 ENCARGOS E R$/MES 12,00 | R$ 3.763,19 | R$ 4.631,36 | R$ 55.576,30
INSALUBRIDADE
RESERVA TECNICA DE -
1.2.9 MAO DE OBRA R$/MES 1200 | R$ 109,38 | R$ 134,62 | R$ 1.615,42
CUSTO COM -
1.2.3 COMBUSTIVEL R$/MES 12,00 | R$ 81529 [ R$ 920,21 [ R$ 11.042,56
CUSTO COM FILTROS E o
1.2.4 LUBRIEICANTES R$/MES 12,00 | R$ 81,53 | R$ 92,02 | R$ 1.104,26
1.2.8 I(ID\IBSFLQJ;\\/IOS DE MAO DE R$/MES 1200 | R$ 612,15| R$ 690,93 | R$ 8.291,21
SUB TOTAL DA META Il =] R$ 155.831,85
PERCENTUAL DE ADMINISTRAC;AO LOCAL INSERIDO NO CUSTO DIRETO 3,89% | R$ 6.061,86
TOTAL DA META Il =| R$ 161.893,70
TB.D.I.Acérd3o n2 2622/2013 TCU. Percentual para servigos de limpeza urbana sendo de 23,07%. Percentual

médio para Itens de mero fornecimento de materiais e equipamentos 12,87%.

2percentual de Administracdo Local obtidos através do Contrato Atual.
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VEICULO TIPO FUGAO (FURGONETA) PARA ATENDIMENTO DA META 2.

MEDIA DE PRECOS DA TABELA FIPE DE VEICULOS COMPATIVEIS COM A
DESCRICAO

DATA DA PESQUISA

CAPACIDADE DE CARGA ATE 1.000 KG.

18 DE OUTUBRO DE 2022

CcODIGO FIPE MARCA MODELO VALOR
FIORINO ENDURANCE EVO 1.4
001531-8 FIAT RS 107.936,00
FLEX 8V 2P
PARTNER RAPID BUSIN 1.4 FLEX
024267-5 PEUGEOT RS 98.440,00
MEC.
indice de corregdo IPCA-E. Data inicial 10/2022, Data final P
06/2023. ’ >
MEDIA
RS 107.740,66
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Discriminagao Unidade Quantidade] Custo unitario Total (RS) I
CHASSI
Custo do chassis unidade 1 RS 107.740,66
Taxa de j | inal
axa de juros anual nomina % 13,65%
(SELIC 18/07/2023)
Valor d icul t
alor do veiculo proposto RS 1| RS 107.740,66 RS 1.114,15
(VO)
| ti t édio total d
nvesilmenome io total do RS 1| R$  107.740,66
chassis
R a Id
en.1uneragao m.ensa e RS RS 1.225,55
capital do chassis
Fator de utilizacdo 0,9091

Férmula utilizada para Remuneracdo de Capital: RC=Cm X i/12, onde: Cm = [(VO - Vr) x (n + 1) / 2n] + Vr. Sendo: i = taxa de
juros (SELIC); VO = Valor inicial do bem; Vr = Valor residual do bem; n = vida util do bem.

Fator de Utilizagdo = 8h x 5 dias / 44h.
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Discriminagao Unidade Quantidade Custo unitario Total (R$)
VEiCULO

Custod isicio d

usto de aquisicac do unidade 1 RS 107.740,66
veiculo
Vida util do veiculo anos 41-
Idade do veiculo anos ol- R$ 2.040,56
Depreciacdo do veiculo % 25%| RS  26.935,17
Depreciacdao mensal

preclag més 48 RS  2.244,60
veiculos coletores

Fator de utilizagao

0,9091

Quota de depreciagdo mensal = (Valor de aquisi¢do - Valor residual) / Vida util em meses.

Taxa de depreciacdo baseada na IN RFB n2 17000, de 14 de maio de 2017. ANEXO IIl - TAXAS
ANUAIS DE DEPRECIACAO. Referéncia NCM 8705.
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Discriminagao Unidade Custo unitario Total (RS)

CONSUMO DE COMBUSTIVEL VEICULO META 2"

1 - Quantidade de quilometros

rodados por dia? Km 61,774

2 - Consumo do Combustivel® I/Km 0,12 | RS 815,29
3 - Prego do Combustivel® RS RS 5,28

4 - Dias trabalhados no més’ Dias 20,83

CUSTO COM FILTROS E LUBRIFICANTES

Custo com filtros e lubrificantes® % 10%] RS 81,53

T Célculo utilizado: Consumo de Combustivel =1 x2 x 3 x 4.

2 Baseado na rota definida no Projeto Basico, Item 7.4.2.

3 Baseado na referéncia do Manual Para Analise de Servigos de Limpeza Urbana e Manejo de Residuos
Sélidos, elaborado pelo TCE-GO. Item 7.3.2. Consumo de combustivel para veiculo tipo furgdao em coleta
de RSS.

* Levantamento de Precos de Combustiveis da ANP - Precos Médios Semanais - Estado RJ, 09/07 a

15/07/2023. Consulta em 18/07/2023. Disponivel em https://www.gov.br/anp/pt-br/assuntos/precos-e-

defesa-da-concorrencia/precos/levantamento-de-precos-de-combustiveis-ultimas-semanas-pesquisadas.

> Considerando 250 dias Gteis em 2023, sendo: 365 dias - 52 sdbados - 53 domingos - 10 feriados que

ndo caem em dias de final de semana.

® Baseado na referéncia do Manual Para Andlise de Servigos de Limpeza Urbana e Manejo de Residuos
Sélidos, elaborado pelo TCE-GO. ANEXO B - VEICULOS E EQUIPAMENTOS. PASSO 5.
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Total (RS)

Discriminagao Unidade Custo unitario
CUSTO COM MANUTENGCAOQ'
1 - Valor do Veiculo novo? RS RS 107.740,66
2 - Coeficiente de proporcionalidade
ciente e proporcional COEF. K 0,80
para manutengao
3 - Vida util veiculo novo” Anos 4,00

R$

1.795,68

T Calculo utilizado: Custo de Manutencgéo = (Valor do veiculo novo x Coeficiente de prop. de
manutenc¢do) / (Vida util em anos x 12). Baseado na referéncia do Manual Para Analise de Servigos de
Limpeza Urbana e Manejo de Residuos Sélidos, elaborado pelo TCE-GO. ANEXO B - VEICULOS E

EQUIPAMENTOS. PASSO 6.

2 Média de veiculo tipo furgdo novo. Preco Fipe.

3 Baseado na referéncia do Manual Para Analise de Servigos de Limpeza Urbana e Manejo de Residuos
Sélidos, elaborado pelo TCE-GO. ANEXO B - VEICULOS E EQUIPAMENTOS. Tabela 17.

* Baseado na IN RFB n2 17000, de 14 de maio de 2017. ANEXO |1l - TAXAS ANUAIS DE DEPRECIAGAO.

Referéncia NCM 8705.
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CUSTO COM IMPOSTOS SOBRE O VEiCULO

Discriminagdo Unidade Quantidade Custo unitario Total (RS)
VALOR DO VEICULO unidade 1] R$  107.740,66
IPVA porcentagem 4%| RS 4.309,63
RS 344,84
Taxa de Licenciamento unidade 1] RS 242,26
Fator de utilizacdo 0,9091
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MOTORISTA META 2
Discriminacdo Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal
1 - Salario minimo més 1 R$ 1.612,00| R$ 1.612,00
categoria
2 - Horas Extras (100%) hora - -
3 - Horas Extras (50%) hora - -
4 - Descanso Semanal
Remunerado (DSR) - hora R$ - -
extra
5 - Base de célculo da
Insalubridade RS RS 1.320,00
6 - Adicional de
0, 0,
Insalubridade % 40,00%| R$ 528,00
Somal] R$ 2.140,000
7 - Base de Célculo
Engargos Sociais RS RS 2.140,00
7 - Encargos Sociais % 75,85%] R$ 1.623,19
Total por Coletor R$ 3.763,19]
8 - Quantidade de homem 1 RS 3.763,19| R$ 3.763,19
Motoristas I
Fator de Utilizag3o 1,0000]
Total com Fator de Utilizagao R$ 3.763,19
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CUSTO COM INSUMOS DE MAO DE OBRA (FERRAMENTAL, UNIFORME, EPI E REFEI(;I\O) 1 COLABORADORE 1
VEICULO - META 2
Quantida | Quantida
Discriminaca |Uni
iscriminacd | Unidad X .de X ,d Custo unitario Custo total anual Custo Mensal
o e Utilizada - | Utilizada -
Anual Mensal
FERRAMENTAL
VASSOURA
DE PIACAVA | und 12,00 1,00 R$ 16,90 R$ 202,80 RS 16,90
COMUM
PA
QUADRADA
COM COM und 1,00 0,08| RS 33,07| RS 33,07| RS 2,76
CABO DE
MADEIRA
CONE DE
~ 1 R 20,2 R 20,23| R 1
SINALIZACAO und ,00 0,08 RS 0,23 | RS 0,23| RS ,69
CUSTO MENSAL| RS 21,34
UNIFORME
CALCA EM
TECIDO DE und 9,00 0,75 RS 44,90| RS 404,10| RS 33,68
BRIM
JALECO EM
75| R R 4,47| R 25,37
TECIDO BRIM und 9,00 0,75 RS 33,83| RS 304, S 5,3
BONE EM
BRIM TIPO und 9,00 0,75[ RS 14,43 [ RS 129,87| RS 10,82
ARABE
CUSTO MENSAL| RS 69,87
EQUIPAMENTO DE PROTECI\O INDIVIDUAL
BOTA EM
PVC - CANO und 12,00 1,00 RS 59,00 RS 708,00| RS 59,00
LONGO
LUVA DE PVC
und 48,00 4,00| RS 20,50 RS 984,00 RS 82,00
LONGA
LUVA LATEX
und 48,00 4,00 RS 3,90 RS 187,20/ RS 15,60
LONGA
CAPA DE
2,00 0,17| RS 25,33 RS 50,66| RS 4,22
CHUVA
PROTETOR
SOLAR FPS und 2,00 0,17| RS 18,00| RS 36,00( RS 3,00
50
CUSTO MENSAL| RS 163,82
REFEICAO
REFEICAO
SERVIDA EM und 250,00 20,83| RS 15,90 RS 3.975,00( RS 331,25
QUENTINHAS
CUSTO MENSAL| RS 331,25
indice de corregdo IPCA-E. Data inicial 10/2022, Data final 06/2023. 4,412010%
CUSTO MENSAL TOTAL COM INSUMOS DE MAO DE OBRA - META 2 RS 586,28
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Discriminagao Unidade

Custo unitario

Total (RS)

RESERVA TECNICA PARA MAO DE OBRA - 2,5%'

1 - Remuneragao com Engargos
Sociais e Trabalhistas

RS

RS

3.763,19

2 -Insumos de M3o de Obra? RS

RS

612,15

R$

109,38

"Fundamentado pelos acérddos TCU - Plenario n2s 1753/2008; 3092/2010 e 288/2014. O percentual
incide sobre o somatdrio da remuneragdo, dos encargos sociais e trabalhistas, e dos insumos de mao de

obra.

2 Insumos de M3o de Obra contém custos mensais com: Ferramental, Insumos, Uniforme, EPI e

Alimentacédo dos colaboradores.
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNIICPAL DE CANTAGALO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

LICITACAO N° 060/2022
MODADELIDADE: PREGAO ELETRONICO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 48/2022
AMPLA CONCORRENCIA

ANEXO |

ANEXO VI - PLANILHAS
META Il
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10 : SINAPI 06/2023, EMOP, 05/2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTAGALO
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
PLANILHA ORCAMENTARIA

ITEM

cODIGO

DESCRICAO

UN

QUANT

PRECO

UNITARIO

UNITARIO C/
B.D.I. 23,07% ou
12,87%!

TOTAL

1.3
RE

.O META |

CAO DE

LIXO HOSPITALAR

Il - OPERACAO E MANUTENGCAO DA USINA DE RECICLAGEM; COMPOSTAGEM DOS
SIDUOS SOLIDOS E INCINERA

13.1

MAO-DE-OBRA DE
COLETOR,INCLUSI
VE ENCARGOS
SOCIAIS E COM
40,00% DE
INSALUBRIDADE.

R$/MES

12,00

R$ 107.275,68

R$ 132.024,18

R$ 1.584.290,20

1.3.2

VIGIA

R$/MES

12,00

R$ 16.229,88

R$ 19.974,11

R$ 239.689,38

1.3.3

RESERVA TECNICA
DE MAO DE OBRA

R$/MES

12,00

R$ 3.116,46

R$ 3.835,43

R$ 46.025,11

1.3.4

19.005.0
028-2
EMOP

RETRO-
ESCAVADEIRA/CAR
REGADEIRA,MOTO
R DIESEL EM
TORNO DE
75CV,CAPACIDADE
DA CACAMBA DE
0,76M3,PROFUNDID
ADE DE
ESCAVACAO
MAXIMA DE
4,00M,INCLUSIVE
OPERADOR

185,92

R$ 198,46

R$ 244,24

R$ 45.409,98

1.3.5

2705
SINAPI

ENERGIA
ELETRICA ATE 2000
KWH INDUSTRIAL,
SEM DEMANDA

KWH

16.920,80

R$ 1,09

R$ 1,23

R$ 20.817,37

1.3.6]

4226
SINAPI

GAS DE COZINHA - (

KG

4.560,00

R$ 7,36

R$ 8,31

R$ 37.880,98

1.3.7

INSUMOS DE MAO
DE OBRA

R$/MES

12,00

R$ 32.277,92

R$ 36.432,09

R$ 437.185,10

SUB TOTAL DA META Il =

R$ 2.411.298,11

DIRETO

PERCENTUAL DE ADMINISTRACAO LOCAL INSERIDO NO CUSTO

3,89%

R$ 93.799,50

TOTAL DA META Ill =

R$ 2.505.097,61

TB.D.I.Acérd3o n2 2622/2013 TCU. Percentual para servicos de limpeza urbana sendo de 23,07%. Percentual médio
para Itens de mero fornecimento de materiais e equipamentos 12,87%.

2percentual de Administracdo Local obtidos através do Contrato Atual.
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COLETORES META 3
Discriminacdo Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal
1 - Salario minimo més 1 R$ 1.524,95| R$ 1.524,95
categoriat
2 - Horas Extras (100%) hora - -
3 - Horas Extras (50%) hora - -
4 - Descanso Semanal
Remunerado (DSR) - hora R$ - -
extra
5 - Base de célculo da
Insalubridade2 RS RS 1.524,95
6 - Adicional de
0, 0,
Insalubridade % 40,00%| R$ 609,98
Somal R$ 2.134,93
7 - Base de Célculo
Engargos Sociais RS RS 2.134,93
7.1 - Encargos Sociais % 75,85%] R$ 1.619,34
8 - Cesta Basica 3 R$ 1 R$ 77,00 -
Total por Coletor R$ 3.831,27
9 - Quantidade de homem 28 R$ 3.831,27] R$ 107.275,68
Coletores
Fator de Utilizacéo 1
Total com Fator de Utilizacdo R$ 107.275,68]
1Salario Minimo da Categoria, conforme CCT registrada sob o n°® RJ001473/2023.
2Base de célculo conforme CCT registrada sob o n°® RJ001473/2023, clausula décima sexta.
3Conforme CCT registrada sob o n® RJ001473/2023, clausula vigésima segunda. Rubrica informativa, ndo incide
encargos.
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VIGIA META 3

Discriminacdo Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal
1 - Salario minimo més 1 R$ 1.516,00| R$ 1.516,00
categoriat
2 - Horas Extras (100%) hora - -
3 - Horas Extras (50%) hora - -
4 - Descanso Semanal
Remunerado (DSR) - hora R$ - -
extra
5 - Adicional Noturno? h 641 R$ 141,16

6 - Base de célculo da

Insalubridades R$ RS 1.516,00
7 - Adicional de
0, 0,
Insalubridade % 40,00%| R$ 606,40
Somal R$ 2.263,56
8 - Base de Calculo
Engargos Sociais RS RS 2.263,56
8.1 - Encargos Sociais % 75,85%] R$ 1.716,91
9 - Cesta Basica* R$ 1 R$ 77,00 -
Total por Coletor R$ 4.057,47
10 - Quantidade de homem 4 R$ 4.057,47| R$ 16.229,88
Coletores
Fator de Utilizacéo 1
Total com Fator de Utilizacdo R$ 16.229,88]

1Salario Minimo da Categoria, conforme CCT registrada sob o n°® RJ001473/2023.

2 Baseado em regime de escala, 24h x 72h, considerando hora ficta noturna conforme preceitua CLT. 73,14 h fictas
por més.

3Base de célculo conforme CCT registrada sob 0 n® RJ001473/2023, clausula décima sexta.

“Conforme CCT registrada sob o n°® RJ001473/2023, clausula vigésima segunda. Rubrica informativa, ndo incide
encargos.
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CUSTO COM INSUMOS DE MAO DE OBRA (FERRAMENTAL E INSUMOS, UNIFORME, EPI E REFEICAO) 3 VIGIAS,
28 COLETORES - META 3

tidad
. Unidad| Quantidade Qu.a n ica Custo Custo total
Discriminagao o Utilizada - o Custo Mensal
e Utilizada - Anual unitario anual
Mensal
FERRAMENTAL E INSUMOS
CARRINHO DE
MAO und 24,00 2,00| RS  184,90| RS 4.437,60| R$ 369,80
ENXADA 24 und 12,00 1,00/ R$ 44,90 RS 538,80| R$ 44,90
CAL VIRGEM SACO
S K6 und 360,00 30,00 RS 2,24 RS 806,40 R$ 67,20
TAMBOR
METALICO und 240,00 20,00( RS  220,00( R$ 52.800,00/R$  4.400,00
DETERGENTEGLSL| gl 12,00 1,00| R$ 20,60 RS 247,20| R$ 20,60
DESINFETANTE GL
201 gl 12,00 1,00 R$ 58,50 RS 702,00 R$ 58,50
SABAO NEUTRO
und 120,00 10,00 RS 2,78| RS 333,60 R$ 27,80
EM BARRA
ROLO PAPEL
HIGIENICO 300 M und 192,00 16,00| RS 35,68 RS 6.850,56| RS 570,88
CLORO LIQ 5L gl 12,00 1,00, R$ 16,90 RS 202,80 R$ 16,90
FORCADO 4
DENTES und 48,00 4,00 RS 43,90 RS 2.107,20| RS 175,60
VASSOURA
24, 2 R 1 R 4 R! X
PIACAVA COMUM und ,00 ,00[ RS 6,90| RS 05,60| RS 33,80
VASSOURA GARI und 48,00 4,00 RS 28,60 RS 1.372,80| RS 114,40
RODO GRANDE und 24,00 2,00| R$ 8,10| R$ 194,40| RS 16,20
PA QUADRADA und 3,00 0,25| RS 33,07 RS 99,21| R$ 8,27
ANCINHO und 36,00 3,00{R$ 31,90 | R$ 1.148,40| R$ 95,70
CUSTO MENSAL| RS 6.020,55
UNIFORME
CALGA EM TECIDO
& und 336,00 28,00[ RS 44,90 RS 15.086,40|R$  1.257,20
DE BRIM
JALECO EM TECIDO
BRIM und 336,00 28,00 RS 33,83 RS 11.366,88| RS 947,24
BONE EM BRIM
‘ 2 R 14,43 [ RS 4.848,48| R 404,04
T1PO ARABE und 336,00 8,00| RS ,43 | RS 848,48| R$ 04,0
CUSTO MENSAL| RS  2.608,48
EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL
BOTA DE PVC
CANO LONGO und 168,00 14,00| RS 59,00( RS 9.912,00| RS 826,00
RESPIRADOR
4, 7 R RS 2.94 R! 245,
SEMIFACIAL und 84,00 ,00[ RS 35,00 RS 940,00 R$ 5,00
FILTRO QUIMICO
CLASSE 1 und 672,00 56,00 RS 17,00 RS 11.424,00( R$ 952,00
MASCARA DE
M 72 R 1 RS 1.2 R! 100,
PROTECAO PFF 2 und 672,00 56,00| RS ,80[ RS 09,60| RS 00,80
PROTETOR
AURICULAR und 336,00 28,00 RS 1,50 RS 504,00 R$ 42,00
INSERCAO
AVENTALEM PVC | und 672,00 56,00 RS 12,50 RS  8.400,00( R$ 700,00
CAPA DE CHUVA
4,67| R 2 RS 1.418,48|R 118,21
TiIpo MORCEGD | U™ 56,00 67| RS 2533| RS 8,48| R$ 8
PROTETOR SOLAR
und 56,00 4,67| RS 18,00/ RS 1.008,00( R$ 84,00
FPS 50
LUVA DE PVC
und 1.344,00 112,00| R$ 20,50/ RS 27.552,00(R$  2.296,00
LONGA
LUVA MISTA
VAQUETA und 1.344,00 112,00| R$ 12,99| RS 17.458,56|R$  1.454,88
LUVA DE ARAMIDA| und 1.344,00 112,00 R$ 29,00( RS 38.976,00| RS  3.248,00
LUVA NITRILICA und 336,00 28,00/ RS 8,20| RS  2.755,20| R$ 229,60
OCULOS DE
2, A 3 2.479, 206,
SEGURANCA und 672,00 56,00 RS 3,69| RS 479,68| RS 06,64
OCULOS AMPLA
- und 336,00 28,00 RS 12,90 RS  4.334,40(R$ 361,20
VISAO
OCULOS DE
3 28, A 2.597,2 216,
SOBREPOR und 336,00 8,00 RS 7,73| RS 597,28| R$ 6,44
CUSTO MENSAL|R$  11.080,77
REFEICAO
REFEICAO SERVIDA
EM QUENTINHAS und 8.456,00 704,67| RS 15,90| RS 134.450,40( R$ 11.204,20
CUSTO MENSAL| RS  11.204,20

indice de corregdo IPCA-E. Data inicial 10/2022, Data final 06/2023.

4,412010%

CUSTO MENSAL TOTAL COM INSUMOS DE MAO DE OBRA - META 3

RS 30.913,99
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Discriminagao Unidade Custo unitario Total (RS)

RESERVA TECNICA PARA MAO DE OBRA - 2,5%'

1 - Remuneragao
com Engargos Sociais
e Trabalhistas
Coletores

RS RS 107.275,68

RS 3.116,46
2 - Remuneragao

com Engargos Sociais RS RS 16.229,88
e Trabalhistas Vigias

2 -Insumos de Mao

R R 1.152,78
de Obra? > >

"Fundamentado pelos acérddos TCU - Plenario n2s 1753/2008; 3092/2010 e
288/2014. O percentual incide sobre o somatdrio da remuneragdo, dos encargos
sociais e trabalhistas, e dos insumos de mdo de obra.

2 Insumos de M3o de Obra contém custos mensais com: Ferramental, Insumos,
Uniforme, EPI e Alimentac¢do dos colaboradores.

121



CONSUMO DE ENERGIA ELETRICA DE
NOVEMBRO/2021 A OUTUBRO/2022
CONSUMO FATURADO
MES KWH
nov/21 1318,80
dez/21 1411,20
jan/22 1478,40
fev/22 1537,20
mar/22 1318,80
abr/22 1680,00
mai/22 1352,40
jun/22 1444,80
jul/22 1288,40
ago/22 1377,60
set/22 1377,60
out/22 1335,60
SOMA 12 MESES 16920,80
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1.3.0 META Il - OPERACAO E MANUTENCAO DA USINA DE RECICLAGEM;
COMPOSTAGEM DOS RESIDUOS SOLIDOS E INCINERACAO DE LIXO HOSPITALAR

SC  IMAO-DE-OBRA DE 176,00h de coletor de lixo doméstixo x 28,00
1.3.2 ;gogég COLETOR,INCLUS H coletores = 4.928,00h/més x 12,00 meses =
RJ IVE ENCARGOS 59.136,00 horas.
SOCIAIS E COM
40,00% DE
INSALUBRIDADE.
4 vigias, turno ininterrupto de revezamento,
1.3.2 VIGIA H 24h X 72h. Incluso Adicional noturno,
insalubridade e encargos.
RETRO-
ESCAVADEIRA/CA
RREGADEIRA,MO
TOR DIESEL EM
TORNO DE
75CV,CAPACIDAD
135 19.005.0 |E DA CACAMBA H 20h de uso mensais estimadas x 12 meses
" 028-2 |[DE = 240h/ano
EMoOP |0,76M3,PROFUNDI
DADE DE
ESCAVACAO
MAXIMA DE
4,00M,INCLUSIVE
OPERADOR
ENERGIA
2705 ELETRICA ATE 16920,80 kWh utilizados no ano de nos
1.3.6 SINAPI 2000 KWH KWH/H Gltimos 12 meses. Nov/21 a Out/22.
INDUSTRIAL, SEM
DEMANDA
4226 380,00kg/més (consumo mensal de gas de
1.35 SINAPI GAS DE COZINHA KG cozinha) x 12,00 meses = 4.560,00 kg
INSUMOS DE MAO Gasto anual com Insumos de Mao de Obra.
1.3.8 DE OBRA R$/MES |Planilha INSUMOS DE MAO DE OBRA

META 3
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNIICPAL DE CANTAGALO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

LICITACAO N° 060/2022
MODADELIDADE: PREGAO ELETRONICO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 48/2022
AMPLA CONCORRENCIA

ANEXO |

ANEXO VI - PLANILHAS
META IV
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10 : SINAPI 06/2023, EMOP, 05/2023.

AL
o e
ANTAGRY

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTAGALO
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
PLANILHA ORGAMENTARIA

PRECO
ITEM| coDpIGO DESCRICAO UN QUANT ) UNITARIO
(TON) | UNITARIO | C/B.D.I. TOTAL
23,07%

1.4.0 META IV - DISPOSICAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS (CLASSE IlIA) - ATERRO
SANITARIO

TRATAMENTO E
DISPOSICAO FINAL DE
RESIDUOS SOLIDOS
URBANOS. CLASSE lIA.
PRECO POR TONELADA.
TRANSPORTE EM
CAMINHAO ROLL ON

) ROLL OFF, CACAMBA
1.4.1| COMERCIOIDE 30 M, DAUSINADE | Rg/TON| 231600 | R$ 302,79 | R$ 372,65 | R$  863.056,46
LOCAL  |RECICLAGEM E
COMPOSTAGEM DE
CANTAGALO-RJ ATE O
ATERRO SANITARIO.
PRECO POR
QUILOMETRO ALUGUEL
DA CACAMBA DE 30M?
QUE FICARA NA USINA
DE RECICLAGEM E
COMPOSTAGEM DE
CANTAGALO.

TOTAL DA META IV =| R$ 863.056,46

PERCENTUAL DE ADMINISTRACAO LOCAL INSERIDO NO CUSTO DIRETO 3,89% | R$ 33.572,90

TOTAL DA META lll=| R$ 896.629,36
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COLETA DE PREGOS DE DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS

QUANTIDADE ESTIMADA PARA O ANO QUANTIDADE/
2316 " 193
(TON) MES
ITEM -Coleta e Transporte
da cagamba, da Usina de
EMPRESA CNPJ UNIDADE Cantagalo para TOTAL MES TOTAL ANO
Transbordo em Aterro
Sanitario. Prego por
Tonelada.
MTR
MADALENA
TRATAMENTO
P 07.728.032/0001-57 | RS/TON RS 290,00 RS 55.970,00 | RS 671.640,00
DE RESIDUOS
URBANOS LTDA
COMPROMISSO
AMBIENTAL
IND. E COM. DE
06.084.836/0001-06 | RS/TON RS 518,02 RS 99.977,86 | RS 1.199.734,32
MATERIAL
RECICLAVEL
LTDA.
TECNOSOL
COM. SERV. 02.314.033/0001-31 | RS/TON RS 250,00 RS 48.250,00 | RS 579.000,00
LTDA
MEDIA RS 352,67 RS 68.065,95 RS 816.791,44
MAIOR VALOR RS 518,02 R$ 99.977,86 RS 1.199.734,32
MENOR VALOR RS 250,00 RS 48.250,00 RS 579.000,00
Indice de correcdo IPCA-E. Data inicial 10/2022, 4,412010%
Data final 06/2023.
MEDIANA RS 290,00 RS 55.970,00 RS 671.640,00
MEDIANA (VALOR CORRIGIDO) RS 302,79 RS 58.439,40 RS 701.272,82
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1.4.0 META IV - DISPOSICAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS (CLASSE IlIA) - ATERRO

SANITARIO

COMERCIO

141 LOCAL

TRATAMENTO E DISPOSICAO
FINAL DE RESIDUOS
SOLIDOS URBANOS. CLASSE
[IA. PRECO POR TONELADA.
TRANSPORTE EM CAMINHAO
ROLL ON ROLL OFF,
CACAMBA DE 30 M3, DA
USINA DE RECICLAGEM E
COMPOSTAGEM DE
CANTAGALO-RJATE O
ATERRO SANITARIO. PREGCO
POR QUILOMETRO ALUGUEL
DA CACAMBA DE 30M3 QUE
FICARA NA USINA DE
RECICLAGEM E
COMPOSTAGEM DE
CANTAGALO.

R$/TON

Valor cobrado para transporte por tonelada
para aterro sanitario/més x 12,00 meses =
2.316,00t.
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ANEXO VI - TABELA DE MANIFESTOS DE TRANSPORTE DE RESIDUOS PARA ATERRO SANITARIO - 2021

Destinador Gerador Data de Data de Total Viagens
) ; R
MTR N Destinador Nome CPEICNP] Gerador Nome CPF/CNPI Emissio |Recebime Qt. tonelada |Total Més Més
MTR MADALENA
PREFEITURA
2101033899 TRATAMENTO DE 07.728.032/00 MUNICIPAL DE 28645794000 08/01/2021 |08/01/2021 11,82
RESIDUOS URBANOS 01-57 160
CANTAGALO
LTDA
MTR MADALENA
PREFEITURA
2101033922 TRATAMENTO DE 07.728.032/00 MUNICIPAL DE 28645794000 08/01/2021 |08/01/2021 10,61
RESIDUOS URBANOS 01-57 160
CANTAGALO
LTDA
MTR MADALENA
PREFEITURA
TRATAMENTO DE 07.728.032/00 28645794000
2101033935 RESIDUOS URBANOS 01.57 MUNICIPAL DE 160 08/01/2021 |08/01/2021
LTDA CANTAGALO
14,51
MTR MADALENA
PREFEITURA
2101054091 TRATAMENTO DE 07.728.032/00 MUNICIPAL DE 28645794000 12/01/2021 |12/01/2021
RESIDUOS URBANOS 01-57 160
LTDA CANTAGALO
15,27
MTR MADALENA
PREFEITURA
2101068993 TRATAMENTO DE 07.728.032/00 MUNICIPAL DE 28645794000 14/01/2021 |14/01/2021 121,10 9
RESIDUOS URBANOS 01-57 160
LTDA CANTAGALO
15,58
MTR MADALENA
PREFEITURA
2101095547 TRATAMENTO DE 07.728.032/00 MUNICIPAL DE 28645794000 19/01/2021 |19/01/2021
RESIDUOS URBANOS 01-57 160
LTDA CANTAGALO
14,56
MTR MADALENA
PREFEITURA
2101119876 TRATAMENTO DE 07.728.032/00 MUNICIPAL DE 28645794000 22/01/2021 |22/01/2021
RESIDUOS URBANOS 01-57 160
LTDA CANTAGALO
14,24
MTR MADALENA
PREFEITURA
2101140382 TRATAMENTO DE 07.728.032/00 MUNICIPAL DE 28645794000 27/01/2021 |27/01/2021
RESIDUOS URBANOS 01-57 160
LTDA CANTAGALO
12,68
MTR MADALENA
PREFEITURA
2101149197 TRATAMENTO DE 07.728.032/00 MUNICIPAL DE 28645794000 28/01/2021 |28/01/2021
RESIDUOS URBANOS 01-57 160
LTDA CANTAGALO
11,83
MTR MADALENA
PREFEITURA
2101169288 TRATAMENTO DE 07.728.032/00 MUNICIPAL DE 28645794000 01/02/2021 |01/02/2021
RESIDUOS URBANOS 01-57 160
LTDA CANTAGALO
14,41
MTR MADALENA
PREFEITURA
2101184013 || RATAMENTO DE 07.728.032/00|\y ynicipaL DE 288457940001 0510212021 |0310212021
RESIDUOS URBANOS 01-57 160
LTDA CANTAGALO
13,47
MTR MADALENA
PREFEITURA
2101206369 TRATAMENTO DE 07.728.032/00 MUNICIPAL DE 28645794000 05/02/2021 |06/02/2021
RESIDUOS URBANOS 01-57 160
LTDA CANTAGALO
12,98
MTR MADALENA
PREFEITURA
2101237405 TRATAMENTO DE 07.728.032/00 MUNICIPAL DE 28645794000 10/02/2021 |10/02/2021
RESIDUOS URBANOS 01-57 160
LTDA CANTAGALO
13,97
MTR MADALENA
PREFEITURA
2101252714 TRATAMENTO DE 07.728.032/00 MUNICIPAL DE 28645794000 12/02/2021 |13/02/2021 127,52 9
RESIDUOS URBANOS 01-57 160
CANTAGALO
LTDA 142
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MTR MADALENA

PREFEITURA
2101252733 | TRATAMENTO DE 07.728.032/00 \ nicipaL DE 28845794000 1510012021 |18/02/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
e CANTAGALO
15,76
MTR MADALENA
PREFEITURA
2101299175 | TRATAMENTO DE 07.728.082/00 \ \icipaL DE 28845794000 o5 10212021 |22/02/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
e CANTAGALO
13,55
MTR MADALENA
PREFEITURA
2101316121 | RATAMENTO DE 07.728.082/00 \\ \icipaL DE 28845794000 5410212021 |24/02/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
e CANTAGALO
14,23
MTR MADALENA
PREFEITURA
2101335634 | TRATAMENTO DE 07.728.082/00 ) \icipaL DE 28845794000 o6i0012021 |27/02/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
e CANTAGALO
14,95
MTR MADALENA
PREFEITURA
2101353531 | RATAMENTO DE 07.728.082/00 \\ \icipaL DE 28845794000 s 10312021 |02/03/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
ey CANTAGALO
13,57
MTR MADALENA
PREFEITURA
2101372994 | TRATAMENTO DE 07.728.082/00 ) ;\icipaL DE 28845794000 0410312021 |04/03/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
ey CANTAGALO
12,26
MTR MADALENA
PREFEITURA
2101386419 | RATAMENTO DE 07.728.032/00); nicipaL DE [28845794000| 4610312001 0910372021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
ey CANTAGALO
12,98
MTR MADALENA
PREFEITURA
2101412991 | TRATAMENTO DE 07.728.082/00 ) \icipaL DE 28845794000 11 /03/2021 |11/03/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
ey CANTAGALO
15,55
MTR MADALENA
PREFEITURA
2101436767 | IRATAMENTO DE 07.728.032/00f\, nicipaL e 286457940001 1610312021 |16/03/2021 123,22
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
ey CANTAGALO
14,26
MTR MADALENA
PREFEITURA
2101451203 | TRATAMENTO DE 07.728.032/00\, nicipaL e 286457940001 1610312021 |18/03/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
ey CANTAGALO
13,05
MTR MADALENA
PREFEITURA
2101481817 | TRATAMENTO DE 07.728.032/00f\, ynicipaL e 286457940001 550312021 |23103/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
ey CANTAGALO
14,3
MTR MADALENA
PREFEITURA
2101495917 | RATAMENTO DE 07.728.032/00f\, nicipaL e 288457940001 550312021 |25/03/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
ey CANTAGALO
13,49
MTR MADALENA
PREFEITURA
2101530794 | TRATAMENTO DE 07.728.032/001 \, ;nicipaL DE 28845794000 500312021 |30/03/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
ey CANTAGALO
13,76
MTR MADALENA
PREFEITURA
2101542718 | RATAMENTO DE 07.728.032/00\, nicipaL pe [288457940001 4110412021 [01/04/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
ey CANTAGALO
14,91
MTR MADALENA
PREFEITURA
2101571069 | TRATAMENTO DE 07.728.032/00f\, nicipaL pe [288457940001 210412021 [07/04/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
CANTAGALO
LTDA La81
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MTR MADALENA

PREFEITURA
2101585538 | TRATAMENTO DE 07.728.082/00 1 nicipaL DE 28845794000 510412021 |12/04/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
e CANTAGALO
14,69
MTR MADALENA
PREFEITURA
2101619706 | IRATAMENTO DE 07.728.082/00 \\ \icipaL DE 28845794000 1510412021 |15/04/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
CANTAGALO
LTDA 1346
: 110,99
MTR MADALENA
PREFEITURA
2101649144 | TRATAMENTO DE 07.728.082/00 ) \icipaL DE 28845794000 500412021 |20/04/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
e CANTAGALO
12,42
MTR MADALENA
PREFEITURA
2101675341 | TRATAMENTO DE 07.728.082/00 \\ \icipaL DE 28845794000 5610412021 |30/04/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
e CANTAGALO
13,74
MTR MADALENA
PREFEITURA
2101675493 | TRATAMENTO DE 07.728.082/00 ) \icipaL DE 28845794000 o610412021 |28/04/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
ey CANTAGALO
13,15
MTR MADALENA
PREFEITURA
2101675502 | TRATAMENTO DE 07.728.082/001 ) nicipaL DE 28845794000 o610412021 |26/04/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
ey CANTAGALO
14,81
MTR MADALENA
PREFEITURA
2101721586 | RATAMENTO DE 07.728.082/00 ) ;\icipaL DE 28845794000 210512021 |17/05/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
ey CANTAGALO
15,48
MTR MADALENA
PREFEITURA
2101721594 | TRATAMENTO DE 07.728.082/00 ) \icipaL DE 28845794000 210512021 |21/05/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
ey CANTAGALO
16,3
MTR MADALENA
PREFEITURA
2101721598 | TRATAMENTO DE 07.728.032/00f\, ynicipaL e 286457940001 505/2021 |12/05/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
ey CANTAGALO
141
MTR MADALENA
PREFEITURA
2101721602 | TRATAMENTO DE 07.728.032/00f\, nicipaL e 286457940001 50512021 |06/05/2021 103,05
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
ey CANTAGALO
15,81
MTR MADALENA
PREFEITURA
2101721704 | TRATAMENTO DE 07.728.032/00f\, nicipaL e 286457940001 505/2021 [04/05/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
ey CANTAGALO
10,77
MTR MADALENA
PREFEITURA
2101862470 | RATAMENTO DE 07.728.032/00\, nicipaL e [288457940001 550512021 |26/05/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
ey CANTAGALO
13,71
MTR MADALENA
PREFEITURA
2101862478 | RATAMENTO DE 07.728.032/00\, ynicipaL e 288457940001 550512021 [31/05/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
ey CANTAGALO
16,88
MTR MADALENA
PREFEITURA
2101919827 | [RATAMENTO DE 07.728.032/00\, nicipaL e [288457940001 50612021 |11/06/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
ey CANTAGALO
16,64
MTR MADALENA
PREFEITURA
2101919832 | RATAMENTO DE 07.728.032/00\, nicipaL e 288457940001 510612021 |16/06/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
CANTAGALO
LTDA 1562
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MTR MADALENA

PREFEITURA
2101919876 | RATAMENTO DE 07.728.032/00  nicipaL DE 28845794000 ) 10612021 |25/06/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
e CANTAGALO
12,54
MTR MADALENA
PREFEITURA
2101919881 | RATAMENTO DE 07.728.082/00 ) \icipaL DE 28845794000 s 10612021 |08/06/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
CANTAGALO
LTDA 1195
: 113,76
MTR MADALENA
PREFEITURA
2101919927 | TRATAMENTO DE 07.728.082/00 ) \icipaL DE 28845794000 s i0612021 |21/06/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
e CANTAGALO
13,88
MTR MADALENA
PREFEITURA
2101919932 | TRATAMENTO DE 07.728.082/00 \\ \icipaL DE 28845794000 oo 10612021 |23/06/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
e CANTAGALO
13,74
MTR MADALENA
PREFEITURA
2101919946 | TRATAMENTO DE 07.728.082/00 ) \icipaL DE 28845794000 s 10612021 |05/06/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
ey CANTAGALO
16,29
MTR MADALENA
PREFEITURA
2102089452 | TRATAMENTO DE 07.728.082/001 ) \icipaL DE 28845794000 og/06/2021 |30/06/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
ey CANTAGALO
131
MTR MADALENA
PREFEITURA
2102131651 | RATAMENTO DE 07.728.082/00 ) ;icipaL DE 28845794000 /0712021 |05/07/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
ey CANTAGALO
13,3
MTR MADALENA
PREFEITURA
2102131692 | TRATAMENTO DE 07.728.082/00 ) ;icipaL DE 28845794000 /0712021 |22/07/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
ey CANTAGALO
12,74
MTR MADALENA
PREFEITURA
2102131696 | RATAMENTO DE 07.728.032/00f\, nicipaL e 286457940001 50712021 |20/07/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
ey CANTAGALO
12,32
MTR MADALENA
PREFEITURA
2102131698 | RATAMENTO DE 07.728.032/00f\, nicipaL e 286457940001 50712021 |16/07/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
CANTAGALO
LTDA 13,07
: 104,36
MTR MADALENA
PREFEITURA
2102131703 | TRATAMENTO DE 07.728.032/00\, nicipaL e 286457940001 50712021 |13107/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
ey CANTAGALO
14,67
MTR MADALENA
PREFEITURA
2102131708 | TRATAMENTO DE 07.728.032/00\, nicipaL e 288457940001 50712021 |08/07/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
ey CANTAGALO
13,38
MTR MADALENA
PREFEITURA
2102286235 | TRATAMENTO DE 07.728.032/00\, nicipaL e 288457940001 520712021 |27107/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
ey CANTAGALO
12,17
MTR MADALENA
PREFEITURA
2102311314 | [RATAMENTO DE 07.728.032/00f\, nicipaL e [288457940001 560712021 |30/07/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
ey CANTAGALO
12,71
MTR MADALENA
PREFEITURA
2102334416 | RATAMENTO DE 07.728.032/00\, nicipaL e 288457940001 50812021 [04/08/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
CANTAGALO
LTDA 13,07
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MTR MADALENA

PREFEITURA
2102334418 | TRATAMENTO DE 07.728.032/00 \ nicipaL DE 28845794000 210812021 |06/08/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
e CANTAGALO
12,69
MTR MADALENA
PREFEITURA
2102334420 | TRATAMENTO DE 07.728.082/00 ) \icipaL DE 28845794000 210812021 |10/08/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
e CANTAGALO
11,37
MTR MADALENA
PREFEITURA
2102334423 | TRATAMENTO DE 07.728.082/00 ) \icipaL DE 28845794000 210812021 |12/08/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
e CANTAGALO
12,29
MTR MADALENA
PREFEITURA
2102334427 | 'RATAMENTO DE 07.728.082/00 \ \icipaL DE 28845794000 210812021 |18/08/2021 113,65
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
e CANTAGALO
13,61
MTR MADALENA
PREFEITURA
2102334430 | TRATAMENTO DE 07.728.082/00 ) ;\icipaL DE 28845794000 210812021 |20/08/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
ey CANTAGALO
12,22
MTR MADALENA
PREFEITURA
2102509829 | TRATAMENTO DE 07.728.082/001 ) ;\icipaL DE 28845794000 oc08/2021 |25/08/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
ey CANTAGALO
12,93
MTR MADALENA
PREFEITURA
2102522153 | TRATAMENTO DE 07.728.082/00 ) ;\icipaL DE 28845794000 o608/2021 |27/08/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
ey CANTAGALO
13,41
MTR MADALENA
PREFEITURA
2102554582 | TRATAMENTO DE 07.728.082/00 ) ;\icipaL DE 28845794000 51 0812021 |31/08/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
ey CANTAGALO
12,06
MTR MADALENA
PREFEITURA
2102569591 | TRATAMENTO DE 07.728.032/001 \, nicipaL DE 28845794000 s 10912021 |03/09/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
ey CANTAGALO
13,41
MTR MADALENA
PREFEITURA
2102592569 | TRATAMENTO DE 07.728.032/00 \; nicipaL DE 28845794000 610912021 0910972021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
ey CANTAGALO
13,49
MTR MADALENA
PREFEITURA
2102635052 | TRATAMENTO DE 07.728.032/00f\, nicipaL e 286457940001 1 5100/2021 |13/09/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
ey CANTAGALO
13,83
MTR MADALENA
PREFEITURA
2102650954 | RATAMENTO DE 07.728.032/00f\, nicipaL e 288457940001 150912021 |15/00/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
CANTAGALO
LTDA 1185
: 100,36
MTR MADALENA
PREFEITURA
2102684826 | RATAMENTO DE 07.728.032/00\, nicipaL pe [288457940001 560012021 |21/00/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
ey CANTAGALO
11,57
MTR MADALENA
PREFEITURA
2102708243 | 'RATAMENTO DE 07.728.032/00f\, nicipaL e [288457940001 550912021 |23100/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
ey CANTAGALO
12,62
MTR MADALENA
PREFEITURA
2102737358 | TRATAMENTO DE 07.728.032/00\, nicipaL e [288457940001 560012021 |28/09/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
CANTAGALO
LTDA 114
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MTR MADALENA

PREFEITURA
2102754580 | TRATAMENTO DE 07.728.032/00 \ nicipaL DE 28845794000 3009/2021 |30/00/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
e CANTAGALO
12,19
MTR MADALENA
PREFEITURA
2102784869 | RATAMENTO DE 07.728.082/00 \ \icipaL DE 28845794000 01012021 |05/10/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
e CANTAGALO
13,26
MTR MADALENA
PREFEITURA
2102810648 | RATAMENTO DE 07.728.082/00 ) \icipaL DE 28845794000 a1 012021 |08/10/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
e CANTAGALO
12,62
MTR MADALENA
PREFEITURA
2102829405 | TRATAMENTO DE 07.728.082/00| \ \icipaL DE 28845794000 15102021 |13/10/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
e CANTAGALO
13,98
MTR MADALENA
PREFEITURA
2102850272 | TRATAMENTO DE 07.728.082/00 \\ ;\icipaL DE 28845794000 1 o)1 02021 |15/10/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
CANTAGALO
LTDA 154
: 110,78
MTR MADALENA
PREFEITURA
2102872600 | RATAMENTO DE 07.728.082/001 ) nicipaL DE 28845794000 161012021 |19/10/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
ey CANTAGALO
14,06
MTR MADALENA
PREFEITURA
2102887699 | TRATAMENTO DE 07.728.082/001 ) \icipaL DE 28845794000 1 /102021 |22/10/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
ey CANTAGALO
14,62
MTR MADALENA
PREFEITURA
2102918518 | TRATAMENTO DE 07.728.082/00 ) ;icipaL DE 28845794000 o610/2021 |26/10/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
ey CANTAGALO
13,04
MTR MADALENA
PREFEITURA
2102935748 | TRATAMENTO DE 07.728.032/00\, nicipaL De [286457940001 501012021 |20/10/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
ey CANTAGALO
13,8
MTR MADALENA
PREFEITURA
2102964437 | TRATAMENTO DE 07.728.032/00f\, ynicipaL e 286457940001 51112021 [03/11/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
ey CANTAGALO
13,82
MTR MADALENA
PREFEITURA
2102983906 | TRATAMENTO DE 07.728.032/00f\, ynicipaL e 286457940001 51112021 [05/11/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
CANTAGALO
LTDA
13
MTR MADALENA
PREFEITURA
TRATAMENTO DE 07.728.032/00 28645794000
2103005327 |t o5 ot e MUNICIPAL DE (277 09/11/2021 |10/11/2021
ey CANTAGALO
12,72
MTR MADALENA
PREFEITURA
TRATAMENTO DE 07.728.032/00 28645794000
2103011816 L 05 ot e MUNICIPAL DE (277 10/11/2021 |12/11/2021
CANTAGALO
LTDA 14,65
: 109,83
MTR MADALENA
PREFEITURA
TRATAMENTO DE 07.728.032/00 28645794000
2103052538 [t o5 ot e MUNICIPAL DE |27 17111/2021 |18111/2021
ey CANTAGALO
13,07
MTR MADALENA
PREFEITURA
TRATAMENTO DE 07.728.032/00 28645794000
2103078688 |t o 05 ot MUNICIPAL DE |27 221112021 |22/11/2021
CANTAGALO
LTDA 13,77
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MTR MADALENA
PREFEITURA
2103094099 | TRATAMENTO DE 07.728.032/00 \\ nicipaL DE 28845794000 411112021 |24/11/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
LTDA CANTAGALO
13,88
MTR MADALENA
PREFEITURA
TRATAMENTO DE 07.728.032/00 28645794000
2103116780 | o= i o URBANOS  |01.57 MUNICIPAL DE 1< 29/11/2021 |29/11/2021
LTDA CANTAGALO
14,92
MTR MADALENA
PREFEITURA
TRATAMENTO DE 07.728.032/00 28645794000
2103139331 | =i o< URBANOS  |01.57 MUNICIPAL DE |1 < 01/12/2021 |02/12/2021
LTDA CANTAGALO
13,63
MTR MADALENA
PREFEITURA
2103172339 | TRATAMENTO DE 07.728.082/00 ) \icipaL DE 28845794000 011912021 |06/12/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
LTDA CANTAGALO
13,53
MTR MADALENA
PREFEITURA
2103194702 | TRATAMENTO DE 07.728.032/00 MUNICIPAL DE |28645794000 (01012021 [08/12/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
LTDA CANTAGALO
14,28
MTR MADALENA
PREFEITURA
2103224027 | TRATAMENTO DE 07.728.032/00 MUNICIPAL DE |28645794000 (141010021 [13/12/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
LTDA CANTAGALO
13,62
MTR MADALENA
PREFEITURA
2103242625 | TRATAMENTO DE 07.728.032/00 MUNICIPAL DE |28645794000( 10100021 [15/12/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
LTDA CANTAGALO
12,45
MTR MADALENA
PREFEITURA
2103262201 | TRATAMENTO DE 07.728.032/00 MUNICIPAL DE |28645794000( 121010021 (1771212021 138,36 11
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
LTDA CANTAGALO
13,76
MTR MADALENA
PREFEITURA
2103286032 | RATAMENTO DE 07.728.032/00f\, nicipaL e 286457940001 501010001 |22112/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
LTDA CANTAGALO
12,32
MTR MADALENA
PREFEITURA
2103293844 | RATAMENTO DE 07.728.032/00\, nicipaL e [286457940001 551010001 |24112/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
LTDA CANTAGALO
10,74
MTR MADALENA
PREFEITURA
2103310757 | IRATAMENTO DE 07.728.032/00\, ynicipaL e 286457940001 H6/1010001 |28/12/2021
RESIDUOS URBANOS  |01-57 160
LTDA CANTAGALO
10,97
MTR MADALENA
PREFEITURA
TRATAMENTO DE 07.728.032/00 28645794000
2103319340 | .- <in oS URBANOS  |01.57 MUNICIPAL DE | <0 29/12/2021 |30/12/2021
LTDA CANTAGALO
10,42
MTR MADALENA
PREFEITURA
TRATAMENTO DE 07.728.032/00 28645794000
2103319343 | i1 0s URBANOS  |01.57 MUNICIPAL DE | <0 29/12/2021 |03/01/2022
LTDA CANTAGALO
12,64
TOTAL 1.376,98 94
MEDIA TONELADA/MES 114,75 MEDIA VIAGENS/MES  [8,55 HEDI 13,50
g J TONELADA/VIAGEM J
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Go g|e Maps de Cantagalo, RJ, 28500-000 a Transforma Gerenciamento de Residuos

De carro 142 km, 2 h 22 min
Origem Usina de Reciclagem e Compostagem de Lixo de Cantagalo-RJ.
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Cantagalo

RJ, 28500-000

Continue até RJ-170

T o1

13s (44 m)
Siga na diregéo sul
35m
€\ 2. Vire a esquerda em diregdo a RJ-170
9m

Dirija de RJ-172, RJ-174, RJ-182 e BR-101 até Cérrego do

Ouro

2 h 20 min (142 km)

> 3. VireadireitanaRJ-170

1,4 km
> 4. Vire adireita em diregéo a RJ-160
20m
44 5. Vire aesquerda na RJ-160
2,7 km
> 6. Vire adireita na RJ-152/RJ-160
@ Continue na RJ-160
3,6 km
€\ 7. Vire aesquerdanaRJ-164
6,0 km
N 8. Curva suave a esquerda na BR-492
260 m
7 9. Continue para BR-492
7,1 km
A 10. Curva suave a direita na RJ-172
17,8 km
@ 11. Narotatdria, pegue a 12 saida para a RJ-146
6,5 km
1 12. Continue para RJ-174
12,0 km
13. Vire a esquerda na R. Cel. Jodo Martins
96 m
14. Vire a direita na 12 rua transversal para Av.
Castelo Branco
400 m
1 15. Continue para R. Dr. José de Morées
800 m
1 16. Continue para R. Cap. Antdnio Rocha
650 m
1 17. Continue para R. Dr. Leitdo da Cunha/RJ-174

@ Continue na RJ-174

8,7 km

Imagens ©2022 TerraMetrics, Dados do mapa ©2022 Google

5km
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1 18. Continue para RJ-182

22,3 km
™ 19. Mantenha-se a direita para continuar na RJ-182
16,8 km
@ 20. Narotatoéria, pegue a 22 saida
600 m
7 21. Continue para BR-101
33,8 km
Dirija até seu destino
3 min (800 m)
> 22. Vire adireita
260 m
 23. Vire adireita
A\ Estrada de uso restrito
400 m
> 24. Mantenha-se a direita
83m
€\ 25. Vire aesquerda
@ O destino estara a esquerda
73 m

Transforma Gerenciamento de Residuos
22.368729,-41.950955, Macaé - RJ, 27980-970

Essas rotas servem apenas para fins de
planejamento. Obras, transito intenso, fatores
climaticos ou outros eventos podem fazer
com que as condigdes sejam diferentes dos
resultados no mapa, por isso é preciso
planejar o trajeto levando tudo isso em conta.
Obedega a todas as sinalizagdes ou avisos
que aparecerem em seu trajeto.
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Go g|e Maps de Cantagalo, RJ, 28500-000 a Tecnosol Comercio e Servigos

Origem Usina de Reciclagem e Compostagem de Lixo de Cantagalo-RJ
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€ 2. Vire aesquerda em diregdo a RJ-170

9m

Dirija de RJ-160, RJ-164, BR-492, RJ-172, ... e BR-101 até
Quissama
2h 1 min (118 km)
> 3. Vireadireita na RJ-170

1,4 km
> 4. Vire adireita em dire¢do a RJ-160
20m
€ 5. Vire a esquerda na RJ-160
2,7 km
6. Vire adireita na RJ-152/RJ-160
@ Continue na RJ-160
3,6 km
€ 7. Vire aesquerdanaRJ-164
6,0 km
N 8. Curva suave a esquerda na BR-492
260m
7 9. Continue para BR-492
7,1 km
7 10. Curva suave a direita na RJ-172
17,8 km
@ 11. Narotatdria, pegue a 12 saida para a RJ-146
6,5 km
1 12. Continue para RJ-174
12,0 km
13. Vire a esquerda na R. Cel. Jodo Martins
96 m
14. Vire a direita na 12 rua transversal para Av.
Castelo Branco
400 m
1 15. Continue para R. Dr. José de Moraes
800 m
41 16. Continue paraR. Cap. Anténio Rocha
650 m

1 17. Continue paraR. Dr. Leitdo da Cunha/RJ-174
@ Continue na RJ-174

8,7 km
1 18. Continue para RJ-182

22,3 km

19. Mantenha-se a direita para continuar na RJ-182
16,8 km

20. Na rotatodria, pegue a 12 saida e mantenha-se na

RJ-182

350 m

@ 21. Narotatdria, pegue a 12 saida para a rampa de
acesso a BR-101 para Campos

180 m
A 22. PegueaBR-101
10,0 km
~ 23 Vireadireita
@ 0 destino estara a esquerda
2 min (800 m)

Tecnosol Comercio e Servigos
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Rod. BR 101 km 128 - Fazenda Rio do Meio, Quissama - RJ,
28735-000

Essas rotas servem apenas para fins de
planejamento. Obras, transito intenso, fatores
climaticos ou outros eventos podem fazer
com que as condigdes sejam diferentes dos
resultados no mapa, por isso € preciso
planejar o trajeto levando tudo isso em conta.
Obedeca a todas as sinalizages ou avisos
que aparecerem em seu trajeto.
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de Cantagalo, RJ, 28500-000 a Triunfo, Santa Maria Madalena - RJ, 28770-000 De carro 85,9 km, 1 h 31 min

Trajeto da Usina de Reciclagem e Compostagem de Lixo de Cantagalo-RJ até MTR Madalena.
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Cantagalo

RJ, 28500-000

Continue até RJ-170

T

1.

13s (44 m)
Siga na diregao sul
35m
€ 2. Vire aesquerda em diregdo a RJ-170
9m

Pegue a RJ-160, RJ-164, BR-492, RJ-172, ... e RJ-182 até
Estr. da Gaivota em Triunfo

~

o
“«
o

1h 28 min (82,4 km)

3. Vire a direita na RJ-170

1,4 km
4. Vire a direita em diregdo a RJ-160
20m
5. Vire a esquerda na RJ-160
2,7 km
6. Vire a direita na RJ-152/RJ-160
@ Continue na RJ-160
3,6 km
7. Vire a esquerda na RJ-164
6,0 km
8. Curva suave a esquerda na BR-492
260 m
9. Continue para BR-492
7,1 km
10. Curva suave a direita na RJ-172
17,8 km
11. Narotatodria, pegue a 12 saida para a RJ-146
6,5 km
12. Continue para RJ-174
12,0 km
13. Vire a esquerda na R. Cel. Jodo Martins
96m
14. Vire a direita na 12 rua transversal para Av.
Castelo Branco
400 m
15. Continue para R. Dr. José de Morées
800 m
16. Continue para R. Cap. Antdnio Rocha
650 m
17. Continue para R. Dr. Leitdo da Cunha/RJ-174

@ Continue naRJ-174

18.

8,7 km
Continue para RJ-182

14,4 km

Siga a Estr. da Gaivota até seu destino em Triunfo

142



7 min (3,4 km)
€\ 19. Vire a esquerda na Estr. da Gaivota

3,3 km
~ 20. Vire adireita

57m

Triunfo
Santa Maria Madalena - RJ, 28770-000

Essas rotas servem apenas para fins de
planejamento. Obras, transito intenso, fatores
climaticos ou outros eventos podem fazer
com que as condigdes sejam diferentes dos
resultados no mapa, por isso é preciso
planejar o trajeto levando tudo isso em conta.
Obedega a todas as sinalizagdes ou avisos
que aparecerem em seu trajeto.
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de Cantagalo, RJ, 28500-000 a Rod. Santos Dumont - Angustura, Além Paraiba - MG, 36660-000 De carro 56,9 km, 53 min

Trajeto da Usina de Reciclagem e Compostagem de Lixo de Cantagalo-RJ até Compromisso Ambiental - Além Paraiba-MG.
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Continue até RJ-170

1T

1. Siga na diregao sul

13s (44 m)

35m

€ 2. Vire a esquerda em dire¢do a RJ-170

Pegue a RJ-160 até BR-116 em Angustura

~

~

3. Vire a direita na RJ-170

4. Vire a direita em dire¢cdo a RJ-160

5. Vire a direita na RJ-160

6. Continue para RJ-158

7. Vire a direita na BR-116/BR-393

8. Curva suave a esquerda na BR-116

Rod. Santos Dumont - Angustura
Além Paraiba - MG, 36660-000

Essas rotas servem apenas para fins de
planejamento. Obras, transito intenso, fatores
climaticos ou outros eventos podem fazer
com que as condigdes sejam diferentes dos
resultados no mapa, por isso € preciso
planejar o trajeto levando tudo isso em conta.
Obedeca a todas as sinalizagdes ou avisos
que aparecerem em seu trajeto.

9m

54 min (56,9 km)

1,4 km

20m

35,0 km

7,0 km

2,8km

10,6 km
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Obra: Constratagdo de empresa para realizar Servicos De Coleta E Transporte De Residuos Domiciliar E Comercial, Urbanos; Servigos De Coleta E Transporte De
Residuos Sélidos De Saude (Hospitalares); Servico De Operacdo E Manutencdo Da Usina De Reciclagem; Compostagem Dos Residuos Soélidos E Incineracéo De
Lixo Hospitalar; E, Servigo De Disposicdo Final De Residuos Sdlidos Urbanos (Classe IlA) — Aterro Sanitario nos cinco distritos do municipio de Cantagalo/RJ. (P/

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
CRONOGRAMA FiSICO/FINANCEIRO

12,00 MESES)

ITEM

SERVICO

VALOR DO ITEM
R$

1° MES

2° MES

3° MES

4° MES

50 MES

6° MES

1.0

META | - COLETAE
TRANSPORTE DE RESIDUOS
DOMICILIAR E COMERCIAL,
URBANOS

2.438.000,15

R$

203.166,68

R$

203.166,68

R$ 203.166,68

R$ 203.166,68

R$ 203.166,68

R$ 203.166,68

2.0

META Il - COLETAE
TRANSPORTE DE RESIDUOS
SOLIDOS DE SAUDE
(HOSPITALARES)

143.857,33

R$

11.988,11

R$

11.988,11

R$ 11.988,11

R$ 11.988,11

R$ 11.988,11

R$ 11.988,11

3.0

META Il - OPERACAO E
MANUTENCAO DA USINA DE
RECICLAGEM,;
COMPOSTAGEM DOS
RESIDUOS SOLIDOS E
INCINERACAO DE LIXO
HOSPITALAR

2.212.676,44

R$

184.389,70

R$

184.389,70

R$ 184.389,70

R$ 184.389,70

R$ 184.389,70

R$ 184.389,70

4.0

META IV - DISPOSICAO FINAL
DE RESIDUOS SOLIDOS
URBANOS (CLASSE lIA) -
ATERRO SANITARIO

863.056,46

R$

71.921,37

R$

71.921,37

R$ 71.921,37

R$ 71.921,37

R$ 71.921,37

R$ 71.921,37

TOTAIS GERAIS

R$5.657.590,38

R$

471.465,87

R$

471.465,87

R$ 471.465,87

R$ 471.465,87

R$ 471.465,87

R$ 471.465,87

%

50,00%

8,33%

8,33%

8,33%

8,33%

8,33%

8,33%

TOTAIS ACUMULADOS

R$5.657.590,38

R$

471.465,87

R$

942.931,73

R$ 1.414.397,60

R$ 1.885.863,46

R$ 2.357.329,33

R$ 2.828.795,19

Pdgina 1 de 1
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
CRONOGRAMA FiSICO/FINANCEIRO

Obra: Constratagdo de empresa para realizar Servicos De Coleta E Transporte De Residuos Domiciliar E Comercial, Urbanos; Servigos De Coleta E Transporte De
Residuos Sélidos De Saude (Hospitalares); Servico De Operacdo E Manutencdo Da Usina De Reciclagem; Compostagem Dos Residuos Soélidos E Incineracéo De
Lixo Hospitalar; E, Servigo De Disposicdo Final De Residuos Sdélidos Urbanos (Classe IlA) — Aterro Sanitario nos cinco distritos do municipio de Cantagalo/RJ. (P/
12,00 MESES)
ITEM SERVICO VALORRD$O ITEM 7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES 12° MES
META |- COLETAE
TRANSPORTE DE RESIDUOS
1.0 DOMICILIAR E COMERCIAL 2.438.000,15 | R$ 203.166,68 [ R$ 203.166,68 | R$ 203.166,68 [ R$ 203.166,68 | R$ 203.166,68 | R$ 203.166,68
URBANOS
META Il - COLETAE
TRANSPORTE DE RESIDUOS
2.0 SOLIDOS DE SAUDE 143.857,33 [ R$ 11.988,11 | R$ 11.988,11 | R$  11.988,11 | R$ 11.988,11 | R$ 11.988,11 | R$  11.988,11
(HOSPITALARES)
META IIl - OPERACAO E
MANUTENCAO DA USINA DE
RECICLAGEM,;
3.0 |COMPOSTAGEM DOS 2.212.676,44 | R$ 184.389,70 [ R$ 184.389,70 | R$ 184.389,70 [ R$ 184.389,70 | R$ 184.389,70 | R$ 184.389,70
RESIDUOS SOLIDOS E
INCINERACAO DE LIXO
HOSPITALAR
META IV - DISPOSICAO FINAL
DE RESIDUOS SOLIDOS
4.0 URBANOS (CLASSE IIA) - 863.056,46 | R$  71.921,37 | R$ 71.921,37 | R$ 71.921,37 | R$ 71.921,37 | R$ 71.921,37 | R$ 71.921,37
ATERRO SANITARIO
TOTAIS GERAIS R$5.657.590,38 | R$ 471.465,87 | R$ 471.465,87 | R$ 471.465,87 | R$ 47146587 | R$ 471.46587 | R$ 471.465,87
% 50,00% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33%
TOTAIS ACUMULADOS R$5.657.590,38 | R$ 471.465,87 | R$ 942.931,73 | R$ 1.414.397,60 | R$ 1.885.863,46 | R$ 2.357.329,33 [ R$ 2.828.795,19

Pdgina 1 de 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTAGALO RJ.
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Obra: Constratacédo de empresa para realizar Servicos De Coleta E Transporte De Residuos Domiciliar E Comercial,
Urbanos; Servigos De Coleta E Transporte De Residuos Sélidos De Saude (Hospitalares); Servico De Operagéo E
Manutencéo Da Usina De Reciclagem; Compostagem Dos Residuos Sélidos E Incineragdo De Lixo Hospitalar; E, Servigo
De Disposigéo Final De Residuos Sélidos Urbanos (Classe I1A) — Aterro Sanitario nos cinco distritos do municipio de

Cantagalo/RJ. (P/ 12,00 MESES)
Local: Do 1° ao 5° Distritos de Cantagalo/RJ.

DEMONSTRATIVO DA COMPOSICAO DO B.D.I - Anexo n°. 03

X . Taxa representativa das DESPESAS INDIRETAS, exceto tributos e despesas financeiras

TIPO ALIQUOTA (%)
X.1 - Administracdo Central 3,00
X.2 - Seguros ( cobrir imprevistos ) 0,80
X.3 - Risco 0,97
X.3 - Mobiliza¢éo e Desmobilizag&o 0,00
X= 4,77
Y . Taxa representativa das DESPESAS FINANCEIRAS
TIPO ALIQUOTA (%)
Y.1 - Despesas Financeiras 1,08
Y= 1,08
Z . Taxa representativa do LUCRO
TIPO ALIQUOTA (%)
Z.1 - Lucro Presumido 6,16
Z= 6,16

| . Taxa representativa da incidéncia dos IMPOSTOS

TIPO

ALIQUOTA (%)

[.1-1S S (Imposto sobre Servicos ) - Municipal 5,00
I.2 - COFINS ( Contribuig&o p/ Financiamento da Seguridade Social) - Federal 3,00
I.3-P 1S (Programa de Integracdo Social ) - Federal 0,65
| = 8,65
B D | - Beneficio e Despesas Indiretas
(1+X) (1+Y) (1+2)
BDI = -1 € Foérmula do BDI

(1-1)

X € a Taxa somatéria das DESPESAS INDIRETAS, exceto tributos e despesas financeiras;

Y é a Taxa representativa das DESPESAS FINANCEIRAS;
Z é a Taxa representativa do LUCRO;
| é a Taxa representativa dos IMPOSTOS.

B.D.I >

23,07%

Formula Despesas Financeiras. PROC-IBR-RSU 008/2017, item 3.

DF = (1 + TAXA) "% -1
DF = Despesas Financeiras
TAXA = Taxa de despesas financeiras. Utilizada Taxa SELIC 07/11/2022: 13,65%.

DU = Média de dias uteis entre os desembolsos para aquisicdo dos insumos e o pagamento dos servigos

executados. Média dias Uteis por més em 2023 = 21. Dias Uteis ano 2023 = 250.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTAGALO RJ.
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Obra: Constratacédo de empresa para realizar Servigcos De Coleta E Transporte De Residuos Domiciliar E
Comercial, Urbanos; Servigos De Coleta E Transporte De Residuos Sélidos De Saude (Hospitalares); Servigo
De Operagédo E Manutencdo Da Usina De Reciclagem; Compostagem Dos Residuos Sélidos E Incineracdo De
Lixo Hospitalar; E, Servigo De Disposicao Final De Residuos Soélidos Urbanos (Classe IIA) — Aterro Sanitario
nos cinco distritos do municipio de Cantagalo/RJ. (P/ 12,00 MESES)

Local: Do 1° ao 5° Distritos de Cantagalo/RJ.

DEMONSTRATIVO DA COMPOSICAO DO B.D.l-FORNECIMENTO DE MATERIAL E
EQUIPAMENTOS

X . Taxa representativa das DESPESAS INDIRETAS, exceto tributos e despesas financeiras

ALIQUOTA
TIPO %)
X.1 - Administracdo Central 1,50
X.2 - Seguros ( cobrir imprevistos ) 0,30
X.3 - Risco 0,56
X.3 - Mobiliza¢éo e Desmobilizag&o 0,00
X= 2,36
Y . Taxa representativa das DESPESAS FINANCEIRAS
ALIQUOTA
TIPO %)
Y.1 - Despesas Financeiras 1,08
Y = 1,08
Z . Taxa representativa do LUCRO
ALIQUOTA
TIPO %)
Z.1 - Lucro Presumido 5,11
Z= 511
| . Taxa representativa da incidéncia dos IMPOSTOS
ALIQUOTA
TIPO %)
I.1-1S S (Imposto sobre Servi¢os ) - Municipal 5,00
[.2 - COFINS ( Contribuicdo p/ Financiamento da Seguridade Social) - Federal 3,00
I.3-P 1S (Programa de Integracdo Social ) - Federal 0,65
| = 3,65

B D | - Beneficio e Despesas Indiretas

(1+X) (1+Y) (1+2) «
BDI = -1 Férmula do
(1-1) BDI

X é a Taxa somatoria das DESPESAS INDIRETAS, exceto tributos e despesas
financeiras;

Y é a Taxa representativa das DESPESAS FINANCEIRAS;
Z é a Taxa representativa do LUCRO;
| é a Taxa representativa dos IMPOSTOS.

B.D.I > 12,87%
Férmula Despesas Financeiras. PROC-IBR-RSU 008/2017, item 3.
DF = (1 + TAXA) "% 1

DF = Despesas Financeiras
TAXA = Taxa de despesas financeiras. Utilizada Taxa SELIC 07/11/2022: 13,65%.

DU = Média de dias Uteis entre os desembolsos para aquisicdo dos insumos e o pagamento dos servigos
executados. Média dias Uteis por més em 2023 = 21. Dias Uteis ano 2023 = 250.
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COMPOSICAO DOS ENCARGOS SOCIAIS

DESCRICAO | VALOR
GRUPO A
INSS 20,00%]
SESI 1,50%)
SENAI 1,00%|
INCRA 0,20%]|
SEBRAE 0,60%}
Salario educacao 2,50%'
Seguro contra acidentes de trabalho 3,00%]
FGTS 8,00%l]
SOMA GRUPO A 36,80%)
GRUPO B
Férias gozadas 5,81%]
13° salério 8,33%)
Licenca Paternidade 0,06%'
Faltas justificadas 0,82%]
Auxilio acidente de trabalho 0,25%]
Auxilio doenga 1,66%]
SOMA GRUPO B 16,93%}
GRUPO C
Aviso prévio indenizado 3,54%|
Férias indenizadas 5,30%|
Férias indenizadas s/ aviso previo inden. 0,39%]
Depdsito rescisdo sem justa causa 3,30%]
Indenizacéo adicional 0,25%]
SOMA GRUPO C 12,78%|
GRUPO D
Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 6,23%]
Reincidéncia de Qrupq A sobre aviso prévio 1.30%|
indenizado
SOMA GRUPO D 7,53%]
SOMA (A+B+C+D) 74,04%|
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COMPOSIQ&O DOS ENCARGOS SOCIAIS EMOP
DESCRICAO | VALOR

GRUPO A - ENCARGOS SOCIAIS BASICOS
INSS 20,00%
SESI 1,50%
SENAI 1,00%
INCRA 0,20%
SEBRAE 0,60%
Salério educacéao 2,50%
Seguro contra acidentes de trabalho 3,00%
FGTS 8,00%
SOMA GRUPO A 36,80%]
GRUPO B - TEMPO NAO TRABALHADO
Férias sem abono 8,37%
Auxilio-enfermidade (< 15 dias) 2,73%
Faltas legais 0,91%
Licenca paternidade 0,08%
Auxilio-acidente (< 15 dias) 0,23%
Aviso prévio trabalhado 0,09%
SOMA GRUPO B 12,41%
GRUPO C - ABONO E 13°
Abono constitucional de férias 2,79%
13° Salério 9,36%
SOMA GRUPO C 12,15%
GRUPO D - INDENIZAQC)ES
!ndenlzago compensatéria por demissao sem 0.98%
Justa causa
Contribuicéo social (art. 1° da Lei Complementar 0.24%
110/01)
Aviso prévio indenizado 1,63%
Reflexo d,o. aviso prévio indenizado sobre férias 0,32%
e 13° salario
Indenizag&o adicional 0,74%
SOMA GRUPO D 3,91%
GRUPO E - APROVISIONAMENTO DE CASOS ESPECIAIS
Licenca maternidade 0,17%
!nudénma de FGTS sobre aviso prévio 0.13%
indenizado
Incidéncia de FGTS sobre o reflexo do aviso 0
prévio indenizado no 13° salério 0.01%
Abono pecuniério 1,23%
SOMA GRUPO E 1,54%
GRUPO F - INCIDENCIAS CUMULATIVAS
Grupo B + Grupo C 24,56%
Grupo A x (Grupo B + Grupo C) 9,04%
SOMA GRUPO F 9,04%

TOTAL GERAL 75,85%
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTAGALO

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

CRONOGRAMA DE PRAZO DE INICIO E CONCLUSAO DE ETAPAS DA OBRA

Obra: Constratacdo de empresa para realizar Servigcos De Coleta E Transporte De Residuos Domiciliar E Comercial, Urbanos; Servigcos De
Coleta E Transporte De Residuos Solidos De Saude (Hospitalares); Servico De Operacdo E Manutencéo Da Usina De Reciclagem;
Compostagem Dos Residuos Sélidos E Incineragdo De Lixo Hospitalar; E, Servi¢co De Disposicéo Final De Residuos Sélidos Urbanos
(Classe IIA) — Aterro Sanitario nos cinco distritos do municipio de Cantagalo/RJ. (P/ 12,00 MESES)

ITEM

SERVICO

1.0

2.0

3.0

4.0

META | - COLETA E TRANSPORTE DE
RESIDUOS DOMICILIAR E COMERCIAL,
URBANOS

OS SERVICOS DEVERAO SER EXECUTADOS DO 1° AO 360° DIAS DE OBRA

META Il - COLETA E TRANSPORTE DE
RESIDUOS SOLIDOS DE SAUDE
(HOSPITALARES)

OS SERVICOS DEVERAO SER EXECUTADOS DO 1° AO 360 DIAS DE OBRA

META Ill - OPERACAO E MANUTENCAO DA
USINA DE RECICLAGEM; COMPOSTAGEM DOS
RESIDUOS SOLIDOS E INCINERACAO DE LIXO
HOSPITALAR

OS SERVICOS DEVERAO SER EXECUTADOS DO 1° AO 360° DIAS DE OBRA

META IV - DISPOSICAO FINAL DE RESIDUOS
SOLIDOS URBANOS (CLASSE IIA) - ATERRO
SANITARIO

OS SERVICOS DEVERAO SER EXECUTADOS DO 1° AO 360 DIAS DE OBRA

O PRAZO PARA CONCLUSAO DA OBRA ESTA ESTABELECIDO EM 360 (TREZENTOS E SESSENTA) DIAS A CONTAR DA EMISSAO DA

ORDEM DE INiCIO.
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FUNDO MUNICIPAAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTETAVEL
PREGAO ELETRONICO N° 060/2022.
Processo Administrativo n.° 048/2022

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO Ne.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N. ©048/2022
PREGAO ELETRONICO N. © 060/2022.

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O FUNDO MUNICIPAL
DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E
A EMPRESA <NOME DA EMPRESA>, PARA A PRESTACAO DE
COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS DOMICILIAR E
COMERCIAL URBANOS; SERVICOS DE COLETA E
TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS DE SAUDE
(HOSPITALARES); SERVICO DE OPERACAO E
MANUTENCAO DA USINA DE RECICLAGEM,
COMPOSTAGEM DOS  RESIDUOS  SOLIDOS E
INCINERACAO DE LIXO HOSPITALAR E SERVICO DE
DISPOSICAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS EM
ATERRO SANITARIO NA FORMA ABAIXO:

Aos <dia do més> dias do més de <més> de 2023, o MUNICIPIO DE CANTAGALO, por meio do FUNDO
MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, representada por seu titular <nome
do gestor>, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE; e a empresa <nome da empresa>, inscrita
no CNPJ do Ministério da Fazenda sob o n°® <n® CNPJ>, localizada <endereco da contratada>, neste ato
representada pelo seu <cargo do representante> , portador da Carteira de ldentidade <n° carteira de
identidade>, expedida pelo <érgdo expedidor>, CPF n° <n° cpf>, doravante denominada simplesmente
CONTRATADA tendo como respaldo o resultado do Pregdo Eletrbnico n.° 060/2022, celebram o presente
contrato de acordo com a Lei Federal 10.520/02 e Lei Federal n® 8.666/93, alterada pelas Leis n° 8.883/94 e
9.648/98, visando a contratacdo de empresa especializada para execuc¢do de servigos para a prestacédo de
servicos de coleta e transporte de lixo domiciliar, comercial e hospitalar; operagdo e manutencao da usina de
reciclagem e compostagem de residuos sélidos, pela técnica de aeragéo forcada dos residuos sélidos, incineragédo
de lixo hospitalar e educacdo ambiental, conforme especificag6es contidas na planilha de quantitativos e valor
estimado, mediante as clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente instrumento da presente licitacdo é a escolha da proposta mais vantajosa para a
contratacdo de empresa para realizar servicos de coleta e transporte de residuos domiciliar e comercial
urbanos; servigos de coleta e transporte de residuos solidos de salde (hospitalares); servico de operacao e
manutencdo da usina de reciclagem, compostagem dos residuos sélidos e incineracdo de lixo hospitalar e
servigo de disposicao final de residuos solidos urbanos em aterro sanitario, na forma do Termo de Referéncia
e do Instrumento convocatorio, conforme abaixo indicado:

Item 01: Servicos de coleta e transporte de residuos domiciliar, comercial e urbanos.

Item 02: Servicos de coleta e transporte de residuos sélidos de salde (hospitalares).

Item 03: Servico de operacdo e manutencao da usina de reciclagem; compostagem dos residuos soélidos e
incineragdo de lixo hospitalar.

Item 04: Servico de disposicao final de residuos sélidos urbanos (classe IIA) — aterro sanitario.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUCAO

O objeto deste contrato serd executado no regime de empreitada por pre¢o unitario e ainda de acordo com os
anexos ao edital, quais sejam, memoriais descritivos e especificagfes técnicas, memoria de calculo, planilha
de custos, cronograma fisico-financeiro e cronograma de inicio e conclusdo de etapas da obra e projetos, e
ainda com as demais caracteristicas, da proposta comercial apresentada pela CONTRATADA no 158



procedimento licitatério mencionado no preambulo deste contrato.
CLAUSULA TERCEIRA - VALOR DO CONTRATO

Da-se a este contrato o valor total de R$ <Valor> <(valor por extenso)>.
CLAUSULA QUARTA - CONDICOES DE PAGAMENTO

O CONTRATANTE devera pagar a CONTRATADA o valor total de até R$ <valor total> <(valor total extenso)>,
em 12 (doze)> parcelas, no valor de até R$<valor total contrato> <(valor total contrato)>, de acordo com as
medicSes mensais, sendo efetuadas mensal, sucessiva e diretamente na conta corrente n°, agéncia
__,detitularidade da CONTRATADA.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O pagamento somente sera autorizado ap6s a declaracdo de recebimento da
execucao do objeto, mediante atestacdo, na forma do § 2°, da clausula sétima.

PARAGRAFO SEGUNDO - A CONTRATADA devera encaminhar a fatura para pagamento a fiscalizagéo do
contrato, situada na Rua Nicolau Guzzo, 50, Centro - Cantagalo, CEP: 28.500-000 - CNPJ: 11.600.088/0001-
07, acompanhada de comprovante de recolhimento mensal do FGTS e INSS, bem como comprovante de
atendimento aos encargos previstos no paragrafo segundo da clausula sétima, todos relativos a mao de obra
empregada no contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os pagamentos serdo efetivados pela Tesouraria do Fundo Municipal de Meio
Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel em prazo 30 (trinta) dias corridos, a contar da data final do periodo
de adimplemento da obrigacdo respectiva e cumpridas as formalidades legais e contratuais previstas,
exclusivamente mediante crédito em conta corrente da contratada.

PARAGRAFO QUARTO - Considera-se adimplemento o cumprimento da prestacdo com a entrega do objeto,
devidamente atestado pelo(s) agente(s) competente(s).

PARAGRAFO QUINTO - Caso se faca necesséaria a reapresentacdo de qualquer nota fiscal por culpa
da CONTRATADA, o prazo de 30 (trinta) dias ficard suspenso, prosseguindo a sua contagem a partir da data
da respectiva reapresentacao.

PARAGRAFO SEXTO - Ocorrendo atraso no pagamento das obrigacées e desde que este atraso decorra de
culpa da Prefeitura Municipal de Cantagalo, o devido sera acrescido de 0,1% (um décimo por cento) a titulo
de multa, incidindo uma unica vez, além de 0,033% (trinta e trés milésimos por cento) por dia de atraso, a
titulo de compensacéo financeira, a serem calculados sobre a parcela devida.

PARAGRAFO SETIMO - O pagamento da multa e da compensacao financeira a que se refere o paraagrafo
anterior serd efetivado mediante autorizacdo expressa do Secretario Municipal, em processo proprio, que se
iniciard com o requerimento da licitante contratada dirigido ao Secretario Municipal do 6rgéo requisitante do
municipio de Cantagalo.

PARAGRAFO OITAVO - Caso a Prefeitura Municipal de Cantagalo efetue o pagamento devido a
contratada em prazo inferior a 30 (trinta) dias, sera descontado da importancia devida o correspondente a
0,033% (trinta e trés milésimos por cento) por dia de antecipacao.

PARAGRAFO NONO - A contratada devera emitir Nota Fiscal contendo as informacdes necessarias a
conferéncia do material especificado para cada item.

PARAGRAFO DECIMO - As Notas Fiscais/Faturas devem ser emitidas em nome da Fundo Municipal de Meio
Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel, com o seguinte endereco: Rua Nicolau Guzzo, 71, Centro -
Cantagalo, CEP: 28.500-000 - CNPJ: 11.600.088/0001-07.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - Havendo identificacdo na Nota Fiscal ou Fatura de cobranca indevida, o
fato sera informado a contratada e, a contagem do prazo para pagamento sera reiniciada a partir da
reapresentacdo da Nota Fiscal dos produtos devidamente corrigida e atestada pelo Secretario (a).

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - A identificacdo de cobranca indevida na Nota Fiscal dos servicos, por
parte do Municipio de Cantagalo, devera ocorrer em no maximo 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data do seuq{ 59



recebimento pelo 6rgdo requisitante.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - Nio serdo efetuados quaisquer pagamentos enquanto perdurar
pendéncias de liquidacdo de obrigac6es em virtude de penalidades impostas a contratada ou inadimpléncia
contratual, inclusive.

CLAUSULA QUINTA - DOS REAJUSTAMENTOS
Os valores previstos na clausula quarta serdo reajustados anualmente, tomando-se por base o més de

apresentagéo das propostas, na mesma propor¢cdo da variacdo verificada no IGP-M/FGV, com base na
seguinte férmula de reajuste:

R=(I11 - 10).P/10
Onde:
R = Reajuste;

11= [ndice relativo ao més do reajuste;
10 = Indice relativo ao més da data limite para apresenta¢céo da proposta;
P = Preco atual dos servicos

PARAGRAFO PRIMEIRO - Caso o valor do indice ndo esteja disponivel na data do célculo do reajuste,
utilizar-se-a o indice disponivel e o calculo do reajuste sera corrigido no certificado de pagamento seguinte.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os pedidos de reajuste de precos deverdo ser apresentados por escrito e
acompanhado dos documentos pertinentes para analise e dirigidos a CONTRATANTE.

PARAGRAFO TERCEIRO - Nos casos de eventuais atrasos de responsabilidade da contratada, os reajustes
serdo calculados somente até as datas contratuais do evento gerador do faturamento.

PARAGRAFO QUARTO - A periodicidade do reajuste é anual, aplicando somente aos pagamentos de valores
referentes a eventos fisicos realizados a partir do 1° (primeiro) dia imediatamente subsequente ao término do
12° (décimo segundo) més e, assim, sucessivamente, contado desde a data da apresentacdo da proposta e
de acordo com a vigéncia do contrato.

PARAGRAFO QUINTO - Apés a aplicacdo do reajuste nos termos deste documento, o novo valor da parcela
ou o saldo contratual tera a vigéncia e passara a ser praticado, pelo préximo periodo de 1 (um) ano, sem
reajuste adicional e, assim, sucessivamente, durante a existéncia juridica do contrato.

PARAGRAFO SEXTO - Nos casos em que a prorrogacdo dos prazos seja de inteira responsabilidade da
contratada, os contratos ndo serdo reajustados.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO

O prazo de vigéncia do contrato serd de até 12 (doze) meses, contados a partir da data da assinatura,
devendo seu extrato ser publicado no DOE do Municipio até o 5° dia Gtil do més seguinte ao da assinatura.

PARAGRAFO UNICO - O prazo contratual podera ser prorrogado, por sucessivos periodos, observando-se o
limite de 60 (sessenta) meses, conforme art. 57, Il da Lei 8666/93, desde que a proposta da
CONTRATADA seja mais vantajosa para 0 CONTRATANTE.

CLAUSULA SETIMA - DA EXECUGAO, DO RECEBIMENTO E DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO
O contrato devera ser executado fielmente, de acordo com as clausulas avencadas, nos termos do
instrumento convocatério, do Termo de Referéncia, do cronograma de execucdo e da legislacdo vigente,

respondendo o inadimplente pelas consequéncias da inexecuc¢do total ou parcial.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A execucdo do contrato serd acompanhada e fiscalizada por servidores
previamente designados pela CONTRATANTE.

PARAGRAFO SEGUNDO - O objeto do contrato sera recebido em tantas parcelas quantas forem ao do
pagamento, na seguinte forma:
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a) provisoriamente, apds parecer circunstanciado da comissao a que se refere o paragrafo primeiro, que
devera ser elaborado no prazo de 02 (dois) dias apds a entrega do servico;

b) definitivamente, mediante parecer circunstanciado da comisséo a que se refere o paragrafo primeiro,
ap6s decorrido o prazo de 10 (dez) dias, para observagdo e vistoria, que comprove O exato
cumprimento das obriga¢6es contratuais.

PARAGRAFO TERCEIRO - A fiscalizac&o a que se refere o paragrafo primeiro, sob pena de responsabilidade
administrativa, anotard em registro proprio as ocorréncias relativas a execucéo do contrato, determinando o
gue for necessario a regularizacao das faltas ou defeitos observados. No que exceder a sua competéncia,
comunicara o fato a autoridade superior, em 10 (dez) dias, para ratificagéo.

PARAGRAFO QUARTO - A ac¢&o ou omissdo da FISCALIZACAO da Prefeitura ndo eximira a CONTRATADA
de sua total e exclusiva responsabilidade quanto a perfeicdo dos servicos, ao cumprimento dos prazos e a
guaisquer outras obrigacdes contratuais ou legais.

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas para atender a esta licitacdo estdo programadas em dotagdo orgcamentaria prépria, prevista no
or¢camento da Unido para o exercicio de 2023, na classificacdo abaixo:

Gestédo/Unidade: Fundo Municipal de Meio Ambiente de Desenvolvimento Sustentével

Fonte de Recurso: 150000 / 1500001 / 170000 / 170400 / 170500

Programa de Trabalho: 1085.17.512.8501.2.051

Cédigo da Despesa: 3.3.90.39.99.000

Ficha: 015/016 /017 /018 /019
CLAUSULA NONA - DA GARANTIA
A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no prazo méaximo de 10 (dez) dias, contado da data
da assinatura deste instrumento, comprovante de prestacdo de garantia da ordem de 5 % (cinco por cento) do
valor do contrato, a ser prestada em qualquer modalidade prevista no § 1° do art. 56 da Lei Federal 8.666/93,
em uma das seguintes modalidades:

a) Caucéo em dinheiro ou titulos da divida publica;

b) Seguro - garantia;

¢) Fianca bancéria.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A garantia a ser apresentada, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera
prever a cobertura para os seguintes eventos, dentre outros:

a) prejuizos advindos do nao cumprimento do contrato;
b) multas punitivas aplicadas pela fiscalizacao a contratada;

C) prejuizos diretos causados a contratante decorrentes de culpa ou dolo durante a execucdo do
contrato; e

d) obrigacdes previdencidrias e trabalhistas ndo honradas pela contratada.

PARAGRAFO SEGUNDO - A garantia prestada ndo podera se vincular a outras contratacées, salvo apds sua

161



liberacao.

PARAGRAFO TERCEIRO - Caso o valor do contrato seja alterado, a garantia devera ser complementada, no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas, para que seja mantido o percentual de 5% (cinco por cento) do valor do
Contrato.

PARAGRAFO QUARTO - Nos casos em que valores de multa venham a ser descontados da garantia, seu
valor original serd recomposto no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, sob pena de rescisdo administrativa do
contrato.

PARAGRAFO QUINTO - O levantamento da garantia contratual por parte da CONTRATADA, respeitadas as
disposi¢cbes legais, dependerd de requerimento da interessada, acompanhado do documento de recibo
correspondente.

PARAGRAFO SEXTO - Para a liberacdo da garantia, devera ser demonstrado o cumprimento das obrigacdes
sociais e trabalhistas relativas a mao de obra empregada no contrato.

PARAGRAFO SETIMO - O CONTRATANTE podera reter a garantia prestada, pelo prazo de até 03 (trés)
meses apds o encerramento da vigéncia do contrato, liberando-a mediante a comprovacdo, pela
CONTRATADA, do pagamento das verbas rescisorias devidas aos empregados vinculados ao contrato ou do
reaproveitamento dos empregados em outra atividade da CONTRATADA.

PARAGRAFO OITIAVO - A garantia prestada pelo contratado sera liberada ou restituida apds a execucdo do
contrato, devendo ser atualizada monetariamente na hipotese de ser caugao em dinheiro.

CLAUSULA DECIMA - DA RESPONSABILIDADE

A CONTRATADA é responsavel por danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de culpa
ou dolo na execucdo do contrato, ndo excluida ou reduzida essa responsabilidade pela presenca de
fiscalizagdo ou pelo acompanhamento da execug¢édo por 6rgao da Administracao.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA é responsavel por encargos trabalhistas, inclusive decorrentes
de acordos, dissidios e convencdes coletivas, previdenciarios, fiscais e comerciais oriundos da execuc¢do do
contrato, podendo o CONTRATANTE, a qualquer tempo, exigir a comprovacdo do cumprimento de tais
encargos.

PARAGRAFO SEGUNDO - A CONTRATADA sera obrigada a apresentar, mensalmente, em relacido aos
empregados vinculados ao contrato, prova de que:

a) esta pagando as verbas salariais, incluidas as horas extras devidas e outras verbas que, em razao da
percepcao com habitualidade, devam integrar os salarios; ou a reparticdo das cotas, em se tratando
de cooperativas, até o quinto dia Gtil de cada més seguinte ao vencimento ou na forma estabelecida
no Estatuto, no dltimo caso;

b) estd em dia com o vale-transporte e o auxilio-alimentacgéo;

c) anotou as Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social; e

d) encontra-se em dia com os recolhimentos dos tributos, contribui¢cdes e encargos.
PARAGRAFO TERCEIRO - A auséncia da apresentacéo dos documentos mencionados nos PARAGRAFOS
SEGUNDO ensejara a imediata expedicao de notificagdo a CONTRATADA, assinalando o prazo de 10 (dez)
dias para a cabal demonstracdo do cumprimento das obriga¢cBes trabalhistas e previdenciarias e para a

apresentacéo de defesa, no mesmo prazo, para eventual aplicacdo da penalidade de adverténcia, na hipotese
de descumprimento total ou parcial destas obriga¢cdes no prazo assinalado.
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PARAGRAFO QUARTO - Permanecendo a inadimpléncia total ou parcial o contrato sera rescindido.

PARAGRAFO QUINTO - No caso do paragrafo quarto, serd expedida notificagio & CONTRATADA para
apresentar prévia defesa, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, para dar inicio ao procedimento de resciséo
contratual e de aplicacdo da penalidade de suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento
de contratar com a Administracao Publica, pelo prazo de 1 (um) ano.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DIREITOS, ENCARGOS E OBRIGAGOES DO CONTRATANTE:

Sem prejuizo as demais obrigacdes constantes deste instrumento, 0o CONTRATANTE obrigar-se-a:

a)

b)

<)

d)

e)

f)

)

h)

)

k)

1)

Aprovar, mediante vistoria prévia, os veiculos e equipamentos que a CONTRATADA empregara na
execucao dos servicos;

Fiscalizar a prestacdo dos servicos ora contratados, sem que dai advenha qualquer reducdo das
obrigacdes e responsabilidades da CONTRATADA;

A fiscalizacdo exercerd rigoroso controle em relagdo a quantidade, particularidade e qualidade na
execucao do contrato;

Providenciar e liberar, em tempo hébil, os locais para execucdo dos servicos e roteiros programados e
autorizados;

Examinar e liberar os certificados e/ou demonstrativos mensais de calculos dos valores a serem
faturados pela CONTRATADA, referentes aos servi¢cos executados;

A Fiscalizacdo do MUNICIPIO tera o direito de exigir a substituicio de todo funcionario da
CONTRATADA cuja conduta seja prejudicial ao bom andamento dos servicos. Nesse caso, a
CONTRATADA, devera de pronto, prover a sua substituicdo para que ndo haja interrupcdo dos
Servicos;

Decidir, em conjunto com a CONTRATADA, todas as questdes técnicas que se levantarem nas
frentes de trabalho durante o andamento do servico;

Ajustar com o responsavel da CONTRATADA as alteragdes que forem convenientes ou necessarias
na ordem de sequéncia da programag¢éo dos servicos;

Nenhum servico poderd ser iniciado sem que esteja previamente autorizado, por escrito, pela
Fiscalizagdo do Fundo Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel;

Para todos os servigos-objeto da presente licitagdo, havendo aumento do volume de residuos a
transportar, em consequéncia do acréscimo de populagcédo de estabelecimentos comerciais, ou de
trato de saude, feiras-livres, ou por outra qualquer ocorréncia ndo prevista neste Edital, podera a
Fundo Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel, mediante Termo Aditivo
Contratual, determinar & CONTRATADA que proceda a hecessaria adequacao do nimero de veiculos
e/ou equipamentos que compdem sua frota, assim como seu pessoal, respeitada os limites legais,
conforme o Art. 57 8 1°inciso IV e Art. 65 § 1° da Lei 8666/93 e alteracges;

A Prefeitura é proprietaria do adubo organico gerado na usina.

Fica sob sua responsabilidade a destinacéo final do rejeito enviado para coprocessamento, caso as
fabricas de cimento encerrem esse tipo de atividade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

PARAGRAFO PRIMEIRO - Constituem obrigacdes da CONTRATADA para o item Servicos de coleta e
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transporte de residuos domiciliar e comercial, urbanos:

a)

b)

<)

d)

e)

f)

a)

h)

)

k)

Realizar os servigos em conformidade com as especificagdes do Projeto Basico do presente edital,
bem como sob orientacéo da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel.

A CONTRATADA devera, com seu pessoal e equipamentos, atender a qualquer solicitagdo do
MUNICIPIO para a execucédo das atividades relacionadas ao objeto da presente;

A CONTRATADA se obrigara a manter um Preposto, objetivando o fiel cumprimento do objeto
presente.

Constitui obrigacdo da CONTRATADA a admisséo de pessoal, o pagamento dos salarios de todos os
seus empregados e respectivos encargos trabalhistas, previdenciarios e securitarios, bem como todos
0s encargos fiscais e comerciais decorrentes da execucéo do Contrato.

Os trabalhadores deverdo possuir capacidade técnica e/ou fisica adequada aos servicos necessarios.
A Contratada devera fazer uma escala de férias de modo a ndo alterar o esquema de trabalho devido
a auséncia de seu pessoal.

Cabera a Contratada o fornecimento dos itens abaixo relacionados, cujo custo devera fazer parte de
seu prego:

I.  Todo o EPI (Equipamentos de Protecao Individual) convencional, necessario a execu¢do dos
servicos, de acordo a cada profissional;

II.  Uniforme padrdo normalmente adotado para seus funcionarios;

A empresa sediada fora do Estado do Rio de Janeiro devera apresentar registro secundério na secéo
RJ do CREA ou CAU;

Substituir, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, o pessoal cuja atuacdo no local dos
servigos for julgada inconveniente pela contratante;

Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-la eficaz e
eficientemente, de acordo com a proposta da CONTRATADA, especificacbes técnicas e condicbes
estabelecidas no Edital;

Conduzir os servigos em estrita observancia as normas da legislagdo Federal, Estadual e Municipal,
cumprindo as determinag8es dos Poderes Publicos, mantendo os locais dos servicos nas melhores
condi¢Bes de seguranca, higiene e disciplina;

Refazer as suas expensas o0s servicos em desacordo com o estabelecido no Edital e seus anexos;
Responder por qualquer acidente de trabalho na execucé@o dos servigcos, por danos resultantes de

qualquer causa de destruicdo, danificacdo, defeitos ou incorre¢cbes dos servicos ou dos bens do
Municipio e/ou da contratante, de seus funcionérios ou de terceiros;

m) Comunicar a Fiscalizacdo da CONTRATANTE, de imediato, qualquer ocorréncia anormal ou acidente

n)

0)

gue se verifique no local dos servigos;

Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pela CONTRATANTE, ou por seus prepostos,
incluindo dados técnicos e operacionais sobre 0s servi¢os;

Adequar, por determinacdo da CONTRATANTE, qualquer servico que ndo esteja sendo executado de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranc¢a de pessoas ou bens de terceiros;

164



p)

a)

Y

u)

v)

Arcar com todos os custos decorrentes de imprudéncia, impericia ou negligéncia no cumprimento de
suas obrigacdes contratuais ou legais;

Fazer a Anotacdo de Responsabilidade Técnica no CREA ou CAU e entregar copia no Fundo
Municipal de Meio Ambiente Desenvolvimento Sustentavel, em até 10 (dez) dias apds a assinatura do
Contrato e de seus respectivos Aditivos;

Fornecer almocgo para seus colaboradores;

Nos casos em que a dispensa de funcionarios suscitar agdes na Justica, ndo cabera ao MUNICIPIO
nenhuma responsabilidade;

A CONTRATADA devera fazer seu pessoal estar uniformizado, usando EPIs novos e de boa
qualidade, portando os respectivos crachas de identificagcdo, fornecidos pela contratada;

A CONTRATADA devera manter os veiculos e equipamentos em perfeitas condi¢bes de
funcionamento, com os dispositivos/equipamentos de seguranca e protecdo exigidos pela lei. A
critério da Fiscalizacdo do Municipio, o veiculo e/ou equipamento que néo tiver comprovadamente, um
desempenho satisfatorio, devera ser imediatamente substituido pela CONTRATADA no prazo méaximo
de 24 (vinte e quatro) horas;

O trabalho normal da CONTRATADA se dard nos dias de semana, exceto feriados, de segunda a
sexta feira, de 08h as 17h, com uma hora de almogo e sabado de 08h as 12h ou a critério da
fiscalizacéo;

w) A CONTRATADA devera apresentar ao Diretor da Usina de Reciclagem e Compostagem o

X)

planejamento de férias de seu pessoal, sendo que os empregados em férias serdo medidos para
efeito de pagamento como se trabalhando estivessem:;

A contratada devera seguir programa de salde e seguranca do trabalho, de acordo com a legislagéo
vigente, de modo a manter a integridade fisica e a seguranca de seus colaboradores, ainda que nao
seja obrigada legalmente a manter profissional de Servicos Especializados em Engenharia de
Seguranc¢a e em Medicina do Trabalho em seu quadro de funcionérios.

PARAGRAFO SEGUNDO - Constituem obrigacdes da CONTRATADA para o item Servicos de coleta e
transporte de residuos soélidos de saude (hospitalares):

a)

b)

c)

d)

f)

Realizar os servicos em conformidade com as especifica¢cdes do Projeto Bésico do presente edital,
bem como sob orientagdo da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel;

A CONTRATADA devera, com seu pessoal e equipamentos, atender a qualquer solicitacdo do
MUNICIPIO para a execucéo das atividades relacionadas ao objeto da presente;

A CONTRATADA se obrigard& a manter um Preposto, objetivando o fiel cumprimento do objeto
presente;

Constitui obrigacdo da CONTRATADA a admisséo de pessoal, o pagamento dos salarios de todos os
seus empregados e respectivos encargos trabalhistas, previdenciarios e securitarios, bem como todos
0s encargos fiscais e comerciais decorrentes da execucdo do Contrato;

Os trabalhadores deverdo possuir capacidade técnica e/ou fisica adequada aos servigos necessarios.
A Contratada devera fazer uma escala de férias de modo a ndo alterar o esquema de trabalho devido
a auséncia de seu pessoal;

Cabera a Contratada o fornecimento dos itens abaixo relacionados, cujo custo devera fazer parte de
seu prego:
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)

h)

)

k)

I.  Todo o EPI (Equipamentos de Protecdo Individual) convencional, necessario a execugdo dos
servicos, de acordo a cada profissional;

II.  Uniforme padrdo normalmente adotado para seus funcionarios;

A empresa sediada fora do Estado do Rio de Janeiro devera apresentar registro secundario na segéo
RJ do CREA ou CAU.

Substituir, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, o pessoal cuja atuacdo no local dos
servigos for julgada inconveniente pela contratante;

Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-la eficaz e
eficientemente, de acordo com a proposta da CONTRATADA, especificacdes técnicas e condi¢des
estabelecidas no Edital;

Conduzir os servicos em estrita observancia as normas da legislacdo Federal, Estadual e Municipal,
cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo os locais dos servicos nas melhores
condi¢des de seguranca, higiene e disciplina;

Refazer as suas expensas os servicos em desacordo com o estabelecido no Edital e seus anexos;
Responder por qualquer acidente de trabalho na execucéo dos servigos, por danos resultantes de

gualquer causa de destruicdo, danificacdo, defeitos ou incorre¢cbes dos servicos ou dos bens do
Municipio e/ou da contratante, de seus funcionarios ou de terceiros;

m) Comunicar & Fiscalizagdo da CONTRATANTE, de imediato, qualquer ocorréncia anormal ou acidente

n)

0)

p)

a)

Y

u)

gue se verifique no local dos servigos;

Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pela CONTRATANTE, ou por seus prepostos,
incluindo dados técnicos e operacionais sobre os servicos;

Adequar, por determinacdo da CONTRATANTE, qualquer servico que ndo esteja sendo executado de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranc¢a de pessoas ou bens de terceiros;

Arcar com todos os custos decorrentes de imprudéncia, impericia ou negligéncia no cumprimento de
suas obrigagfes contratuais ou legais;

Fazer a Anotacdo de Responsabilidade Técnica no CREA ou CAU e entregar cOpia no Fundo
Municipal de Meio Ambiente Desenvolvimento Sustentavel, em até 10 (dez) dias apods a assinatura do
Contrato e de seus respectivos Aditivos;

Fornecer almocgo para seus colaboradores;

Nos casos em que a dispensa de funcionarios suscitar acdes na Justica, ndo cabera ao MUNICIPIO
nenhuma responsabilidade;

A CONTRATADA devera fazer seu pessoal estar uniformizado, usando EPIs novos e de boa
qualidade, portando os respectivos crachas de identificagéo, fornecidos pela contratada;

A CONTRATADA devera manter os veiculos e equipamentos em perfeitas condigbes de
funcionamento, com os dispositivos/equipamentos de seguranca e protecdo exigidos pela lei. A
critério da Fiscalizacdo do Municipio, o veiculo e/ou equipamento que néo tiver comprovadamente, um
desempenho satisfatorio, devera ser imediatamente substituido pela CONTRATADA no prazo maximo
de 24 (vinte e quatro) horas;
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v)

O trabalho normal da CONTRATADA se dara nos dias de semana, exceto feriados, de segunda a
sexta feira, de 08h as 17h, com uma hora de almoco e sabado de 08h as 12h ou a critério da
fiscalizacéo;

w) A CONTRATADA devera apresentar ao Diretor da Usina de Reciclagem e Compostagem o

X)

planejamento de férias de seu pessoal, sendo que os empregados em férias serdo medidos para
efeito de pagamento como se trabalhando estivessem;

A contratada devera seguir programa de saude e seguranca do trabalho, de acordo com a legislagéo
vigente, de modo a manter a integridade fisica e a seguranga de seus colaboradores, ainda que nédo
seja obrigada legalmente a manter profissional de Servicos Especializados em Engenharia de
Seguranc¢a e em Medicina do Trabalho em seu quadro de funcionarios.

PARAGRAFO TERCEIRO - Constituem obrigacdes da CONTRATADA para o item Servico de operagéo e
manutenc¢éo da usina de reciclagem; compostagem dos residuos solidos e incineragéo de lixo hospitalar:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

a)

h)

)

k)

Realizar os servicos em conformidade com as especificacdes do Projeto Basico do presente edital,
bem como sob orientagdo da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel;

A CONTRATADA devera, com seu pessoal e equipamentos, atender a qualquer solicitagédo do
MUNICIPIO para a execucédo das atividades relacionadas ao objeto da presente;

A CONTRATADA se obrigara a manter um Preposto, objetivando o fiel cumprimento do objeto
presente;

Constitui obrigacdo da CONTRATADA a admisséo de pessoal, o pagamento dos salarios de todos os
seus empregados e respectivos encargos trabalhistas, previdenciarios e securitarios, bem como todos
0s encargos fiscais e comerciais decorrentes da execucdo do Contrato;

Os trabalhadores deverdo possuir capacidade técnica e/ou fisica adequada aos servigcos necessarios.
A Contratada devera fazer uma escala de férias de modo a ndo alterar o esquema de trabalho devido
a auséncia de seu pessoal;

Cabera a Contratada o fornecimento dos itens abaixo relacionados, cujo custo deverd fazer parte de
seu prego:

I.  Todo o EPI (Equipamentos de Protecao Individual) convencional, necessario a execugdo dos
servicos, de acordo a cada profissional;

II.  Uniforme padrdo normalmente adotado para seus funcionarios;

A empresa sediada fora do Estado do Rio de Janeiro devera apresentar registro secundario na secao
RJ do CREA ou CAU,;

Substituir, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, o pessoal cuja atuacdo no local dos
servigos for julgada inconveniente pela contratante;

Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-la eficaz e
eficientemente, de acordo com a proposta da CONTRATADA, especificacdes técnicas e condi¢des
estabelecidas no Edital;

Conduzir os servigos em estrita observancia as normas da legislagdo Federal, Estadual e Municipal,
cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo os locais dos servicos nas melhores
condi¢des de seguranca, higiene e disciplina;

Refazer as suas expensas 0s servicos em desacordo com o estabelecido no Edital e seus anexos;
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I) Responder por qualquer acidente de trabalho na execugdo dos servi¢os, por danos resultantes de
gualquer causa de destruicdo, danificacdo, defeitos ou incorre¢cdes dos servicos ou dos bens do
Municipio e/ou da contratante, de seus funcionarios ou de terceiros;

m) Comunicar a Fiscalizagdo da CONTRATANTE, de imediato, qualquer ocorréncia anormal ou acidente
gue se verifique no local dos servigos;

n) Prestar todo esclarecimento ou informacgéo solicitada pela CONTRATANTE, ou por seus prepostos,
incluindo dados técnicos e operacionais sobre 0s servicos;

0) Adequar, por determinacdo da CONTRATANTE, qualquer servigo que ndo esteja sendo executado de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguran¢a de pessoas ou bens de terceiros;

p) Arcar com todos os custos decorrentes de imprudéncia, impericia ou negligéncia no cumprimento de
suas obrigac¢des contratuais ou legais;

g) Fazer a Anotacdo de Responsabilidade Técnica no CREA ou CAU e entregar copia no Fundo
Municipal de Meio Ambiente Desenvolvimento Sustentivel, em até 10 (dez) dias apés a assinatura do
Contrato e de seus respectivos Aditivos;

r) Fornecer almoco para seus colaboradores;

s) Nos casos em que a dispensa de funcionarios suscitar acées na Justica, ndo cabera ao MUNICIPIO
nenhuma responsabilidade;

t) A CONTRATADA devera fazer seu pessoal estar uniformizado, usando EPIs novos e de boa
qualidade, portando os respectivos crachas de identificagdo, fornecidos pela contratada;

u) A CONTRATADA devera manter os equipamentos em perfeitas condi¢des de funcionamento, com os
dispositivos/equipamentos de seguranca e protecdo exigidos pela lei. A critério da Fiscalizacdo do
Municipio, o veiculo e/ou equipamento que nédo tiver comprovadamente, um desempenho satisfatério,
deverd ser imediatamente substituido pela CONTRATADA no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas;

v) O trabalho normal da CONTRATADA se dara nos dias de semana, exceto feriados, de segunda a
sexta feira, de 08h as 17h, com uma hora de almogo e sdbado de 08h as 12h ou a critério da
fiscalizacéo;

w) A CONTRATADA devera apresentar ao Diretor da Usina de Reciclagem e Compostagem o
planejamento de férias de seu pessoal, sendo que os empregados em férias serdo medidos para
efeito de pagamento como se trabalhando estivessem;

Xx) A contratada devera disponibilizar Técnico em Seguranca do Trabalho com a funcdo de garantir a
seguranca do trabalho através da adog¢do de medidas com o objetivo de minimizar os acidentes de
trabalho, doencas ocupacionais, bem como proteger a integridade e a capacidade de trabalho dos
trabalhadores.

PARAGRAFO QUARTO - Constituem obrigacdes da CONTRATADA para o item Servico de disposicéo final
de residuos sélidos urbanos (classe lla) — Aterro Sanitério:

a) Realizar os servicos em conformidade com as especificacdes do Projeto Béasico do presente edital,
bem como sob orientacéo da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel.

b) A CONTRATADA devera, com seu pessoal e equipamentos, atender a qualquer solicitagdo do
MUNICIPIO para a execucéo das atividades relacionadas ao objeto da presente;
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<)

d)

f)

9)

h)

)

k)

A CONTRATADA se obrigara a manter um Preposto, objetivando o fiel cumprimento do objeto
presente;

Constitui obrigacdo da CONTRATADA a admisséo de pessoal, 0 pagamento dos salarios de todos os
seus empregados e respectivos encargos trabalhistas, previdenciarios e securitarios, bem como todos
0s encargos fiscais e comerciais decorrentes da execucdo do Contrato;

Os trabalhadores deverdo possuir capacidade técnica e/ou fisica adequada aos servigcos necessarios.
A Contratada devera fazer uma escala de férias de modo a nao alterar o esquema de trabalho devido
a auséncia de seu pessoal;

Cabera a Contratada o fornecimento dos itens abaixo relacionados, cujo custo devera fazer parte de
seu preco:

I. Todo o EPI (Equipamentos de Protecéo Individual) convencional, necessério a execugao dos
servi¢os, de acordo a cada profissional,

II.  Uniforme padrdo normalmente adotado para seus funcionarios;

A empresa sediada fora do Estado do Rio de Janeiro devera apresentar registro secundario na sec¢ao
RJ do CREA ou CAU,;

Substituir, no prazo méximo de 48 (quarenta e oito) horas, o pessoal cuja atuagdo no local dos
servigos for julgada inconveniente pela contratante;

Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-la eficaz e
eficientemente, de acordo com a proposta da CONTRATADA, especificacBes técnicas e condi¢des
estabelecidas no Edital;

Conduzir os servigos em estrita observancia as normas da legislagdo Federal, Estadual e Municipal,
cumprindo as determinag8es dos Poderes Publicos, mantendo os locais dos servicos nas melhores
condi¢Bes de seguranca, higiene e disciplina;

Refazer as suas expensas os servicos em desacordo com o estabelecido no Edital e seus anexos;
Responder por qualquer acidente de trabalho na execuc¢do dos servigos, por danos resultantes de

qualquer causa de destruicdo, danificacdo, defeitos ou incorre¢cbes dos servicos ou dos bens do
Municipio e/ou da contratante, de seus funcionérios ou de terceiros;

m) Comunicar a Fiscalizacdo da CONTRATANTE, de imediato, qualquer ocorréncia anormal ou acidente

n)

0)

p)

a)

gue se verifique no local dos servigos;

Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pela CONTRATANTE, ou por seus prepostos,
incluindo dados técnicos e operacionais sobre 0s servi¢os;

Adequar, por determinacdo da CONTRATANTE, qualquer servico que ndo esteja sendo executado de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranc¢a de pessoas ou bens de terceiros;

Arcar com todos os custos decorrentes de imprudéncia, impericia ou negligéncia no cumprimento de
suas obriga¢cBes contratuais ou legais;

Fazer a Anotacdo de Responsabilidade Técnica no CREA ou CAU e entregar copia no Fundo
Municipal de Meio Ambiente Desenvolvimento Sustentavel, em até 10 (dez) dias apés a assinatura do
Contrato e de seus respectivos Aditivos;
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r) Nos casos em que a dispensa de funcionarios suscitar acdes na Justica, ndo cabera ao MUNICIPIO
nenhuma responsabilidade;

s) A CONTRATADA devera fazer seu pessoal estar uniformizado, usando EPIs novos e de boa
gualidade, portando os respectivos crachas de identificacao, fornecidos pela contratada;

t) A CONTRATADA devera manter os veiculos e equipamentos em perfeitas condigbes de
funcionamento, com os dispositivos/equipamentos de seguranca e protecdo exigidos pela lei. A
critério da Fiscalizagdo do Municipio, o veiculo e/ou equipamento que néo tiver comprovadamente, um
desempenho satisfatorio, devera ser imediatamente substituido pela CONTRATADA no prazo méaximo
de 24 (vinte e quatro) horas;

u) A contratada devera seguir programa de saude e seguranc¢a do trabalho, de acordo com a legislagao
vigente, de modo a manter a integridade fisica e a seguranca de seus colaboradores.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO
O presente contrato podera ser rescindido, pela inexecucao total ou parcial do disposto na clausula quarta ou
das demais clausulas e condigcbes, nos termos do artigo 77 da Lei 8.666/93, sem que

caiba CONTRATADA direito a indenizag8es de qualquer espécie.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do
processo administrativo, assegurado a CONTRATADA o direito ao contraditério e a prévia e ampla defesa.

PARAGRAFO SEGUNDO - A declaracdo de rescisdo deste contrato, independentemente da prévia
notificacao judicial ou extrajudicial, operara seus efeitos a partir da publicacdo em Diério Oficial.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DEMAIS PENALIDADES

PARAGRAFO PRIMEIRO - Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n® 10520/02, para os itens 01 e
02 a Contratada que:

a) Atrasar o inicio da prestacdo dos servigos, conforme data aprazada na “Ordem de Inicio dos
Servigos”;

b) N&o entregar a Anotagdo de Responsabilidade Técnica (ART) — referente a execugéo — até o inicio da
prestacéo dos servicos;

c) Prestar informacgdes inexatas ou causar embaragos a fiscalizacao;

d) Transferir ou ceder suas obrigacfes, no todo ou em parte, a terceiros;

e) Desatender as determinaces da fiscalizacao;

f) Cometer quaisquer infragBes as normas legais federais, estaduais e municipais;

g) Praticar, por acdo ou omissdo, qualquer ato que, por culpa ou dolo, venha a causar danos ao
contratante ou a terceiros, independentemente da obrigacdo da contratada em reparar os danos
causados;

h) Iniciar os servigos além dos horarios determinados no projeto basico;

i) Utilizar equipamentos de coleta em desacordo com o especificado no projeto basico;

i) Nao conceder intervalo para descanso e alimentagdo (intervalo intrajornada) a seus funcionarios
conforme estabelecido na CLT ou na convencéo coletiva;
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k) Né&o dispor do nimero minimo de equipamentos definidos no projeto basico;

I) Permitir que seus funcionarios trabalhem sem uniforme ou sem os adequados equipamentos de
protecédo individual;

m) Permitir que seus funcionarios promovam gritarias ou faltem com respeito para com a populacéo,
durante a execucédo dos servicos;

n) Permitir que seus funcionarios promovam, para comercializacdo ou quaisquer outros fins, a triagem
dos residuos coletados;

0) N&o executar, total ou parcialmente, qualquer das obrigagBes assumidas em decorréncia da
contratacao;

p) Ensejar o retardamento da execugéo do objeto;

g) Fraudar na execug¢édo do contrato;

r) Comportar-se de modo inidéneo;

s) Cometer fraude fiscal;

t) N&o mantiver a proposta.

u) N&o executar corretamente o percurso de coleta estabelecido no projeto basico;

v) Transitar com os veiculos coletores em velocidade incompativel com a boa execuc¢éo do servigo;
w) Deixar a via publica por derramamento de liquidos ou detritos dos residuos dos residuos coletados;
x) Descarregar os residuos em qualquer local onde nao for determinado pelo projeto basico;

y) Transitar com veiculos coletores fora dos seus respectivos roteiros com coletores sendo transportados
nos estribos dos equipamentos;

z) Nao dispor de coletores, motoristas ou outros trabalhadores nas quantidades minimas definidas no
projeto basico;

aa)Nao efetuar a limpeza dos locais de residuos dispostos para a coleta que tenham ficado soltos nas
vias publicas por agdo de catadores, o livre transito dos demais veiculos;

bb)Impedir, propositadamente, com os veiculos coletores, o livre transito dos demais veiculos;

cc) Permitir que seus funcionarios solicitem contribuicdes ou gratificacdes nos domicilios atendidos pelo
servico;

dd)Executar, durante os horéarios de coleta, com equipamentos e/ou as equipes de pessoal, outros
servigcos que nao sejam objeto do contrato pactuado;

ee)Coletar quaisquer outros tipos de residuos que nédo sejam os definidos no projeto basico;
ff) Executar o servigo com veiculo de idade superior ao limite estabelecido no projeto basico;

gg)Realizar a coleta com os veiculos em inadequado estado de conservagao, incluindo pneus, lataria,
equipamentos, acessarios, etc;
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PARAGRAFO SEGUNDO - Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n° 10.520/02, para o item 03 a
Contratada que:

a)

b)

c)
d)
e)
f)

a)

h)

)

k)

Atrasar o inicio da prestacdo dos servicos, conforme data aprazada na “Ordem de Inicio dos
Servigos”;

N&o entregar a Anotacéo de Responsabilidade Técnica (ART) — referente a execugao — até o inicio da
prestacédo dos servicos;

Prestar informacgdes inexatas ou causar embaracos a fiscalizacao;

Transferir ou ceder suas obriga¢6es, no todo ou em parte, a terceiros;

Desatender as determinagdes da fiscalizagéo;

Cometer quaisquer infracdes as normas legais federais, estaduais e municipais;

Praticar, por acdo ou omissdo, qualquer ato que, por culpa ou dolo, venha a causar danos ao
contratante ou a terceiros, independentemente da obrigacdo da contratada em reparar os danos
causados;

Iniciar os servicos além dos horarios determinados no projeto basico;

Utilizar equipamentos de coleta em desacordo com o especificado no projeto basico;

N&o conceder intervalo para descanso e alimentacdo (intervalo intrajornada) a seus funciondrios
conforme estabelecido na CLT ou na convengéo coletiva;

N&o dispor do nimero minimo de equipamentos definidos no projeto basico;

Permitir que seus funcionarios trabalhem sem uniforme ou sem o0s adequados equipamentos de
protecédo individual;

m) Permitir que seus funcionarios promovam gritarias ou faltem com respeito para com a populagéo,

n)

0)

p)

a)

Y

durante a execuc¢do dos servicos;

Permitir que seus funcionérios promovam, para comercializagdo ou quaisquer outros fins, a triagem
dos residuos coletados;

N&o executar, total ou parcialmente, qualquer das obrigacbes assumidas em decorréncia da
contratacao;

Ensejar o retardamento da execuc¢éo do objeto;
Fraudar na execugao do contrato;
Comportar-se de modo inidéneo;

Cometer fraude fiscal,

N&o mantiver a proposta.

PARAGRAFO TERCEIRO - Comete infragio administrativa nos termos da Lei n® 10.520/02, para o item 04 a
Contratada que;
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a) Atrasar o inicio da prestacdo dos servicos, conforme data aprazada na “Ordem de Inicio dos
Servigos”;

b) N&o entregar a Anotacéo de Responsabilidade Técnica (ART) — referente a execugdo — até o inicio da
prestacao dos servicos;

c) Prestar informacgdes inexatas ou causar embaragos a fiscalizacao;

d) Transferir ou ceder suas obrigacfes, no todo ou em parte, a terceiros;

e) Desatender as determinacdes da fiscalizacao;

f) Cometer quaisquer infragBes as normas legais federais, estaduais e municipais;

g) Praticar, por acdo ou omissdo, qualquer ato que, por culpa ou dolo, venha a causar danos ao
contratante ou a terceiros, independentemente da obrigacdo da contratada em reparar os danos
causados;

h) Iniciar os servigos além dos horarios determinados no projeto basico;

i) Utilizar equipamentos de coleta em desacordo com o especificado no projeto basico;

j) N&o conceder intervalo para descanso e alimentac@o (intervalo intrajornada) a seus funciondrios
conforme estabelecido na CLT ou na convengéo coletiva;

k) Né&o dispor do nimero minimo de equipamentos definidos no projeto basico;

I) Permitir que seus funcionarios trabalhem sem uniforme ou sem os adequados equipamentos de
protecédo individual;

m) Permitir que seus funcionarios promovam gritarias ou faltem com respeito para com a populagéo,
durante a execuc¢do dos servicos;

n) Permitir que seus funcionarios promovam, para comercializagdo ou quaisquer outros fins, a triagem
dos residuos coletados;

0) N&@o executar, total ou parcialmente, qualquer das obrigacbes assumidas em decorréncia da
contratacao;

p) Ensejar o retardamento da execuc¢éo do objeto;

g) Fraudar na execucao do contrato;

r) Comportar-se de modo inidéneo;

s) Cometer fraude fiscal;

t) N&o mantiver a proposta.

u) Fraudar ou tentar fraudar a pesagem de residuos;
PARAGRAFO QUARTO - O ndo cumprimento dos prazos para a assinatura do contrato, dos eventos
contratados ensejard a aplicacdo de multa de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total da

contratagao.

PARAGRAFO QUINTO - A inexecucdo dos servicos, total ou parcial, a execucdo imperfeita, a mora na

173



execucdo ou qualquer inadimplemento ou infracdo contratual, sujeitara o contratado, sem prejuizo da
responsabilidade civil ou criminal que couber, as seguintes penalidades, que devera (&d0) ser graduada(s) de
acordo com a gravidade da infracao:

a) adverténcia;

b) multa administrativa;

c) suspensdo tempordria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com o Municipio de
Cantagalo /Fundo, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos.

PARAGRAFO SEXTO - A sangdo administrativa deve ser determinada de acordo com a natureza e a
gravidade da falta cometida.

PARAGRAFO SETIMO - Quando a penalidade envolver prazo ou valor, a natureza e a gravidade da falta
cometida também deveréo ser considerados para a sua fixacao.

PARAGRAFO OITAVO - A imposicdo das penalidades é de competéncia exclusiva do Fundo Municipal de
Meio Ambiente e desenvolvimento Sustentavel, devendo ser aplicada pela autoridade competente, na forma
abaixo descrita:

a) a adverténcia, a multa, a suspensdo temporaria da participacdo em licitacdo e impedimento de
contratar com a entidade sancionadora, previstas nas alineas a, b, ¢, do paragrafo 5°, serdo impostas
pelo Ordenador de Despesa.

PARAGRAFO NONO - A multa administrativa, prevista na alinea b, do paragrafo 5°:

a) ndo impede que a Administracdo rescinda unilateralmente o contrato e aplique as outras sanc¢fes
previstas nesta Lei.

b) A multa, aplicada apds regular processo administrativo, serd descontada da garantia do respectivo
contratado.

¢) correspondera ao valor de até 5% (cinco por cento) sobre o valor do Contrato, aplicada de acordo com
a gravidade da infracdo e proporcionalmente as parcelas ndo executadas;

d) podera ser aplicada cumulativamente a qualquer outra;

e) nao tem carater compensatoério e seu pagamento ndo exime a responsabilidade por perdas e danos
das infraces cometidas;

f) deverd ser graduada conforme a gravidade da infracéo;

g) nas reincidéncias especificas, devera corresponder ao dobro do valor da que tiver sido inicialmente
imposta, observando-se sempre o limite de 20% (vinte por cento) do valor do contrato ou do empenho.

PARAGRAFO DECIMO - Dentre outras hipoteses, a pena de adverténcia sera aplicada & CONTRATADA
guando ndo apresentada a documentagdo exigida nos paragrafos segundo da clausula décima, no prazo de
10 (dez) dias da sua exigéncia, o que configura a mora.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - A suspenséo temporaria da participacdo em licitacdo e impedimento de
contratar com o Fundo, prevista na alinea ¢, do paragrafo quinto:

a) ndo podera ser aplicada em prazo superior a 2 (dois) anos;

b) sem prejuizo de outras hipéteses, devera ser aplicada quando o adjudicatario faltoso, sancionado com
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multa, ndo realizar o depdsito do respectivo valor, no prazo devido;

c) sera aplicada, pelo prazo de 1 (um) ano, conjuntamente a rescisdo contratual, no caso de
descumprimento total ou parcial do objeto, configurando inadimplemento, na forma prevista no
paragrafo quinto, da clausula décima.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - O atraso injustificado no cumprimento das obrigacdes contratuais
sujeitard a CONTRATADA a multa de mora de 1% (um por cento) por dia Util que exceder o prazo estipulado,
a incidir sobre o valor do contrato, da nota de empenho ou do saldo ndo atendido, respeitado o limite do art.
412 do Cadigo Civil, sem prejuizo da possibilidade de resciséo unilateral do contrato pelo CONTRATANTE ou
da aplicacdo das sanc¢des administrativas.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - Se o valor das multas previstas no paragrafo nono, aplicadas
cumulativamente ou de forma independente, forem superiores ao valor da garantia prestada, além da perda
desta, respondera o infrator pela sua diferenca, que serd descontada dos pagamentos eventualmente devidos
pela Administracdo ou cobrada judicialmente.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO - A aplicacdo de qualquer sancdo sera antecedida de intimacdo do
interessado que indicara a infracdo cometida, os fatos e os fundamentos legais pertinentes para a aplicagéo
da penalidade, assim como a penalidade que se pretende imputar e o respectivo prazo e/ou valor, se for o
caso.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO - Ao interessado sera garantido o contraditério e a defesa prévia.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO - A intimacéo do interessado devera indicar o prazo e o local para a
apresentacéo da defesa.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO - A defesa prévia do interessado sera exercida no prazo de 10 (dez) dias
Uteis.

PARAGRAFO DECIMO OITAVO - Sera emitida decis&o conclusiva sobre a aplicagdo ou ndo da sancéo, pela
autoridade competente, devendo ser apresentada a devida motivacdo, com a demonstracao dos fatos e dos
respectivos fundamentos juridicos.

PARAGRAFO DECIMO NONO - Os licitantes, adjudicatarios e contratantes que forem penalizados com as
sancgfes de suspensao tempordria da participacdo em licitacdo e impedimento de contratar ficardo impedidos
de contratar com o Fundo Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel, enquanto perdurarem
os efeitos da respectiva penalidade.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA ALTERACAO DO CONTRATO

O presente contrato poderd ser alterado, com as devidas justificativas, desde que por for¢a de circunstancia
superveniente, nas hipoteses previstas no artigo 65 da Lei n° 8.666/93, mediante termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO RECURSO AO JUDICIARIO

As importancias decorrentes de quaisquer penalidades impostas a CONTRATADA, inclusive as perdas e
danos ou prejuizos que a execucgdo do contrato tenha acarretado, quando superiores a garantia prestada ou
aos créditos que a CONTRATADA tenha em face da CONTRATANTE, que ndo comportarem cobranga
amigavel, serdo cobrados judicialmente.

PARAGRAFO UNICO - Caso o CONTRATANTE tenha de recorrer ou comparecer a juizo para haver o que
lhe for devido, a CONTRATADA ficar4 sujeita ao pagamento, além do principal do débito, da pena
convencional de 10% (dez por cento) sobre o valor do litigio, dos juros de mora de 1% (um por cento) ao més,
despesas de processo e honorérios de advogado, estes fixados, desde logo, em 20% (vinte por cento) sobre o
valor em litigio.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - EXCECAO DE INADIMPLEMENTO

Constitui cldusula essencial do presente contrato, de observancia obrigatéria por parte da CONTRATADA, a
impossibilidade, perante 0o CONTRATANTE, de opor, administrativamente, excecéo de inadimplemento, como
fundamento para a interrupcdo unilateral do servigo.

PARAGRAFO UNICO - E vedada a suspensdo do contrato, pela contratada, em decorréncia de
inadimplemento por parte da Administracéo Publica, superior a 90 (noventa) dias, sem a prévia autorizagao
judicial.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - CONDICOES DE HABILITACAO

A CONTRATADA se obriga a manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes por ele assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, devendo,
sempre que solicitada apresentar toda a documentacgdo dentro dos respectivos prazos de validade.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICAGAO E CONTROLE DO CONTRATO

Apéds a assinatura do contrato devera seu extrato ser publicado, até o quinto dia Gtil do més seguinte ao de
sua assinatura, no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro, correndo 0s encargos por conta do
CONTRATADO.

PARAGRAFO UNICO - O extrato da publicacdo deve conter a identificacdo do instrumento, partes, objeto,
prazo, valor e fundamento do ato.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO DE ELEICAO

Fica eleito o Foro da Cidade de Cantagalo Estado do Rio de Janeiro, para dirimir qualquer litigio decorrente do
presente contrato que ndo possa ser resolvido por meio amigavel, com expressa rendncia a qualquer outro,por
mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim acordes em todas as condi¢gbes e clausulas estabelecidas neste contrato, firmam as
partes o presente instrumento em 3 (trés) vias de igual forma e teor, depois de lido e achado conforme, em
presenca de testemunhas abaixo firmadas.

Cantagalo, <dia> de<més> de <ano>.

<Nome do Prefeito>
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE

<RAZAO SOCIAL DA CONTRATADA>
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
Nome:
CPF:

Nome:
CP
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LICITACAO N° 060/2022
MODADELIDADE: PREGAO ELETRONICO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 48/2022
AMPLA CONCORRENCIA

ANEXO Il

DECLARACAO NAO
COMPARECIMENTO A
VISITA TECNICA
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DECLARACAO DE NAO COMPARECIMENTO A VISITA TECNICA
( OBRIGATORIA SE NAO REALIZAR A VISITA)

Eu, <Responsavel Técnico devidamente qualificado> da empresa <nome da empresa>,
DECLARO, sob as penas da Lei, que NAO visitei o local onde sera executado o/a <descri¢céo do
objeto da licitagdo> da Prefeitura Muncipal de Cantagalo, por opcdo prépria, assumindo assim que
CONCORDO com todas as condigBes estabelecidas no Edital e seus Anexos, e que ainda, assumo
toda e qualquer responsabilidade pela ocorréncia de eventuais prejuizos em virtude de sua
omissado na verificacdo das condicdes do local de execucdo do objeto do certame. Desta forma,
declaro que estou ciente de que o preco proposto pela empresa esta de acordo com as exigéncias
do edital e seus anexos, e assim, dentro desta proposta, assumimos o compromisso de honrar
plenamente todas as exigéncias do instrumento convocatoério n.° (citar o numero do edital), sem
quaisquer direitos a reclamacg®es futuras, sob a alegacdo de quaisquer desconhecimentos quanto

as particularidades do objeto.

DECLARO, também, estar ciente de que os quantitativos no orcamento apresentado utilizados na
elaboracdo da proposta sdo de nossa inteira responsabilidade, ndo cabendo qualquer tipo de

reclamacéo posterior por parte da empresa quanto a estes valores.

<Local>, <data: dia - Més e Ano>.
<Assinatura do responsavel técnico da empresa>
<NOME DO RESPONSAVEL TECNICO DA EMPRESA>
<CARGO/FUNCAO QUE OCUPA NA EMPRESA>
CPF n°;
RG n°;

<Assinatura do representante legal da empresa >
<NOME REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA>
<CARGO/FUNCAO QUE OCUPA NA EMPRESA>
CPF ne:

RG ne:

Observagdo: Esta declaracdo deverd ser emitida preferencialmente em papel timbrado da
empresa.
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ANEXO IV

MODELO DECLARACAO
DE RESPONSABILIDADE
TECNICA
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DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA

Em atendimento a meta < n°® da meta > do Edital, declaramos que o profissional <Nome do
Profissional>, CREA e/ou CAU n° <nuimero no respectivo Conselho Regional da Categoria
Profissional>, detentor do(s) atestado(s) de responsabilidade técnica exigido(s) pelo item <n° do
item> do Edital, segundo o(s) qual(ais) nos propusemos habilitar no Pregao eletrdnico n° <n° da
PE >/<ano>, sera(ao) o(s) Responsavel(is) Técnico(s) que acompanhara(do) a execugédo da obra,

caso esta empresa logre vencer a presente licitacdo.

<Local>, <dia> de <més> de 2023.

Assinatura do Representante Legal da Licitante:
Raz&o Social Licitante
CNPJ

Eu abaixo assinado, <inserir nome do responsavel técnico>, residente e domiciliado a <inserir
endereco completo>, < inserir Titulo Profissional Engenheiro Civil/Arquiteto>, RG <inserir nimero e
orgdo expedidor/unidade da federagdo>, CPF <inserir numero> CREA/CAU <inserir nimero no
respectivo Conselho Regional da Categoria Profissional>, declaro que tenho pleno conhecimento
do objeto da presente licitagéo, autorizo e aceito o exercicio da funcdo de Responséavel Técnico no

acompanhamento e execucao dos servigos/obra.

<Local>, <dia> de <més> de 2023.

Assinatura do Profissional

Titulo profissional e n° registro
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ANEXO V
(Papel timbrado da empresa)

MODELO DE DECLARAGAO SOBRE FUNCIONARIO INELEGIVEL

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0 1202_
PREGAO ELETRONICO N° O 1202_

A empresa <Razdo Social da Empresa>, inscrita no CNPJ sob o n® <N° CNPJ>, por intermédio de
seu representante legal o(a) Sr(a) <Nome Completo do Representante Legal>, portador do
Documento de Identidade n°® <N° Documento de ldentidade e 6rgdo Emissor> e inscrito no CPF
sob o n° <N° do CPF>, DECLARA, sob as san¢fes administrativas cabiveis e sob as penas da lei,
para fins de atendimento as exigéncias constantes dos dispositivos editalicios, que nenhum de
nossos dirigentes, gerentes, acionistas ou detentores de mais de 5% (cinco por cento) do capital
com direito a voto ou controlador, responsavel técnico, funcionério ou subcontratado € servidor ou

presta servicos sob qualquer regime de contratacdo a Prefeitura Municipal de Cantagalo.

(Local), de de 2023.

<Assinatura Representante Legal>
(Nome - Identidade - CPF/CNPJ do declarante)

183



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNIICPAL DE CANTAGALO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

LICITACAO N° 060/2022
MODADELIDADE: PREGAO ELETRONICO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 48/2022
AMPLA CONCORRENCIA

ANEXO VI

DECLARACAO LICENCA
AMBIENTAL

184



MODELO DE DECLARACAO DE APRESENTACAO DE LICENCA AMBIENTAL

COMPROMISSO DE APRESENTAGCAO LICENGA AMBIENTAL

Pregao Eletrénico n°. 060/2022

Declaramos, para os fins previstos nos itens 10.1.4, 10.2.4 e 10.4.4 do Projeto Basico do
Pregao Eletrénico n® 060/2022, que, na hipétese de sermos declarados vencedores do referido
certame, promovido pela Prefeitura Municipal de Cantagalo, disponibilizaremos, para

assinatura indicada no item do Edital, a seguinte documentacao:

Para o item 10.1.4: Licenga Ambiental para coleta e transporte rodoviario de Residuos Sdlidos

Urbanos;

Para o item 10.2.4: Licengca Ambiental para coleta e transporte rodoviario de Residuos Sélidos
de Saude;

Para o item 10.4.4: Licenga Ambiental para transporte de residuos sélidos urbanos e a Licenga

Ambiental do aterro sanitario, onde sera realizada a destinacao final.

Cantagalo-RJ,  de de 2023.

(Razéo social do proponente ou nhome do Consércio, nome do Representante Legal da

Empresa ou consércio, e assinatura)
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CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2023/2024

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: RJ001473/2023
DATA DE REGISTRO NO MTE: 13/07/2023

NUMERO DA SOLICITAGAO: MR022112/2023
NUMERO DO PROCESSO: 13041.107952/2023-13
DATA DO PROTOCOLO: 22/06/2023

Confira a autenticidade no endereco http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SINDICATO DAS EMP ASSEIO E CONS EST DO RIO DE JANEIRO, CNPJ n. 34.037.150/0001-91, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). RICARDO COSTA GARCIA;

E

FEDERACAO DOS EMPREGADOS NAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO LIMPEZA URBANA
TURISMO E HOSPITALIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - FETHERJ, CNPJ n. 33.651.753/0001-16,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). MANOEL MARTINS MEIRELES;

celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condigdes de trabalho previstas
nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convencéo Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de marco de 2023 a 29
de fevereiro de 2024 e a data-base da categoria em 01° de marco.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convencéo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) profissionais nas empresas de Limpeza
Urbana, com abrangéncia territorial em Aperibé/RJ, Bom Jardim/RJ, Bom Jesus do Itabapoana/RJ,
Cambuci/RJ, Cantagalo/RJ, Carapebus/RJ, Cardoso Moreira/RJ, Carmo/RJ, Casimiro de Abreu/RJ,
Comendador Levy Gasparian/RJ, Conceicdo de Macabu/RJ, Cordeiro/RJ, Duas Barras/RJ, Engenheiro
Paulo de Frontin/RJ, ltalva/RJ, Itaocara/RJ, Itatiaia/RJ, Laje do Muriaé/RJ, Macuco/RJ, Mangaratiba/RJ,
Mendes/RJ, Miguel Pereira/RJ, Miracema/RJ, Natividade/RJ, Paraiba do Sul/RJ, Paraty/RJ, Paty do
Alferes/RJ, Pinheiral/RJ, Pirai/RJ, Porcitincula/RJ, Porto Real/RJ, Quatis/RJ, Rio Claro/RJ, Rio das
Flores/RJ, Santa Maria Madalena/RJ, Santo Antdnio de Padua/RJ, S&o José de Ub4/RJ, Sdo Sebastido do
Alto/RJ, Sapucaia/RJ, Sumidouro/RJ, Trajano de Moraes/RJ e Varre-Sai/RJ.

Saléarios, Reajustes e Pagamento

Piso Salarial

CLAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAL DA CATEGORIA

O piso salarial da categoria profissional dos empregados das empresas de asseio e conservacao de limpeza urbana,
a partir de 1° de Marc¢o de 2023, sera no valor de R$1.516,00 (um mil e quatrocentos e trinta reais).

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os empregados abaixo relacionados ter&o os salarios que se seguem:
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- ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE LIMPEZA URBANA
- ASSISTENTE JURIDICO

- ASSISTENTE DE DEPARTAMENTO PESSOAL

- ASSISTENTE FINANCEIRO DE LIMPEZA URBANA

- AJUDANTE DE MECANICO

- AJUDANTE DE PINTOR

- ALMOXARIFE A - LIMPEZA URBANA

- ALMOXARIFE ABASTECEDOR DE LIMPEZA URBANA
- ANALISTA DE QUALIDADE

- AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LIMPEZA URBANA

- AUXILIAR DE JARDINAGEM DE LIMPEZA URBANA

- AUXILIAR DE ALMOXARIFE A - LIMPEZA URBANA

- AUXILIAR DE ESCRITORIO M DE LIMPEZA URBANA

- AUXILIAR DE MANUTENCAO DE LIMPEZA URBANA

- AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DE LIMPEZA URBANA
- AUXILIAR TECNICO

- AUXILIAR TECNICO ENGENHARIA AMBIENTAL

- BORRACHEIO

- COLETOR DE LIXO

- DESENHISTA CADISTA DE LIMPEZA URBANA

- ENCARREGADO ADMINISTRATIVO DE LIMPEZA URBANA
- ENCARREGADO DE LIMPEZA URBANA

- ENCARREGADO DE LANTERNAGEM E PINTURA

R$ 1.767,19
R$ 2.174,76
R$ 2.924,39

R$ 3.492,79

R$ 1.581,64 +20%insalubridade

R$ 1.522,34 +20%insalubridade

R$ 1.911,15
R$ 1.647,53
R$ 3.690,49
R$ 1.607,99
R$ 1.609,84
R$ 1.541,76
R$ 1.516,00
R$ 1.516,00
R$ 1.516,00
R$ 1.845,24
R$ 1.845,24

R$ 1.607,99

R$ 1.524,95 +40%insalubridade

R$ 1.845,24
R$ 1.893,28

R$ 1.893,28

R$ 1.893,28 +20%insalubridade

- ENCARREGADO DE MANUTENCAO DE LIMPEZA URBANA R$ 2.372,45
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- ENCARREGADO DE MECANICA DE LIMPEZA URBANA
- ENCARREGADO DE OPERACAO DE LIMPEZA URBANA
- ENCARREGADO GERAL DE LIMPEZA URBANA

- ENCARREGADO GERAL JUNIOR DE LIMPEZA URBANA
- ENCARREGADO MANUTENCAO DE MAQUINAS

- FISCAL DE COLETA DE LIMPEZA URBANA

- FISCAL DE VARRICAO DE LIMPEZA URBANA

- GERENTE DE LIMPEZA URBANA

- GERENTE DE CONTROLE AMBIENTAL

- GERENTE DE CONTROLE OPERACIONAL

- GERENTE DE MANUTENCAO

- GERENTE OPERACIONAL

- JARDINEIRO DE LIMPEZA URBANA

- LAVADOR DE VEICULOS

- LAVADOR / LUBRIFICADOR DE VEICULOS

- MECANICO HIDRAULICO

- MECANICO DIESEL

- MECANICO

- OPERADOR DE CAPINADEIRA

- OPERADOR DE CEIFADEIRA MECANICA

- OPERADOR DE MAQUINA DE PINTURA

- SOLDADOR

- SUBGERENTE

- SUPERVISOR OPERACIONAL DE LIMPEZA URBANA

- TECNICO EM ESTACAO DE TRATAMENTO

R$ 2.372,45
R$ 1.893,28
R$ 3.690,49
R$ 1.893,28
R$ 1.713,43
R$ 1.893,28
R$ 1.713,43
R$ 3.690,49
R$ 3.690,49
R$ 3.690,49
R$ 3.690,49
R$ 3.690,49

R$ 2.484,97

R$ 1.516,00 +20%insalubridade
R$ 1.516,00 +20%insalubridade
R$ 2.240,65 +20%insalubridade
R$ 2.240,65 +20%insalubridade
R$ 2.240,65 +20%insalubridade
R$ 1.516,00 +20%insalubridade

R$ 1.516,00 +20%insalubridade

R$ 1.516,00

R$ 1.977,04 +20%insalubridade

R$ 2.372,45
R$ 3.869,94

R$ 1.845,24
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- TOPOGRAFO R$ 2.636,06
- VARREDOR R$ 1.516,00 +20%insalubridade

- VIGIA DE LIMPEZA URBANA R$ 1.516,00

Todos os valores mencionados anteriormente serédo validos para aplicagéo a partir de 1° de Marco de 2023.

PARAGRAFO SEGUNDO: REAJUSTE TOTAL DA REMUNERACAO SALARIAL DA CATEGORIA: 6,34% (seis
virgula trinta e quatro por cento)

O Dispéndio Financeiro da presente convencao coletiva de trabalho de 2023 é no percentual de 6,34% (seis virgula
trinta e quatro por cento), valido para o periodo compreendido de 1° de margo de 2023 a 29 de fevereiro de 2024,
conforme rubricas trabalhistas a seguir exemplificadas:

CLAUSULAS CCT /2022 CCT /2023 VARIACAO
FINANCEIRA

Clausula 32 (Piso salarial da R$ 1.430,00 R$ 1.516,00 6,01%

Categoria)

Clausula 182 (auxilio R$ 483,00 R$ 517,50 7,14%

Alimentacao*)

*(Considerando-se em media
23 dias Uteis/més)

Clausula 242 (Beneficio Social R$ 17,00 R$ 19,00 11,76%
Familiar)
TOTAL R$ 1.930,00 R$ 2.052,50 6,34%

PARAGRAFO TERCEIRO: Todos os empregados que ja percebam salérios superiores aos pisos estabelecidos na
presente clausula, terdo seus salarios corrigidos em 6,01% (seis virgula zero um por cento), a partir de Margo/2023,
nado podendo perceber piso salarial inferior ao da sua funcao previsto na tabela acima, observando-se o paragrafo
quarto da presente clausula.

PARAGRAFO QUARTO: Para os empregados que prestam servicos as empresas representadas pelas partes
convenentes, e que percebam salarios superiores a R$5.000,00 (cinco mil reais), fica facultada a livre negociacao
de reajuste salarial, respeitando, no minimo, um reajuste de 50% (cinquenta por cento) sobre o percentual de reajuste
do piso da categoria, vigente a partir de 1° de Margo de 2023.

PARAGRAFO QUINTO: As demais funcdes ndo previstas neste instrumento normativo de trabalho, terdo seus
salarios corrigidos em 6,01% (seis virgula zero um por cento), a partir de Marco/2023.

Reajustes/CorrecGes Salariais
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CLAUSULA QUARTA - JOVEM APRENDIZ

Considerando que o Tribunal Superior do Trabalho - TST, no Acérddo 0000076-64.2016.5.10.0000, de 11/4/2017,
permitiu que os instrumentos normativos de trabalho pudessem, a luz do artigo 7°, inciso XXVI, da Carta Magna,
flexibilizar a legislacé@o sobre cotas, em aten¢do a realidade do setor, sem, entretanto, convencionar qualquer tipo de
regra de inobservancia da reserva legal de vagas, e com base na prevaléncia da autonomia da vontade coletiva,
previsto na Lei 13.467/17, os Sindicatos Convenentes acordam que o piso salarial do jovem aprendiz, a partir de 1°
de Marco de 2023, sera no valor do salario minimo nacional, convertido em salario/hora.

PARAGRAFO PRIMEIRO: As empresas prestadoras de servicos de asseio e conservacdo deverdo aplicar o
percentual de aprendizagem de 5%, previsto no art. 429 da CLT, sobre todas as fun¢des que demandarem formacéo
profissional, sendo que para fins de efeito de contagem do respectivo percentual, sera levado em consideracao o
efetivo da empresa no referido més de apuracgéo.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para efeito de enquadramento de fun¢&o ao que demanda formagao técnico-profissional
metodica, prevista no artigo 429, da CLT, e consequente estabelecimento de célculo de percentagem de que trata o
art. 48, do Decreto n°® 9.579, de 22 de novembro de 2018, entender-se-a por formagéao técnico profissional metddica
para os efeitos do contrato de aprendizagem as atividades tedricas e praticas, metodicamente organizadas em
tarefas de complexidade progressiva desenvolvidas em ambiente de trabalho, realizada por meio de programas de
aprendizagem organizados e desenvolvidos sob a orientac@o e a responsabilidade de entidades qualificadas em
formacéao técnico-profissional metddica estabelecidas no art.50 do Decreto 9.579/18.

PARAGRAFO TERCEIRO: As empresas, diante da impossibilidade comprovada na contratagéo de jovem aprendiz,
seja através de processos de recrutamento, andncios em jornal, entre outros meios de recrutamento ou pela
insuficiéncia de cursos ou vagas a que se refere o art.55 do Decreto 9.579/18, poderéo, ainda, como forma alternativa
de atender o aspecto social do paragrafo anterior, efetivar a contratacéo de jovens de 18 a 24 anos para prestarem
servigos de asseio e conservacdo, com condi¢des laborais e regime normal de trabalho.

PARAGRAFO QUARTO: Os Sindicatos convenentes acordam que nos contratos de prestacdo de servico, com
jornada intermitente e/ou temporaria, por sua natureza transitéria, as empresas ficarao dispensadas do cumprimento
das cotas de aprendizagem e pessoa com deficiéncia (pcd).

PARAGRAFO QUINTO: Ficam excluidas da cota as fun¢bes que demandem, para o seu exercicio, habilitacio
profissional de nivel técnico ou superior, ou, ainda, as fun¢des que estejam caracterizadas como cargos de direcao,
de geréncia ou de confianca, de acordo com o art.51, §1° do Decreto 9.579/18, bem como as fun¢des relacionadas
no paragrafo primeiro da clausula terceira da presente convengéo coletiva de trabalho, por ndo demandarem
formacéo profissional, por conseguinte, ndo existir cursos de aprendizagem, além de ser trabalho que nao
proporciona aos jovens uma formacao profissional metédica, de complexidade progressiva, de forma a facilitar o
posterior acesso do aprendiz ao mercado de trabalho, conforme jurisprudéncia — processo 0101447-
71.2017.5.01.0005, 5° Vara do Trabalho do Rio de Janeiro e Recurso de Revista n® TST-RR-191-51.2010.5.03.0013,
de 06/08/2014.

Pagamento de Salario — Formas e Prazos

CLAUSULA QUINTA - AUTONOMIA DA VONTADE COLETIVA - LEI N°.13467/17

Os Sindicatos convenentes estipulam as condi¢des de trabalho previstas neste instrumento normativo em
consonancia com as regras introduzidas no ordenamento juridico pela Lei n°. 13467/17.
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CLAUSULA SEXTA - DATA DO PAGAMENTO

A empresa que nao efetuar o pagamento dos salarios dos seus empregados até as 16:00 horas do quinto dia Gtil do
més subsequente, pagara os salarios e respectivas vantagens, acrescidos de multa de 2% (dois por cento), mais um
dia de salario por dia de atraso.

PARAGRAFO UNICO: Para efeito de pagamento de salario, exclusivamente, o sabado ndo sera considerado dia
atil.

CLAUSULA SETIMA - PRAZO PARA PAGAMENTO DO REAJUSTE

As empresas poderdo pagar os novos salarios, vélidos a partir de Mar¢o/2023, e respectivas diferengas salariais, no
contracheque do més de Julho/2023, de forma a operacionalizarem o repasse dos novos custos aos seus contratos
de prestacao de servicos.

Outras normas referentes a salérios, reajustes, pagamentos e critérios para calculo

CLAUSULA OITAVA - CONTRA - CHEQUE

As empresas comprovarao o pagamento do salario por meio de contra-cheque, discriminando, além
do salario profissional, as horas extras, os adicionais, os beneficios e descontos efetuados.

PARAGRAFO PRIMEIRO: As empresas que efetuarem o pagamento de salario através de crédito
e/ou depodsito em conta corrente bancaria, e/ou cartdo salario, e/ou outra modalidade eletronica de
crédito, ficam desobrigadas de colher a assinatura do empregado, valendo como prova de pagamento,
o comprovante de depdsito ou extrato da conta corrente ou, ainda, o extrato da conta corrente
eletrbnica.

PARAGRAFO SEGUNDO: As empresas disponibilizardo os contra-cheques até 30 (trinta) dias apds o
efetivo pagamento do salario, com as discriminacdes das verbas salariais.

CLAUSULA NONA - SUBSTITUICOES

O empregado admitido para substituir um demitido, recebera salario igual ao empregado de menor salario do
mesmo cargo ou funcéo, ndo considerando vantagens pessoais, conforme Instrucdo Normativa n°® 01 do TST.
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CLAUSULA DECIMA - PAGAMENTO DE ADICIONAIS E DESCONTOS

As partes convenentes acordam que, devido as peculiaridades do setor econémico, as horas extras, adicional
noturno, faltas e atrasos ocorridos no més, poderao ser processados na folha de pagamento do més seguinte ao da
respectiva ocorréncia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - PNE

Considerando que o Tribunal Superior do Trabalho — TST no Acérddo 0000076-64.2016.5.01.000 de
11/04/2017, permitiu que os instrumentos normativos de trabalho pudessem, a luz do artigo 7°, XXVI
da CRFB, flexibilizar a legislacdo sobre as cotas sociais e, em atencdo a realidade do setor,
especialmente em observancia ao principio da reserva do possivel e a dificuldade que as empresas
de asseio e conservacao tem para contratacdo de empregados com deficiéncia fisica, os Sindicatos
Convenentes acordam que as empresas poderao flexibilizar a integralidade da cota, devendo ter no
minimo 50% da mesma, desde que comprovem que tentaram efetuar as contratacdes, e
disponibilizaram vagas junto aos tomadores de servico.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - EMPREGADOS ADMINISTRATIVOS OU OPERACIONAIS

Para os empregados administrativos ou operacionais que exercam funcbes que nao foram citadas no Paragrafo
Primeiro, da Clausula Terceira, os salérios serdo corrigidos em 6,01% (seis virgula zero um por cento), a partir de 1°
de Marco de 2023, observando-se o Paragrafo quarto da Clausula Terceira.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Fica assegurado que nenhum empregado podera receber saléario inferior ao piso de sua
categoria profissional.

PARAGRAFO SEGUNDO: Em funcéo da tipicidade do segmento de prestacdo de servicos terceirizados, 0s
Sindicatos Convenentes resolvem adotar a simula 374, do TST, acordando que empregado integrante de categoria
profissional diferenciada ndo tem o direito de haver de seu empregador vantagens previstas em instrumento coletivo
no qual a empresa néao foi representada por 6rgao de classe de sua categoria.

PARAGRAFO TERCEIRO: O salario dos empregados administrativos ou operacionais, admitidos apos a Ultima
correcdo salarial da categoria, sera atualizado na subseqiente reviséo, proporcionalmente ao nimero de meses a
partir da data de admisséo, conforme Art. 5° da Lei 7.238/84 (CLT), respeitando-se a regra da irretroatividade dos
pisos salariais estabelecidos no Paragrafo Primeiro, da Clausula Terceira, do presente Instrumento Normativo.

PARAGRAFO QUARTO: S&o considerados como cargo de confianga, & luz do presente pacto normativo, os
gerentes, chefes de departamentos e coordenadores, ainda que assinem folha de ponto.

Gratificacfes, Adicionais, Auxilios e Outros
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13° Salario

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DECIMO TERCEIRO SALARIO

Fica, desde ja, ajustado que o décimo terceiro salario podera ser pago em 2 parcelas, sendo a primeira no dia 30/11
e a segunda no dia 20/12 ou, alternativamente, em uma Unica parcela, a ser efetuada impreterivelmente até o dia
15/12.

PARAGRAFO UNICO: As empresas poderdo, ainda, pagar em 4 parcelas mensais (setembro/23, outubro/23,

novembro/23 e dezembro/23) o décimo terceiro salario, desde que seja complementado o seu valor integral até o dia
20 de Dezembro.

Outras Gratificacdes

CLAUSULA DECIMA QUARTA - HORAS EXTRAS

Na prestacao de servicos extraordinérios, as horas extras serdo pagas com acréscimo de 50% (cinqlienta por cento),
e as trabalhadas nos domingos e feriados com acréscimo de 100% (cem por cento), ambos calculados sobre a hora
normal.

Adicional Noturno

CLAUSULA DECIMA QUINTA - ADICIONAL NOTURNO

As horas efetivamente laboradas no periodo compreendido entre 22:00 e 05:00 horas serdo remuneradas com
adicional de 20% (vinte por cento) incidente sobre o salario base do empregado.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A jornada de trabalho para todos os empregados, nas horas efetivamente laboradas no
periodo entre 22:00 horas e 05:00 horas, serd computada como 52 minutos e 30 segundos, conforme preceitua o
paragrafo primeiro, do Art. 73, da CLT.

PARAGRAFO SEGUNDO: As horas que ultrapassarem o periodo compreendido entre as 22:00 horas e 5:00 horas,
nao serdo remuneradas com o adicional noturno previsto no caput.

Adicional de Insalubridade

CLAUSULA DECIMA SEXTA - INSALUBRIDADE

As empresas pagarao adicional de insalubridade aos coletores, no percentual de 40% (quarenta por
cento), e dos varredores, o percentual de 20% (vinte por cento) de acordo com o Piso Salarial da
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Categoria, desde que o laudo do SESMET das empresas prestadoras de servicos considere 0s
respectivos locais insalubres.

PARAGRAFO UNICO: As empresas pagardo o adicional de insalubridade para as demais funcoes
da clausula terceira em seu paragrafo segundo, que tenham a previsdao do respectivo adicional, de
acordo o Piso Salarial da Categoria, desde que o laudo do SESMET das empresas prestadoras de
servigos considere os respectivos locais insalubres.

Prémios

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PREMIOS E GRATIFICACOES

As gratificacBes pagas com habitualidade por mais de 6 (seis) meses consecutivas, excetuando-se, neste caso, as
gratificagcfes de insalubridade e periculosidade, bem como aquelas previstas nos paragrafos seguintes, incorporar-
se-ao ao salario para efeito do pagamento das férias, décimo terceiro salario e FGTS.

PARAGRAFO PRIMEIRO: As importancias, ainda que habituais, pagas a titulo de ajuda de custo, o auxilio-
alimentacdo, vedado o seu pagamento em dinheiro, diarias para viagem, prémios e abonos ndo integram a
remuneracdo do empregado, ndo se incorporam ao contrato de trabalho e ndo constituem base de incidéncia de
encargo trabalhista e previdenciério.

PARAGRAFO SEGUNDO: Consideram-se prémios as liberalidades concedidas pelo empregador, em forma de

bens, servigcos ou valor em dinheiro, a empregado, grupo de empregados ou terceiros vinculados a sua atividade
econbmica em razao de desempenho superior ao ordinariamente esperado no exercicio de suas atividades.

Auxilio Alimentacéao

CLAUSULA DECIMA OITAVA - AUXILIO ALIMENTACAO

As empresas ficam obrigadas a conceder um auxilio alimentacao ou refeicdo no valor de R$ 22,50 (vinte e dois reais
e cinquenta centavos), por dia, considerando-se os dias efetivamente trabalhados no més.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os empregados que laborarem até 4 (quatro) horas, também para complementacéo da
jornada normal de trabalho semanal, prevista no Art. 7°, Xlll, da Constituicdo Federal, ndo fardo jus, especificamente
naquele dia, ao recebimento do auxilio previsto no caput da presente clausula.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para evitar a incorporacgéo deste beneficio ao salario, as empresas terdo o direito de
descontarem dos empregados, em seus contracheques mensais, o correspondente a 10% (Dez por cento) do valor
total do auxilio concedido no més de competéncia.

PARAGRAFO TERCEIRO: Os empregados que trabalhem em regime de escala/plantdo, receberdo o respectivo
auxilio somente para os dias efetivamente trabalhados.
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PARAGRAFO QUARTO: A concessdo do auxilio alimentacéo ou refeicdo ndo sera obrigatdria se a empresa
contratante franquear refeicdo existente em sua dependéncia ou local por ela designada aos trabalhadores das
empresas prestadoras de servi¢os, nos termos da Lei 13.467/17.

PARAGRAFO QUINTO: Fica facultado as empresas a concessio de auxilio alimentacéo ou refeicdo em valores
superiores ao previsto no caput, seja em virtude de exigéncia de contrato de prestacdo de servicos ou por mera
liberalidade do empregador.

PARAGRAFO SEXTO: Fica facultado as empresas, com a respectiva anuéncia do empregado, a concessdo do
intervalo de 30 minutos para intervalo e/ou refeices nos moldes da Lei 13.467/2017.

PARAGRAFO SETIMO: Os empregados que cumpram jornada externa, deverdo organizar-se para cumprimento do
intervalo intrajornada, valendo, para tal fim, a pré-assinalacao do que se trata o art.74, §2° da CLT.

Auxilio Transporte

CLAUSULA DECIMA NONA - VALE - TRANSPORTE

As empresas ficam obrigadas a conceder o Vale-Transporte, ha forma pactuada abaixo:

PARAGRAFO PRIMEIRO: Para os empregados beneficiados com vale-transporte, sera realizado o desconto de 6%
(seis por cento), incidente sobre o salario base do trabalhador, na forma da lei.

PARAGRAFO SEGUNDO: Nos periodos de afastamentos do empregado de suas atividades funcionais, por qualquer
motivo, inclusive por atestado médico ou pelo INSS, este nao fard jus ao recebimento do beneficio do vale transporte,
por inexisténcia de deslocamentos do trabalhador no percurso residéncia/trabalho.

PARAGRAFO TERCEIRO: Quando do lancamento dos créditos pelas empresas, caso constate que o empregado
ndo tenha utilizado a totalidade dos valores creditados em seu cartdo de recarga, fica autorizado as empresas
realizarem apenas a complementagéo dos valores necessarios ao deslocamento do més subsequente, haja vista a
natureza juridica do beneficio.

PARAGRAFO QUARTO: O desconto legal do complemento do vale-transporte, conforme previsto no paragrafo
terceiro, da presente clausula, sera limitado ao valor creditado.

PARAGRAFO QUINTO: No caso de extravio, perda e dano do cartdo magnético de vale transporte, o empregado
sera responsabilizado pelas despesas com a substituicdo do mesmo.

PARAGRAFO SEXTO: No caso de desligamento do empregado, 0 mesmo obriga-se a devolver o saldo néo utilizado
de vale transporte na rescisdo do contrato.

PARAGRAFO SETIMO: A declaracéo falsa ou uso indevido do vale - transportes constituem falta grave, sujeito a
demisséo por justa causa.

Auxilio Educacéo

CLAUSULA VIGESIMA - BOLSAS DE ESTUDOS
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As empresas poderdo efetuar convénio junto ao MEC, para obter o beneficio do Salario Educagédo para seus
empregados, devendo comunicar aos mesmos sobre a abertura de convénio e de como devem inscrever-se para
recebimento do respectivo beneficio.

Outros Auxilios

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - ANTECIPACAO SALARIAL

Fica acordado que as empresas poderdo conceder o beneficio da antecipagao salarial em até 40% dos
salarios normativos, com o proposito social de atender possiveis demandas urgentes e imprevistos do
dia a dia. Para a viabilizagao do beneficio em apreco, as empresas fornecerao aos empregados cartoes
magnéticos através de gestora de beneficios conveniada com os Sindicatos Convenentes, sem juros e
quaisquer despesas para os empregados e para as empresas, com débito diretamente nas respectivas
folhas de pagamento e repasse posterior a gestora de beneficios conveniada.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A antecipacdo salarial prevista no caput da presente clausula convencional
devera constar nos contracheques dos empregados.

PARAGRAFO SEGUNDO:No caso de extravio, perda ou dano do cartdo magnético, o empregado sera
responsabilizado pelas despesas com a substituicao do mesmo.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - CESTA BASICA

As empresas implantardo beneficio de fornecimento de cesta basica, de acordo com critérios a serem divulgados
aos empregados, como forma de premiacao. Faculta-se as empresas a concessdo desse beneficio em Vale
Alimentagado, no valor mensal de R$ 77,00 (setenta e sete reais) no periodo de vigéncia deste instrumento.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - AUXILIO PARA FILHOS EXCEPCIONAIS

As empresas concederao aos empregados que tenham filhos excepcionais, o pagamento equivalente a 20%
(vinte por cento) do piso do coletor, desde quando comprovado por laudo médico do INSS, e devidamente
ratificado pelo médico da empresa.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - BENEFICIO SOCIAL FAMILIAR
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As Entidades Convenentes prestardo, indistintamente a todos os trabalhadores e empregadores subordinados a esta
Norma Coletiva de Trabalho, o plano Beneficio Social Familiar e Empresarial, definido e discriminado no Manual de
Orientacdo e Regras, parte integrante desta clausula, através de organizacao gestora especializada e aprovada.

Paragrafo Primeiro — A prestacao do plano Beneficio Social Familiar e Empresarial iniciara a partir do primeiro dia
do més do vencimento do custeio, informado no paragrafo segundo deste, e terd como base para os procedimentos
necessarios ao atendimento dos trabalhadores e empregadores, o Manual de Orientacdo e Regras disponibilizado
no website www.beneficiosocial.com.br/manuais-orientacao.

Paragrafo Segundo — Para efetiva viabilidade financeira do plano Beneficio Social Familiar e Empresarial e com
expresso consentimento das entidades convenentes, as empresas, recolherdo a titulo de custeio, até o dia 10 (dez)
de cada més, iniciando a partir de 10/05/2023, o valor total de R$19,00 (dezenove reais), por trabalhador que
possua, exclusivamente, por meio de boleto disponibilizado pela gestora no website www.beneficiosocial.com.br e

sera de responsabilidade integral das empresas, ficando vedado qualquer desconto nos salarios dos trabalhadores.
Com o intuito de regular e dirimir possiveis duvidas, dos procedimentos na prestacéo dos beneficios as Disposi¢bes
Gerais, Manual de Orientacdo e Regras, e Tabela de Beneficios séo registrados em cartério.

Paragrafo Terceiro — Em caso de afastamento de trabalhador motivado por doenca ou acidente, 0 empregador
mantera o recolhimento por até 12 (doze) meses. Caso o afastamento do empregado seja por periodo superior a 12
(doze) meses, o empregador fica desobrigado ao recolhimento deste custeio a partir do décimo terceiro més, ficando
garantido ao trabalhador afastado todos os beneficios sociais previstos nesta clausula e no Manual de Orientagéo e
Regras, até seu efetivo retorno ao trabalho, quando entdo o empregador retomard o recolhimento relativo ao
trabalhador afastado.

Paragrafo Quarto — Devido a natureza social, emergencial e de apoio imediato, dos beneficios sociais definidos
pelas entidades, na ocorréncia de qualquer evento que gere direito de atendimento ao trabalhador e seus familiares,
o0 empregador devera preencher o comunicado disponivel no website da gestora, no prazo maximo e improrrogavel
de até 90 (noventa) dias a contar do fato gerador e, no caso de nascimento de filhos, este prazo sera de até 150
(cento e cinquenta) dias. O empregador que ndo observar estes prazos, podera arcar com sang¢des pecunidrias em
favor do trabalhador ou familia prejudicada, como se inadimplente estivesse. Caso a empresa nao efetue o
comunicado junto a gestora, o trabalhador e seus beneficiarios, ndo perderdo o direito ao beneficio, devendo a
entidade efetuar tal comunicado, ndo eximindo o empregador de suas responsabilidades e san¢des previstas.

Paragrafo Quinto — O empregador que estiver inadimplente ou efetuar recolhimento por valor inferior ao devido,
perdera o direito aos beneficios a ele disponibilizados, até sua regularizacdo. Nesses casos, na ocorréncia de
gualquer evento que gere direito de atendimento aos trabalhadores e seus familiares, estes nédo perderao direito aos
beneficios e serdo atendidos normalmente pela gestora, a mando das entidades, com excecao dos beneficios
prestados por empresas terceirizadas que possuam faturamento unitario mensal. Neste caso, o trabalhador e seus
familiares perderdo o direito ao recebimento ou prestacdo desses beneficios. Assim, o empregador respondera,
perante o empregado e/ou a seus dependentes, a titulo de indenizacao, o equivalente a 10 (dez) vezes 0 menor piso
salarial da categoria vigente a época da infracdo em favor do trabalhador ou seus beneficiarios, além de reembolsar
as Entidades os valores devidos a que os trabalhadores e seus beneficiarios tém direito e que estéo descritos nessa
clausula. Caso o empregador regularize seus débitos no prazo de até 15 (quinze) dias corridos, apds o recebimento
de comunicacao de débito feita por e-mail, pela gestora, ficara isento desta indenizacao.

Paragrafo Sexto: O ndo pagamento do custeio previsto nesta clausula, até o dia 10 (dez) de cada més, acarretara
a incidéncia em multa de 10% (dez por cento) pelo atraso do pagamento, e juros mensais de 1% (um por cento),
conforme previséo legal, além das demais penalidades previstas nesta norma coletiva, podendo ainda, o empregador
ter seu nome incluso em o6rgdos de protecdo ao crédito, bem como seu registro nos cartorios de protestos
competentes.

Paragrafo Sétimo — Nas planilhas de custos, editais de licitacfes ou nas repactuacdes de contratos, devido a fatos
novos constantes nesta norma coletiva, € em consonancia a instru¢do normativa em vigéncia, nestes casos,
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obrigatoriamente, deverao constar a provisao financeira para cumprimento desta clausula, preservando o patriménio
juridico dos trabalhadores, conforme o artigo 444 da CLT.

Paragrafo Oitavo — Estara disponivel no website da gestora, a cada recolhimento mensal, o Comprovante de
Regularidade especifico para atendimento da clausula do plano Beneficio Social Familiar e Empresarial, referente
aos ultimos 5 (cinco) anos, a ser apresentado ao contratante, as entidades sindicais, e a érgédos fiscalizadores,
guando solicitado.

Paragrafo Nono — O presente servigo social ndo tem natureza salarial, por ndo se constituir em contraprestagao de
servigos, tendo carater compulsério e ser eminentemente assistencial e emergencial.

Paragrafo Décimo —Fica desde ja consignado e aceito entre as partes, que o envio e usos de dados dos
empregados é para o fim exclusivo da disponibilizagdo dos beneficios contratados e objetos da presente prestacao
de servigos, nos termos da Lei n. 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD, e demais legislactes
pertinentes a confidencialidade.

Paragrafo Décimo Primeiro — Na hipotese de este instrumento coletivo de trabalho perder sua eficacia e em caso
de a empresa nao dar continuidade dos pagamentos para cumprimento desta clausula, a empresa, seus
trabalhadores e familiares terdo seus direitos aqui descritos suspensos até o retorno de sua eficécia.

Caso as empresas entendam e optem pela continuidade do pagamento para manter o cumprimento desta clausula
especifica, devido ao seu baixo custo, carater social, emergencial, apoio imediato, natureza alimentar e solidario,
prestado aos trabalhadores e seus familiares, bem como cientes da redu¢éo de custos operacionais e agilidade na
gestao da empresa, terdo seus direitos aqui descritos preservados.

Todos e quaisquer avisos informativos ou de cobrancas emitidos pelas entidades ou sua gestora, vinculados a esta
clausula recebidos pelas empresas neste periodo de vacancia, terdo carater meramente informativo, com o intuito
de evitar passivos e discussoes judiciais.

Paragrafo Décimo Segundo — Para lisura e transparéncia na prestacao dos beneficios, segue abaixo um resumo e
breve descritivo da forma em que eles serdo disponibilizados. Tal procedimento é necessario para que ndo haja
desvio de finalidade dos beneficios a serem disponibilizados e deveré ser rigorosamente observado, devido ao seu
carater social, emergencial e de natureza alimenticia.

A integra do Manual de Orientacdo e Regras e decisdes judiciais em ambito nacional, que validam os
procedimentos implementados pela gestora contratada, aprovada e detentora das marcas Beneficio Social Familiar
B.SSF. do seu sindicato e Beneficio  Social Familiar - BSF, estdo disponiveis nos
links www.beneficiosocial.com.br e www.beneficiosocial.com.br/info/decisoesjudiciais.

RESUMO DOS BENEFICIOS DISPONIVEIS PARA TRABALHADORES E

~ EMPREGADORES
BENEFICIOS PARA OS TRABALHADORES
FORMA DE
BENEFICIOS  pResTAGAO DESCRITIVO
EM CASO DE NASCIMENTO DE FILHO DE
TRABALHADOR(A), SERA DISPONIBILIZADO UMA
VERBA A FAMILIA DO RECEM-NASCIDO EM
BENEFICIO CARTAO DE DEBITO PRE PAGO OU OUTRO MEIO,
NATALIDADE X R$ 410,00 ACRITERIO DA GESTORA, PARA CONTRIBUIR

COM O CONFORTO E ADAPTACAO NA CHEGADA
DO NOVO MEMBRO FAMILIAR, SEM QUALQUER
COMPROVACAO DE GASTO.
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BENEFICIO
FARMACIA
NATALIDADE

BENEFICIO
CAPACITAGAO

BENEFICIO
FARMACIA

BENEFICIO
MANUTENCAO
DE RENDA
FAMILIAR

BENEFICIO
ALIMENTAR

EM CASO DE NASCIMENTO DE FILHO DE
TRABALHADOR(A), SERA DISPONIBILIZADO UM
CARTAO PARA DESCONTOS EM REDE
CREDENCIADA DE FARMACIAS, COM OBJETIVO
DE FACILITAR O ACESSO FAMILIAR A
MEDICAMENTOS, PODENDO SER
DISPONIBILIZADO UMA VERBA ADICIONAL,
PARA QUE OS MEDICAMENTOS NAO TENHAM
CUSTOS.

1X R$ 120,00

SERA DISPONIBILIZADO AOS FAMILIARES NA
OCORRENCIA DE FALECIMENTO OU
INCAPACITACAO PERMANENTE DO

TRABALHADOR, CURSOS DE CAPACITACAO
PROFISSIONAL NA AREA DE INTERESSE DO
BENEFICIADO, PARA MANUTENCAO E
MELHORIA DA RENDA FAMILIAR. TAL VALOR
SERA ENCAMINHADO DIRETAMENTE AO ORGAO
DE CAPACITACAO ESCOLHIDO PELO
BENEFICIARIO, EM CASO DE SALDO, ESTE SERA
DISPONIBILIZADO PARA CUSTEIO DE
LOCOMOGCAO E ALIMENTACAO.

1X R$1.100,00

EM CASO DE INCAPACITACAO PERMANENTE OU

FALECIMENTO DE TRABALHADOR(A), SERA

DISPONIBILIZADO UM CARTAO PARA
DESCONTOS EM REDE CREDENCIADA DE

FARMACIAS, COM OBJETIVO DE FACILITAR O
1X R$ 500,00ACESSO FAMILIAR A MEDICAMENTOS, PODENDO
SER DISPONIBILIZADO UMA VERBA ADICIONAL,

PARA QUE OS MEDICAMENTOS NAO TENHAM

CUSTOS.

EM CASO DE INCAPACITACAO PERMANENTE OU
FALECIMENTO DE TRABALHADOR(A), SERA
DISPONIBILIZADO A ELE OU AOS FAMILIARES,
UM CARTAO DE DEBITO PRE PAGO OU OUTRO
MEIO, A CRITERIO DA GESTORA. ESTE
BENEFICIO NAO PODERA SER DISPONIBILIZADO
DE FORMA INTEGRAL, PARA QUE NAO HAJA
DESVIO DE SUA FINALIDADE.

12X R$ 660,00

EM CASO DE INCAPACITACAO PERMANENTE OU
FALECIMENTO DE TRABALHADOR(A), SERA
ENCAMINHADO A SUA RESIDENCIA OU DA

FAMILIA, ALIMENTOS DE QUALIDADE E

12X R$ 400,00
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BENEFICIO
CULTURAL

BENEFICIO
SERVICO
FUNERAL

BENEFICIO
CONTA
CORRENTE
VIRTUAL

BENEFICIO
RECOLOCACAO

BENEFICIO
PSICOSSOCIAL E
NUTRICIONAL

BENEFICIO
FUNERAL
DESPESAS

EXTRAS

VARIEDADE OU OUTRO MEIO, A CRITERIO DA
GESTORA. ESTE BENEFICIO NAO PODERA SER
DISPONIBILIZADO DE FORMA INTEGRAL, PARA
QUE NAO HAJA DESVIO DE SUA FINALIDADE.

EM CASO DE INCAPACITACAO PERMANENTE OU
FALECIMENTO DE TRABALHADOR(A), SERA
DISPONIBILIZADO UM CARTAO PARA SER
UTILIZADO NA COMPRA DE MATERIAIS
LITERARIOS PARA FORMAGAO E
REESTRUTURACAO FAMILIAR.

1X R$ 100,00

EM CASO DE FALECIMENTO DE
TRABALHADOR(A), SERA DISPONIBILIZADO UM
AGENTE HABILITADO QUE TOMARA AS
PROVIDENCIAS E ACOMPANHAMENTOS
NECESSARIOS AO FUNERAL, INDEPENDENTE DA
CAUSA, LOCAL OU HORARIO DO FALECIMENTO.
CASO A FAMILIA OPTE POR SERVICO DE MENOR
CUSTO OU NAO UTILIZE O AGENTE, O VALOR
TOTAL OU O SALDO REMANESCENTE SERA
ENCAMINHADO AO ARRIMO DA FAMILIA.

1X R$4.000,00

TEM COMO OBJETIVO PROPICIAR AOS
TRABALHADORES ACESSO AO SISTEMA
BANCARIO ELETRONICO, ATRAVES DE UM
SIM APLICATIVO PARA GERENCIAMENTO DE SEUS
GASTOS.

SERA DISPONIBILIZADO APLICATIVO SEM
CONSUMO DA FRANQUIA DE DADOS, ONDE O
TRABALHADOR TERA ACESSO A UMA GRANDE

SIM REDE DE VAGAS DISPONIVEIS.
SERA DISPONIBILIZADO APOIO PSICOLOGICO,
SOCIAL E NUTRICIONAL, A TODOS 0OS
SIM TRABALHADORES DO SEGMENTO, VIA 0800, POR

PROFISSIONAIS LEGALMENTE CAPACITADOS.

SERA DISPONIBILIZADO AO ARRIMO DA
FAMILIA, PARA CUSTEAR EVENTUAIS DESPESAS
EXTRAS NAO PREVISTAS NO BENEFICIO
SERVICO FUNERAL, TAIS COMO, ALIMENTACAO,
TRANSPORTE, ENTRE OUTRAS.

1X R$1.000,00
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BENEFICIO
CERTIFICACAO
DIGITAL
(TRABALHADOR)

BENEFICIO
RENDA
COMPLEMENTAR

BENEFICIOS

BENEFICIO
REEMBOLSO
RESCISAO

BENEFICIO
LICENCA
PATERNIDADE

BENEFICIO
MEDICINA E
SEGURANCA DO
TRABALHO

SERA DISPONIBILIZADO, EMPRESA
LEGALMENTE HOMOLOGADA PARA
CERTIFICACAO DIGITAL, COM VALORES ABAIXO
DO MERCADO, COM ATENDIMENTO EM REDE
CREDENCIADA, VIRTUAL OU EM DOMICILIO.

SIM

TEM COMO OBJETIVO O AUMENTO DA RENDA
FAMILIAR DO TRABALHADOR, ATRAVES DE
PARCEIROS COMERCIAIS, OS QUAIS
DISPONIBILIZARAO PRODUTOS E SERVICOS
PARA AQUISICAO COM POSSIBILIDADE DE
PARCELAMENTO E/OU CUSTO SUBSIDIADOS,
PARA REVENDA COM GRANDE POTENCIAL
LUCRATIVO, E RENDA OFICIAL E
COMPLEMENTAR A FAMILIA.

SIM

BENEFICIOS PARA AS EMPRESAS
FORMA DE DESCRITIVO

PRESTACAO
EM CASO DE INCAPACITACAO PERMANENTE
OU FALECIMENTO DE TRABALHADOR(A), O
BENEFICIO SERA ENCAMINHADO A CONTA
CORRENTE BANCARIA DA EMPRESA OU POR
1X R$ 1.100,00 OUTRO MEIO, A CRITERIO DA GESTORA, APOS
RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS
NECESSARIOS.

EM CASO DE NASCIMENTO DE FILHO DE
TRABALHADOR(A), O BENEFICIO SERA
ENCAMINHADO A CONTA CORRENTE
BANCARIA DA EMPRESA OU POR OUTRO

1X R$ 30000 MEIO, ACRITERIO DA GESTORA, APOS
RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS
NECESSARIOS.
SERA DISPONIBILIZADO SEM CUSTOS OS
EXAMES CLINICOS — ASO (ADMISSIONAIS,
PERIODICOS, DEMISSIONAIS, RETORNO AO
SEESI\-I/_IRUUI\-lrll[J)RA%LE TRABALHO E MUDANCA DE FUNCAO). JA O
Ve PF PCMSO, PPRA, ANALISES TECNICAS, EXAMES

COMPLEMENTARES E DEMAIS LAUDOS
GANHAM DESCONTOS SIGNIFICATIVOS.
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BENEFICIO
CONECTA EMPRESA

BENEFICIO MURAL
DE EMPREGOS

BENEFICIO FOLHA
DE PAGAMENTO
VIRTUAL

BENEFICIO COMPRA
DIRETA

BENEFICIO
TRIAGEM DE
ATESTADO

BENEFICIO
CERTIFICACAO
DIGITAL (EMPRESA)

BENEFICIO
REQUALIFICAR

SIM

SIM

SIM

SIM

SIM

SIM

SIM

SERA DISPONIBILIZADO APLICATIVO SEM
CONSUMO DA FRANQUIA DE DADOS, PARA
QUE AS EMPRESAS POSSAM CONTATAR OS
TRABALHADORES DE FORMA RAPIDA E
SEGURA.

SERA DISPONIBILIZADO AS EMPRESAS
SISTEMA ON-LINE, PARA INSERCAO DAS
VAGAS DISPONIVEIS, TAIS VAGAS SERAO
DIVULGADAS AOS TRABALHADORES PELO
BENEFICIO RECOLOCACAO.

SERA DISPONIBILIZADO UM SISTEMA ON-LINE
DE CADASTRAMENTO E PAGAMENTO,
JUNTAMENTE COM O BENEFICIO CONTA
CORRENTE VIRTUAL.VISANDO AGILIZAR O
ENVIO DAS REMUNERACOES AOS
COLABORADORES DAS EMPRESAS.

SERA DISPONIBILIZADO UMA REDE DE
FORNECEDORES, COM DESCONTOS
SIGNIFICATIVOS EM SEUS PRODUTOS E
SERVICOS, DEVIDO A INEXISTENCIA DE
INTERMEDIARIOS.

SERA DISPONIBILIZADO SISTEMA ON-LINE
PARA AS EMPRESAS ENCAMINHAREM OS
ATESTADOS MEDICOS RECEBIDOS DOS
TRABALHADORES, TAIS ATESTADOS
PASSARAO POR TRIAGEM RESULTANDO EM
UM LAUDO ENCAMINHADO AS EMPRESAS.

SERA DISPONIBILIZADO, EMPRESA
LEGALMENTE HOMOLOGADA PARA
CERTIFICACAO DIGITAL, COM VALORES
ABAIXO DO MERCADO, COM ATENDIMENTO
EM REDE CREDENCIADA, VIRTUAL OU EM
DOMICILIO.

TEM COMO OBJETIVO REQUALIFICAR O
TRABALHADOR, MELHORANDO SEU
DESEMPENHO NAS TAREFAS DIARIAS,
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ATRAVES DE CURSOS PRESENCIAIS E/OU ON-
LINE.

Empréstimos

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - EMPRESTIMO CONSIGNADO EM FOLHA DE PAGAMENTO

Fica facultado as empresas abrangidas por este instrumento normativo de trabalho, a tomarem as providéncias
necessarias para que seus empregados possam usufruir dos empréstimos com desconto em folha de pagamento,
nos termos da Lei n° 10.820, de 17/12/2003.

Contrato de Trabalho — Admissao, Demissado, Modalidades

Desligamento/Demisséo

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - HOMOLOGACAO E QUITACAO DE RESCISAO

Por se tratar de categoria profissional de asseio e conservacao, cuja atividade é essencial para o bem estar da
sociedade, e também por representar a base da piramide Laboral, os Sindicatos Convenentes, em prol da valorizacéo
social do trabalho, e para evitar qualquer possibilidade de precarizagéo do trabalho, acordam que a homologacéo e
quitacao de rescisdo dar-se-4 na forma pactuada abaixo:

PARAGRAFO PRIMEIRO: Fica acordado entre os Sindicatos Convenentes acerca da obrigatoriedade das empresas
de realizarem todas as homologacdes de rescisdes de contrato de trabalho com mais de 1(hum) ano de duracdo na
sede do Sindicato Laboral.

PARAGRAFO SEGUNDO: A assisténcia sindical para homologacéo das rescisdes de contrato de trabalho com mais
de 1 (hum) ano de duracéo é da competéncia do sindicato laboral, em cuja jurisdicdo o empregado prestou servicos
nos ultimos 90 ( noventa) dias.

PARAGRAFO TERCEIRO: PRAZO DE PAGAMENTO DE RESCISAO:

a) O pagamento das parcelas constantes no recibo de quitacdo devera ser efetuado até o 10° (décimo) dia util,
incluindo-se o do vencimento.

b) Enquadram-se na previsado da presente clausula;

e Arescisdo antecipada, pelo empregador ou empregado, do contrato por prazo determinado, incluindo o
contrato de experiéncia;

A demissdao por justa causa,

A demissao com aviso prévio indenizado, dispensado o seu cumprimento;

O pedido de demisséao pelo empregado, com dispensa do cumprimento do aviso prévio;

O término do contrato por prazo determinado, incluindo o contrato de experiéncia;
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e A demissdo com cumprimento do aviso prévio;
e O pedido de demissao pelo empregado, com cumprimento do aviso prévio;
¢ Demisséao consensual.

Aviso Prévio

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - AVISO PREVIO

O empregado que estiver em cumprimento do aviso prévio podera ser transferido para dentro do mesmo Municipio
onde exerce suas funcdes. E se, neste periodo, o empregado demitido conseguir outro emprego, fica dispensado do
restante do cumprimento do aviso e respectivo pagamento.

PARAGRAFO UNICO: Na hipotese do contrato de trabalho ficar suspenso por motivo de doenca ou acidente de
trabalho, com percepcé@o de auxilio doenca ou acidente, por mais de um ano, 0 periodo suspenso ndo sera
computado para o calculo do aviso prévio proporcional.

Outras normas referentes a admissédo, demissédo e modalidades de contratagcéo

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - RESCISAO

As empresas obrigam-se ao pagamento dos salarios e dos direitos trabalhistas dos empregados desligados,
conforme determina a Lei n°® 7.855/89 e Instrugdo Normativa n.°04/2002 da Secretaria de Relacdes do Trabalho,
publicada no DOU de 03.12.2002.

PARAGRAFO UNICO: O empregado dispensado, sem justa causa, no periodo de 30 dias que antecede a data de
sua correcdo salarial (data base), ndo tera direito a indenizacao adicional de 1 salario mensal, ficando prejudicado o
disposto no artigo 9°, da Lei n® 7.238/84, por for¢a da Lei 13.467/17, desde que o encerramento total ou parcial do
contrato tenha ocorrido por determinagdo do tomador de servigo (empresa contratante de prestacdo de servigos).

CLAUSULA VIGESIMA NONA - EXPERIENCIA

E vedado as empresas firmarem contrato de experiéncia nos casos de readmissio de empregado na mesma fungao,
guando readmitidos no periodo de 3 (trés) meses apdés a respectiva demissao.

PARAGRAFO UNICO: O contrato de experiéncia sera de até 60 (sessenta) dias, podendo ser renovado por mais 2
(dois) periodos, cada um de até 60 (sessenta) dias, ndo podendo exceder 180 (cento e oitenta) dias. Em caso de
guebra do respectivo contrato, fica, desde ja, as partes desobrigadas do cumprimento do disposto nos artigos 479 e
480 da CLT.
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Relacfes de Trabalho — Condi¢cBes de Trabalho, Normas de Pessoal e Estabilidades

Atribuicdes da Funcéo/Desvio de Funcao

CLAUSULA TRIGESIMA - DESVIO DE FUNCAO

O desvio de fungéo seré caracterizado quando o empregado exercer funcdo diferente da que foi contratado por um
periodo superior a 50% do seu turno de trabalho diariamente pelo prazo maximo de 90 dias durante o ano vigente,
devendo prevalecer a remuneracao a maior. Essa diferenca de remuneracdo devera ser paga a titulo de indenizacéao
no contra-cheque correspondente ao més de competéncia em que o empregado exerceu funcédo diferente da
contratada.

Transferéncia setor/empresa

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - MUDANCA DO LOCAL DE TRABALHO

As empresas ficam obrigadas a comunicar a seus empregados, com antecedéncia de 72h (setenta e duas horas),
as mudancgas de horario e local de trabalho atinente a cada caso.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Na hip6tese do empregado ficar sem setor destinado para prestacéo de seus servicos, o
mesmo devera apresentar-se, no dia seguinte, a sede da empresa para nova designacao e, até que tal ocorra, ficara
garantido o recebimento dos seus salarios e a marcacao do ponto.

PARAGRAFO SEGUNDO: O empregado que estiver de aviso prévio podera ser transferido dentro do mesmo
municipio do local de trabalho.

PARAGRAFO TERCEIRO: E licita a transferéncia quando ocorrer extingdo do estabelecimento ou servico em que
trabalhar o empregado. Neste caso especifico, de forma a preservar o0 emprego, a empresa fica desobrigada do
pagamento suplementar de 25% do salario.

Outras normas referentes a condicdes para o exercicio do trabalho

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - HOME OFFICE

Os Sindicatos convenentes acordam que as empresas e seus empregados poder&o instituir trabalho no sistema
home office (trabalho em domicilio), nos termos do artigo 75-A e seguintes, da CLT, pois se trata de uma realidade
comum na era contemporénea do Direito do Trabalho, eis que propicia ao empregado maior autonomia na prestacao
de labor, menor desgaste com deslocamentos a empresa (minoragdo dos custos com transporte e/ou combustivel),
economia e racionalizacdo de tempo habil para resolucBes de problemas particulares ou de seu interesse, maior
convivio com seus familiares e, enfim, uma melhoria indubitavel em sua condicao social.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - EMPRESTIMOS SALARIAIS
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As empresas, mediante solicitacdo dos empregados, poderdo conceder empréstimos e/ou adiantamentos salariais
que, a luz do artigo 462 da CLT, serdo descontados dos respectivos salarios e/ou demais direitos rescisorios.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Em caso de dano causado pelo empregado & empresa, exclusivamente se configurada
culpa ou dolo do empregado, seja por negligéncia, impericia ou imprudéncia, as empresas poderdo realizar 0s
respectivos descontos nos salérios do empregado.

PARAGRAFO SEGUNDO: N3o se aplica aos descontos autorizados na presente clausula o limite previsto no § 5°
do art. 477 da CLT.

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - COMISSAO INTERNA DE PREVENGCAO DE ACIDENTES E DE ASSEDIO -
CIPAA

O prazo de estabilidade do empregado sera, exclusivamente, desde a sua elei¢éo até o final de seu mandato, ndo
podendo ser dispensado sem justa causa nesse periodo.

Outras normas de pessoal

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - RECIBO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

A entrega de quaisquer documentos, ou sua devolucdo, a empresa ou ao empregado, devera ser
formalizada, com recibo em duas vias, assinadas pelo empregador e pelo empregado, cabendo uma
cdpia a cada parte.

PARAGRAFO UNICO: E obrigacao do empregado manter os seus dados atualizados na empresa,
como enderego, telefone, nome e contato dos filhos, estado civil e/ou outras informacdes adicionais
para a sua localizagdo. O empregado também devera informar a empresa os casos de alteracao
cadastral, que so tera valor a partir da data da respectiva comunicagao, de modo que a empresa nao
podera ser responsabilizada pela ndo atualizacao dos dados cadastrais do empregado.

Outras estabilidades

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - GARANTIA DA GESTANTE

A empregada devera informar, no ato de sua demissédo do quadro funcional da empresa empregadora,
se esta ou ndo em estado gestacional, com base na Lei n® 9.799/99. Em caso afirmativo, a empresa
compromete-se a suspender o0 respectivo processo demissional.
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PARAGRAFO UNICO: O contrato de trabalho temporario ou a termo, entre eles o contrato de
experiéncia, como modalidade de contrato com prazo determinado e em razdo da sua natureza de
transitoriedade, é incompativel com o instituto da estabilidade proviséria, conforme pacificado pelo
pleno do TST em 2019 (IAC-5639-31.2013.5.12.0051) e pelo Tema de Repercusséo Geral no. 479 do
Supremo Tribunal Federal, ndo havendo, portanto, estabilidade gravidica durante o respectivo periodo
temporario ou nos contratos por prazo determinado, salvo se houver dispensa antecipada de forma
arbitraria ou demissao sem justa causa.

Jornada de Trabalho — Duracdao, Distribuicéo, Controle, Faltas

Compensacédo de Jornada

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - COMPENSACAO DE JORNADA

A jornada de trabalho podera ser prorrogada, até o maximo de 2 (duas) horas, como compensagédo para
supressao, total ou parcial de trabalho aos sabados.

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - BANCO DE HORAS

Fica dispensado o acréscimo referente a hora extra se, caso 0 excesso de horas em um dia for compensado pela
correspondente diminuicdo em outro dia, de maneira que ndo exceda, no periodo maximo de um ano, a soma das
jornadas semanais de trabalho previstas, nem seja ultrapassado o limite maximo de dez horas diarias.

PARAGRAFO UNICO: A liquidag&o dos haveres pelo empregador e/ou empregado dar-se-a até 90 (noventa) dias
apos o término da vigéncia anual do banco de horas de que trata este artigo.

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - ESCALA DE REVEZAMENTO COM COMPENSACAO

A jornada de trabalho podera ser doze horas seguidas de trabalho por trinta e seis horas ininterruptas de descanso,
nao sendo devidas horas extraordinarias, em razédo da natural compensacéo, observados ou indenizados, o intervalo
de 30 minutos para repouso e alimentacao.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Considera-se ja remunerado o trabalho realizado nos domingos e feriados que porventura
coincidam com a escala prevista nesta clausula, face a natural compensacao pelo desconto nas 36 (trinta e seis)
horas seguintes.

PARAGRAFO SEGUNDO: Em caso de trabalho noturno as horas serdo remuneradas no percentual de 20%, para
os periodos laborados entre 22:00h a 05:00h.
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PARAGRAFO TERCEIRO: Se a Jornada 12x36 ocorrer em ambiente insalubre é desnecessaria a licenca prévia da
autoridade competente na area de higiene do trabalho.

PARAGRAFO QUARTO: A indenizac&o do intervalo intrajornada sera no percentual de 50% sobre a hora normal de
trabalho.

PARAGRAFO QUINTO: Nos termos do paragrafo segundo, do artigo 58, da CLT, o tempo despendido pelo
empregado desde a sua residéncia até a efetiva ocupacao do posto de trabalho e para seu retorno, caminhando ou
por qualquer meio de transporte, inclusive o fornecido pelo empregador, ndo sera computado na jornada de trabalho,
por ndo ser tempo a disposi¢cdo do empregador.

CLAUSULA QUADRAGESIMA - ESCALA DE REVEZAMENTO - 24 X 48 HORAS

A jornada de trabalho podera ser de vinte e quatro horas seguidas de trabalho por quarenta e oito horas ininterruptas
de descanso, ndo sendo devidas horas extraordinarias, em razao da natural compensacéo.

Controle da Jornada

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - CONTROLE DE JORNADA DE TRABALHO - SISTEMAS
ALTERNATIVOS

As empresas poderdo adotar sistemas alternativos de controle de jornada de trabalho, seja por meio manual,
mecanico, eletrénico, biometria, celular, ponto por excecéo (art.74, 84° da CLT) ou qualquer outro meio que possa
aferir o respectivo controle.

PARAGRAFO UNICO: S&o considerados validos, para os fins de direito, todos os tipos de controles de pontos,
inclusive, aqueles com registro invariavel de jornada de trabalho (ponto britanico) ou com rasura, desde que com a
anuéncia do empregado.

Turnos Ininterruptos de Revezamento

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - ESCALA DE REVEZAMENTO E/OU BANCO DE HORAS
ESPECIFICO

A formalizacéo especifica de escala de revezamento e/ou de Banco de Horas devera ser instituida
através de Acordo Especifico, celebrado entre a empresa e os empregados, devidamente
representados pelo Sindicato Laboral, desde que a empresa esteja cumprindo rigorosamente com
todas as clausulas convencionadas, com a apresentacdo do CERSIN previsto na clausula sexagésima
da presente convencéo coletiva de trabalho, sem excecao, e que seja justificada a necessidade da
implantacéo da escala de revezamento e/ou banco de horas.

Jornadas Especiais (mulheres, menores, estudantes)
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CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - TRABALHO SUPLEMENTAR DA MULHER

Desde que conste de seu exame médico admissional, na forma da legislacdo em vigor, fica autorizada a
prorrogacao da jornada da mulher empregada.

Outras disposicfes sobre jornada

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - JORNADA PARCIAL / REDUZIDA / TRABALHO INTERMITENTE

Os empregadores que contratarem trabalhadores para laborarem jornada de trabalho em
regime de tempo parcial, ou seja, aquela prevista exclusivamente no artigo 58-A, da CLT,
deverao estabelecer essa condicao especial em contrato individual por escrito, nao
podendo o valor da hora ser paga de forma inferior ao piso/hora previsto na presente
convencgao coletiva de trabalho para a referida funcao nos moldes das alteragdes
introduzidas pela lei 13467/2017.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os empregadores que contratarem trabalhadores para
laborarem jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, deverao respeitar o piso
salarial da categoria, previsto na clausula terceira da presente convencdo coletiva de
trabalho, nao podendo ser aplicada a regra do piso/hora previsto no caput.

PARAGRAFO SEGUNDO: N3o é permitida a adocao de qualquer outro regime de jornada
reduzida, sem a necessaria formalizacdo de um acordo especifico celebrado entre
empregadores e trabalhadores, devidamente representados pelo Sindicato Convenente,
desde que, outrossim, a empresa esteja cumprindo rigorosamente com todas as clausulas
convencionadas e com a apresentacao do CERSIN previsto na clausula sexagésima da
presente convencao coletiva de trabalho.

PARAGRAFO TERCEIRO - TRABALHO INTERMITENTE - Ficam as empresas
autorizadas a utilizar a modalidade de trabalho Intermitente, como condigao especial em
contrato individual por escrito, ndao podendo o valor da hora ser pago de forma inferior ao
piso/hora prevista nessa convencao coletiva de trabalho para a referida fungao, nos
moldes das alteragdes introduzidas pela lei 13.467/2017.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - ABONO DE ESTUDANTE
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Fica assegurado o direito de falta ao empregado estudante no dia da prova, inclusive para exame
vestibular, desde que seja avisado o empregador com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas)
horas, mediante comprovacao por escrito, e haja incompatibilidade entre o horario de trabalho e o da
prova.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA - INTERVALO INTERJORNADA

Os Sindicatos convenentes acordam que entre duas jornadas de trabalho haverd um periodo minimo de 10 (dez)
horas consecutivas para descanso.

Férias e Licencas

Outras disposicdes sobre férias e licencas

CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA - ESTABILIDADE APOS LICENCA

O empregado afastado do servico por mais de 120 (cento e vinte) dias consecutivos, por doenca, devidamente
comprovada pelo Orgédo Previdenciério, tera garantia de emprego por mais 30 (trinta) dias, a partir da alta médica.

CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA - FERIAS

As empresas obrigam-se a avisar, com 15 (quinze) dias de antecedéncia ao empregado, quando este devera entrar
em férias, de acordo com a Legislagdo em vigor.

PARAGRAFO PRIMEIRO: As empresas obrigam-se a efetuar o pagamento das férias até 02 (dois) dia antes do
inicio das mesmas.

PARAGRAFO SEGUNDO: As empresas poder&o optar em comum acordo com o empregado, 0 gozo das ferias em
até 3 periodos, sendo que um deles ndo podera ser inferior a quatorze dias corridos e 0s demais nao poderéo ser
inferiores a cinco dias corridos, cada um, respeitando-se o limite legal para o gozo integral das férias.

PARAGRAFO TERCEIRO: Os dias Uteis n&o trabalhados poder&o ser compensados nas férias.

PARAGRAFO QUARTO: O dia do inicio das férias podera ocorrer nos dias que antecedem a feriados ou ao dia do
repouso semanal remunerado do empregado.
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Salde e Seguranca do Trabalhador

Condicbes de Ambiente de Trabalho

CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - CONDICOES DE TRABALHO

As empresas deverdo implantar medidas que visem a melhoria de suas instalacdes, bem como das condi¢ées de
trabalho dos empregados, nos vestiarios e refeitorios.

Equipamentos de Protecéo Individual

CLAUSULA QUINQUAGESIMA - PROTECAO AO TRABALHO - E.P.I

As empresas obrigam-se a fornecer aos empregados, gratuitamente, equipamentos de protecdo individual (luva de
borracha, cinto de seguranca, mascara, e outros) adequados ao risco, em perfeito estado de conservacao e
funcionamento, sempre que as medidas de ordem geral ndo oferecam completa prote¢do contra riscos de acidentes
e danos a salde dos empregados, nos termos do Art. 166, da Portaria n® 3.214, de 08.06.78.

PARAGRAFO UNICO: O EPI —Equipamento de Protec&o Individual, quando fornecido pelas empresas, é de uso
obrigatério pelo empregado, sendo considerada falta punivel a sua nao utilizagéo, e a reincidéncia considerada falta
grave, nos termos do art. 482, da CLT.

Uniforme

CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA - UNIFORME

As empresas fornecerao gratuitamente 04 (quatro) uniformes por ano a seus trabalhadores, quando
obrigatdrio o seu uso.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Entende-se por uniforme, a indumentdria completa exigida para execugao
dos servigos.

PARAGRAFO SEGUNDO: Os uniformes e EPI's, tais como botas, luvas, aventais, guardapds ou outras
pecas de indumentarias necessarias ao atendimento da focalizada exigéncia, deverdo ser restituidas
no estado de uso em que se encontrarem ao ensejo da extingao do contrato de trabalho.

PARAGRAFO TERCEIRO: O empregado indenizard, com base no §1° do art. 462 da CLT, a peca de
uniforme, ficando a empresa autorizada a descontar o respectivo valor diretamente do salario ou da
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remuneracao, em caso de extravio, danos decorrentes de utilizacdao indevida ou fora do servico e nao
devolugao quando da rescisdo contratual ou substituicdo do uniforme cedido. Tal previsdao devera
constar do contrato de trabalho do empregado.

PARAGRAFO QUARTO: A utilizacdo do uniforme serd restrito ao local de trabalho incluindo o seu
trajeto de ida e volta ao trabalho, ficando o faltoso passivel de adverténcias, suspensdo e demissao
por justa causa.

PARAGRAFO QUINTO: A higienizacdo do uniforme é de responsabilidade do trabalhador, pois os
produtos utilizados para a higienizagdo das vestimentas é de uso comum.

Exames Médicos

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEGUNDA - EXAMES MEDICOS

As empresas realizardo exames médicos periddicos em todos os empregados, conforme legislagdo em vigor, bem
como os exames admissionais e demissionais, conforme a Norma Regulamentadora 7 - NR 7.

Aceitacdo de Atestados Médicos

CLAUSULA QUINQUAGESIMA TERCEIRA - ATESTADOS MEDICOS

As empresas obrigam-se a aceitar os atestados médicos e odontoldgicos justificativos de auséncia ao trabalho,
emitidos pelo Orgéo Previdenciario e seus conveniados, bem como das clinicas médicas conveniadas pelo Sindicato
Laboral e das clinicas conveniadas pelas empresas, sem prejuizo das hipéteses previstas em Lei.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O atestado devera ser entregue, pessoalmente ou nos casos de absoluta impossibilidade
comprovada, por outrem, nas 48 horas apds a emisséo do referido atestado, sendo convalidado pelo médico da
empresa.

PARAGRAFO SEGUNDO: Quando o empregado prestar servico fora do domicilio da sede da empresa, a entrega
do atestado médico podera ser feita em sua subsede ou posto de apoio, caso existam, ou recolhido pelo preposto
da mesma no proprio posto de servico.

PARAGRAFO TERCEIRO: Para sua validade, o atestado devera conter a identificacdo do empregado e assinatura
e carimbo com o nimero do Conselho do profissional que assina o documento, e ser apresentado em duas vias
(original e copia), a fim de que as empresas declarem na cépia a ser imediatamente devolvida ao empregado, o
recebimento do respectivo original, inclusive com data, horario e assinatura do preposto da empresa.

PARAGRAFO QUARTO: Caso a empresa suspeite de fraude no atestado apresentado, podera solicitar

esclarecimentos aos responsaveis, 0s quais deverdo presta-las, vez que a pratica de atestado falso é crime previsto
nos arts. 297 e 302 do Cédigo Penal.
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PARAGRAFO QUINTO: Caso a fraude seja constatada, pode implicar em demiss&o por justa causa do empregado,
prevista no artigo 482, da CLT.

Primeiros Socorros

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUARTA - ESTOJO DE PRIMEIROS SOCORROS

As empresas manterdo nos locais de servi¢o, um estojo contendo medicamentos necessarios ao atendimento de
primeiros socorros.

Outras Normas de Prevencao de Acidentes e Doencgas Profissionais

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUINTA - CONVENIOS

As empresas poderao firmar convénios de Assisténcia Médica, Odontolégica, Laboratoriais e com Farmacias, para
atendimento aos seus empregados.

Relagdes Sindicais

Contribui¢cdes Sindicais

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEXTA - CONTRIBUICAO NEGOCIAL PATRONAL - OUTUBRO/2023

Considerando o artigo n° 8°, Ill, da Constituicdo Federal, que consagra a representatividade sindical e
a defesa dos direitos e interesses coletivos; o artigo 513, e, da CLT, que determina a imposicao de
contribuicdo a todas as empresas que participam da categoria econémica; artigo 611-A da CLT, que
determina a prevaléncia da Convencao Coletiva de Trabalho sobre a Lei, ressaltadas as vedacodes
previstas no art. 611-B e considerando, finalmente, que o art. 611-B, da CLT, ndo veda a estipulacao
de contribuicdo decorrente de Convencédo Coletiva para toda a categoria econdmica, as empresas
abrangidas por esta Convencéo Coletiva de Trabalho, por forca da aprovacao, por unanimidade, em
Assembleia Geral Extraordinéria, publicada no dia 28/02/23, no jornal O Dia, de grande circulacdo na
base regional representada pelo SEAC-RJ, recolherdo para o Sindicato Patronal uma Contribuicdo
Negocial Patronal no valor total de R$ 40,00 (quarenta reais), por empregado, a ser recolhida de uma
s6 vez até o dia 13 de Outubro de 2023, conforme orientagdo emanada da Decisdo do Supremo
Tribunal Federal - STF - RE 220.700-1 - RS - DJ. 13.11.98 e, mais recentemente, a decisdo RE-
189.960-3 — DJ. 17.11.2000. A empresa que nédo recolher até o dia 13 de Outubro de 2023, ficara
sujeita ao pagamento do valor total da contribuicdo acrescido de juros de 2% (dois por cento) ao més.
O pagamento deverd ser efetuado diretamente na sede do SEAC-RJ ou onde este determinar.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Para a empresa que fizer parte integrante do quadro social do SEAC-RJ,

e que recolher a Contribuicdo Negocial Patronal até a data acima fixada, sera concedido um desconto
de 50% (cinquenta por cento). No entanto, caso ndo faga o recolhimento até o dia 13 de Outubro de

214



2023, a mesma nao se beneficiara do referido desconto e ainda ficara sujeita ao pagamento do valor
total da contribuicdo acrescido de juros de 2% (dois por cento) ao més. Entende-se por empresa
associada ao SEAC-RJ, aquela que faz parte integrante do quadro social da entidade, cuja proposta
de inclusédo foi deliberadamente aprovada em reunido de diretoria do SEAC-RJ, sendo contribuinte
mensal da taxa associativa obrigatdria e que esteja em dia com o Sindicato Patronal.

PARAGRAFO SEGUNDO: Caso o recolhimento seja feito em desacordo com o previsto no caput da
presente clausula, a empresa nao se beneficiara do desconto acima concedido, sendo-lhe imputada,
ainda, uma multa de 2% (dois por cento) sobre o valor total da contribuicéo, ficando inadimplente com
o Sindicato Patronal até a regularizacdo da situacdo econdmica.

PARAGRAFO TERCEIRO: Em caso de néo recolhimento da Contribuicio Negocial Patronal prevista
no caput da presente clausula, podera o Sindicato Patronal recorrer & via judicial, para o cumprimento
do inteiro teor da mesma.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SETIMA - CONTRIBUICAO CONFEDERATIVA PATRONAL - JULHO/2023

As empresas abrangidas por esta Convencdo Coletiva de Trabalho, por forca da aprovacao, por
unanimidade, em Assembleia Geral Extraordinaria, publicada no dia 28/02/2023, no jornal O Dia, de
grande circulacao na base regional representada pelo SEAC-RJ, recolherdo para o Sindicato Patronal
uma Contribuicdo Confederativa Patronal no valor total de 2 (Dois) pisos salariais da categoria
profissional, previsto na clausula Terceira, da presente Convencdo Coletiva de Trabalho, a ser
recolhida de uma so vez até o dia 14 de Julho de 2023, conforme determina o inciso 1V, do Art. 8°, da
Constituicdo Federal. A empresa que néao recolher até o dia 14 de Julho de 2023, ficara sujeita ao
pagamento do valor total da contribuicdo, acrescido de juros de 2% (dois por cento) ao més. O
pagamento devera ser efetuado diretamente na sede do SEAC-RJ ou onde este determinar.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA OITAVA - CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL PATRONAL - MAIO/2023

As empresas abrangidas por esta Convencdo Coletiva de Trabalho, recolherdo para o Sindicato
Patronal, por forca da aprovacao, por unanimidade, em Assembleia Geral Extraordinaria, publicada no
dia 28/02/2023, no jornal O Dia, de grande circulacdo na base regional representada pelo SEAC-
RJ, uma Contribuicdo Assistencial Patronal, valor total de 1 (um) piso salarial da categoria
profissional, previsto na clausula Terceira, da presente Convencdo Coletiva de Trabalho, a ser
recolhida de uma s6 vez até o dia 26 de Maio de 2023, nos termos da CR/CNC n.047/2019. A empresa
gue nao recolher até o dia 26 de Maio de 2023, ficara sujeita ao pagamento do valor total da
contribuicdo, acrescido de juros de 2% (dois por cento) ao més. O pagamento devera ser efetuado
diretamente na sede do SEAC-RJ ou onde este determinar.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA NONA - CONTRIBUIGCAO SINDICAL PATRONAL
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Considerando que o artigo 578, da CLT, jA com a redagcdo dada pela Lei n°® 13.467/17 (Reforma
Trabalhista), manteve, outrossim, a previséo da contribuicdo sindical patronal, e mediante o disposto
na nota técnica n°® 2/2018, do Ministério Publico do Trabalho, assim como recente decisdo do TST
(autos PMPP-1000356-60.2017.5.00.0000), que outorgaram a possibilidade de cobranca da
contribuicéo sindical para toda a categoria (sejam filiados ou néo filiados), fica autorizado previamente,
por forca da aprovacdo, por unanimidade, em Assembleia Geral Extraordinédria, publicada no dia
28/02/23, no jornal O Dia, de grande circulagdo na base regional representada pelo SEAC-RJ, a
cobranca da contribuicdo sindical patronal, de acordo com as regras previstas na CLT, ora
disponibilizada para emissdo através do site do SEAC-RJ, www.seac-rj.com.br, ou o site da caixa
econdmica federal www.caixa.gov.br.

CLAUSULA SEXAGESIMA - CONTRIBUICAO CONSTITUCIONAL CONFEDERATIVA LABORAL - ART.8°, IV,
CF

Considerando que ja ha decisao do Tribunal Superior do Trabalho, através do Processo TST —
PMPP 1000356-60.207.5.00.0000, permitindo flexibilizaram os descontos da contribuig&o social
com requisito do direito de oposicéao, prevalecendo, outrossim, o principio legal do acordado
sobre o legislado,em conformidade com o previsto no Artigo 611-A da CLT, as empresas
descontardo mensalmente de todos os empregados, a importancia no valor de R$ 13,00 (treze reais)
por més, de cada integrante da categoria profissional, conforme deliberado na Assembleia Geral
Extraordinario do dia 15/02/2023, publicado no Jornal Meia Hora do dia 01/02/2023, para os beneficios
sociais oferecidos pela Entidade, bem como servicos juridicos (area trabalhista; vara de familia;
previdenciéria, criminal e homologacdes); servicos de fiscalizacao trabalhista (conferéncia de célculos
trabalhistas; calculos para aposentadoria; tramites para aposentadoria junto ao INSS e,
acompanhamento do processo) e balcdo de emprego, além da manutencéo e incremento tecnolégico
dos cursos e treinamentos para qualificacdo da mao de obra. O aludido desconto sera efetuado nas
folhas de pagamento com base no caput do Art. 462, da CLT.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A deliberacéo dos trabalhadores em assembleia sera tida como fonte de
anuéncia prévia e expressa dos empregados para efeito de desconto.

PARAGRAFO SEGUNDO — As empresas apos terem procedido aos descontos da Contribuicio
Colaborativa Laboral, terdo que efetuar o depdsito no Banco do Brasil S.A., agéncia 1251-3, conta
corrente n® 707.115-9, e, ou, solicitar o boleto através do e-mail homologacdo@fetherj.org.br.

PARAGRAFO TERCEIRO — As empresas reter&o os valores descontados dos seus empregados, até
gue receba oficialmente da FETHERJ a listagem do(s) empregado(s) que se opuseram ao aludido
desconto.

PARAGRAFO QUARTO - Fica garantido a todo trabalhador pertencente a categoria profissional de
Asseio e Conservacéo o direito de oposicéo ao referido desconto, no prazo de 10 (dez) dias contados
do registro no MTE.

PARAGRAFO QUINTO — A manifestacdo de oposicédo devera contar com a identificacéo legivel e a
assinatura do empregado, que devera ser assinado e entregue na sede da entidade sindical ou perante
um dirigente ou delegado sindical indicado pelo FETHERJ para tal finalidade. Nos municipios onde
ndo haja sub-sede da FETHERJ, devera ser encaminhada através de correspondéncia para endereco
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da entidade, e, ou, por ‘e-mail _homologacdo@fetherj.org.br” somente para 0S municipios
inorganizados em sindicato, sem efeito retroativo.

PARAGRAFO SEXTO — A FETHERJ encaminhar& as Empresas da categoria econdémica envolvida,
nos dez dias subsequentes ao término do aprazado previsto no Paragrafo Quarto, a relacdo dos que
se opuseram ao aludido desconto.

PARAGRAFO SETIMO — A empresa tera que restituir ao(s) seu(s) empregado(s) o valor desconto da
CONTRIBUICAO CONSTITUCIONAL CONFEDERATIVA LABORAL, no seu contracheque, no més
seguinte ao recebimento da lista do(s) empregado(s) que se opuseram ao aludido desconto,
encaminhado pela FETHERJ.

PARAGRAFO OITAVO: Esta clausula passara a ter validade a partir de Junho/2023.

PARAGRAFO NONO: A federac&o laboral devera assumir a total responsabilidade pelo reembolso
das empresas, caso sejam demandadas por empregados que ndo autorizaram o referido desconto ou
por deciséo judicial.

Outras disposicfes sobre relacdo entre sindicato e empresa

CLAUSULA SEXAGESIMA PRIMEIRA - CERTIDAO DE REGULARIDADE SINDICAL - CERSIN

Por forca do Artigo 1°, inciso IV, da Constituicdo Federal, que prevé a valorizagao social do trabalho, e em atencao
aos termos da presente Convencgédo Coletiva de Trabalho, que resguarda direitos dos empregados contra a préatica
de precarizagédo de mao de obra, as empresas para participarem em licitag6es publicas ou privadas, ou ainda para
contratarem com 6rgaos da administracdo publica, direta, indireta ou contratacdo por setores privados, deverao
apresentar certiddo de regularidade para com suas obrigacdes sindicais.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Esta certiddo serd expedida pelos Sindicatos Convenentes, individualmente, para
qualquer empresa, indistintamente, seja associada ou ndo, assinada por seus Presidentes ou seus substitutos legais,
no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, apos a devida solicitacao, com validade de 90 (noventa) dias.
PARAGRAFO SEGUNDO: Consideram-se obrigacées sindicais:

a) Recolhimento da contribui¢éo sindical (profissional e econdmica);

b) Recolhimento de todas as taxas e contribuigcdes aqui inseridas;

¢) Cumprimento integral desta Convencgao Coletiva de Trabalho;

d) Certiddo de regularidade para com o FGTS, INSS e Municipio;

e) Cumprimento das normas que regulam as rela¢des individuais e coletivas de trabalho previstas na CLT, bem como
na legislacdo complementar concernente a matéria trabalhista e previdenciaria.

PARAGRAFO TERCEIRO: A falta de certiddo ou vencido seu prazo, que € de 90 (noventa) dias, permitira as

empresas licitantes, bem como aos Sindicatos Convenentes, nos casos de licitacdo publica ou privada, alvejarem o
processo licitatério por descumprimento das clausulas convencionadas, por via administrativa e/ou judicial.
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PARAGRAFO QUARTO: Somente sera expedida a Certiddo de Regularidade Sindical (CERSIN), para a empresa
gue estiver cumprindo rigorosamente com todas as clausulas convencionadas da presente convencao.

CLAUSULA SEXAGESIMA SEGUNDA - DELEGADOS SINDICAIS

O Sindicato indicara delegados sindicais, na proporcdo de 1 (um) por empresa, e tendo suas atribuicdes
previamente aprovadas pelas empresas, e que sera liberado do trabalho, sem prejuizo de sua
remuneragao e demais vantagens por até 2 (dois) dias mensalmente.

CLAUSULA SEXAGESIMA TERCEIRA - DIA DA LIMPEZA

Fica assegurado o dia 1° de Maio como sendo o “Dia do trabalhador da Limpeza Urbana”, data esta em que
sera eleito o Coletor e Varredor Padrao.

CLAUSULA SEXAGESIMA QUARTA - ALTERACAO CONTRATO DE TRABALHO

Fica acordado entre as partes convenentes, que qualquer alteracdo no contrato de trabalho, inclusive para
convalidar acordos individuais, se necessario, poderdo ser realizados com a aquiescéncia do Sindicato Laboral,
independente de lei e/ou Medida Provisdria.

Disposi¢cdes Gerais

Mecanismos de Solucdo de Conflitos

CLAUSULA SEXAGESIMA QUINTA - DIVERGENCIAS

As divergéncias surgidas na vigéncia desta Convencao poderao ser dirimidas pelos Sindicatos Convenentes, através
de Termos Aditivos especificos, bem como na Comissédo de Conciliagdo Prévia Intersindical ou na Justica do
Trabalho, sempre que ndo houver acordo entre as partes.

Aplicacdo do Instrumento Coletivo

CLAUSULA SEXAGESIMA SEXTA - CONVENGCAO COLETIVA DE TRABALHO - OBRIGATORIEDADE
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Visando o equilibrio econdmico-financeiro dos contratos de prestacdo de servicos, as empresas, obrigatoriamente,
deverdo levar ao conhecimento dos tomadores de servigcos, o inteiro teor da presente Convencdo Coletiva de
Trabalho.

CLAUSULA SEXAGESIMA SETIMA - REFORMA TRABALHISTA LEI N° 13.467, DE 13 DE JULHO DE 2017

Os Sindicatos Convenentes acordam que a Lei n® 13.467/17 ter4 efeito imediato e aplicacdo integral nos contratos
de trabalho em curso, respeitados o ato juridico perfeito, o direito adquirido e a coisa julgada, nos termos do artigo
59, da XXXVI, da Constituicdo Federal.

CLAUSULA SEXAGESIMA OITAVA - PRINCIPIOS DA UNICIDADE SINDICAL E VALORIZACAO SOCIAL DO
TRABALHO

As empresas que venham a prestar servicos de Asseio e Conservagdo no Municipio do Rio de Janeiro deverdo
cumprir integralmente os termos da presente Convencédo Coletiva de Trabalho, bem como possiveis Acordos
Coletivos de Trabalho firmados com a Federacdo dos Empregados em Turismo e Hospitalidade do Estado do Rio de
Janeiro - FETHERJ, sendo vedado, para todos os fins de direito, em nome dos Principios Constitucionais da
Unicidade Sindical e da valorizag&o social do trabalho, a celebracéo de qualquer outro Instrumento Normativo firmado
com outros entes sindicais e com condi¢gfes de remuneracédo salarial inferiores.

PARAGRAFO UNICO: O piso salarial minimo para a fungdo da categoria profissional dos empregados das empresas
particulares de limpeza urbana é no valor dede R$1.516,00 (um mil e quinhentos e dezesseis reais), para jornada
normal de trabalho prevista no art.7, inciso Xlll, da CF, sendo vedado qualquer pacto normativo prevendo piso
salarial menor que o previsto na presente convencao coletiva de trabalho.

Descumprimento do Instrumento Coletivo

CLAUSULA SEXAGESIMA NONA - DESCUMPRIMENTO DAS OBRIGAGOES TRABALHISTAS

Considerando-se que a Convencado Coletiva de Trabalho representa direito do empregado, nos termos do Art. 7°,
XXVI, da Constituicdo Federal e, visando a que, conjuntamente, as partes aqui convencionadas possam agir contra
irregularidades no cumprimento das obrigacfes trabalhistas elencadas nesta convencao e nas leis em geral, fica
estabelecido que, a qualquer tempo, o Sindicato Laboral e/ou Patronal ou o Sindicato Laboral e/ou qualquer empresa,
manifestar-se-ao junto aos clientes tomadores de servi¢gos, quando tiverem ciéncia de que alguma empresa tenha
apresentado preco considerado inexequivel, ou seja, aquele que evidencia clara impossibilidade do cumprimento
remuneratério trabalhista e fiscal. Esta acdo conjunta e/ou isolada, dependendo de cada situacéo, ensejara em
manifestacdo escrita junto ao cliente - tomador de servicos de asseio e conservacao por parte principalmente do
Sindicato Laboral, visando a alerta-lo para a impossibilidade matematico-financeira do preco (inexequivel) cobrir as
obrigac0es trabalhistas e fiscais, coadunando-se, outrossim, com o disposto no Art. 48, Il, da Lei n° 8.666 de 21/6/93.
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Renovacao/Rescisdo do Instrumento Coletivo

CLAUSULA SEPTAGESIMA - ANTECIPACAO DA DATA BASE

As partes poderdo deliberar sobre a antecipacdo da data base da categoria de Asseio e Conservacgéao, caso a data
base do Salario Minimo Nacional seja antecipada.

Outras Disposicdes

CLAUSULA SEPTAGESIMA PRIMEIRA - PERIODO DE ADAPTACAO A NOVA FUNCAO

A empresa podera alterar o contrato de trabalho do empregado até o prazo de 6 (seis) meses da promoc¢ao de cargo,
caso 0 mesmo nao tenha se adaptado as rotinas da nova funcdo, ocasido em que, de forma a preservar o emprego,
0 mesmo sera revertido ao cargo efetivo e anteriormente ocupado, inclusive, com o salario anterior a respectiva
promocao.

CLAUSULA SEPTAGESIMA SEGUNDA - SESMET COLETIVO

O Sindicato das Empresas de Asseio e Conservacao do Estado do Rio de Janeiro fica autorizado, para efeito das
previsdes do subitem 4.14.3, da NR 04 da Portaria 3214/78, a constituir, organizar e administrar “Servigos
Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho”.

CLAUSULA SEPTAGESIMA TERCEIRA - TERMO DE QUITACAO ANUAL DE DEBITOS TRABALHISTAS

Fica estabelecido que o termo de quitacdo anual de obrigacdes trabalhistas (art. 507-B da CLT), que é uma faculdade
dos empregados e empregadores, sera firmado pelo Sindicato Laboral, desde que a empresa esteja cumprindo
rigorosamente com todas as clausulas convencionadas, com a apresentacdo do CERSIN previsto na clausula
sexagésima da presente convencao coletiva de trabalho.

PARAGRAFO UNICO: O termo previsto no caput da presente clausula discriminara as obrigacées de dar e fazer
cumpridas mensalmente e dele constara a quitacédo anual dada pelo empregado, com eficacia liberatéria das parcelas
nele especificadas.

CLAUSULA SEPTAGESIMA QUARTA - DO REGISTRO DA NORMA COLETIVA DE TRABALHO
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Os Sindicatos Convenentes revalidam o disposto no paragrafo primeiro, do artigo 614 da CLT, determinando que as
Convencbes e os Acordos entrardo em vigor 3 (trés) dias ap6s a data do respectivo protocolo no Ministério do
Trabalho e Emprego, criando direitos e obrigacdes, bem como produzindo seus efeitos legais reconhecidos pelo
inciso XXVI, do artigo 7°, da Constituicdo Federal.

PARAGRAFO UNICO: O deposito das normas coletivas de trabalho no sistema mediador do MTE, nos termos da
imensa jurisprudéncia do TST (PRECEDENTES), servird Unica e exclusivamente para fins de publicidade.

CLAUSULA SEPTAGESIMA QUINTA - ANOTACAO NA CTPS

As empresas anotardo na Carteira de Trabalho, os salarios, as gratificacdes recebidas e outras vantagens.

CLAUSULA SEPTAGESIMA SEXTA - PRESERVACAO DO BENEFICIO

Os beneficios oferecidos por for¢ca dos contratos de prestacdo de servigos terceirizados, com custeio integral ou
parcial por parte da empresa contratante de servicos, como plano de salde ou odontolégico, poderdo ser
descontinuados em virtude de aposentadoria por invalidez, afastamento formal ou por transferéncia do empregado
de seu antigo posto de servico para um novo local, onde ndo haja as mesmas previsdes contratuais de trabalho,
passando o empregado a receber os beneficios convencionados, nos termos da legislacdo pertinente.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os beneficios previstos na presente clausula ndo geram obrigatoriedade para todos os
empregados, mas tdo somente aqueles vinculados aos contratos de prestacdo de servigos terceirizados que fizerem
tal exigéncia.

PARAGRAFO SEGUNDO: No caso do plano de saide ou odontoldgico, de forma a ndo haver razdo de
descontinuidade do atendimento ao empregado, a empresa mantera o pagamento pelos 60 dias que sucederem ao
respectivo afastamento ou transferéncia previsto no caput, sendo que apos o prazo assinalado de 60 dias, o plano
de saude ou odontolégico correrd por conta e responsabilidade exclusiva do empregado, que sera comunicado por
escrito no ato de seu afastamento ou transferéncia.

PARAGRAFO TERCEIRO: Nos casos de demissdo do empregado, o plano de salde ou odontoldgico seré
imediatamente descontinuado.

PARAGRAFO QUARTO: Na hipétese de substituicio ocasional, ou ainda para cobertura de auséncias, férias e
licencas, os beneficios ofertados por forca de contrato de prestacao de servicos poderdo ser instituidos, a partir do
90° (nonagésimo) dia de trabalho, desde que vinculado ao contrato de prestacao de servicos que gera o respectivo
direito.

CLAUSUALA SEPTAGESIMA SETIMA - DO AFASTAMENTO DECORRENTE DE BENEFICIOS
PREVIDENCIARIOS
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Na hipétese do empregado ser encaminhado ao INSS para recebimento de beneficio previdenciario, e tenha este
sido negado ou cessado, devera o mesmo retornar a empresa imediatamente ap6s comunicacdo do INSS. Fica,
outrossim, determinado que o empregado devera informar a empresa as decisdes de deferimento ou indeferimento
e/ou demais movimentacfes de beneficios e/ou aposentadoria, no prazo maximo de 48 horas apds comunicacéo,
sob pena de nao poder requerer qualquer verba inerente ao periodo nao informado.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Caso o empregado opte por recorrer da decis&o do INSS, pelas vias administrativas ou
judiciais, e ndo retorne ao trabalho, devera o mesmo entregar a empresa, por escrito, a intencéo de recurso, ficando
durante o periodo com o contrato de trabalho suspenso até que volte a laborar, cumprindo os tramites legais de
retorno ao trabalho.

PARAGRAFO SEGUNDO: Anualmente, o empregado afastado devera comunicar a empresa a sua respectiva
situagdo, considerando os efeitos da presente clausula coletiva de trabalho.

RICARDO COSTA GARCIA
Presidente
SINDICATO DAS EMP ASSEIO E CONS EST DO RIO DE JANEIRO

MANOEL MARTINS MEIRELES
Presidente
FEDERACAO DOS EMPREGADOS NAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO LIMPEZA
URBANA TURISMO E HOSPITALIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - FETHERJ

ANEXOS
ANEXO | - ATA

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério da Economia na Internet, no
endereco http://www.mte.gov.br.
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CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2023/2024

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: RJ001172/2023
DATA DE REGISTRO NO MTE: 06/06/2023

Nl:JMERO DA SOLICITAGAO: MR026879/2023
NUMERO DO PROCESSO: 13041.107121/2023-41
DATA DO PROTOCOLO: 02/06/2023

Confira a autenticidade no endereco http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SINDICATO DOS CONDUTORES DE VEICULOS RODOVIARIOS DE NOVA FRIBURGO, CNPJ n.
31.838.535/0001-60, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). ADEGILSON JOSE DA SILVA;
E

SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES DE CARGA DE NOVA FRIBURGO, CNPJ n.
31.834.591/0001-26, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). JACKSON CARLOS THEDIM,;

celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condi¢des de trabalho
previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE
As partes fixam a vigéncia da presente Convengao Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de maio de 2023
a 30 de abril de 2024 e a data-base da categoria em 01° de maio.
CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA
A presente Convencao Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Profissional dos Condutores de
Veiculos Rodoviarios, com abrangéncia territorial em Bom Jardim/RJ, Cachoeiras de Macacu/RJ,
Cantagalo/RJ, Carmo/RJ, Cordeiro/RJ, Duas Barras/RJ, Nova Friburgo/RJ e Sumidouro/RJ.

Salarios, Reajustes e Pagamento

Piso Salarial

CLAUSULA TERCEIRA - PISOS E REAJUSTES SALARIAIS

As Empresas de Transportes de Cargas e as Empresas que tém em seu quadro funcional motoristas e
ajudantes, localizadas na Base Territorial do Sindicato das Empresas de Transportes de Carga de Nova
Friburgo e do Sindicato dos Condutores de Veiculos Rodoviarios de Nova Friburgo, com o percentual de
4,85%(quatro virgula oitenta e cinco por cento) resolvem, de comum acordo fixar os Pisos Salariais
Normativos, a partir de 01 de maio de 2023.

OBS- o0 Reajuste sera a partir de 1° MAIO/2023, com vencimento no 5° (quinto) dia util do més
subsequente.

NOVOS SALARIOS A APARTIR DE MAIO/2023

Motorista de carreta carga liquida
INflaMAVel.....coceeeieeceieeciireecce e rreee e eeeeeeeenes RS 2.371,00

Motorista de caminhao carga liquida
inflamavel.......cccccceeiiireeviiiireeesiiereeesseeeeeenns. RS 2.004,00

Motorista de Bi trem e demais composicoes
com7(sete) ou mais eixos...........R$ 2.371,00
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Motorista de carreta
L= o T J=T =1 o 1R

R$ 2.183,00

Motorista rodoviario intermunicipal de automovel, utilitario e caminhao........ R$ 1.859,00

Motorista coleta/entrega municipal de automével, utilitario e caminhao.......... R$ 1.612,00

Motorista de Betoneira, Munk e Operacional de guincho
pesado acima de 10.000Kg........cccceceiiiimmmmiiiimneeninnnnnensnns
R$ 1.998,00

Motorista Operacional de guincho pesado abaixo de
10.000Kg..........ceeenneeee.... RS 1.859,00

Motorista Operador de Empilhadeira

Conferente ......ccovcveeecieerecsneenssenennnns rereresaer——— ereesseressreresseeeessseeesssaneaaanans R$ 1.757,00
Ajudante ............ e eEEEEE e e e ESESESEEES R SRS S SRR E SRR SR s R s R$ 1.339,00
Auxiliar de ESCritOrio......ccuuimiimiiiiiinn
R$ 1.426,00

Faxineiro, vigia, copeiro, arquivista, etc............cocuverrrriinrnrsinnrninnnn. ... R$ 1.348,00

Os demais empregados nédo contemplados com o Piso Salarial Normativo, para o més de MAIO/23, serao
aplicados o percentual de 4,85% (quatro virgula oitenta e cinco por cento), sobre os salarios percebidos em
ABRIL/2023, até o limite de 05 (cinco) salarios minimos R$ 6.600,00 (Seis mil e seiscentos reais), ACIMA
DESSE VALOR LIVRE NEGOCIAGAO.

Paragrafo_1°: Sobre os salarios de carga liquida inflamavel, aplica-se 30% (trinta por cento) de
periculosidade, para os motoristas e ajudantes.

Paragrafo 2°: Os motoristas e ajudantes que trabalham em caminhdes frigorificos, terdo seus salarios
acrescidos de 20% (vinte por cento) do salario minimo vigente, a titulo de insalubridade.

Paragrafo 3°: E Facultada a compensagao do reajuste neste ato fixado, ante as antecipagdes pagas
espontaneamente ou por Acordo, no decurso compreendido entre junho/2023 a abril/ 2024.
Pagamento de Salario — Formas e Prazos

CLAUSULA QUARTA - VALE

Adiantamento de salario para todos os funcionarios da Empresa, de valor igual a 40% (quarenta por cento),
do salario atual a ser pago até o dia 25 (vinte e cinco) de cada més.

Outras normas referentes a salarios, reajustes, pagamentos e critérios para calculo

CLAUSULA QUINTA - CONTRACHEQUE

Obrigatoriedade de fornecimento de contracheques ou comprovantes de pagamento de salarios, com as
parcelas discriminadas.

224



Gratificag6es, Adicionais, Auxilios e Outros

Adicional de Hora-Extra

CLAUSULA SEXTA - CARGA HORARIA E HORA EXTRA

A Jornada diaria de trabalho do motorista profissional sera de 8 (oito) horas, admitindo-se a sua prorrogacao
por até 2 (duas) horas extras ou, por até 4 (quatro) horas extraordinarias e para atendimento a legislacéo
vigente a 12 (primeira) hora extraordinaria trabalhada sera paga com o acréscimo estabelecido na
Constituicdo Federal e as demais compensadas na forma do paragrafo 2° do art. 59 e tém reconhecidos
seus efeitos a partir da vigéncia da presente Convencéo, respeitados os Acordos de compensacao e
prorrogagao celebrados individualmente com o Sindicato Laboral.

Paragrafo 1° Abrangéncia — Este Acordo abrange todos os empregados que laboram nas Empresas
signatarias desta Convencao, na fungéo de motorista e ajudante de motorista, sem distingdo de sexo ou
idade, mantendo-se a jornada de 44hs semanais.

Paragrafo 2° Trabalho externo — As fun¢des exercidas por motoristas e ajudantes de motoristas estao
inseridas no rol daquelas abarcadas pelo artigo 62 da CLT, por tanto, atividade externa incompativel com a
fixacdo de horario de trabalho.

Paragrafo 3° Intervalos intra jornada — Os motoristas e ajudantes de motoristas que integram o presente
acordo se comprometem, neste ato, a efetivarem e usufruirem diaria e regularmente do
intervalo intra jornada para refei¢do, cuja duracdo nao sera inferior a (1 hora) por dia.

Horas Extras — E assegurado ao motorista e ao ajudante de motorista o recebimento de (2 horas)
extraordinarias, quando em viagem.

Paragrafo 1°- O pagamento das horas extras, hora acordado, se dara com o acréscimo de 50% (cinquenta
por cento) nos moldes previsto no artigo 59 caput e paragrafo 1° da CLT.

Paragrafo 2° - Eventual utilizagéo, pelos empregados das empresas hora relacionados, de equipamentos
que contenham o sistema de GPS e/ ou utilizem referido sistema para o exercicio das fung¢des, ndo
caracterizara controle de jornada.

Empregados Novos — Os empregados admitidos apds esta data deverédo aderir ao presente acordo de
compensagao mediante assinatura do competente termo de adeséo.

Outros Adicionais

CLAUSULA SETIMA - DIA DO RODOVIARIO

As Empresas reconhecerio o dia 25 de JULHO, como o “ DIA DO RODOVIARIOS” , ficando assegurado
aos que nele trabalharem o direito de serem remunerados em dobro.

Auxilio Alimentagao

CLAUSULA OITAVA - DIARIA

As Empresas pagardo uma diaria para despesas de refeicdo e pernoite nos seguintes valores e critérios a
sua exigibilidade:

A partir de 1° de MAIO/2023

Q) ALMOGO ...ttt n e e st e e r e e s re e neer e e e nenre s R$ 25,00
D) JANTAR......ceee e e e e R$ 25,00

Sera pago ao Motorista e a cada Ajudante, quando em viagem entre municipios, com deslocamento
de 50KM (cinquenta quilémetros) da Empresa a importancia de R$ 25,00 (vinte e cinco reais)
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de antecipag&o, em moeda corrente, cobrindo a tarefa do dia, ou em cartdo, a critério da Empresa.
A partir de 1° de MAIO/2023
[yl ad =1 241\ [ ] =TSSR R$ 50,00

Sera efetuado ao Motorista e a cada Ajudante, quando em viagem a servigo da Empresa, que em razao de
sua natureza e a limitagéo da jornada de trabalho, implique em retorno do dia posterior.

Auxilio Transporte

CLAUSULA NONA - VALE TRANSPORTES

As Empresas se obrigam a fornecer o Vale-Transporte a todos os seus funcionarios, de acordo com os
beneficios fiscais da Lei 7.619/87.

Contrato de Trabalho — Admissao, Demissao, Modalidades

Estagio/Aprendizagem

CLAUSULA DECIMA - ESTAGIO APRENDIZAGEM

As Empresas que trabalharem com jovens aprendizes, nos termos do art. 429, CLT, c/c Lei n° 10.097/2000
c/c Decreto n° 5.598/2005, calculardo o salario dos mesmos com base no piso de R$ 1.320,00 (Um mil e
trezentos e vinte reais), proporcionalmente ao niumero de horas contratadas e efetivamente trabalhadas,
independentemente da fungéo exercida

Jornada de Trabalho — Duragao, Distribuigdo, Controle, Faltas

Controle da Jornada

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - JORNADA DE MOTORISTA - LEI N° 13.103/15

Nos termos do art. 235-C, CLT, a jornada diaria de trabalho do motorista profissional sera a estabelecida na
Constituicdo Federal e mediante este instrumento coletivo de trabalho, considerando-se como trabalho
efetivo o tempo que o motorista estiver a disposi¢cdo do empregador, excluidos os intervalos para refeigéo,
repouso, espera e descanso, admitindo-se, a prorrogagao da jornada de trabalho por até 4 (quatro) horas
extraordinarias.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Entende-se como tempo de direcéo ou de condugdo apenas o periodo em que o
condutor estiver efetivamente ao volante, em curso entre a origem e o destino.

PARAGRAFO SEGUNDO: E vedado ao motorista profissional dirigir por mais de 5 (cinco) horas e meia
ininterruptas, devendo repousar por 30 (trinta) minutos a cada 6 (seis) horas na condugéao de veiculo de
transporte de carga, sendo facultado o seu fracionamento e o do tempo de diregdo, desde que néao
ultrapassadas 5 (cinco) horas e meia continuas no exercicio da condugéo, nos termos do art. 67-C, CLT.

PARAGRAFO TERCEIRO: Sera assegurado ao motorista profissional empregado, intervalo minimo de 30
(trinta minutos) para refeigdo, podendo esse periodo coincidir com o tempo de parada obrigatéria na
conducéo do veiculo estabelecido pela Lei no 9.503, de 23 de setembro de 1997 - Cédigo de Transito
Brasileiro, exceto quando se tratar do motorista profissional enquadrado no § 50 do art. 71 desta
Consolidagéo.

PARAGRAFO QUARTO: Os empregados em servigos externos possuem a responsabilidade de paralisar
suas atividades para usufruirem dos intervalos para refeigao e descanso, nos termos do artigo 67-E, §1°, da
CLT, sujeitando o motorista profissional as penalidades dai decorrentes, nos termos da CLT e da legislagao
vigente, na hipétese de inobservancia do referido periodo de repouso.
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PARAGRAFO QUINTO: Dentro do periodo de 24 (vinte e quatro) horas, sao asseguradas 11 (onze) horas de
descanso, que podem ser fracionadas, usufruidas no veiculo e coincidir com os periodos de parada
obrigatdria na condugéo do veiculo, nos termos estabelecidos pela Lei no 9.503, de 23 de setembro de 1997
- Codigo de Transito Brasileiro, garantidos o minimo de 8 (oito) horas ininterruptas no primeiro periodo e o
gozo do remanescente dentro das 16 (dezesseis) horas seguintes ao fim do primeiro periodo.

PARAGRAFO SEXTO: N&o sera considerado como jornada de trabalho, nem ensejara o pagamento de
qualquer remuneragao, o periodo em que o motorista empregado ou o ajudante ficarem espontaneamente
no veiculo usufruindo dos intervalos de repouso.

PARAGRAFO SETIMO: Em situagdes excepcionais de inobservancia justificada do limite de jornada de que
trata o art. 235-C, CLT, desde que devidamente registradas, e que ndo comprometam a seguranga
rodoviaria, a duragao da jornada de trabalho do motorista profissional empregado podera ser elevada pelo
tempo necessario até o veiculo chegar a um local seguro ou ao seu destino, desde que ndo haja
comprometimento da seguranga rodoviaria.

PARAGRAFO OITAVO: So considerados tempo de espera as horas definidas pelo art. 235-C, Paragrafos
8° a 13° da CLT, sendo computadas como tais, as horas em que o motorista profissional empregado ficar
aguardando carga ou descarga do veiculo nas dependéncias do embarcador ou do destinatario, bem como
o periodo gasto com a fiscalizagdo da mercadoria transportada em barreiras fiscais ou alfandegarias.

PARAGRAFO NONO: As horas relativas ao tempo de espera ndo sdo computadas como jornada de
trabalho e nem como horas extraordinarias, sendo indenizadas na propor¢ao de 30% (trinta por cento) do
salario hora normal, resguardado sempre o direito ao recebimento da remuneragao correspondente ao
salario-base diario, nos termos do art. 235-C, §§ 9° e 10° da CLT.

PARAGRAFO DECIMO: Durante o tempo de espera, o motorista podera realizar movimentagdes
necessarias do veiculo, as quais ndo serédo consideradas como parte da jornada de trabalho, ficando
garantido, de toda sorte, 0 gozo do descanso de 8 (oito) horas ininterruptas previstas no § 3o do art. 235-C,
CLT.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: Quando o tempo de espera superar 02 (duas) horas ininterruptas e for
exigida a permanéncia do motorista empregado junto ao veiculo, caso o local oferega condigbes adequadas,
o tempo sera considerado como repouso para os fins do art. 235-C, §§2° e 3°, CLT, sem prejuizo do
pagamento de que trata o Paragrafo anterior.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Salvo previs3o contratual, a jornada de trabalho do motorista
empregado nao tem horario fixo de inicio, de final ou de intervalos, nos termos do art. 235-C, § 13°, CLT.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO: Aplicam-se as disposicdes desta Clausula ao ajudante empregado nas
operacdes em que acompanhe o motorista, nos termos do art. 235-C, § 16°, CLT

Faltas

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ATESTADOS MEDICOS E ODONTOLOGICOS

Observada a Legislagéo Previdenciaria em vigor, as Empresas concordam em aceitar o atestado fornecido
pelos Médicos e Dentistas da Entidade dos Trabalhadores, aos seus empregados sindicalizados e que
tenham por finalidade a Justificacdo de Auséncia ao Trabalho, motivada por doenga com incapacidade
laboral.

Outras disposicoes sobre jornada

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - CONTROLE DE FREQUENCIA

Fica facultado as empresas, em substituicdo aos sistemas convencionais de anotagao de horario de trabalho
dos empregados internos, adotar o controle de frequéncia através de papeleta externa, controle eletrénico
no veiculo, entre outros, podendo as empresas, para tanto, controlar e administrar apenas as excegoes
ocorridas durante a jornada de trabalho (falta, atraso e trabalho extraordinario), na forma da portaria
GM/MTb n°® 1.120, de 8 de novembro de 1995. Periodicamente, as empresas emitirdo um relatério individual
com o registro das excegbes, para que o empregado possa concordar ou hado com os registros nele
efetuados.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Tendo em vista a publicag&o da Lei n° 13.103/15, que em seu artigo 2°, Inciso V,
alinea “b”, dispde que é direito do motorista profissional ter sua jornada de trabalho e tempo de diregéo
controlados de maneira fidedigna pelo empregador, fara o motorista jus as horas extras efetivamente
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realizadas e demonstradas por intermédio dos controles de jornada de diarios de bordo, equipamentos
eletrénicos instalados no veiculo, tacégrafos ou rastreadores eletronicos, a critério das empresas.
PARAGRAFO SEGUNDO: O empregado é responsavel pela guarda, preservagao e exatidao das
informacgdes contidas nas anotagdes em diario de bordo, papeleta ou ficha de trabalho externo, ou no
registrador instantaneo inalteravel de velocidade e tempo, ou nos rastreadores ou sistemas e meios
eletronicos, instalados nos veiculos, normatizados pelo Contran, até que o veiculo seja entregue a empresa,
sendo permitido seu envio a distancia, com posterior anexagao do documento original, a critério do
empregador, nos termos do art. 67-E e 235-C, §§ 14°, 15° e 16°, ambos da CLT.

PARAGRAFO TERCEIRO: Os documentos administrativos e fiscais utilizados pelas empresas nas
operacdes de transporte, tais como conhecimento de transporte, romaneio, manifesto de carga, relatérios
operacionais, etc., ndo poderao ser considerados para efeito de controle de jornada de trabalho, por ndo se
traduzirem em instrumentos bilaterais, diretos ou indiretos, de sua operacéo, salvo os diarios de bordo,
tacégrafos e rastreadores eletronicos.

PARAGRAFO QUARTO: Na hipétese de rescis&o contratual, qualquer que seja a modalidade, iniciativa do
empregador, pedido de demissdo do empregado ou justa causa de ambos, fara o trabalhador jus ao
pagamento das horas extras ndo compensadas, calculadas sobre o valor da remuneragao na data da
rescisao.

PARAGRAFO QUINTO - Os Acordos de prorrogagéo e compensagao de horario de Trabalho, pactuados na
conformidade do que dispbe o artigo 59, paragrafo 2°, da Consolidacédo das Leis de Trabalho (CLT), tém
reconhecidos seus efeitos a partir da vigéncia da presente Convengao.

Saude e Segurancga do Trabalhador

Uniforme

CLAUSULA DECIMA QUARTA - UNIFORMES

Fornecimento gratuito de uniforme de trabalho, quando exigido pela Empresa.

Rela¢des Sindicais

Contribuigdes Sindicais

CLAUSULA DECIMA QUINTA - MENSALIDADE SINDICAL

As Empresas se obrigam a descontar em folha de pagamento a MENSALIDADE e a JOIA quando
autorizado expressamente pelo Empregado e enviara cépia do comprovante de depdsito com a relagédo
nominal dos associados do Sindicato e o valor ora acordado pelo Sindicato Patronal em favor de seus
Empregados, recolhendo-se aos cofres do Sindicato Profissional, até o 10° (décimo) dia util do més
subsequente. Ag. Caixa Econémica Federal - OP- 003 - Agéncia n° 0186 - C/C n° 5002-1, sob pena de
acréscimo de 10% (dez por cento), do valor, previsto como multa (art. 545, paragrafo tnico da C.L.T.)

CLAUSULA DECIMA SEXTA - CONTRIBUIGAO MENSALIDADE

As partes acordam que, a partir de 1° Maio de 2023, a Mensalidade Sindical sera de:

¢ R$ 21,00 (vinte e uns reais) — quando do beneficio concedido exclusivamente ao empregado;
¢ R$ 42,00,00 (quarente e dois reais) — quando do beneficio concedido em favor do empregado e seus
dependentes;

Resta estabelecido que, a partir de 1° de maio de 2023, as Empresas de Transportes de Cargas desta base
territorial, se responsabilizardo a pagar ao Sindicato Laboral, o correspondente a R$ 21,00 (vinte e um reais)
destinados a Mensalidade Sindical em favor de seus Empregados, do qual acarretara na sua associacdo
espontanea e automatica, entretanto, cabendo ao Empregado arcar com os outros R$ 21,00 (vinte e um
reais), caso queira estender estes beneficios oferecidos pelo Sindicato, como, Médicos e dentistas aos
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seus dependentes, devendo nessa hipétese ser o referido valor descontado em Folha de Pagamento e
posteriormente repassado, aos cofres do Sindicato Profissional.

Cabe ainda aos empregadores, mensalmente e até o 10° (décimo) dia util do més subsequente, enviar ao
Sindicato Laboral, lista nominal de todos os seus Empregados, cumprindo assim, o que determina
a 162 (décima sexta) clausula da presente Convengédo Coletiva de Trabalho 2023/2024.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - TAXA ASSISTENCIAL

Acordam as partes que a partir de 1° de maio de 2023, sera cobrado de todos os empregados uma taxa
Assistencial no valor de R$ 10,00 (dez reais), aprovado pela Assembleia realizada para a aprovagéo do
reajuste salarial em 11/04/2023. Este valor ndo é compulsério podendo o Empregado se_opor dentro do
prazo de 30(trinta) dias a contar da data da ASSINATURA da Convencao Coletiva de Trabalho
2023/2024. A OPOSICAOQ devera ser feita pelo Empregado de proprio PUNHO em 02 (duas) vias e
entregue pelo mesmo a Secretaria do Sindicato dos Condutores de Veiculos Rodoviarios de Nova Friburgo,
sito a Rua Salusse, n° 33- Suspiro._N.Friburgo/RJ. Desde que seja comprovado o desconto do referido valor
no contracheque do més anterior.

Outras disposig6es sobre relagao entre sindicato e empresa

CLAUSULA DECIMA OITAVA - CONVENGAO COLETIVA

Para possibilitar que o Sindicato das Empresas possa oferecer melhor atendimento, as Empresas de
Transportes de Cargas, Fabricas, Comércios e outras atividades da base territorial dos Sindicatos
acordantes, recolheréo aos cofres do Sindicato Patronal, o valor correspondente a R$ 226,05 (duzentos e
vinte seis reais e cinco centavos) para as empresas que tenham em seu quadro funcional de 01 (um)

a 05 (cinco) funcionarios, R$ 438,27 (quatrocentos e trinta e oito reais e vinte sete centavos) para as
empresas que tenham em seu quadro funcional de 06 (seis) a 10 (dez) funcionarios, o valor de R$

862,69 (oitocentos e sessenta dois reais e sessenta e nove centavos) para as empresas que tenham

de 11 (onze) a 50 (cinquenta) funcionarios, e o valor correspondente a R$ 1.771,54 (Um mil e setecentos e
setenta e um reais e cinquenta e quatro centavos) para as empresas que tenham acima de 51 (cinquenta e
um) funcionarios. O pagamento podera ser efetuado na sede do Sindicato ou depositado na conta

do SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES DE CARGAS DE NOVA FRIBURGO, Conta N°.
003.4862-0 — Agéncia 0186 — Caixa Econdmica Federal de Nova Friburgo. O Montante devera ser recolhido
aos cofres do Sindicato até o préximo dia 30 DE SETEMBRO DE 2023.

O néo cumprimento do prazo estipulado implicara em multa de 10% (dez por cento) do valor a ser

_§1°: As Empresas deverdo encaminhar ao Sindicato comprovantes de depdsito acompanhado de relagdo
nominal referente ao recolhimento.

§.2°: As empresas de Transportes de Cargas, Fabricas, Comércios e outras atividades da base territorial
dos Sindicatos acordantes, que tenham em seu quadro funcional motoristas e ajudantes, tém até o
dia 30/09/ 2023 para se oporem por escrito ao pagamento dos valores acima mencionados.

CLAUSULA DECIMA NONA - INADIMPLENTES

As Empresas que nao cumprirem a Clausulas 152 (décima quinta), Clausula 162 (Décima sexta,) Clausula
172 (Decima sétima) e Clausula 182 (Décima oitava) e seus paragrafos, serdo consideradas
inadimplentes, e estardo sujeitas a cobranca judicial e a multa de 10% (dez por cento) do montante
devido.

CLAUSULA VIGESIMA - ATENDIMENTOS PRESTADOS PELO SINDICATO LABORAL
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O Sindicato laboral garante na area médica; - (clinico-geral, pediatra e dentistas) aos associados e seus
dependentes, e na area juridica;_- advogados nas areas civel, trabalhista, direito do consumidor e vara de
familia, somente_ao associado.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - COMPROVAGAO DE PAGAMENTO

Obrigatoriedade de Comprovagéo de Pagamentos da Contribuigao Sindical Patronal Anual, por conta dos
Autdbnomos e das Empresas, nos termos do art. 608 Lei n°. 5242/43 (CLT), considerando

Ainda, Decisdo Judicial quanto a matéria Municipal conforme decisdo da M.M, Juiza de Direito da 22. Vara
Civel desta Comarca, 7069/2001.

§.1°: CLT Art. 608 “Fica proibido o poder Municipal, Estadual e Federal ceder qualquer tipo de registro, sem
Imposto Sindical pago”.

Disposi¢coes Gerais

Renovacao/Rescisado do Instrumento Coletivo

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - RENOVAGAO DA CONVENGAO COLETIVA

Tem a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO a vigéncia de 12 (doze) meses, a partir de 1° de
MAIO de 2023 a 30 de ABRIL de 2024, DATA-BASE DA CATEGORIA.

ADEGILSON JOSE DA SILVA
Presidente
SINDICATO DOS CONDUTORES DE VEICULOS RODOVIARIOS DE NOVA FRIBURGO

JACKSON CARLOS THEDIM
Presidente
SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES DE CARGA DE NOVA FRIBURGO

ANEXOS
ANEXO | - ATA DE ASSEMBLEIA

Anexo (P

o
U

ANEXO Il - ATA DE ENCERRAMENTO

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério da Economia na Internet,
no endereco http://www.mte.gov.br.
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNIICPAL DE CANTAGALO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

LICITACAO N° 060/2022
MODADELIDADE: PREGAO ELETRONICO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 48/2022
AMPLA CONCORRENCIA

ANEXO VIII
LICENCA DE OPERACAO
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} LICENGA DE OPERAGAO
LO N° IN052798

O Instiuto Estadual do Ambiente - INEA, no uso das atribuigbes que lhe sdo conferidas pela Lei n° 5.101, de
04 de outubro de 2007 e pelo Decreto n° 46.619, de 2 de abril de 2019, em especial, do Decreto n° 46.890, de
23de cezembro de 2019, e suas modificagdes posteriores, que dispde sobre o Sistema Estadual de
_icencamento e demais Procedimentos de Controle Ambiental - SELCA, concede a presente Licenga de

MUNICIPIO DE CANTAGALO

CNPJICPF:28.645.794/0001-60 Cédigo INEA: UN011864/35.51.40

Endereco: PRACA MIGUEL DE CARVALHO, 65 - CENTRO - CANTAGALO - RJ

aprovando a operacdo da unidade de triagem e compostagem de residuos sélidos
urbanos e incinerador de residuos de servigos de saude. -X-X-X-X-X-X~

no seguinte local:

ESTRADA DA TAQUARA, S/N - NOVO HORIZONTE, municipio CANTAGALO
Condicdes de Validade Gerais

1- Esta lcenca diz respeito aos aspectos ambientais e ndo exime o empreendedor do
atendimentoc aos demais exigiveis por lei;

2- Esta licenca ndo podera sofrer qualquer alteragdo, nem ser plastificada, sob pena de
perder sua validade;

3- Requerer a renovacdo desta Licenca de Operagdo no minimo 120 (cento e vinte) dias
antes do vencimento do seu prazo de validade;

4- Atender a NOP-INEA-35"Norma Operacional Para o Sistema Onlinede Manifesto de
Transporte de Residuos - Sistema MTR, aprovada pela Resolugdo CONEMA n° 79, com data
de 07.03.2018. e publicado no Boletim de Servigo 13.03.2018;

5- Atender a NOP-INEA-01. R.01"Programa de Monitoramento de Emissées de fontes fixas

para a atmosfera”, emitida Pela Resolugdo CONEMA n° 84, publicada no B.S. em
17.10.2018

Esta Licenca e valida até 05de Maio de 2034, respeitadas as condicdes nela
estabelecidas. e & concedida com base nos documentos e informacdes constantes do
Processo n° E-07/200953/2000 e seus anexos.

Rio de Janeiro, 05 de maio de 2022
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LICENCA DE OPERACAO
LO N° IN052798

Condicdes de Validade Especificas

8- Limpar regularmente a fossa séptica por equipe ftreinada para tal finalidade e dispor
adequadamente os residuos gerados, mantendo os respectivos comprovantes a disposicao
da fiscalizagao;

7- Nao realizar queima de qualquer material ao ar livre;

8- Evitar todas as formas de acUmulo de agua que possam propiciar a proliferagdo do
mosquito Aedes aegypti, transmissor da dengue;

S- Eliminar metodos de trabalho e ambientes propicios a proliferacdo de vetores (insetos e
roedores); =

10- Manter atualizados junto ao INEA os dados cadastrais relativos a atividade ora
licenciada;

11- Submeter previamente ao INEA, para andlise e parecer, qualquer alteragao na atividade;

12- O INEA exigira novas medidas de controle, sempre que julgar necessario;

O nao cumprimento das condigbes constantes deste documento e das normas ambientais
vigentes sujeita o infrator, pessoa fisica ou juridica, as sangbes previstas na Lei Estadual n® 3467,
de 14.09.2000 e na Lei Federal n° 9605, de 12.02.1998, e podera levar ao seu cancelamento.
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