Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Cantagalo
Secretaria Municipal de Cultura, Industria, Comércio, Turismo, Esportes, Certames
e Lazer

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n° 001/SMC/2019

Estabelece normas para a habilitacdo e
selecdo de propostas de bandas de
musicas civis do Municipio de Cantagalo
interessadas em receber subvencdo social
para prestacao dos Servigos
culturais/musicais

A Secretaria Municipal de Cultura, Industria, Comércio, Turismo,
Esportes, Certames e Lazer, com sede localizada a Rua Doutor Jalio Santos, nimero
54, Centro, Cantagalo-RJ, inscrita no CNPJ n° 28.645.794/0001-60, representado pelo
Senhor Cleyton Teixeira Rodrigues Filho, Secretario Municipal de Cultura, Industria,
Comércio, Turismo, Esportes, Certames e Lazer, tornam publico o presente Edital, as
pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos que possam interessar-se do
procedimento seletivo para a Execucdo de Servigcos culturais na area de artes
musicais, sociedade musical, bandas de mdusica civil e outros eventos culturais.
Previsto no Plano Municipal de Cultura aprovado pela Camara Municipal de Cantagalo,
na Lei Orcamentaria (LOA) e ainda no Plano Plurianual de Investimentos (PPA) do
Municipio de Cantagalo.

1- DO OBJETO

1.1 - O presente Edital tem como objeto tornar publico o interesse da Municipalidade
em oferecer, indiretamente, através de pessoa (s) juridica (s) de direito privado sem fins

lucrativos selecionada por este processo seletivo, para a execugéo de atividades culturais



na area de artes musicais voltadas para o género de sociedade civil musical de banda de

musica civil do interior e outros eventos culturais.

81°- Descricdo Geral dos Servicos culturais na area de apresentagdo artes musicais,
sociedade musical, banda civil musical e aulas de musica de atendimento especializado
da cultura musical a pessoas interessadas ao ensino musical tedrico e prético, que
tiverem em situacdo de vulnerabilidade social e ainda aqueles com interesses pessoais
na area acima descrita. O servi¢o tem a finalidade de promover o controle motor, a
inclusdo social e a melhoria da qualidade de vida das pessoas participantes com o
aprendizado de uma das melhores artes culturais do Brasil. Deve contar com equipe
especifica e habilitada para a prestacdo de servigos especializados a pessoas
interessadas. As acGes devem possibilitar a ampliacdo da rede de pessoas com quem a
familia convive e compartilha cultura, troca vivéncias e experiéncias. A partir da
identificacdo das necessidades, devera ser viabilizado o acesso a atividades culturais e
de lazer, sempre priorizando o incentivo a participagdo comunitaria e cultural. A
intervencdo sera sempre voltada a diminuir a exclusédo social, inclusive com a superacao
de violacdes de direitos que fragilizam a autonomia e intensificam o grau de

dependéncia de qualquer cidadao.

1.3 - Este edital visa a execu¢do indireta, pactuada por instrumento de Termo de
Fomento e Cooperacdo, por meio das entidades privadas sem fins lucrativos, dos
Servicos de prestacdo de servigos culturais fomentando a incluséo social, tendo como
objetivos:

- Desenvolver as atividades de artes musicais de género de sociedade civil de banda de
musica civil do interior no Municipio de Cantagalo influenciando a sociedade a
participar de aulas, apresentacdes de bandas musicais civis do interior, dentre outras
medidas culturais;

- Promover a melhoria da qualidade de vida de pessoas e suas familias;

- Desenvolver acOes especializadas para o ensino musical, apresentagdes musicais e
apresentacdes em datas comemorativas;

- Prevenir e reintegrar jovens e adolescentes em situacdo de risco social;

- Acompanhar e viabilizar o desenvolvimento do usuario e acesso aos servigos basicos
culturais propostos, tais como: Ensino musical, profissionalizagéo, inclusao social e

conhecimento minimo da nossa cultura;



§ 1°: E vedada a participacdo de entidades privadas sem fins lucrativos cujo objeto
social ndo se relacione as caracteristicas do servico ou que nao comprove as condigdes
técnicas e administrativas para o Termo de Fomento e Cooperagao;

§ 2°: E vedada a participacdo de entidades privadas sem fins lucrativos que tenham
como dirigente mandatario, proprietarios ou controladores:

I. Agente politico de Poder ou do Ministério Pablico, dirigente de Orgéo ou Entidade
da Administracdo Publica de qualquer esfera governamental, ou respectivo conjuge ou
companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau do gestor do Orgdo responsavel para celebracdo do Termo de Fomento e
Cooperacao;

I1. Servidor publico dos Orgdos ou Entidades de qualquer esfera de governo, bem como
seus respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por

afinidade até o 3° grau.

2 - DA PROPOSTA/PLANO DE TRABALHO

2.1 - A vigéncia estimada para a execucao indireta dos servicos sera de 12 (doze) meses.

Paragrafo Unico: A vigéncia do Termo de Fomento e Cooperacdo podera ser

prorrogada mediante Termo Aditivo.

2.2 - Os recursos disponibilizados para execucdo dos servigos propostos neste edital
deverdo ser planejados para despesas de custeio e servicos;

1°: Sendo vedado:

I. Realizar despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou similar;

11. Efetuar pagamento a servidor ou empregado publico, a qualquer titulo, integrante do

quadro de pessoal de Orgdo ou de Entidade da Administracdo Publica direta ou indireta

de qualquer ente da federacdo, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica, salvo

nas hipdteses previstas em leis especificas;

I11. Utilizar, ainda que em carater emergencial, os recursos para finalidade diversa da

estabelecida no Plano de Trabalho;

IV. Realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia do Termo de Fomento e

Cooperacao;



V. Efetuar pagamento em data posterior a vigéncia do instrumento, salvo se
expressamente autorizada pela autoridade competente da Concedente, desde que o fato
gerador da despesa tenha ocorrido durante a vigéncia do instrumento pactuado;

V1. Realizar despesas com taxas bancarias, multas, com juros ou correcdo monetaria,
inclusive referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos, exceto no que se
refere as multas, se decorrentes de atraso na transferéncia de recursos pela Concedente,
e desde que 0s prazos para pagamento e 0s percentuais sejam 0s mesmos aplicados no
mercado;

VII. Realizar despesas com publicidade, salvo a de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, da qual ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocdo pessoal e desde que previstas no Plano de Trabalho;

8 1°: Os recursos do Termo de Fomento e Cooperagdo poderdo custear despesas
administrativas das entidades privadas sem fins lucrativos, obedecidas as seguintes
exigéncias:

I.  Estar expressamente previsto no plano de trabalho;

Il. Estar diretamente relacionadas ao objeto do Termo de Fomento e Cooperacéo; e

I11. N&o sejam custeadas com recursos de outro Termo de Fomento e Cooperacao;

2.3 - A proposta/plano de trabalho devera conter descri¢do do objeto a ser executado,
das metas a serem atingidas, das etapas e fases da execucdo financeira, do cronograma
de desembolso financeiro e da equipe de trabalho.

2.4 - A Proposta/Plano de Trabalho devera ser elaborada conforme modelo ilustrativo
em Anexo |, em papel timbrado e, apresentar descri¢cdo pormenorizada de metas a serem
atingidas e de atividades a serem executadas.

2.5 - A Proposta/Plano de Trabalho sera analisada quanto a sua viabilidade e adequacao

a execucdo do objeto a ser conveniado.

3 - DO PROCESSO SELETIVO

3.1- Poderdo participar do chamamento publico, entidades privadas sem fins lucrativos
inscritas em um dos Conselhos Municipais existentes.

§ 1°: Habilitagdo — Envelope A:

I Proposta de Credenciamento no processo seletivo deste Edital, conforme modelo

proposto em anexo I;



1. Copia legivel da inscricdo em um dos Conselhos Municipais existentes;

IIl.  Cdpia do comprovante de cadastro ativo por meio de documentacdo emitida

pela Secretaria da Receita Federal, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica —

CNPJ;

V. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo —
FGTS;

V. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

VI. Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos aos Tributos

Federais e a Divida Ativa da Unido e contribui¢des previdenciarias;

VII.  Certiddo Negativa de Débitos Estaduais;

VIIl. Certiddo Negativa de Débito Municipal;

IX. Copia legivel do estatuto registrado em cartorio e eventuais alteracoes;

X. Copia legivel da ata de eleicdo do quadro dirigente atual;

XI. Copia legivel da carteira de identidade, CPF e comprovante residencial do

dirigente mandatario da entidade.

XIl.  Comprovante de abertura de Conta Corrente especifica para execugdo do Termo
de Fomento e Cooperacao.

Paréagrafo 2°: Qualificacdo — Envelope B:

Apresentacdo da proposta/plano de trabalho em duas vias impressas e em consonancia

com as Diretrizes dos servigos das linhas de acdo, informando nome da Instituicdo,

CNPJ, endereco, telefone e e-mail institucional, nome do representante legal, CPF, RG,

endereco, telefone e e-mail (institucional e pessoal), bem como, a descrigdo

pormenorizada de metas, etapas e fases, qualitativamente e quantitativamente

mensuradas, a serem executadas pela equipe.

Paragrafo 3°: E vedada a participacio daquelas organizacdes da sociedade civil que:

| - Apresentarem irregularidade nas certiddes da organizacdo da sociedade civil;

I1 — Documentacéo de habilitagdo exigida no paragrafo 1°.

4 - DA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

4.1 - SO estardo aptas a participar do processo seletivo do respectivo Edital, as entidades
que apresentarem as documentacOes solicitadas e, obedecerem aos prazos previstos no

Cronograma;



4.2 - Os documentos deverdo ser apresentados dentro de envelopes, direcionados ao
Edital de Chamamento Pablico n° 001/SMC/2019, com nome, endereco e telefone do
remetente (organizacdo da sociedade civil) e deverd ser destinado & Secretaria
Municipal de Cultura, Inddstria, Comércio, Turismo, Esportes, Certames e Lazer.

4.3 - Somente serdo aceitos aqueles envelopes que forem entregues na Secretaria
Municipal de Cultura, Industria, Comércio, Turismo, Esportes, Certames e Lazer
situada a Rua Doutor Jalio Santos, numero 54, Centro, Cantagalo-RJ, de acordo com o

cronograma no anexo IV.

Paragrafo Unico: Recomenda-se que todos os comprovantes de recibos sejam
guardados em bom estado, para evitar qualquer prejuizo as entidades interessadas.

4.5 - Sé serdo consideradas inscritas as organizacdes da sociedade civil que entregarem
os envelopes A e B em conformidade com o item ‘8’ nos prazos estabelecidos no
Cronograma encontrado no Anexo IV.

4.6 - As instituicbes que néo estiverem em conformidade com o disposto no item 3.’

serdo imediatamente desabilitadas.

5 -DASELECAO

5.1 - O processo seletivo sera processado e julgado por uma Comissdo de Selecéo,
previamente definida pela Gestdo da Secretaria Municipal de Cultura, Industria,

Comeércio, Turismo, Esportes, Certames e Lazer.

I. A analise e selecdo das propostas respeitara as seguintes etapas:

A - Verificacdo dos documentos do Envelope A — Habilitagéo;

B - Verificagdo dos documentos do Envelope B — Qualificacéo;

C - Analise quantitativa dos documentos apresentados;

D - Analise qualitativa e quantitativa da Proposta/Plano de Trabalho;

E — Ranking de pontuacéo;

F- Parecer da Comisséo de Selecao;

G - E justificativa da Comissdo de Selecdo, em caso de empate;

H— Publicacdo de atos.

Paragrafo Unico: As 12 e 22 etapas da analise e selecdo das propostas sdo eliminatorias

em caso de auséncia de algum dos documentos solicitados no item 3.



I1. A pontuacdo para selecdo das propostas serdo critério:

a- No item habilitacdo terdo pontuacdo facultativa que pode variar de 0 a 10.

b- Seréd dado 1 (um) ponto por cada ano de cadastro ativo (CNPJ), sendo 10 o limite
maximo de pontuacdo, independentemente que o cadastro ativo ultrapasse os 10
anos.

c- Para o item qualificacdo a andlise levard em consideracdo a clareza, precisao, a
capacidade de atendimento do servigo pleiteado, melhor custo beneficio, onde a
pontuacdo podera variar 0 a 10 pontos;

d- Para os demais itens sera dada nota ‘0’ (zero) na auséncia e ‘1’ (um) na
apresentacao do item;

Paragrafo Unico: Em caso de empate, ficara a critério da Comissdo de Selegdo eleger

as instituicGes ganhadoras, mediante justificativa, sendo realizando a publicacdo do ato

posteriormente.
6 - DA INTERPOSIQAO DE RECURSO

6.1 - O resultado publicado podera ser questionado pelas entidades participantes do
processo seletivo mediante requerimento de recurso, conforme Anexo 111.

Paragrafo Unico: Somente serdo aceitos para analise aquelas interposicdes dos
Recursos que forem entregues na Secretaria Municipal de Cultura, Industria, Comércio,
Turismo, Esportes, Certames e Lazer, situada a Rua Doutor Julio Santos, nimero 54,
Centro, Cantagalo-RJ, no horéario de 11h30min as 17h dentro do prazo de 3 (trés) dias
uteis apos divulgacdo do resultado final no sitio da Prefeitura.

6.2 - Os recursos propostos pelas organizagdes da sociedade civil serdo analisados pelos
membros da Comissdo de Selecdo, que elaborard Parecer deferindo ou ndo 0s

requerimentos apresentados.
7 -DO RESULTADO FINAL E FORMALIZACAO

7.1 - O Ranking de pontuacédo e o Parecer da Comisséo de Selecdo sobre o Resultado
Parcial serdo divulgados no site da Prefeitura Municipal de Cantagalo/RJ) -
www.cantagalo.rj.gov.or — no Diario Oficial Eletronico do Municipio -

www.cantagalo.rj.gov.br/transparencia/diario-oficial estando sujeitos a uma nova


http://www.cantagalo.rj.gov.br/
http://www.cantagalo.rj.gov.br/

divulgacdo de ranking caso haja alguma alteracdo do resultado mediante deferimento de
recurso.

7.2 - ApoGs fase da interposicdo de recursos e conclusdo final do processo seletivo, o
Resultado Final sera divulgado no site da Prefeitura Municipal Cantagalo/RJ -
www.cantaglo.rj.gov.br - e publicado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio -

www.cantagalo.rj.gov.br/transparencia/diario-oficial.

7.3 - O instrumento de celebracdo do Termo de Fomento e Cooperacdo somente
produzira efeitos juridicos apos a publicacdo do resultado no meio oficial de publicidade

da administracdo publica, neste caso, no Diario Oficial do Municipio.

8 -DAEXECUCAO

8.1 - Os servicos culturais ofertados devem corresponder as diretrizes dos programas
regulamentados em conformidade com as legislacbes e orientacdes especificas dos
Servigos.

8.2 - Compete a Convenente garantir o padrdo de qualidade dos servigos prestados.

8.3- A Convenente deve manter cadastro atualizado dos usuarios que permitam o
acompanhamento, supervisao e controle dos servigos por parte da Secretaria Municipal
de Cultura, bem como disponibilizéa-los ao 6rgdo Concedente sempre que solicitado.

8.4 - A execucdo sera acompanhada e fiscalizada de forma a garantir a regularidade dos
atos praticados e a plena execucdo do objeto, respondendo a Convenente ou contratado
pelos danos causados a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na execucdo do Termo
de Fomento e Cooperacao.

8.5 - A Convenente deve prestar todo e qualquer esclarecimento ou informacdo
solicitada pela Concedente e demais 6rgéos de controle

8 1°: Os processos, 0s documentos ou as informacoes referentes a execucgdo de Termo
de Fomento e Cooperacdo ndo poderdo ser sonegados aos servidores dos 0Orgédos e
entidades publicas Concedentes ou contratantes e dos Orgdos de controle interno e
externo;

8 2°: Aquele que, por acdo ou omissdo, causar embarago, constrangimento ou

obstaculo a atuacdo dos servidores dos oOrgdos e entidades publicas Concedentes ou



contratantes e dos orgaos de controle interno do municipio de Cantagalo Estado do Rio
de Janeiro/RJ, no desempenho de suas fungdes institucionais necessarias ao
acompanhamento e fiscalizacdo dos recursos municipais transferidos, ficara sujeito a
responsabilizacdo administrativa, civil e penal.

8.6 - Os espacos fisicos destinados as atividades que contemplam a execu¢do do objeto
das linhas de agBes devem contar com instalagBes sanitarias, iluminacdo, ventilacao,
conservacao, privacidade, salubridade e limpeza adequadas, bem como, garantir

acessibilidade em todos seus ambientes.

8.7 - Mediante celebracdo e publicagdo do Termo de Fomento e Cooperagdo, sera
repassada a organizacdo a primeira parcela, desde que haja a disponibilidade
orcamentaria e financeira.

8 1°: Os recursos deverdo ser mantidos em conta bancéria vinculada ao Termo de
Fomento e Cooperagéo, cujos saques somente poderdo ocorrer para 0 pagamento de
despesas previstas nos Planos de Trabalho, mediante transferéncia bancaria ou cheques
nominais;

8 2°: Os saldos de Termo de Fomento e Cooperacdo, enquanto ndo utilizados, serdo
obrigatoriamente aplicados em cadernetas de poupanca de instituicdo financeira oficial,
se a previsdo de seu uso for igual ou superior a um més, ou em fundo de aplicagéo
financeira de curto prazo;

8§ 3°: Os rendimentos das aplicagdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no
objeto do Termo de Fomento e Cooperacdo, estando sujeitos as mesmas condi¢cdes de
prestacdo de contas exigidas para os demais recursos fomentados;

8 4°: As receitas oriundas dos rendimentos de aplicacBes financeiras ndo poderdo ser
computadas como contrapartida da Convenente ou interveniente;

§ 5°: Compete a parte Convenente arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa
excedente aos recursos do Termo de Fomento e Cooperacao;

8.8 - A liberagdo dos recursos destinados ao cumprimento o objeto pactuado obedecera
ao cronograma de desembolso, constante do Plano de Trabalho, conforme a
disponibilizagéo de recursos.

Paragrafo unico: A liberagdo das parcelas ficardo condicionada a apresentacdo da
prestacdo de contas da parcela anterior.

8.9 - A execucdo do objeto de Termo de Fomento e Cooperagdo deve ser iniciada

imediatamente concomitante a formalizacdo do Termo de Fomento e Cooperagé&o.



8.10 - A prestacéo de contas do Termo de Fomento e Cooperacéo sera constituida pelos
seguintes documentos:

I11. Demonstrativo de receita e despesa;

V. Relacdo de pagamentos;

V. Demonstrativo de conciliacdo bancaria se houver;

VI.  Notas fiscais originais das despesas;

VII. Extratos originais de toda a movimentagdo financeira da conta bancéria do
Termo de Fomento e Cooperacao;

Paragrafo Unico: Os comprovantes de depdsitos/aportes também deverdo compor a
prestacdo de contas;

8 1°: A Execucdo da Receita e da Despesa Financeira e a Conciliagdo dos Saldos
Bancarios deverdo ser assinadas pelo presidente e tesoureiro legalmente eleitos para tal,
cuja assinatura nessas pecas contabeis deve ser identificada com o CPF.

8 2°: A prestacdo de contas parcial de parcela do Termo de Fomento e Cooperagéo
devera ser apresentada dentro de tempo habil, para assegurar a liberacdo dos recursos da
parcela subsequente, se houver;

a. Em caso de ndo haver a prestacdo de contas parcial de alguma parcela do Termo
de Fomento e Cooperacdo, em tempo habil ao exame da documentacdo comprobatéria
das despesas executadas, fica proibida a transferéncia dos recursos da parcela
subsequente, sob pena de responsabilidade do titular do Orgéo;

§ 3°: A prestacdo de contas do Termo de Fomento e Cooperacdo devera ocorrer no
prazo maximo de até trinta dias consecutivos, a contar do recebimento do repasse da

parcela do objeto do Termo de Fomento e Cooperagéo.

9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

9a. Previsdo de Inicio: Abril de 2019

9b. Previsdo de Término: Marco de 2020
9c. Parcelas: Numero de Parcelas: 12
9c2. Valor de cada parcela: R$ 3.000,00
9c3. Total: R$ 36.000,00



Outras informacdes sobre as parcelas: O repasse das parcelas mensais estara vinculado a
apresentacdo de lista de presenca dos alunos, relatério pedagdgico e prestacdo de contas
(mensal), vinculado ao cronograma de desembolso estabelecido no Plano de Trabalho
aprovado pela Secretaria Municipal de Cultura, Industria, Comércio, Turismo, Esportes,

Certames e Lazer.

10 - DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1- A utilizacdo dos recursos do Termo de Fomento e Cooperacdo em desconformidade
com o respectivo objeto e plano de trabalho, ensejara a obrigacdo de a Convenente
devolvé-los devidamente atualizados.

9.2 - No caso de constatacdo de irregularidades ou de descumprimento pela Convenente
das condicdes estabelecidas no Termo de Fomento e Cooperacdo, o Orgdo ou Entidade
Concedente, devera suspender a liberagcdo das parcelas restantes; bem como determinar
0 bloqueio dos valores da conta bancaria vinculada ao Termo de Fomento e
Cooperacao, até a total quitacdo ou regularizacdo da pendéncia.

8 1°: Os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas
obtidas nas aplicacdes financeiras realizadas, ndo utilizadas no objeto pactuado, seréo
devolvidos ao Orgdo ou Entidade repassador dos recursos, no prazo estabelecido para a
apresentacdo da prestacao de contas;

a. Os bens remanescentes adquiridos com recursos do Termo de Fomento e
Cooperacdo, ap0s respectiva prestacdo de contas perante a Concedente, poderdo ser
mantidos a disposicdo da Entidade Fomentada para serem utilizados exclusivamente em
atividades decorrentes do objeto do Termo de Fomento e Cooperacao;

8 3°: Caso a prestacdo de contas ndo seja aprovada pela Concedente, exauridas as
providéncias cabiveis para a regularizacdo da pendéncia, a autoridade competente, sob
pena de responsabilidade solidaria, adotara as providéncias necessarias a instauragéo do
devido processo de Tomada de Contas Especial;

9.3 - Constitui motivo justo e suficiente para a imediata rescisdo do Termo de Fomento
e Cooperacdo, dentre outros, a utilizacdo dos recursos financeiros em finalidades

estranhas aquelas previstas nos respectivos Planos de Trabalho e de Aplicacgéo;



Paragrafo Unico: A rescisdo do Termo de Fomento e Cooperacdo, quando resulte dano
ao erdrio, enseja a instauracdo de Tomada de Contas Especial.

9.4 - Os documentos comprobatérios da execucdo fisico-financeira do Termo de
Fomento e Cooperacdo deverdo ser mantidos em arquivo especifico, em boa ordem e a
disposicao dos orgaos de controle interno e externo, pelo prazo de 30 (trinta) anos, a
contar da concluséo do objeto do Termo de Fomento e Cooperacgéo.

9.5 - Este edital entra em vigor a partir da data de sua publicacéo.

Cantagalo, 18 de fevereiro de 2019.

Cleyton Teixeira Rodrigues Filho
Secretario Municipal de Cultura



ANEXO I
MODELO

PLANO DE TRABALHO

1- DADOS CADASTRAIS:

Instituicdo Proponente: CNPJ:
Endereco:

Cidade: UF | CEP: Fone:
Conta Corrente: Banco: Agéncia:
Nome do responsavel: CPF:

RG: Cargo:

Qualificacdo completa (Nacionalidade, naturalidade, estado civil, profissao):

Endereco (residéncia):

2 — IDENTIFICACAO DO PROJETO:

Titulo do Projeto: Periodo de Execucdo:

Inicio Término

Tipo de Servico:

Justificativa do Projeto:

Identificacéo do Objeto:

Objetivo Geral:

Objetivos Especificos:




Abrangéncia Geogréafica:

Publico Alvo/Beneficiarios:

Atividades desenvolvidas/metodologia:

Recursos Humanos:

Nome: Data de CPF: Profissdo e Cargo:
Nascimento: 1- 1-
1- 1_
2 — 2 -
2 - 5_
3- 3-
3- 3.
4- 4 - 4 -
4 -
Endereco: Telefone: EMAIL Tipo de Vinculo:
1- 1- 1-
1-—
5_ 2 - 2 — 2 -
3. 3- 3- 3-
4- 4 - 4 - 4 -
Parcerias Envolvidas:
Cronograma de Execucédo do Projeto (Atividades):
Sistema de Monitoramento e Avaliagéo:
3 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO:
Meta Especificacao Duracéo

Inicio Término

4 — PLANO DE APLICACAO:




Natureza da Despesa
——— Mensal Anual
Especificagéo
Total Geral:
5 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:
Despesas | Janeiro Fevereiro | Marcgo Abril Maio Junho
Despesas | Janeiro Fevereiro | Marco Abril Maio Junho

OBS: Esta declaracao deve ser redigida em papel timbrado da instituicéo




ANEXO Il
MODELO

PROPOSTA DE CREDENCIAMENTO

A Instituicdo (escreve o nome da entidade), inscrita N0 CNPJ XX.XXX.XXX./XXXX-
XX, com registro no Conselho Municipal da Crianca e do adolescente sob 0 n°® xxx,
valido até xx/xx/xxxx, com sede na , representado neste ato
por Senhor (a) , portador (@) doRGn° __ e CPFnN®°__ | vem por
meio deste declarar o interesse em participar do processo seletivo do Edital de
Chamamento Publico n°® 001/SMAS/FMAS/2016, ciente das normas para a

habilitacéo e selecéo de propostas de entidades, bem como das normativas legais

que orientam 0 processo seletivo, a pactuacdo de pareceria e a execucao fisico-
financeira, uma vez contemplada a entidade.

Cantagalo/RJ, XX de de 201X,

XXXXXXXXXXXXX = CPF XXX XXX XXX-XX

Diretor/Presidente da (escreve o nome da entidade)



OBS: Esta declaracao deve ser redigida em papel timbrado da instituicao.

ANEXO I11
MODELO INTERPOSICAO DE RECURSO

Esta Instituicdo (escreve o nome da entidade), inscrita N0 CNPJ XX.XXX.XXX./XXXXXX,
com registro no Conselho Municipal da Crianga e do adolescente sob 0 n° xxx, valido
até xx/xx/xxxx, solicita interposi¢do de recurso sobre o resultado do processo seletivo
referente ao Edital de Chamamento Publico n° 001/SEMFAS/FMAS/2016.

Motivo de Contestagéo?:

Justificatival:

Motivo de Contestacéo?:

Justificativa2:

Motivo de Contestacéos:

Justificativas:

Cantagalo/RJ, XX de de 201X,

XXAXXXXXXXXX = CPF XXX XXX XXX-XX

Diretor/Presidente da (escreve o nome da entidade)



OBS: Esta interposicdo de recurso deve ser redigida em papel timbrado da

instituicao.

Estado do Rio de Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTAGALO
Secretario Municipal de Cultura, Industria, Comércio, Turismo, Esportes,
Certames e Lazer

ANEXO IV
CRONOGRAMA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n° 001/SMC/2019

Ne ACAO PERIODO
12 Publicacdo do Edital MES DE FEVEREIRO
22 Entrega dos envelopes ‘A’ e ‘B’ 20/03/2019
32 Andlise dos documentos apresentados 21/03/2019
42 Finalizagdo do Ranking e Parecer 21/03/2019
52 Divulgacéo do Resultado Parcial 22/03/2019
62 Prazo final para interposicdo de Recursos 29/03/2019
72 Andlise e Parecer dos Recursos 01/04/2019
82 Divulgacéo do Resultado Final 02/04/2019




